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. APRESENTAGAO

1. Uma proposta no inicio

Caro leitor, talvez pessoalmente conhecido, querido irm&o em Jesus e Calasanz, gostaria de comegar fazendo
uma proposta: ler estas paginas comigo como uma nova oportunidade para aprofundar no convite recebido para
manter o carisma escolapio e viver nossa vida como uma grande miss&o.

"Paix&o pela missao" é o titulo deste livro. Essa é a chamada que vocé e eu recebemos, todos nés. E também
Calasanz. A educacéo crista das criangas e jovens nas Escolas Pias tem sido, é e sera nossa grande misséo,
nossa grande paixao e o legado que recebemos de Calasanz e que devemos deixar para os que estao por vir.

E uma missao, ou melhor, uma "co-misso", que nos € confiada por Deus, por Jesus (Mateus 28, 19-20: "Va e
faga discipulos e ensine-os a guardar tudo o que eu lhe ordenei; veja que Estou com vocé até o fim do mundo”),
por Calasanz, por todas as pessoas que compdem as Escolas Pias e, acima de tudo, pelo grito silencioso de
tantas criancas e jovens que procuram mestres para ensina-los quanto é preciso para viver como Deus ordena.

E uma paixdo, porque sabemos que essa missd0 NOs supera e N0 somos 0s protagonistas, mas enviados,
cooperadores e companheiros. Somos apaixonados, porque bate nossos coragdes e descobrimos que isso se
torna a razao de nossa existéncia. Isso muda nossas vidas, porque la descobrimos a mesma presenga de Jesus.
Torna-se uma paix&o, porque sabemos que traz decepcdes, cansago, soffimento. E a paixdo pela qual saimos
do caminho com a seguranga de que, como Jesus em sua propria vida e paixao, € 0 que da vida aos outros e 0
que finalmente nos mergulha na vida definitiva.

E possivel que vocé esteja em um periodo jovem da sua vida, onde sonhos e novidades o incentivam todos os
dias, talvez vocé esteja nesse estagio de maturidade em que a rotina permite continuar avangando mesmo sem
a forca do momento inicial, talvez vocé esteja em um momento vital onde as forgas falham e a sabedoria leva
vocé a buscar e valorizar o que é realmente importante, talvez vocé esteja em um momento dificil, onde nada
esta claro.

Qualquer que seja sua situagéo, religioso ou leigo, em plena atividade ou em um momento necessariamente
mais descontraido, essas paginas sao uma oportunidade para compartilharmos juntos, vocé e eu, uma série de
reflexdes em voz alta. Espero que possamos Ié-los acompanhados por Aquele que seguimos, por Jesus, nosso



Senhor e Mestre, assim como por nosso Santo Padre, José da M&e de Deus, e por tantas outras pessoas que
estiveram fazendo, fazem agora e vao continuar vivendo sua vida nas Escolas Pias como uma aventura
emocionante.

Sempre me surpreendi em Calasanz pela sua abertura permanente a novidade para permanecer fiel e
apaixonado pela missdo recebida sem nunca parar em qualquer momento da sua vida:

*  Muito jovem sai de casa para estudar em vérios lugares,

+  Sacerdote ordenado aos 26,

+  Nove anos no servigo incansavel a varios Bispos, para impulsionar com grande forga a reforma eclesial
daquele momento importante da histéria;

+  Marcha para Roma aos 35 anos, vivendo esse processo pessoal que mudara sua vida,

*  Aos 40 anos, em Santa Doroteia, inicia 0 que sera a primeira escola gratuita e popular na Europa,

+  Buscara estabilidade e crescimento para essa missdo até que, aos 60 e 65 anos, se torne uma primeira
Congregacao e uma Ordem religiosa depois;

«  Continuara incansavelmente as escolas até os 89 anos, quando suprimem a Ordem e va ter outra
fidelidade muito mais purificada,

« Ele morrera com 91 anos nessa paixao (agora em seu sentido de sofrimento) por ver seu trabalho
destruido e ele va continuar confiando em Quem confiou a misséo a qual ele dedicou a vida inteira.

Paixao pela missdo em todas as idades e em todos os tempos e situagdes. Aqui esta o desafio de manter vivo
esse amor primeiro que nos permite dizer com Calasanz: "Encontrei a maneira definitiva de servir a Deus fazendo
0 bem aos pequenos: hdo o deixarei por nada no mundo".

Estou convencido de que vocé e eu também descobrimos o tesouro da nossa vida no vasto e rico campo das
Escolas Pias.

De qualquer forma, é sempre bom ouvir as palavras da igreja de Efeso: “Conhego suas obras, seu esforgo e sua
forga. Vocé tem perseveranga, sofreu por mim e néo desistiu da fadiga, mas tenho algo contra vocé: vocé deixou
0 amor primeiro "(Apocalipse 2,3).

E, se esse for 0 nosso caso, precisamos ser seduzidos pelo Senhor novamente, que seja novamente Jesus
quem nos leva ao deserto e fala aos nossos coragdes (Oseias 2, 16-25). Uma bela musica de Ricardo, irm&o da
nossa Fraternidade de Emaus, vem & mente no &lbum "Esta na hora" e intitulado "Do siléncio":

DO SILENCIO

Né&o fago musica ha muito tempo, a musica da minha vida esté silenciosa, me desespero quando n&o encontro
inspiragao e é dificil para mim cantar o que uma vez te dirigi, pensando em vocé, meu guia. E quase ndo me
atrevo a me perguntar o medo de descobrir 0 que quero, mas finalmente decidi considerar encerrar esse
confinamento prolongado.

Leve-me ao deserto, como vocé fez nos anos em que tudo comegou e move minhas entranhas, faga-o em breve,
dé frescor ao que eu queria naquele momento. Mostre-me novamente que vocé esta no fragil e pequeno da vida
€ sussurre para mim a musica e as letras que traduzem significativamente o que sinto e por elas cantam para o
mundo a grandeza do seu amor apaixonado e sempre novo.

Vamos comegar a histéria novamente, digamos para nés mesmos com rubor que 0 amor n&o morreu em siléncio,
que somos feitos um para o outro; mas, Amor, vocé comega, que nao encontro neste coragdo mudo e danificado
0 canto onde residem aqueles versos capazes de expressar o que ainda sinto por vocé, meu Deus.

Leve-me ao deserto...

2. Para explicar a logica dos capitulos

Este livro segue o capitulo | de nossas Constituigdes, dedicando uma segéo a cada um de seus paragrafos,
acrescentando a apresentagédo no inicio e outra parte no final. Cada um desses blocos possui varios pequenos
capitulos.

Um dos meus irmaos religiosos da comunidade, Jaime, diz que livros com muitas letras e sem pausa ou desenho
o sufocam. Que néo é preciso muito "falador" para chegar ao ponto e dizer o importante.

E por isso que sdo capitulos curtos, faceis e rapidos de ler. "O bom, se breve, duas vezes bom (e breve)."

No final de cada capitulo, ha sempre uma caixa com uma oragao, uma parabola, uma reflexo, para nos ajudar
a fazer uma pausa para interiorizar, e espero compartilhar também com o Senhor que esta sempre ao nosso
lado. Porque o importante é aumentar e reviver a paixdo pela missao de que tanto precisamos.

Ha variedade no estilo dos capitulos para facilitar a atenco e a leitura. Existem capitulos mais informativos das

realidades da miss&o escolapia. Outros sdo mais espirituais, buscando desafiar a partir da experiéncia. Outros
apontam para intuiges do futuro. Todos eles tentam transmitira paixdo por nossa missao.




Também existem repeticdes, as vezes, porque é conveniente lembrar e, as vezes,para dar sentido total a cada
capitulo, tentando tornar a abordagem de maneira diferente e enriquecedora em sua complementaridade. Cada
ponto pode ser lido quase independentemente dos outros, embora eles sigam uma linha légica. Dessa forma, o
livro pode servir como uma leitura pessoal e também pode ser usado para aprofundar um topico ou compartilhar
uma reflexo na comunidade.

Destinado aos escolapios e para aqueles que se sentem escolapios

Destina-se, sobretudo, aos religiosos escolapios. A partir de minha propria experiéncia como religioso e
sacerdote escolapio, gostaria de compartilhar essas reflexdes, minha prépria experiéncia, como contribuigéo a
formagao permanente e a fidelidade a vocagao recebida. Vivo minha vocagéo com profunda alegria e gostaria
de continuar compartilhando nestas péginas, agora, minha convic¢do de que ser sacerdote escolapio e religioso
enche meu coragdo completamente.

Mas também, pode ser um livro interessante para os irméos e irmés das Fraternidades Escolapias, bem como
para aqueles que se sentem escolapios e que desejam que a missdo escolapia esteja conquistando seus
coragles. Faz muitos anos que venho compartilhando a fé de Jesus e seguindo a Fraternidade e com grupos
de jovens, professores, familias. E, acima de tudo, daquela comunidade de vida conjunta de religiosos e leigos
em que tive a sorte de viver por um longo tempo. Tenho que agradecer a todos eles e reconhecer a ajuda para
viver a vocagao com mais intensidade para mim e para todos.

E cada vez mais importante que os escolapios religiosos e leigos também compartilhemos reflexdes mais
direcionadas a um ou outro. O que nos une é muito mais do que o que nos diferencia e, precisamente por
conhecer mais a outra vocagao, crescemos na nossa € isso enriquece as Escolas Pias e sua miss&o.

Estamos compartilhando a miss&o ha muito tempo. Agora temos que compartilhar também o coragéo e a cabeca.
Devemos tomar medidas para refletir juntos, para descobrir maneiras que também se ajudam na experiéncia de
nossa vocagao, para nos amar ainda mais.

Missao como tarefa em que é central quem envia e para aqueles que caminham com 0 mesmo envio

Compreenderemos a missdo de maneira ampla, observando, ndo apenas a tarefa confiada, mas é também
Aquele que nos envia e aqueles que nos acompanham ao longo do caminho. Entendendo a missao, descobrimos
que é para todos e para sempre. N&o se refere aos anos de vida profissionalmente ativa, nem ao servigo
especifico em qualquer obra escolapia. E muito mais. E o Senhor que se aproxima de vocé e diz: "Eu preciso
de vocé". A cada momento, pode ser diferente: ensinar, atender um jovem ou uma familia, incentivar um irmao
da comunidade, orar por tudo, criar uma boa atmosfera... construir as Escolas Pias que tém essa missdo
emocionante e precisam de vocé.

“Olha, amigo, quando vocé libertar seu pensamento ao mundo, cuide para seja acima de tudo denso, denso...
Veja que a estrada é longa e curto, muito curto, o tempo, parar em cada pousada ndo podemos
Diga-nos em poucas palavras e sem sair do caminho, 0 maximo que vocé pode dizer, denso, denso’!.

Il. OBRA DE DEUS E CALASANZ

"A familia religiosa escolapia,

com uma atitude humildemente grata,

é reconhecida como obra de Deus

e da paciéncia ousada e persistente de Sao José de Calasanz.
Porque ele, sob o sopro do Espirito,

dedicou-se de corpo € alma

a educacdo crista das criangas, especialmente dos pobres,

no espirito de inteligéncia e piedade ". (Constituigdes 1)

3. Aceitamos com gratidao e responsabilidade esse presente

Nossas Constituigdes escolapias comegam falando, como ndo poderia ser de outra forma, da missdo
Calasancia, que é 0 comego e a razdo de ser das Escolas Pias: a dedicagéo de corpo e alma a educagao crista
das criangas, especialmente os pobres, no espirito de inteligéncia e piedade.

As vezes, ficamos confusos e pensamos que minha realizagdo pessoal, nossa propria salde, nos sentir
confortaveis, a comunidade é o mais importante... mas devemos lembrar com frequéncia que a Unica coisa

Miguel de Unamuno. "Denso, denso" en Obras Completas, t- 6. Madrid. Escélicer. 1966, pp. 169-170



importante é "buscar o Reino de Deus e sua justi¢a, e todo o resto nos sera dado em adi¢do’(Mateus 6.33). Se
nos concentrarmos em Jesus e na missdo que Ele nos confia, obteremos, sem busca-la, realizagéo pessoal, a
satisfagdo de uma vida plena, a comunidade centrada em quem deveria ser... tudo o resto!

Para nés, escolapios, buscar a justica do Reino é ouvir que "as criangas pedem péo e ndo ha ninguém para dar"
(Lamentagdes 4.4) com as quais nossas Constituicdes comegam.

Essa chamada para responder, o envio que nossa vocagao nos confere, essa caminhada de tantos escolapios
em todo 0 mundo, é o grande presente de Deus e de Calasanz e ¢ a grande responsabilidade que assumimos
no inicio e em cada dia da nossa vida.

Presente envenenado
Um religioso escolapio cataldo, Andreu, o chamavao "presente envenenado”.

Presente, porque o prdprio Deus nos olhou, Ele nos olhou com carinho, nos chamou pelo nome e nos desafiou:
"Se vocé quer... tem coragem?" Presente, porque nesse desafio descobrimos o significado da nossa vida.
Presente, porque nunca nos sentimos sozinhos nessa missdo: Jesus € a comunidade escolapia sempre
estiveram a nosso lado. Presente, porque testemunhamos os milagres que Deus esta fazendo nas Escolas Pias,
apesar de nossas muitas limitagdes. Presente, porque essa tarefa enche totalmente nossos coragdes.

Envenenado, porque essa maravilha carrega grande responsabilidade, uma tarefa forte, algumas decepgdes,
muitos esforgos continuos. Envenenado, porque esse presente é visto de maneira diferente em varios momentos
da vida e geralmente carrega peso. Envenenado, porque envolve muitas tentacdes de acreditar em alguma
coisa, de buscar compensagdes, de encontrar situagdes de dificuldade irremediavelmente. Envenenado, porque
nenhuma mensagem é veiculada com impunidade, porque é necessario dar o testemunho.

E um presente maravilhoso, simultaneamente Boa Nova e Cruz, que, como os dois lados da mesma moeda, nos
leva a responder ao unico e duplo mandamento de amar a Deus com toda a sua forga e ao seu préximo como
a si mesmo.

O presente recebido é impressionante: uma familia escolapia que, por mais de 400 anos, manteve fielmente o
carisma de Calasanz. Vale a pena parar por um momento para lembrar, para trazer de volta ao coragao, tantos
escolapios que seguem, que continuamos a tornar possivel 0 sonho de Deus em Calasanz. Hoje precisamos
agradecer a vocé, Senhor, pelos escolapios que nos acompanharam, por quem nossos irma@os estdo em
comunidade, por aqueles que tornaram possiveis as Escolas Pias que herdamos e que devemos deixar para o
futuro. Por tras desses rostos, ha muita generosidade, muita agao de vocé, Jesus. Todos eles sdo, nés somos,
um sinal de que vocé continua se lembrando da humanidade toda e principalmente daqueles pequenos que mais
precisam. Obrigado, Senhor, pelo presente da familia escolapia da qual Calasanz, vocé e eu fazemos parte.

Nessa familia escolapia, ndo podemos esquecer a vida de tantas criangas e jovens, hoje muitos adultos,alguns
ja falecidos, que foram o centro das Escolas Pias. Podemos citar muitos deles: sua histdria, dedicagao, esforgos,
as vezes, pequenos ou grandes sucessos e talvez decepcdes. Por tras de todos eles, Jesus: "quem recebe uma
crianga assim por minha causa, recebe-me" (Mateus 17.5). Que sorte saber que eles estdo t&o presentes em
nossas escolas e obrasatravés de tantas criangas e jovens!

A Deus implorando...

As Escolas Pias sdo um presente gratuito de Deus. N&o fizemos nada para merecé-los, mas temos a tarefa de
cuidar deles, manté-los e fazé-los continuar a responder nos lugares e horarios em que devemos estar.

"As Escolas Pias séo obra de Deus e da paciéncia ousada e persistente de San José de Calasanz"2. Expresséo
preciosa para dizer o que sabemos tdo bem: "quando Deus trabalha, 0 homem sua", "a Deus orando e com 0
martelo dando", "trabalhar como se tudo dependesse de nés, orar como se tudo dependesse de Deus". Calasanz
combinou perfeitamente plena confianga em Deus com grande audacia e com paciéncia tenaz, digna de um bom

aragonés e um grande crente.

Hoje, nds temos a miss&o, vocé e eu, de aceitar com gratiddo este presente com ousadia e paciéncia, com
espirito de inteligéncia e piedade, para que produza frutos abundantes, respondendo assim aos talentos que
recebemos.

Dizem que um dia um homem estava descendo uma estrada com um carro cheio de comida e, de repente, o
carro quebrou, sem possibilidade de chegar ao destino. O condutor olhou para o carro parado na estrada e, de
repente, teve a sorte de conhecer San Bernardo, que estava andando por 1&. Entdo, o cocheiro implorou ao
santo que pedisse a Deus para consertar seu carro, para que ele pudesse continuar no caminho. S&o Bernardo
respondeu: "Vou orar a Deus por vocé, meu amigo, mas, enquanto isso, pegue um martelo e comece a reparar
a roda quebrada do carro”.

2 Constituigdes das Escolas Pias n° 1.




4. E vocé que eu estou chamando

"Muitas pessoas reclamam da pedra no meio da estrada, mas uma é a que se abaixa para remové-la."

A psicologia humana é curiosa

Quando existe uma realidade que desejamos, nossos coragdes e entranhas nos levam a esquecer 0s outros e
a colocar cada um de nds em primeiro lugar. Todos temos em mente a imagem do garoto, colada no vidro da
vitrine da loja de brinquedos, dizendo "meu, meu, meu". Ou o adolescente mergulhando na comida sem pensar
em mais ninguém. Ou o de "Dom Juan" arruinando qualquer mulher que cruza seu caminho. Ou a do adulto que
busca suas ambigdes, quem cai ao seu redor cai. A légica do desejo € profunda dentro de cada um de nés e
tem uma forga impressionante. E algo que também devemos saber dentro de nés mesmos.

E, no entanto, a for¢a da responsabilidade é bem diferente. Quando descobrimos algo que precisa ser mudado,
queremos, mas ndo com a mesma intensidade. Quando vemos uma injusti¢a, algo se revolta dentro de nds,
mas aqui ndo nos colocamos mais em primeiro lugar, mas olhamos ao nosso redor para ver se alguém faz
alguma coisa. Aqui, procuramos outros responsaveis, outros que devem agir e tentamos ficar atras da barreira.
Nos ate ousamos julgar os outros, encontrar culpados, denunciar outras pessoas... mas isso n&o nos leva a
acao com o imediatismo do desejo descrito acima. E curioso o ser humano que se torna mais humano na medida
em que controla o forte impulso do desejo para assumir responsabilidade por toda a humanidade.

Isso ndo acontece com vocé?

Poderiamos colocar muitos exemplos de pessoas nas quais podemos ver a diferente forga do impulso que tém
o0 desejo e a responsabilidade. Até o desejo de coisas boas sobre a responsabilidade da sociedade que chama
pelo mesmo Deus que chama pelosdemais.

Poderiamos falar de profetas clamando a Deus por ajuda, até que eles percebem que € Deus quem os chama
para envolvé-los na resposta divina a oragdo humana.

Agora, vamos citar apenas o exemplo de Calasanz. Ele desejava ocupar um papel importante na Igreja, para
ser mais Util em sua agdo sacerdotal e renovadora, seguindo o Concilio que havia estabelecido as grandes
diretrizes para a reforma. E esse desejo o leva a deixar sua terra, sua familia, sua heranga. Leva-o a partir para
um pais distante, para Roma. E a forga do desejo, de um bom desejo, como a maioria dos desejos.

Mas, o mundo e Deus estao pedindo outra resposta. Criangas pobres de rua, sem futuro, pedem uma resposta.
E Calasanz percebe e procura em outro lugar quem pode atender a essa chamada urgente. Ele dedicara tempo
e esforgo para falar com diferentes grupos, associagdes, congregaces religiosas... para que outros possam
responder a esse grito das criangas e de Deus.

Vai levar tempo para ele perceber que ndo ha ninguém além dele. Que ele é chamado. Que nao vale a pena
olhar para os outros, esperando que os outros fazem, reclamando, denunciando situagdes de injustica,
protestando. A chamada ¢ para ele.

No momento em que ele descobrir isso (e isso levara tempo e esforgo), podera dizer com total satisfagao:
“Encontrei em Roma a maneira definitiva de servir a Deus, fazendo o bem a esses pequenos. E néo o deixarei
por nada no mundo”. Ele acabou de vincular responsabilidade com desejo. Ele se apaixonou pela proposta que
Deus lhe fez.

Isso ndo tem nada a ver com vocé? Vocé ainda esta procurando por culpados pelo que vocé nao gosta? Ainda
néo percebeu que Jesus esta lhe pedindo uma resposta?

Um desafio

Atreva-se a analisar seus desejos mais profundos. Vocé nédo deve ter medo de olhar para seus desejos de
felicidade, de seguranga, de sentir-se amado por outras pessoas (pelas criangas a quem dedica sua vida, pelos
irmdos da comunidade, pelos colaboradores que o ajudam), de ser livre, de conhecer, de desfrutar da vida, de
ser feliz. A grande maioria dos desejos € boa, se eles néo se tornam idolos.

Desfrute de passar pela sua mente e pelo seu coragdo tantos desejos e descubra como eles estdo marcando
sua vida, como eles a estdo guiando, as vezes, até acima da sua vontade e da sua liberdade. Ou n&o?

Agora, deixando esses desejos por um momento, traga a sua mente os apelos do mundo, dos pobres, de Deus.
Liste os chamados que despertam compaixdo, piedade, misericordia, as vezes, raiva e desamparo. S&o0 0s
chamados que Deus faz para vocé, para sua responsabilidade, para sua resposta.

O que esta direcionando sua vida: desejo ou responsabilidade? Que evolugao esta ocorrendo em sua vida no
controle dos desejos e na assungao de responsabilidades?

Mais dificil ainda: onde esta a felicidade: na satisfagdo do desejo ou no desempenho do meu papel no mundo?



Ja sabemos que nunca é necessario se opor frontalmente ao que sdo nossos desejos e vontades, 0 que eu
quero e o0 que & bom, 0 que é meu e nosso, a crianga e o adulto que existem em cada pessoa.

Talvez ambos os elementos sejam compativeis. E a Uinica questéo € como abordamos a vida, com quais olhos,
com quais critérios. E possivel que entdo possamos dizer com Jesus: "Eu te louvo, Pai, porque vocé escondeu
essas coisas dos sabios e as manifestou aos simples (Lucas 10,21)". Talvez entdo possamos dizer com
Calasanz que encontramos nossa vocagao definitiva que néo deixaremos para nada no mundo. Talvez entdo, a
promessa evangélica seja cumprida: "Eu lhe asseguro: ninguém que deixou uma casa, irmaos, irmas, mae, pai,
filhos ou finangas para mim e para o Evangelho, permanecera sem receber cem por um: agora, casas, irmaos,
irmé&s, mées, filhos e propriedades, com persequigdes; e no mundo vindouro, a vida eterna". (Marcos 10,29-30)

E se Deus chama vocé para....

Do que vocé mais sente falta no mundo, no seu ambiente e nas pessoas ao seu redor? O que vocé gostaria de
ter deixado no mundo na hora de partir? O que nossa Igreja mais precisa hoje? O que Deus esta lhe pedindo
agora?

Talvez ndo seja necessario que vocé pense em paises distantes, em situagdes extremas. Talvez 0 chamado
seja ser mais Util em sua comunidade, sempre criar um bom ambiente, trazer alegria e esperanca, dizer a palavra
de encorajamento para aqueles que estdo cansados ao seu lado.

Né&o olhe para seus desejos, mas para 0 que os proximos, seus proximos, lhe pedem. N&o olhe para os lados.
Deus diz a vocé hoje, mesmo através destas linhas: “Sim, é vocé que eu estou chamando. Vocé nao percebe
que eu preciso de vocé? Vocé ndo descobre que é precisamente porque eu amo vocé que lhe pego essa
resposta? Vocé nao vé que a felicidade de toda a sua vida esta em jogo na resposta que vocé me da? Sim, é
vocé que eu estou chamando’.

Quando ele estava subindo a montanha, Jesus chamou aqueles que ele queria e eles se juntaram a ele.Vocé
estava entre eles. Vocé disse que sim e 0 acompanhou nessa estrada. Vocé ainda € alguém amado e chamado
por Jesus. E vocé continua a encontra-lo.

Ele designou vocé, juntamente com outros, em comunidade, para ser seu companheiro, acompanha-lo em sua
missdo, em sua dedicacdo, em fazer companhia a ele, em compartilhar seu pao, em ser seu grupo, em assumir
entdo o seu legado.

Ele escolheu vocé, juntamente com outros, em comunidade, para enviar vocé para pregar. Sim, para que vocé
desse a Boa Nova, para que prepare o caminho para Jesus em seu encontro com tantas criangas e jovens, para
que vocé sempre lembre de que é um enviado e ndo o Senhor.

Isso lhe deu poder para expulsar demonios, tirar desesperancas e tristeza, superar a ignorancia e a pobreza,
mostrar 0 caminho para o Reino de Deus.

Foi assim que ele fez vocé do grupo dele e talvez ele também tenha mudado seu nome, sua identidade, seus
critérios e seus valores e critérios, para torna-lo uma nova pessoa.

Sim, é vocé que o Senhor esta chamando agora®.

5. Acontega o que acontecer, que acontega contigo, Senhor:

Esta breve oracdo me ajudou muito na vida e acho que também vale a pena para voce.

Jesus nos escolheu para ser seus companheiros, para estar com ele por toda a vida, nos momentos bons e nos
maus. Ele precisava desse primeiro grupo como apoio, como continuag&o de sua obra, como sinal do Reino que
ja estava se tornando presente, como espago privilegiado para a presenga do Pai e do Espirito, como estratégia
multiplicadora da necessaria eficacia da agéo salvadora de Jesus...

Sim, Jesus precisava desse grupo inicial € ele precisa da nossa comunidade, que também € o grupo de Jesus
hoje. Foi por isso que ele escolheu aqueles primeiros discipulos e por isso, também, escolheu vocé e a mim.
Hoje também te escolhemos, Jesus, como companheiro em todos os momentos, nas luzes e nas sombras, nas
ilusdes e nos medos, nos sucessos e nos fracassos: acontega o que acontecer, que acontega contigo, Senhor.
Eu sei, Jesus, que tua companhia ndo me libertara de momentos dificeis, de fracassos, de decepgdes, de crises,
de trevas. Mas, passar por esses transes contigo os torna mais suportaveis.

E 0 mesmo em ocasides de sucesso, de alegrias, de felicidade, que também acontegam contigo, Senhor. Nao
me deixes me perder e te esquecernessas circunstancias: sempre contigo, Senhor.

3parafrase livre de Marcos 3, 13-19
4A ideia é retirada de um artigo de Mikel Hernansanz, com o mesmo titulo, publicado em Frontera-Hegian del ITVR
de Vitoria (“Situacion actual y desafios de la vida religiosa” de Felicisimo Martinez).



Vocé é, Senhor, a melhor coisa que me aconteceu

Olho minha pequena historia, analiso os estagios vividos e tenho que lhe dizer com alegria que Vocé, Jesus, €
a melhor coisa que me aconteceu na vida. Recebi grandes presentes que agradego com toda a minha aima, a
vida, a familia, tantos amigos, oportunidades que poucas pessoas puderam ter ao longo da histdria da
humanidade, muitos momentos felizes, uma satisfagdo bastante grande pelo que venho fazendo na minha
caminhada e, no entanto, tenho que lhe dizer mil vezes que vocé, Jesus, é a melhor coisa que j& aconteceu na
minha vida.

Vocé sempre esteve ao meu lado, as vezes, me carregou em seus bragos, me empurrou em outras, ficou caladoe
esperando quando eu néo queria deixar espago, vocé falou no meu coragdo quando abri a porta para vocé. Vocé
€ a melhor coisa que aconteceu na minha vida.

“Quem pode nos privar desse amor ao Messias? Dificuldades, angustias, perseguigoes, fome, nudez, perigos,
espada? Superamos tudo isso gragas a quem nos amou. Porque estou convencido de que nem a morte nem a
vida, nem 0s anjos, nem a soberania, nem o presente nem o futuro ... podem privar-nos desse amor de Deus,
presente no Messias Jesus, nosso Senhor "(Romanos 8, 35-39)

Ter descoberto seu amor, que alguém t&o bom quanto vocé me observa, me liga, me escolhe e precisa de mim...
€ amelhor coisa que ja aconteceu comigo e a melhor coisa que pode acontecer com alguém. Quero que continue
assim para sempre; “acontega o que acontecer, que acontegacontigo, Senhor”.

Quero estar com vocé, que vocé esteja comigo, ndo para satisfazer meu coragéo, nem tentar ter sucesso em
meus esforgos para a missdo em favor dos outros, nem aliviar as limitagdes do amor que recebo na comunidade.
Quero que voceé esteja |4, é claro, mas também;

e Quando olho para minha prépria imagem, que possa descobrir vocé la como minha rocha e meu horizonte.

e Quando eu legitimamente busco minha autorrealizagdo, para me lembrar das necessidades dos outros e
de minha responsabilidade em relag&o a eles.

e Quandoquero ser consistente e me descubro pecador, para que vocé me lembre do amor incondicional de
nosso Pai Celestial.

e Quando preciso de prestigio e reconhecimento, que me sinta, acima de tudo, querido por vocé.

e Mesmo quando minha saude falha, que perceba sua mao na minha méo.

e Em todo momento e circunstancia, que acontega contigo, Senhor.

"Vocé vale muito mais do que todo o ouro, vocé é o ar que respiro, minha raz&o, o primeiro, a melhor coisa que
aconteceu: meu Senhor", é assim que o grupo Ixcis canta.

Aconteca o que acontecer, que nos acontegacontigo, Senhor

Sei agora que essa oragdo também deve ser feita no plural: acontega o que acontecer, que nos acontega contigo,
Senhor.

Convido vocé a orar em sua pequena comunidade: acontega o que acontecer, quenos acontega contigo, Senhor.
Cada um de nds é muito diferente. Sei que vocé nos faz irméos, mas, as vezes, parecemos incompativeis. Seja
vocé sempre o0 centro, que a sua presenca possa ser notada, ajude-nos a perceber que vocé esta na
comunidade, em todos 0os momentos da oragéo, na convivéncia fraterna e nas feridas que causamos a nds
mesmos, preocupados com meus irm&os e em descuido mUtuo; na nossa miss&o e na nossa preguiga, no
discernimento e nos confrontos. Acontega o que acontecer, quenos acontega contigo, Senhor. Que nossa
comunidade e tudo o que acontece nela,nos acontega contigo.

O mesmo em minha Provincia, na Ordem e na Igreja; as vezes, olhamos para o futuro com certo pessimismo,
encontramos momentos de alegria e comemoragéo, com circunstancias dificeis, com grandes falhas, com
reconhecimentos e siléncios... Também ai que tudo nos acontega contigo.

Temos que dizer essa oragdo muitas vezes, também com a humanidade toda e, acima de tudo, com os mais
necessitados e no plural. Que o progresso e as crises, as solidariedades e injustigas, a violéncia e o trabalho
pela paz, acontega 0 que acontecer, que aconteca com vocé, Senhor.

Temos que fazer essa oragdo também com Calasanz. Ele descobriu 0 melhor de sua vida em uma igreja
chamada Santa Doroteia; ndo € por acaso que etimologicamente significa "dom de Deus". Ja sabemos que as
coincidéncias sao pequenos milagres, onde Deus quer permanecer andnimo. La, em Santa Doroteia, Calasanz
encontrou o tesouro pelo qual vendeu tudo o que possuia: foi a melhor coisa que lhe aconteceu.

Calasanz, como Santa Teresa, sabera que a oragao "é estar com quem sabemos que nos ama", que "quem tem
Deus néo falta nada"; ai reside a confianga incondicional que leva Calasanz a humildade em momentos de
sucesso e esperanga em momentos de aparente fracasso.

Aqueles que nos identificamos com os discipulos de Emaus sentimos que nosso coragao esta ardendo, mesmo
que ndo vejamos Jesus andando ao nosso lado. Ele sempre anda conosco, ouvindo, explicando as Escrituras,
partindo 0 pdo para nés, compartilhando seu tempo e sua vida.



Acontega o que acontecer, queME acontega contigo, Senhor.
Acontega o que acontecer, que NOS acontega contigo, Senhor.

EU SO PECO QUE VOCE ESTEJA COMIGO

N&o lhe pego, Senhor, que passe a noite, s6 pego que vocé fique comigo.

N&o pego que recupere a alegria do corag&o agradecido, s6 pego que vocé esteja comigo.

N&o pego que abane essa tristeza que me congela do coragao, s6 pego que vocé fique comigo.

N&o pegoque vocé me liberte do sentimento de fracasso que me faz pensar que nada valeu a pena, s6 estou
pedindo que vocé fique comigo.

Senhor, ndo lhe pego vantagem ou seguranga; sé peco que vocé fique comigo até o amanhecer de um novo
dia.

6. Apaixonados pela missao

Ha momentos em que o trabalho nos sobrecarrega. H4 momentos em que a escola coloca um peso sobre nés.
A fadiga, as multiplas tarefas e preocupagdes podem nos dominar, as pequenas falhas educativas de cada dia
sao fardos em nossa marcha diéria e a autoestima que nos enfraquece quando ndo vemos resultados imediatos.

Talvez seja por isso, que devemos retornar todos os dias a motivagao mais profunda que nos move, a paixao
que tocou nossos coragdes em seus dias e continua a fazé-lo hoje. Talvez seja por isso, que devemos assumir
a paixao que toda missao supde como a grande fortuna de saber que colaboramos na tarefa mais preciosa que
pode haver no mundo.

A melhor coisa de uma sociedade sao seus filhos. A coisa mais valiosa em uma familia séo seus filhos. O futuro
da humanidade sao seus filhos. Essa é a tarefa que lhe é confiada a vocé e a mim: cuidar, educar, apresentar o
mais precioso as criangas e aos jovens.

Convido vocé agora a acompanhar Calasanz na apaixonada defesa da misséo escolapia, belamente descrita
no Memorial ao Cardeal Miguel Angel Tonti (1621), por ser relator da Comiss&o Pontificia encarregada de
estudar a aprovagéo das Constituigdes e a conveniéncia ou ndo de conceder votos solenes as Escolas Pias com
a categoria de Ordem Religiosa.

As escolas estdo em perigo se Calasanz ndo obtiver esse reconhecimento. Existem muitas congregagdes e a
Igreja prefere ndo criar novas, mas orientar para as existentes. Calasanz sabe que a educagéo é uma nova
miss&o, que hinguém cumprird a educagdo como o nlcleo de sua miss&o. O futuro de muitas criangas pobres
esta em jogo. A defesa de Calasanz é preciosa: somente alguém tocado por Deus pode falar assim.

Os historiadores da Ordem sempre descreveram esse documento como "obra-prima", "cangao original da tarefa
educativa", "tese de doutorado de Calasanz". O entusiasmo é evidente. Estamos diante de uma escrita
excepcional que mostra um homem de grande tenacidade e personalidade extraordinaria, totalmente identificado
com sua vocagao como educador. Essa carta ndo s6 desarmou o Cardeal Tonti, mas também o tornou um
entusiasta do trabalho das escolas e um amigo pessoal de Calasanz.

Uma defesa apaixonada da nossa missao escolapia

Imagine que vocé estad acompanhando Calasanz agora para defender nossa missao. Ouga de seus labios estas
palavras de uma pessoa apaixonada por sua missdo, aos 64 anos, depois de um longo tempo de dedicagéo de
corpo e alma as criangas da escola. Deixe seu coragao vibrar e seus labios repitam estas palavras de Calasanz
neste exato momento:

1. Sem duvida, entre as maiores empresas reservadas aos papas esta a aprovagdo das Ordens Religiosas.

2. E algo que, se provém de Deus, resulta em honra & Igreja e na ajuda do préximo; pois é Ele quem d4 aos
homens a capacidade de viver como anjos, no meio do mundo e mortos para o mundo; feitos escravos de livres;
de sabios, loucos; e de terrestres, espirituais e celestes.

3. E assim o Conselho Lateranense proibiu a criagdo de novas Ordens para evitar a multiplicidade supérflua de
Institutos religiosos, uma vez que aqueles que buscam sua converséo pessoal podem entrar nos Institutos ja
aprovados.

4, Essas razbes levaram a declarar que o Conselho aludiu apenas as Ordens supérfluas pelo fato de terem
aprovado outros de diferentes ministérios, necessarios e especificos na Igreja.

5. E, entre estas ultimas, esta a Obra dos Pobres da Mae de Deus das Escolas Pias, com um ministério
insubstituivel - um ministério que consiste na boa educagéo dos meninos, ja que de ela depende todo o restante
0 bom ou ruim viver do futuro homem.




6. Portanto, ndo ha duvida de que sera favorecido e agraciado com o nome - ja tendo a realidade - de uma
verdadeira e observante Ordem religiosa, um titulo que outras receberam, talvez ndo téo Uteis e necessarias,
talvez nem téo aplaudidas, talvez ndo tdo desejadas, e sim, talvez menos solicitadas em comparagédo com a
insisténcia com a qual nosso ministério foi solicitado.

Um ministério muito digno, muito nobre, muito meritdrio, muito benéfico, muito dtil, muito necessario,
profundamente enraizado em nossa natureza, muito de acordo com a razdo, muito agradecido, muito agradavel
e muito glorioso.

7. Muito digno, por girar em torno da salvagéo, em conjunto, da alma e do corpo.

8. Muito nobre, sendo angelical e divino, realizado pelos anjos da guarda, dos quais 0os homens s&o
cooperadores.

9. Muito meritério, por estabelecer um remédio eficaz, preventivo e curativo para o mal, destinado a todos os
meninos de qualquer condig&o por meio das letras e espirito...

10. Muito benéfico, por ajudar todos em tudo: independentemente das pessoas, fornecendo o que é necessario
e ensinando todas as criangas, até mesmo acompanhando-as até suas casas.

11. Muito util, devido as inimeras mudangas na vida que ocorreram, como pode ser visto com frequéncia entre
0s meninos, tanto que eles ndo séo reconhecidos como eram anteriormente.

12. Muito necessario para essa corrupgdo de costumes que prevalece nas pessoas de ma educagéo e para as
necessidades da Igreja, que séo atendidas com a oragéo continua das criangas.

13. Profundamente enraizado na natureza de todos os homens, que instintivamente querem boa educagéo de
seus filhos.

14. Muito bem, para principes e cidades, como é evidente pelos efeitos contrarios de pessoas com baixa
escolaridade, que com suas agles perturbam a paz e perturbam os cidadéos.

15. Muito grato pelos homens, que o aplaudem por unanimidade e o desejam em sua terra natal. Também é
muito grato a Deus, mais do que a converséo de um pecador, porque na escola eles ndo apenas se arrependem
de ofensas contra Deus, mas muitos sdo preservados na inocéncia.

16. Muito agradavel para aqueles que sdo chamados a trabalhar nesta colheita abundante.

17. Muito glorioso para os religiosos e para aqueles que o favorecem; para o Sumo Pontifice que aprova-lo como
uma Ordem; Glorioso também para o proprio Deus, salvando e santificando tantas almas.

18. O alto numero de Ordens existentes também nédo deve ser um obstaculo, porque, além de embelezar
admiravelmente a Igreja com tanta variedade, a abundéncia ou escassez de coisas ndo é medida pelo seu
numero: sendo Util e necessario, embora abundante, ndo é supérfluo. Portanto, ndo deve se referir a institutos
Uteis e necessarios, mas supérfluos, aqueles que ndo possuem ministérios especificos, mas permanecem gerais
€ comuns a outros.

19. Esse fato deve ser suficiente para entender a correta interpretagdo do Concilio, que ndo apenas néo é
contraria a referida multiplicidade, mas a estimula e, censurando explicitamente a abundéncia de Ordens
supérfluas, acaba elogiando tacitamente que séo Uteis e especificas.

20. Muito menos evita o perigo de uma possivel confusédo. Porque, se sdo as outras Ordens, a confusdo pode
nascer ou partir do habito, e a nossa ja é diferente; ou o ministério, e 0 nosso é muito diferente. Portanto, esse
perigo é tdo remoto que essas Ordens exaltam nossaObra, enviam candidatos a ela e buscam fundagées para
ela.

21. Se é sobre 0s bispos, muito menos, ja que muitos deles ddo énfase especial a introduzi-lo em suas dioceses;
razéo digna de consideragdo madura.

22. Mendigar ndo prejudica as outras Ordens, porque, se elas séo de religiosos mendicantes, isso lhes da mais
oportunidade de se apoiarem em Providence, e se forem seculares, ninguém insiste em tira-las.

23. E se alguém ainda insistisse em alegar que a falta desse ministério ja havia sido fornecida com os seminarios,
com os jesuitas e com os professores seculares, isso apenas confirmaria o consentimento universal em relagéo
a necessidade de educagéo.

De fato, mesmo no caso de os professores leigos ndo serem privados da caridade necessaria, eles ndo se
esquivam do cansago e, quando a necessidade cessou, eles ndo fizeram o que o Evangelho diz: "o empregado
corre, porque o empregado néo se importa com ovelhas." Mesmo assumindo que 0s semindrios ndo eram tanto
para treinar bons pastores como ovelhas obedientes, além de sua capacidade para um pequeno nimero. E
mesmo assumindo que os padres jesuitas tivessem licenga para populagbes e pessoas pobres - as mais
abundantes no mundo, apesar de tudo, a terra ainda é grande e "a colheita é abundante e os obreiros séo
poucos”.



24. Assim, a utilidade e a necessidade deste trabalho foram demonstradas, deduzindo-se a necessidade de
estabelecé-la como uma Ordem religiosa para que nunca desaparega.

Também segue a necessidade de expandir e espalha-lo de acordo com as necessidades e instancias de tantos.
Isso ndo pode ser feito sem muitos obreiros, e ndo é possivel alcanga-los se eles néo tiverem grande espirito e
nédo forem chamados com uma vocagado especifica a alguma Ordem ja aprovada, onde estejam seguros e
possam alcangar o sacerdécio, o que lhes permite uma vida mortificada pelo tratamento pedido por meninos,
trabalhado pelo esforgo continuo de sua profissdo e desprezivel aos olhos da carne, que considera vil a
educagéo de criangas pobres.

25. E se a Santa Igreja esta acostumada a conceder essa graga a muitos outros ministérios, por que néo este,
que pode ser considerado um compéndio de todos eles, por ajudar 0s outros e por organizar as almas através
de uma boa educagéo para poder receber todos 0s outros ministérios?

Ao amanhecer, o dia é conhecido e, no inicio, 0 bom fim, e o curso da vida depende da educagéo recebida - seu
bom cheiro nunca se perde, nem no recipiente de um bom licor - quem né&o vé o quanto maior o beneficio que
outras instituigoes religiosas experimentardo em seu ministério, maior a preparagéo de pessoas bem-educadas?

26. Se a Santa Igreja concedeu essa graca a tantos institutos de ministério geral e comum, por que ndo um
especifico e peculiar? Se ela deu a muitos especificos, talvez ndo tao necessarios e pelo menos néo téo
solicitados, por que ndo este, mais necessario e mais solicitado? Se aqueles que ajudam a curar doentes e
resgatar cativos foram considerados dignos, por que ndo aqueles que curam e resgatam almas? Se 0s ministros
gerais ou especificos receberam apenas vida ativa ou apenas contemplativa, por que aqueles que vivem uma
vida mista devem ser negados a um ou outro ministério, o que é mais perfeito? Se aqueles que ajudam a morrer
bem néo foram negados, por que e com maior razdo ndo serdo concedidos aqueles que, desde os primeiros
anos, ajudam a viver bem, dos quais depende a boa morte, a paz e a tranquilidade dos povos, o bom governo
das cidades e dos principes, a expanséo da fé, a converséo e, finalmente, a reforma de toda a cristandade?

Renovar a nossa paixao

Vocé néo esta impressionado com essa defesa apaixonada de Calasanz? Nao é também o que vocé descobre
dentro de si mesmo, apesar dos momentos de exaustéo e dificuldade?

"Vocé néo deu a Cristo nada, se ndo deu todo o seu coragdo", disse Calasanz.

Hoje, Senhor, renovo meu amor por Vocé e pela missdo para a qual vocé esta me chamando. Agradego a

confianga depositada em mim e nas Escolas Pias. E pego sua forga para responder a vocé e a tantas criangas
€ jovens.

Se a nota dissesse: "Uma nota ndo faz uma melodia ...", ndo haveria sinfonias.
Se uma palavra dissesse: "Uma palavra ndo pode formar uma péagina ...", ndo haveria livros.
Se a pedra dissesse: "Uma pedra ndo pode erguer um muro ...", ndo haveria casas.

Se a gota de agua dissesse: "Uma gota ndo pode formar umrio ...", ndo haveria oceanos.
Se o gréo de trigo dissesse: "Um grao nao preenche um campo ...", ndo haveria colheita.
Se 0 homem dissesse: "Um gesto de amor ndo pode ajudar a humanidade ...",
nao haveria justica, paz, dignidade ou felicidade na terra dos homens.

Como a sinfonia precisa de todas as notas, como a casa precisa de todas as pedras,
como 0 oceano precisa de toda gota, como a colheita precisa de todo grao de trigo,
toda a humanidade precisa de vocé, onde quer que esteja®.

7. Na primeira fila

As pessoas sa0 0s seres mais indefesos ao nascer... e ao longo da infancia! Muito tempo se compararmos com
qualquer outro animal. Essa fraqueza é precisamente o que nos permite desenvolver qualidades e possibilidades
impensaveis em outros seres.

Nascemos dependendo dos outros. E maravilhoso descobrir que devemos a vida e tudo o que somos aos outros.
Somos criaturas, seres simples e maravilhosos criados e cuidados por outros. Essa realidade desperta uma
atitude de gratidao e nos da uma indicagao clara do Pai no céu, que esta sempre ao nosso lado.

Na adolescéncia, o préprio desenvolvimento nos leva a buscar a autonomia de nossos pais, a sermos nds
mesmos nha interdependéncia com os amigos.

5Miré y Miguel Angel Asiain. Vivir hoy el carisma de Calasanz. ICCE. 2000. Pagina 129
6Gabriel Leal



Quando chegamos a idade adulta, outras pessoas comegam a depender de nds. Nao somos mais o centro como
na fase das criangas, nem 0 mesmo na juventude; agora somos responsaveis por cuidar dos outros.

Finalmente, na velhice, novamente dependemos dos outros. E essas limitagdes, sempre duras, nos lembram
que sempre fomos criaturas nas maos de Deus... e naquelas que nos rodeiam!

Em todas as etapas da vida, queremos ser cuidados, notados, atendidos, reconhecidos. Gragas a Deus nunca
deixamos de ser criangas necessitadas de outras pessoas.

Também em todas as idades, queremos ser autdnomos, andar por conta prépria, tomar nossas decisdes, sermos
nés mesmos. Gragas a Deus nunca deixamos de querer ser livres.

Até aqui, tudo esta normal.

A chamada para avangar com um passo mais

0O desafio pessoal mais decisivo é descobrir que cada um é diferente dos outros, que cada pessoa é Unica, que
sua miss&o ninguém pode realizar mais do que vocé. Se vocé nao fizer o que Deus e 0 mundo esperam de vocé,
essa tarefa estara pendente por toda a eternidade. Aqui esta o grande desafio de sua misséo e sua vida.

Se Calasanz néo tivesse decidido, ndo apenas as Escolas Pias desapareceriam, mas milhares de criangas
teriam uma vida muito pior e talvez o direito universal & educac&o ainda estivesse pendente no mundo.

Toda vez que existe uma necessidade no mundo, toda vez que um grito chega ao céu pedindo uma resposta,
Deus se faz a mesma pergunta: "A quem devo enviar?"

Desde a infancia, nos acostumamos a ter outra pessoa que responde as necessidades. Eles sdo nossos pais,
nossos educadores, os mais velhos... sempre 0s outros!

Desculpas séo faceis de encontrar: outros sabem mais, fazem melhor, tém mais experiéncias... As vezes,
usamos humildade para néo responder: ndo sou capaz, ndo valho... Outras vezes, nos comparamos € nos
apegamos a uma justica a nossa medida: eu ja fiz o suficiente, agora os outros tém que fazer...

E, no entanto, essa pergunta de Deus esta sempre pairando ao nosso redor: "A quem devo enviar?"

Quem enviarei para ajudar o sujeito da sua comunidade que precisa de uma palavra oportuna? Quem enviarei
aquele jovem para anima-lo? Quem devo enviar para aquela crianga que tem t&o pouco futuro? Quem vou enviar
para essa familia desorientada? Quem enviarei para tornar meu ambiente mais feliz? A quem devo enviar para
testemunhar minha imensa misericérdia?

Tudo importa para mim, conte comigo

E uma constante na Biblia inventar desculpas quando alguém é chamado: sou gago (Moisés), sou crianga
(Jeremias), ndo valho a pena, sou mais velho, sou doente, ha outros melhores... Esquecemos que "vocé néo

me escolheu vocé a mim, mas eu escolhi vocé "(Jodo 15, 16)

Embora parega dificil ou impossivel (que diria Maria na Anunciagao), ndo ha outra atitude razoavel que responder
dando um passo em frente:

e "Abrado tinha 75 anos quando deixou sua terra" (Génesis 12, 4)

e "Fala, Senhor, que o teu servo ouve", o que a crianga Samuel dira (1 Samuel 3.10).

e “Eis a serva do Senhor, que me seja feita conforme a tua Palavra” (Lucas 1,38)

e "Se é possivel, tire-me este calice, mas néo seja feita a minha vontade, mas a sua" (Lucas 22:42)

Eu insisto. N&o é possivel olhar para os lados, procurar outro que dé a resposta que Deus Ihe pede agora. A
atitude "conte comigo" € fundamental.

Os discipulos de Milani diziam que a chave do crescimento era descobrir-se soberanos de tudo, convencidos de
que "tudo importa para mim", tudo o que acontece ao meu lado, quando me pedem uma resposta, estdo me
perguntando e sé é possivel dizer "que isso também tem importancia para mim”, eu também sou o soberano
nisso.

"A voz de Deus é a voz do espirito, que vem e vai, toca o coragéo e passa, nem se sabe de onde vem ou quando
sopra. Por isso, é muito importante estar sempre alerta para que ndo chegue inesperadamente e saia sem
frutos"7, afirmava Calasanz.

E conveniente, portanto, estar atento e disponivel, ir para a primeira fila sem olhar para tras, nem mesmo para
os lados: aqui estou eu, Senhor, para fazer sua vontade. Sei que néo valho, mas com vocé vou aonde seja
preciso, empresto minhas maos para o que vocé quiser... conte comigo!

SELEGAO DE APOSTOLOS.
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Imaginemos que, para formar o grupo de seus primeiros discipulos, para iniciar a Igreja, Jesus teria consultado
uma agéncia especializada na sele¢do de pessoal. Este poderia ter sido o relatério final:

"Estimado Senhor:

Obrigado por nos confiar os curriculos das doze pessoas que vocé escolheu para confiar-lhes posicdes de
responsabilidade em sua nova organizag&o. Todos eles ja passaram por uma série impressionante de testes,
os resultados foram processados por computador e realizamos com cada um deles uma entrevista personalizada
com nosso consultor em habilidades para o ministério.

Nossa equipe chegou a concluséo de que a maioria de seus candidatos é inexperiente, tem pouco treinamento
€ pouca aptiddo para o tipo de empresa em que planeja embarcar. Eles ndo tém espirito de equipe. Portanto,
recomendamos que vocé continue procurando outros candidatos com mais experiéncia em gerenciamento e
maiores recursos.

Simé&oPedro € um emocional instavel, sujeito a mudangas bruscas de humor. Andrés nao tem qualidades para
assumir responsabilidades. Os dois irmaos, Santiago e Juan, filhos de Zebedeo, colocam seu interesse pessoal
antes de sua dedicagdo a empresa. Tomas tem uma tendéncia a discutir sobre qualquer coisa, 0 que apenas
esfriaria 0 entusiasmo de toda a equipe. Mateus esta na lista suja da Comiss&do de Honestidade Empresarial da
Grande Jerusalém. Santiago, filho de Alfeo, e Tadeo tém uma tendéncia indubitavel ao radicalismo.

No entanto, um dos candidatos tem grandes possibilidades. Ele é capaz e criativo, tem uma maneira facil de
lidar com as pessoas, um senso de negdcios desenvolvido e néo Ihe falta relacionamentos entre personalidades
bem colocadas. Aconselhamos que vocé tome Judas Iscariotes como seu administrador e seu braco direito. Ele
esta motivado, ambicioso e ndo tem medo de responsabilidades"s.

8. Obra sua e também minha obra

Comegamos lembrando com gratiddo que as Escolas Pias sao obra de Deus e da afortunada e persistente
paciéncia de Sao José de Calasanz.

Terminamos esta se¢ao, com uma atitude humildemente agradecida, sentindo-nos felizes, porque as Escolas
Pias também s&o obra sua e minha, fruto da dedicagdo que estamos oferecendo a tantas criangas e jovens,
daquela resposta que tenta ser fiel a chamada recebida.

Hoje nos sentimos e somos seguidores e colaboradores de Calasanz e do proprio Deus e também sentimos e
somos o rosto dele onde quer que estejamos. Nossas comunidades, nossos trabalhos, nossos irméos e
companheiros, tantos colaboradores, incluindo vocé e eu, temos em nossas maos essa maravilha das Escolas
Pias, somos as Escolas Pias.

Essa é a nossa missé@o que aceitamos com prazer e responsabilidade, sabendo que "carregamos esse tesouro

em panelas de barro, para que se possa ver que essa forga extraordinaria é de Deus e ndo vem de n6s" (2
Corintios 4,7).

ENVIE-NOS LOUCOS

Oh, Deus! Envie-nos pessoas loucas, aqueles que estdo profundamente comprometidos, aqueles que se
esquecem de si mesmos, aqueles que amam com mais que palavras, aqueles que realmente dao suas vidas
até o fim.

Dé-nos homens loucos, apaixonados, capazes de dar um salto para a inseguranga, para a surpreendente
incerteza da pobreza.Dé-nos loucos, que concordam em se diluir na massa sem procurar uma poltrona, que néo
usam sua superioridade em proveito préprio.

Dé-nos loucos, loucos do presente, apaixonados por um estilo de vida simples, libertadores eficientes do
proletariado, amantes da paz, puros de consciéncia, determinados a nunca trair, capazes de aceitar qualquer
tarefa, de ir a qualquer lugar, livres e obedientes, espontaneos e tenazes, doces e fortes®.

Dé-nos loucos, Senhor, nos deixe loucos assim. Ajude-nos a espalhar essa loucura saudavel para outras
pessoas, para outros jovens, para que essasua obra e de Calasanz durem e continue aproximando seu Reino
para este mundo que tanto necessita.

8 Pierre Trevet. “Parabolas de un cura rural”. Monte Carmelo. 2007. Pé4gina 162-163.
9L.J. Lebret. “Gritos y plegarias”, p. 310




lil. NOVIDADE NA HISTORIA

"Calasanz, intérprete inspirado dos sinais de seu tempo,

fundou um Instituto clerical que a Igreja reconheceu, de Direito Pontificio e recebeu dentro dela com o nome de
Ordem dos Clérigos Regulares Pobres da Méae de Deus das Escolas Pias.

Dessa forma, ele criou uma nova escola, intimamente ligada com o carisma fundador,

modelo pioneiro na histéria da educagéo integral, popular e crista,

como um meio de libertar criangas e jovens da escraviddo da ignoréncia e do pecado ". (Constitui¢bes 2)

9. Agrande novidade: uma escola para todos

Sempre houve professores e discipulos; pais educando seus filhos, mestres de profissdes com aprendizes, a
formagéo dos nobres e também clérigos ... Sempre houve algum tipo de escola.

No entanto, Calasanz apresenta uma grande novidade ao langar a primeira escola publica, popular e gratuita na
Europa. A educagao néo é para poucos, para os privilegiados que alcangam esse destino, mas para todos.

350 anos terdo que passar antes da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos proclamar a universalidade do
direito a educag&o para todos. E, ainda hoje, devemos denunciar que milhdes de meninos € meninas continuam
sem acesso a escola.

Calasanz, criador de uma nova escola

Josep Domenech i Mira chamou Calasanz de “um gigante da pedagogia”: “De fato, quatro séculos atras, um
grande pedagogo espanhol, José Calasanz, iniciou nas Escolas Pias a longa marcha rumo a universalizagao da
educagao gratuita. Seu pensamento e seu trabalho foram profundamente inovadores. Sua figura é apenas
comparavel a de Comenius. Os dois pedagogos tém paralelos: Comenius foi 0 educador da Europa protestante
e Calasanz da Europa catélica. Ambos nasceram no século XVI, Calasanz em 1557 e Comenius em 1592;
defenderam a universalizagao do ensino e o uso da lingua nacional na educagéo: foram grandes inovadores em
didatica e organizagdo escolar. No entanto, se a historia fez Comenius uma justica merecida, ndo foi tdo justo
com Calasanz por trés raz0es: a excessiva exaltagdo de seus bidgrafos e seguidores, que produziu o efeito
oposto, tendo destacado sua dimenséo religiosa em detrimento do pedagdgico e o fato de Calasanz deixar
poucos documentos escritos sistematicos, expondo seu pensamento educacional. O seu pensamento deve ser
procurado nas mais de dez mil cartas e nos documentos que ele escreveu referentes a fundagdo™°.

Vocé ndo esta emocionado ao ler esse paragrafo? Calasanz foi um gigante, um revolucionario, um visionario,
um grande descobridor. Ele sabia como interpretar os sinais dos tempos e ouvir o que Deus estava Ihe pedindo:
uma nova escola para servir milhares de criangas e criar um mundo melhor. Calasanz descobriu, langou, um
dinamismo de libertagdo da ignorancia e do pecado para criangas e jovens. Quase nada!

N&o vamos parar agora em suas inovagdes pedagdgicas, como sao conhecidas: uma escola popular e gratuita,
para todos sem discriminagao, aplicacéo estrita dos principios cristdos com respeito e acolhimento a seguidores
de outras religides, graduagdo por niveis, excelente organizagdo de grandes centros educacionais com seus
respectivos regulamentos e registros Uteis; preocupagdo com educagéo fisica e higiene; o treinamento de
educadores, 0 acompanhamento das criangas da escola até suas casas, a sistematizagéo e progressividade do
conteldo, a disciplina oportuna, 0 método preventivo, a expanséo internacional das escolas efc.

A novidade hoje das Escolas Pias

Hoje também, temos o desafio de interpretar nosso tempo e atualizar as Escolas Pias, para que sejam fiéis ao
envio do Senhor, para que nossas obras respondam as criangas e jovens de nosso tempo, para que possibilitem
um mundo melhor para toda a humanidade.

A UNESCO afirma que durante 2018 cerca de 258 milhdes de criangas, adolescentes e jovens ndo estavam na
escola, ou seja, cerca de um sexto da populagdo mundial de criangas em idade escolar. No mundo temos mais
de 750 milhdes de pessoas analfabetas. Ndo temos dlvida: a missao escolapia ainda é totalmente necessaria
e urgente.

Ainda é uma novidade no século XXI, em muitos paises do mundo, especialmente na Africa, a escola primaria
de milhdes de criangas. Ainda mais o ensino médio até obter uma alfabetizagdo funcional real. Ha muitas
missdes escolapias nos esperando. Como nos tempos de Calasanz, podemos dizer que nossa presenca
escolapia é altamente solicitada e que devemos continuar a responder ao chamado de tantas crian¢as que nos
esperam.

10Perspectivas: revista trimestral de educacion comparada (Paris, UNESCO: Oficina Internacional de Educacion), vol.
XXIII, nos 3-4, 1993,pags. 808-821. ©UNESCO: Oficina Internacional de Educacion, 1999



Também nos paises onde a escolaridade é alcangada, a educagdo escolapia € muito nova, permanece muito
atual, com base na intuicdo de Calasanz;

e Uma escola que seja centro, uma referéncia para os alunos e também para as familias e sociedade
em que esta localizada. Uma escola que convoca, que reine, onde aqueles que a compdem estdo
felizes em ir. Uma escola que aspira ser um centro de tempo integral, no se limitando as horas
académicas e ao calendario escolar, mas uma escola sempre aberta, com pétios no estilo de uma
praga da cidade, segura. Uma escola que oferece atividades o tempo todo, no final das aulas, nos fins
de semana e periodos de férias. Uma escola que continua a convidar aqueles que concluiram sua fase
formativa nela. Uma escola que é um centro e um centro de referéncia. Por tudo isso, ha apenas uma
resposta: colocar a crianga, cada crianga ou jovem, acima de todos os outros planos e projetos. E isso
€ evidente e concreto de varias maneiras: talvez o fundamental, que cada um se sinta amado,
profundamente amado, totaimente respeitado. Um jovem perguntou ao seu educador: "Vocé quer me
ajudar ou me quer?"

e Uma escola que é educativa, além de instrucional. Que ajuda a desenvolver todas as dimensdes da
pessoa: o intelectual, o afetivo, o relacional, 0 social, o religioso, o fisico... tudo! Uma escola que contém
muitas escolas dentro dela: académica, esportiva, pastoral, cultural, social, com servigos e atividades
complementares. Uma escola integral que busca o desenvolvimento harmonioso de cada aluno com
apoio pessoal e proximo.

e Uma escola de evangelizagao, além de formagao em cultura religiosa. Por oferecer formagéo religiosa,
experiéncias significativas que possibilitam o encontro com o Senhor, canais de servico e
solidariedade, progresso pessoal em seguir Jesus, grupos de crescimento pessoal e referéncia na vida.
Uma escola que, nas horas académicas e fora dela, cria um ambiente em que o convite para seguir
Jesus é possivel, porque existe uma oferta clara, explicita e respeitosa. Uma escola que tem uma
comunidade crista escolapia que se torna a alma da escola e a oferta de insergéo eclesial e o horizonte
de propostas pastorais.

e Uma escola transformadora que colaborana construgdo de um mundo melhor para todos. Uma escola
inclusiva, que deixa espago para todos, que néo discrimina ninguém, onde tenta encontrar o lugar mais
adequado para cada pessoa. Uma escola inserida na realidade e critica a ela, préxima dos mais
necessitados, solidaria. Uma escola que transmite valores e, acima de tudo, virtudes. Isso convida
acoes de solidariedade, compromisso com a vida, militdncia por um mundo melhor. Uma escola que
se torna um centro de transformag&o, porque prepara as pessoas para ela e porque ela mesma se
torna uma plataforma para a transformagao social.

e Uma escola que convoca todos os que a formam: estudantes, familias, professores, todos os
educadores, funcionarios que possibilitam, pessoas préximas e colaboradores que ja completaram a
etapa escolar, pessoas do entorno social. Uma escola que sabe ser colégio, um coletivo que reune e
deixa espago a todos. Uma escola que busca ser uma referéncia educacional, evangelizadora e
transformadora no lugar onde esta localizada. Uma escola organicamente estruturada, para que cada
pessoa e cada estamento possa dar sua contribui¢do especifica, buscando sempre o cumprimento da
missdo escolapia.

Essa escola € uma novidade e uma necessidade também em sociedades que acreditam que a educagéo de
seus filhos e jovens ja esta resolvida. Nao Ihe parece?

Antes de terminar este capitulo, podemos nos fazer a pergunta sempre irritante: 0 nosso centro escolapio é
novidade? Contribui com algo especifico para a nossa sociedade? Meu trabalho e o seu esto tingidos com a
novidade de Calasanz, ou sdo mais rotina, repeticao, profissionalismo sem mais...? Vocé acha que em nossa
escola alguém poderia se sentir excluido, que haveria alguém que n&o poderia contribuir com nada,
independentemente da idade ou do estado de saude?

Se oferecemos 0 mesmo que outros centros, se ndo somos necessarios, porque haveria escolas suficientes
para nossos alunos, devemos considerar que ndo somos necessarios, que devemos nos desinstalar, para
procurar outros lugares ou outra maneira de fazer as coisas.

E 0 mesmo poderia ser dito da minha e da sua atuagao pessoal; se ndo contribuirmos com algo novo e especifico
como bons educadores escolapios, como sacerdotes, como religiosos, como acompanhantes, teremos que nos
converter para ser fiéis a misséo sempre original e tao necessaria de Calasanz

Devemos ser inovadores e criativos, estar sempre atentos as necessidades de cada momento e de cada pessoa,
atualizar nossaformagéo e nossos trabalhos, nunca nos contentar com o que ja foi obtido, buscar juntos o papel
e a contribuicdo de cada um, porque sabemos que temos a grande sorte € a grande responsabilidade de
colaborar com 0 mesmo Deus no futuro de muitas criangas e jovens, bem como o advento do Reino de Deus
em nosso mundo.



PLANOS

Se seus planos sao para um ano, plante trigo;
se séo para dez, plante uma arvore;

se s&8o por cem anos, instrua o povo.
Semeando trigo, vocé colhera uma vez;

Ao plantar uma arvore, vocé colhera dez vezes;
instruindo o povo, vocé colhera cem vezes'!.

10. Nossa missao na escola ... e em outras plataformas

A grande plataforma da nossa miss&o escolapia é a escola. E uma insisténcia de Calasanz e da tradicéo
escolapia ao longo desses séculos, como pode ser visto com o grande numero de escolas e centros
educacionais nas nossas presengas.

Segundo a Ordem em 2020, temos 197 escolas, que servem, com a dedicacdo de quinhentos religiosos
escolapios e mais de dez mil leigos, 131.000 estudantes. A esse nimero é necessario agregar todas as pessoas
que, de alguma forma, compdem a realidade dos colégios: familias, professores e outros educadores,
colaboradores, amigos, efc.

Hoje a escola continua sendo, sem duvida, um excelente espago em muitos paises para as criangas acessarem
uma educag&o de qualidade,como também séo espagos privilegiados para a evangelizagao.

Juntamente com o trabalho nas escolas, a histéria escolapia nos levou a uma realidade em que existem muitas
outras plataformas em que a missao escolapia também esta sendo realizada:

e 130 paréquias que atendem cerca de 600.000 pessoas, a maioria na América (360.000), Africa e Asia
(140.000), Europa (90.000) e Asia.

e 175iglesias o templos de culto publico, geralmente nas proprias escolas.

e Mais de 350 programas de educag&do néo formal: casas e internatos, centros socioeducativos, abrigos
e centros sociais, escolas para educadores, alfabetizagdo de jovens e adultos, apoio escolar, cantinas
infantis, voluntariado, conscientizagdo, programas sociais...

e 27 centros pastorais fora da escola, geralmente muito proximos das obras escolapias, embora com
autonomia prépria.

e .. e muitas outras iniciativas que ndo sdo faceis de classificar.

A dificuldade do inicio e da manutengédo de centros educacionais formais em paises onde ndo ha auxilio estatal
levou a promover outras plataformas missionarias escolapias que também atingem efetivamente os objetivos de
Calasanz.

As pardquias e,talvez ainda mais, os templos de culto das escolas escolapias, prestaram e continuam prestando
um servico valioso a Igreja e as localidades em que estéo situados. Eles sempre tém diante de si o desafio de
manter clara sua identidade escolapia com a necessaria coordenagao diocesana, de trabalhar harmoniosamente
com as demais obras escolapias da localidade e da Demarcagéo, de prestar atengao especial as prioridades da
missdo escolapia. Quando um projeto conjunto de escola e paréquia escolapia é alcangado, as possibilidades
de agéo e os resultados sao multiplicados.

Juntamente com escolas e pardquias (e centros de culto), surgiram muitas obras, centros, projetos e programas
que hoje s@o chamados de “educagao ndo formal’. Essas obras estdo ganhando importancia nas Escolas Pias,
porque permitem 0 acesso a criangas e jovens de ambitos populares, porque complementam fortemente a agéo
de nossos centros educacionais e porque respondem perfeitamente a consecugao dos objetivos escolapios.

A versatilidade desses trabalhos para se adaptar sempre as necessidades dos beneficiarios e as possibilidades
dos recursos disponiveis, a menor dificuldade em obter financiamento, a flexibilidade com que abrem as portas
ao voluntariado s&o algumas de suas caracteristicas interessantes.

Especialmente nos momentos iniciais das presengas escolapias,esta sendo e, ainda mais no futuro, pode ser
uma linha de miss&o escolapia de grande valor.
O desafio desses trabalhos de educagdo nao formal, além daqueles comuns as demais obras escolapias
(coordenagdo na localidade e demarcagao, manter a identidade escolapia etc.), é alcangar sua sustentabilidade
ao longo do tempo e continuar com flexibilidade.

A missao é mais do que obras concretas

1Kuant-Sen




A miss&o escolapia no mundo é certamente emocionante. E também sua vitalidade para trabalhar ao longo do
tempo, dependendo das diferentes situagoes.

O fundamental € que ndo perdemos de vista 0 que é realmente importante, que ndo transformemos os meios
em fins, que nos descubramos mais enviados que donos, que pensemos em nossas obras como um meio de
servir a Deus e aos outros, especialmente aqueles que mais precisam, seguindo na trilha de Calasanz.

Isso é algo que cada um de néds, vocé e eu, cada uma de nossas obras, cada Provincia escolépia, as Escolas
Pias e todos que se descobrem servos e enviados, devemos nos lembrar mil vezes. Senhor, nunca esquegamos
que Tu és o centro e quem nos envia.

O CLUBE DO REFUGIO

Era uma costa perigosa, atingida por ondas e grandes furacdes. Sofreu incontaveis naufragios. Os capitdes dos
navios tentavam ndo passar por causa de seu perigo. No entanto, a cada ano, varios navios afundam nas rochas
e recifes nesses locais.

Aqueles que moravam la misericordiosamente construiram uma pequena fazenda com uma equipe de salva-
vidas. Ano apds ano, eles levantaram fundos para apoia-lo. A equipe de salva-vidas se tornou adepta e 0 niumero
de vitimas estava diminuindo.

A fama do pequeno refugio cresceu e as herangas vieram. Os fundos estavam aumentando e um tesoureiro e
comité foram nomeados para controlar bem o dinheiro.

Com o tempo, comegaram a sentir vergonha das mas condigbes do lugar. E eles decidiram melhora-lo para
servir melhor aos pobres naufragos. Ao mesmo tempo, comegaram a dar salarios aos salva-vidas (anteriormente
voluntarios) para melhor servir aos naufragos. Um novo prédio foi construido para tornar o refugio mais
apresentavel e melhor receber os pobres naufragos.

A fama estava crescendo. Muitas pessoas pediram para ser membros da equipe, mesmo como membros
honorérios, contribuiram com fundos. Uma bandeira, um lema e um regulamento foram feitos: assim, a instituigao
foi renomeada "O Clube do refugio".

A fama do "O Clube do refugio" cresceu ainda mais. Um restaurante foi localizado para servir membros, quadras
de ténis, saldes de festas etc.

Um dia, durante a reuniéo de almogo dos membros, ocorreu um naufragio. A equipe saiu para salvar as vitimas.
Quando eles chegaram, estavam molhados, sujos. Entre os naufragos, estavam brancos, negros, amarelos -
pessoas de todos os tipos - porque o navio que afundou era um navio que transportava trabalhadores pobres
que procuravam trabalho em outro lugar. Ao ver as vitimas, a geréncia do Clubedo reflgio se reuniu de
emergéncia e providenciou a garagem para a acomodagao dos naufragos, por um curto periodo, ja que o local
logo seria usado para receber convidados para as festas noturnas do Clube.

Naquela noite, em sesséo extraordinaria, foi decidido que, se alguns membros quisessem ftrazer esses caras
para o reflgio, seria melhor construir uma pequena fazenda simples além da costa, para salvar naufragos?2.

11. A intuicao de Calasanz concretizada em uma missao

As grandes novidades de Calasanz, além das contribuicdes educacionais e organizacionais de grande valor,
s80 marcar os propdsitos da miss&o, implementar uma estratégia para alcanga-los e apontar trés sotaques
fundamentais.

Poderiamos parafrasear Calasanz imaginando em seus labios: "Piedade e Letras para a reforma da sociedade
crista, para a felicidade do aluno e para dar gléria a Deus".

Calasanz descobre a injustica da sociedade em que se encontra: criangas na rua, sem futuro, sem educagao,
sem possibilidade de desenvolvimento pessoal. Existe o germe de maus habitos, da escravidao da ignoréncia,
de uma sociedade que precisa ser mudada. A maneira de mudar essa situagéo é a educacao cristd, Piedade e
Letras, ou “Espirito e Letras™'3.

Os propositos da educagao escolapia

Em primeiro lugar, Calasanz coloca os objetivos da educacgéo. Isso que parece tio elementar € essencial para
educar: determinar o que pretendemos com nossa agao.

12 José DAVID. “Juegos y trabajo social”
13 Giraldez Miguel, ; Piedad y letras? ¢ Espiritu y letras?,Ephemerides Calasanctianae, n° 2, fevereiro, 2012, pp. 162-
164.



Muitas vezes, no dia a dia, esquecemos esses propdsitos e outros s&o ofuscados: que aprendem muito, que
aprovam a seletividade ou nos estudos subsequentes, que se comportem bem, que ndo incomodam, que tirem
boas lembrangas da escola, que as familias fiquem satisfeitas...

Calasanz indica trés propositos:
1. Educar para transformar a sociedade e preparar um mundo como Deus ordena.
"A reforma da sociedade crista esta na diligente pratica desta missao"'4.

0 que Calasanz procura é a reforma das pessoas ~

e, com elas, da sociedade. Trata-se de evitar MISSAO

maus habitos e colocar a piedade e as letras em  ESCOLAPIA Transformag3o social
seu Iugar. felicidade do aluno

p . - dar gldoria a Deus
Numa época de reforma eclesial com o Concilio
de Trento, esse tipo de educagdo também pastoral \
representard uma importante renovagdo para a -

~

_~ pobres

Igreja. { \
Este é o horizonte da nossa educagéo escolapia | Evangelizagio [ Educagdo
que deve estar sempre presente: a transformagédo
da nossa sociedade. Criangas e jovens
2. Possibilitar a felicidade do aluno ao Trés “praecipue”

longo de sua vida inteira. (pricridades)

"Se desde a infancia a crianga estd imbuida de

Piedade e Letras, deve-se prever um curso feliz de toda a sua vida"1%.
Um segundo objetivo é facilitar a vida dos alunos, prepara-los para uma vida mais plena, com mais possibilidades
e mais felicidade.

O processo educacional envolvera esforgos, momentos de dificuldades, mas a felicidade do aluno ao longo de
sua vida, incluindo o momento atual, € um objetivo educacional. Temos que ter uma escola onde estejam
confortaveis, felizes, valorizando o que fazem e acompanhando-os nos momentos de maiores problemas. A
escola também deve ser sua casa.

3. Dar gléria a Deus e ser Util para os outros.
"Para a gléria de Deus onipotente e utilidade do proximo" é o final das Constituigdes de Calasanz.
"A razéo do nosso trabalho bom e com esforgo deve ser agradar a Deus"18.

Toda a nossa vida e miss&o escolapias, nossa escola e obras devem ser para a gléria de Deus e a utilidade do
préximo. N&o apenas porque a colabora¢do na construgao do Reino neste mundo seja ja, nem apenas porque
a felicidade de seus filhos é a gléria de Deus, mas também porque, em toda a nossa vida e miss&o, devemos
tentar ser sinais do imenso amor de nosso Pai Deusde céu.

O caminho: a educagao cristd, a Piedade e as Letras

Existem diferentes maneiras de alcangar um mundo melhor, pessoas mais felizes e uma maior gléria de Deus:
as mudangas politicas, as reformas econdmicas e juridicas, as descobertas cientificas e tecnoldgicas, as
reflexdes filosoficas e morais, as exortagdes éticas e religiosas...

Calasanz propbe a educagdo como o caminho para chegar la&. Uma educagdo com dois pilaresprincipais:
aformacao religiosa e a formagdo humana. Hoje diriamos a educagao crista.

"Eu lembro a todos aqui de assistir com grande cuidado ao exercicio das escolas, que é a nossa principal misséo,
n&o apenas em termos de Letras, mas também em relagdo ao santo temor de Deus"17.

E bom lembrar sempre que a escola & um meio de atingir a meta fundamental. Muitas vezes, existe o risco de
transformar os meios em fins e minar a nossa misséo.
Trés prioridades (“praecipue”)

Calasanz indica os objetivos da missdo escolapia e marca o caminho da educagéo, mas também indica algumas
prioridades, algumas "praecipue”, que definem ainda mais nossa agao:

1. Principalmente os pobres

14Proémio das Constituicdes de Calasanz, 2
15 Proémio das Constituicdes de Calasanz, 2
16 EP 405

17 carta 1068 de 24/02/1629



"Nunca menosprezaremos as criangas pobres porque nosso Instituto foi fundado para elas"'8. “O que é feito
para uma das criangas pobres é feito para Cristo. Nao se fala 0 mesmo sobre 0s ricos™®.

Calasanz abre suas escolas para todos, incluindo os ricos €, é claro, para os pobres. Mas sua predilegéo para
atender aos mais necessitados € uma constante.

Calasanz se refere claramente aos pobres economicamente falando. Portanto, as armadilhas que podemos criar
expandindo o conceito de pobre a nossa medida ndo sdo vélidas. A prioridade é para quem tem menos
oportunidades e isso é marcado, sobretudo, pelo nivel de recursos disponiveis. No entanto, a missdo escolapia
também encontra pricridade em criangas e jovens com qualquer tipo de pobreza: intelectual, social, cultural,
religiosa... A educagao escolépia é para todos ... e principalmente para os pobres.

"N&o seria pouco se soubéssemos nos abaixar a capacidade das criangas, ja que a Igreja nos ordenou para a
sua instrugdo"?,

2. Principalmente criangas e jovens

A misséo escolapia pode alcangar destinatérios de todas as idades. Também para adultos, familias, parentes e
colaboradores.

Mas, a prioridade para Calasanz e para os escolapios sdo as criangas e os jovens, desde a mais tenra infancia.
O trabalho de plantar, equipar nos primeiros anos é muito importante para um bom desenvolvimento pessoal. E
um momento chave para evitar deficiéncias que podem marcar a vida toda.

N&o devemos esquecer que a juventude também é uma prioridade escolapia e talvez aqui em nossa realidade
seja mais deficiente. Nos, escolapios, nos dedicamos muito as criangas, também aos adolescentes, pouco aos
adultos e menos ainda aos jovens. A juventude é o momento de cristalizar as opgdes, de estruturar a vida: a
missao escolapia inclui acompanhamento e formag&o neste momento. Além disso, em nossos dias, o estagio
da juventude esta se expandindo e ocupa mais e mais anos de vida.

3. Principalmente agéo pastoral e catequese
‘A educagdo na fé é o objetivo final do nosso ministério. Seguindo o exemplo do Santo Fundador, de acordo
com nossa tradigdo, consideramos a catequese como o0 meio fundamental do nosso apostolado™'.

Educar na fé hoje é promover o primeiro anuncio, apresentar a mensagem, facilitar o encontro com o Senhor,
propor um estilo de vida conforme o Evangelho, convidar ao grupo e para a comunidade eclesial. Essas tarefas
sa0 uma prioridade na missdo escoldpia nas escolas e em todos os trabalhos.

Nossa missao escolapia hoje

Hoje, os escolapios costumamos dizer que nossa missao é "evangelizar educando”. Certamente é o cerne, mas
devemos enriquecer ainda mais essa declaragéo, incluindo os propésitos e talvez também as prioridades. Assim,
destacamos mais nossa especificidade em relagdo a outras entidades religiosas.

Ent&o poderiamos dizer "evangelizar a educagéo (com pricridade para os mais pobres, as criangas e 0s jovens,
a agéo pastoral), para criar um mundo melhor, umaspessoas mais felizes e dar gléria a Deus".

Talvez, aqui e agora, seja uma boa oportunidade para reafirmar diante de vocé, Senhor, minha resposta a esta
missao. E lhe dizer que vocé pode continuar contando comigo. Ajude-me a ser fiel a vocé, ajude suas Escolas
Pias nessa grande miss&o.

MESTRE VERDADEIRO

Um mestre mediocre, DIZ.

Um mestre bom, EXPLICA.

Um mestre o6timo, INSPIRA.

Um mestre excelente, FAZ.

Mestre! Vocé trabalha para a eternidade:

Ninguém pode dizer onde e quando sua influéncia termina.

18 carta 1319
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12. A identidade escolapia do nosso ministério?2

A Congregagao Geral publicou um documento simples e denso intitulado "A identidade calasancia de nosso
Ministério"23,

Em poucas paginas, apresenta os dez elementos de nosso ministério, define-os com uma lista de indicadores,
propde seis linhas transversais que devem estar sempre presentes e, finalmente, sugere algumas possiveis
aplicagdes praticas.

Vocé conhece essa publicagdo? E um instrumento valioso para fazer uma anélise profunda de cada uma de
nossas obras e também um espelho onde podemos olhar pessoalmente para nés mesmos para verificar o grau
de identificagao real com o estilo escolapio.

Convido vocé agora a lé-lo como se fosse um teste, onde vocé pode descobrir como pode e deve continuar a
avangar.

Os dez elementos proprios

Estes séo os dez elementos de identidade préprios do nosso
ministério escolapio:

1. A centralidade das criangas e jovens. Sua
realizagdo humana e cristd, assim como sua
felicidade, constituem o nicleo da miss&o escolapia.

2. A opcdo pelos pobres. Optamos pela educagao
popular, educamos da perspectiva dos pobres,
facilitamos o acesso a educagdo formal para
aqueles que tém dificuldades e respondemos ao
desafio da nova pobreza.

3. A qualidade educativa e pastoral. Oferecemos uma
educagéo integral que prepara para a vida e inclui
metas, objetivos, metodologia, recursos e avaliacao.

4, O anincio do Evangelho.  Anunciamos
explicitamente o Evangelho em nossas obras, tentamos viver em conformidade com ele e s&o
promovidas catequese, agbes de solidariedade, oragdo continua, vida espiritual, vida sacramental,
discernimento vocacional e inser¢éo eclesial.

5. A reforma da sociedade. Queremos que criangas e jovens descubram que vivem na sociedade e se
comprometam a construir um mundo mais justo e fraterno a luz do Evangelho.

6. A missdo compartilhada. A corresponsabilidade dos leigos com quem o carisma e a missdo s&o
compartilhados e a construgao da Comunidade crista de referéncia em nossas obras sdo promovidas.

7. Aintegragao da familia. Procura-se o envolvimento da familia na obra escolépia.

8. O acompanhamento. Atendemos a cada aluno para que se sinta amado e respeitado e oferecemos a
ele todos os meios para seu desenvolvimento integral.

9. A formagao de educadores. Cultivamos a identidade do educador escolapio, para que possa ser uma
referéncia em sua tarefa educativa e evangelizadora e para que ele esteja aberto a inovagdo e a
melhoria continua.

10. O sentimento de pertencer a Igreja. Nossas obras, parte da Igreja, promovem comunidades cristas
escolapias e participam da miss&o da Igreja local e universal, de acordo com nosso proprio ministério.

®©

LA IDENTIDAD CALASANCIA

de nuestro ministerio
LIDENTITA CALASANZIANA
del nostro ministero

LIDENTITE CALASANCTIENNE

de notre ministére

THE CALASANCTIAN IDENTITY

of our ministry

IDENTIDAD | IDENTITA | IDENTITE | IDENTITY

Ediciones Calasancias
Macrid - Roma 2012

As agoes transversais no ministério escolapio
Essas caracteristicas do nosso ministério sdo desenvolvidas seguindo seis linhas transversais:

1. Analise da realidade, para detectar necessidades, interesses, recursos e possibilidades em cada
situagao.

2. Reflexao e avaliagdo interna, para atualizar decisdes que favoregam a crescente qualidade de nosso

ministério.

Organizagéo, para organizar e coordenar recursos humanos e materiais.

Implementag&o, para desenvolver as diferentes agdes.

Comunicag&o e conscientizagao para despertar consciéncias e tornar nossa missao conhecida.

Trabalho en rede, para juntar esforgos, compartilhar recursos e multiplicar as possibilidades.

ok w

22|nteressante Salutatio do Pe. Geral publicada em Ephemerides de junho de 2010.
23 Congregacdo Geral. “La identidad calasancia’. ICCE, 2012



E importante ndo ler essas duas listas rapidamente, mas entender que, por tras dessas linhas, a espinha dorsal
de nossa missdo esta sendo descrita. L& podemos avaliar 0 que somos nas obras e projetos escolapios. La
temos uma boa possibilidade, vocé e eu, de melhorar as Escolas Pias, de crescer em nossa propria identidade.

E possivel que uma proposta de progresso pessoal possa surgir de vocé, uma sugestao para enriquecer a agdo
na presenca escolapia em que vocé se encontra, uma renovagao do nosso trabalho e carinho na sua dedicagéo
a criangas e jovens.

Nesse caso, podemos proclamar mais uma vez juntos, em unido com todas as pessoas que compdem as
Escolas Pias, esta declaragdo de nossa missdo escolapia que coletamos abaixo. Também é possivel refletirmos
lentamente sobre cada uma das afirmagdes que sao feitas: elas podem mudar nossa mentalidade e vida. Assim
seja. E também, é claro, podemos orar com este texto: Senhor, por cada pessoa que torna a misséo possivel
neste momento, na histdria passada e também no futuro; ponha diante do Senhor cada um dos meninos e
meninas, cada jovem, tantas pessoas que estdo em seu coragao e no Nosso.

MISSAO DO XLIV CAPITULO GERAL, 1997

Nds, escolapios, religiosos e leigos, "colaboradores da verdade", como Sao José de Calasanz ha 400 anos,
sentimos hoje enviados por Cristo e pela Igreja paraevangelizar os educados, desde a primeira infancia, as
criangas e jovens, especialmente aos pobres, através da integragdo da fé e da cultura - "Piedade e Letras" -
naqueles ambientes e lugares onde o carisma nos guia, para servir a Igreja e transformar a sociedade de acordo
com os valores evangélicos da justiga, solidariedade e paz.

Por isso, recebemos um carisma que vem de Deus, uma leitura espiritual do evangelho, uma histéria, uma
espiritualidade e pedagogia proprias, pessoas em comunh&o, escolas e instituicdes especificas, que nos
permitem tornar Jesus Mestre e a maternidade de sua Igreja presentes para os pequenos.

IV. UMA NOVA MANEIRA DE VIVER

"A fim de consolidar na Igreja a inspiragdo e a missao recebidas,

Calasanz, movido por mogao sobrenatural, prop6s a seus companheiros

a prética dos conselhos evangélicos de castidade, pobreza e obediéncia,

aos quais acrescentou um quarto voto de dedicagdo especial a educagao das criangas.
E ele queria que seus educadores, de preferéncia padres,

levassem a plenitude essa obra educativa,

através do ministério da Palavra e dos Sacramentos.

A visdo clara que ele tinha da natureza e dos propdsitos de suaobra

ficou impressa no Proémio de suas Constituigées.”

(Constituigées 3)

13. A missdo configura o carisma escolapio
A miss&o escolapia é muito mais que uma tarefa, que uma dedicago.




Toda misséo supde descobrir que vocé é enviado por alguém mais importante que vocé, significa adaptar sua
vida ao contelido da mensagem e, se deseja manté-la ao longo do tempo, também requer uma instituicdo que

Ihe dé continuidade.
Jesus,

Tudo isso configura o carisma: miss&o, espiritualidade e vida
oo Mestre

escolapias.
comunidade =R

disso e coloca-lo em agdo. Comega com uma agdo nas  Proyincia,
primeiras aulas em Santa Doroteia. Pouco a pouco, ele
verificara que, para durar, € necessario envolver essa missio
com apoios que a tornem viavel e sustentavel ao longo do

pobres

Calasanz vai necessitar de muito tempo para tomar consciéncia EEPP.

tempo: uma espiritualidade propria aparece, uma vocagao que e || chan
se cristaliza com a boa vontade de pessoas que prontamente g
ajudam um estilo de vida estavel e permanente, uma ‘Wit
organizagao que Calasanz buscara com as garantias maximas Reli gioso
de uma Ordem religiosa.

Padre
As caracteristicas do carisma escolapio Educador
Uma miss&o escolapia tdo especifica em suas prioridades, leigo/a

estratégias e propdsitos exige também educadores especificos.
E de sua prdpria organizagdo e sua propria comunidade.

E dificil ser um educador cristdo sem uma espiritualidade vivida na propria vida. Calasanz propde uma maneira
de ler o Evangelho no estilo de Jesus que era proximo aos pequenos. Propde uma maneira de encontrar Deus
na vida de alguém em agdes educativas e evangelizadoras. Ele propde uma espiritualidade que toma Jesus, o
Mestre, como referéncia: "Aprenda de Ele como mestre”?4, "Cristo, que era nosso mestre"5.

Esta misséo e a espiritualidade correspondente também configuram um modo de viver, baseado na vocagéo
recebida. Calasanz ird modela-lo ao longo de alguns anos com as trés caracteristicas fundamentais de religioso,
padre e educador. Ele sempre admitira como vocagao escolapia a de alguns colaboradores leigos. Nossa historia
escolapia e universal da Igreja também descobrira como o carisma esta sendo compartilhado de maneira cada
vez mais visivel e verdadeira por religiosos e leigos.

A misséo, a espiritualidade e a vida escolapias precisam de uma instituicdo que dure com o tempo. A
comunidade da vida, as obras escolapias, a Ordem religiosa, as diferentes DemarcagOes fornecerdo uma
resposta a entidade necessaria, para que o sonho de Calasanz continue sendo uma realidade ao longo dos
séculos.

Esses elementos (espiritualidade, vida e instituigao) sdo necessarios e inevitaveis para a missao, mas também
a colorem com esse sabor tipico do proprio carisma escolapio.

Contribui¢ao essencial do carisma para a missao

Quem n&o presta muita atengdo pode pensar que um centro educativo é igual do que outro. Algumas pessoas
escolhem um centro por causa da proximidade, pensando que todos séo semelhantes.

Alguns véo descobrindo que os objetivos nem sempre sdo 0s mesmos: que algumas escolas buscam
determinados objetivos e outras sao direcionadas a diferentes horizontes. Um centro cristdo ndo é o mesmo que
outro que ndo é. Nem todos promovem os mesmos valores ou os entendem de maneira diferente. Os projetos
educativos, as ideologias dos centros, os sinais de identidade sao muito diversos.

Quem se aproxima mais descobre diferengas ainda maiores, porque cada escola tem sua propria personalidade.
Os centros sdo muito diferentes por causa de seus educadores, organizagao, histéria e estilo. Algumas escolas
séo frias, assépticas, ecléticas, técnicas. Outros tém um rosto reconhecivel e proprio. Outros tém carisma.

Cada um de nds deve se perguntar, em nossa vida e em cada obra escolapia, somos apenas trabalhadores,
tentamos ser bons profissionais, aspiramos ser educadores e mestres, nos consideramos enviados, vivemos a
missdo compartilhada, nos sentimos participantes do carisma escolapia, nos descobrimos colaborando de maos
dadas com o Mestre? Uma resposta ndo é a mesma que a outra.

Senhor, que nossa escola tenha carisma, seja seu rosto, sua agédo no mundo com cada um dos meninos €
meninas, com cada jovem, com cada pessoa que se aproxima. Que ndo sejam nossas obras, mas suas, Senhor.
Torna-nos fiéis obreiros da sua vinha.

24 carta 3339
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CONSTRUINDO UMA CATEDRAL

Um transeunte parou em frente a uma pedreira onde trés colegas trabalhavam.

Ele perguntou o primeiro: "O que vocé esta fazendo, amigo?" Ele respondeu sem levantar a cabega: "Eu ganho
meu p&o".

Ele perguntou o segundo: "O que vocé esta fazendo, amigo?" E o trabalhador, acariciando o objeto de sua tarefa,
explicou: "Veja, estou esculpindo uma pedra bonita".

Ele perguntou ao terceiro: "O que vocé esta fazendo, amigo?" E 0 homem, olhando para ele com os olhos cheios
de alegria, exclamou: "Estamos construindo uma catedral".

E o fato é que os trés estavam fazendo a mesma tarefa.

14. A missao implica uma espiritualidade

Toda tarefa, especialmente se for intensa e duradoura, precisa de uma forte motivagéo para que néo diminua
com o tempo.

Se, em vez de tarefa, falamos sobre miss&o, a espiritualidade adequada ja é essencial; é o préprio Deus que
pensou em vocé como portador de sua mensagem. Vocé ndo esta feliz, ndo estd emocionado?

Missé&o significa envio. Alguém esta enviando vocé para atender a um pedido. Vocé € o mensageiro, ndo a
mensagem, nem o importante; vocé é mensageiro. Quem esquece isso perde a missdo e, possivelmente,
também perde a razdo da vida. Qual é o sentido de um mensageiro que esquece a mensagem ou muda para
uma mensagem diferente?

Ser mensageiro € uma alegria quando é assumido corretamente; somos transmissores do que recebemos. Basta
ser fiel nessa comunicagdo. Quem envia a mensagem sabe o que diz. S6 nos pertence estar muito atento ao
que o Senhor nos diz e reproduzi-lo da melhor maneira possivel. Que paz e que responsabilidade!

A missao escolapia comega com o primeiro envio a Calasanz por Deus. Essa miss&o foi confirmada pela Igreja
e chega até cada um de nds, vocé e eu, como a encomenda que o proprio Senhor nos faz para levarmos essa
Boa Nova e sua mensagem libertadora através da educacao escolapia a todos aquelas criangas e jovens que
ele estdo colocando em nosso caminho.

Vale a pena parar por um momento para pensar nas caracteristicas de toda espiritualidade do mensageiro, de
todo missionario2:

1. Proclamar o que é recebido. "Va para sua casa, onde esta a sua, e conte-lhes o que o Senhor fez com
8" (Marcos 5,19). Obviamente, néo se trata de transmitir apenas sua prdpria subjetividade, porque

vocé
nossa mensagem é comunitaria, escolapia. Mas € credivel quem comunica o que ele préprio viu, sentiu
e viveu. A chave néo é falar com os labios, mas com o coragéo e as maos.

2. Proclamar da miss&o. "O que vimos com nossos olhos, o que nossas maos viram e tocaram é o que
lhes anunciamos" (1 Jo&o 1,1). Anunciamos com urgéncia para servir a tantas pessoas que precisam
dessa mensagem e, acima de tudo, da autoridade de quem nos envia.

3. Proclamar a uni@o com Deus. "Né6s ndo nos anunciamos, mas Cristo Jesus" (2 Corintios 4,5) Imitando
Ezequiel (Ezequiel 2-3), antes de proclamar a mensagem, devemos devorar o pergaminho que contém
as palavras que o Senhor deseja colocar nos nossos labios.

4. Proclamar da confianga. "Estou convosco todos os dias até o fim do mundo" (Mateus 28:20). Nao nos
pedem sucesso, mas fidelidade a miss&o recebida. Confiamos na forga da prépria mensagem e em
quem a preparou. Podemos estar fadados ao fracasso como o proprio Jesus, mas € sempre Deus
quem tem a Ultima palavra e sabe o que esta fazendo.

5. Proclamar com carinho pelas pessoas. "Ele teve compaixdo, porque eram como ovelhas sem pastor"
(Marcos 6,34). Faz parte da mensagem comunicar com carinho a imensa misericordia do Senhor, em
todos os momentos e apesar das respostas negativas.

6. Proclamar com humildade e clareza. "Eu ndo tenho prata nem ouro, mas o que tenho eu te dou" (Atos
3,6).

7. Proclamar construindo Igreja. Pela convicgao de que Jesus s pode ser seguido em comunidade, na
Igreja, apesar de seus muitos defeitos e pobreza (gragas a Deus, pois assim, com minhas misérias,
tenho um lugar nela!)

8.  Proclamar com credibilidade. Jesus encomendou seus discipulos para pregar e Ele também "lhes deu
poder para expulsar deménios" (Marcos 3, 14-15). A Igreja apostélica realizou sinais (Atos 2.43; 5.12).
O sinal por exceléncia que podemos fazer € um compromisso com a justica.

28Do livro de Gabino Uribarri, “El mensajero. Perfiles del evangelizador”. Comillas. 2009.




Sou um bom mensageiro, um bom embaixador do Senhor? E uma pergunta que vemos vocé e eu nos
perguntamos muitas vezes. E, acima de tudo, deve ser nosso compromisso e nossa oragao.

Porque a espiritualidade escolapia ndo é sé para cada um: é importante ter em mente as caracteristicas que a
definem?7:

e A primazia de Deus sentida e vivida com forga,

e Lugar central de Jesus como o caminho para o Pai e Mestre,

e Docilidade para a orientagdo do Espirito,

e Intercessor de Maria,

e Senso eclesial,

e Destaqueda liturgia e sacramentos,

e Senso de franscendéncia junto com a avaliagéo do esforgo de cada pessoa,
e Sensibilidade humana e social,

e  Amor pela pobreza,

e Senso de gratuidade,

e Cuidado das virtudes pedagdgicas (amor, paciéncia, delicadeza, humildade),
e Nobre orgulho de saber que vocé é um colaborador da verdade,

e Dedicagio generosa e perseverante a vocagao e misséo

Também podemos ouvir Calasanz em uma de suas cartas:

e "Cristo, que era nosso mestre"2., "Aprenda com ele como mestre"29.
e "Vocé deve se tornar como criangas se quiser entrar no verdadeiro caminho espiritual"3.

Existem tragos escoldpios muito proprios, mas talvez a humildade se destaque. N&o é uma palavra do nosso
tempo, porque é confundida com modéstia, subestimagéo ou inferioridade. Mas n&o, o segredo da humildade
consiste na consciéncia viva de ter recebido tudo, sem espirito de apropriagdo e na convicgdo de ser instrumento.
Entdo humilhagdes podem ser vividas com paz, como ocasides bonitas para crescer em humildade. Entdo
podemos viver com humor. Quao importante é ndo se levar a sério e levar humor a nossa pessoa, nossas obras,
nossos sucessos e fracassos!

e “Quem vier a se comportar como um menino de dois anos, que cai muitas vezes sem orientagéo,
sempre desconfia de si mesmo e sempre invoca a ajuda de Deus. Isso significa essa frase, tdo pouco
entendida e muito menos praticada: se vocé ndo se tornar como crianga, ndo entrard no Reino dos
Céus. Aprenda esta pratica e tente alcangar essa grande simplicidade”!.

e ‘“Para agradar a Deus, é necessario que, imitando a Ele, nos humilhamos e saibamos suportar as
tribulagbes e adversidades que nos acontecem, na satisfagdo de nossos pecados. Ele ndo pode fazer
nada mais agradavel a Deus do que, quando esta afiito e perturbado, se humilhar e reconhecer que
todas as afli¢bes e tribulagbes sao enviadas por Deus, para que ele possa aprender dele, como mestre,
santa humildade”32,

Continue nos acompanhando, modele-nos o que quiser, como o oleiro faz com o barro. “Senhor, tu és nosso
pai. N6s somos o barro, e tu 0 nosso oleiro, a fabricagéo de suas méos, todos nos’(Isaias 64, 7). Obrigado por
nos modelar, por nos levar em tuas maos e fazer o que somos.

"Quem é vocé para responsabilizar Deus? O pedago de barro dira & pessoa que o modelou: por que vocé fez
isso comigo assim? "Ou sera que 0 oleiro ndo possui alguns vasos para usos nobres e outros para usos intteis ?"
(Romanos 9, 20-21)

Perdoa-me, Senhor, quando reclamo, quando me comparo, quando esquego que Tu és o meu Criador, que me
construiste com as tuas méos, quando esquego que és Tu que modelaste os meus irméos. Faz-me de acordo
com tua vontade.

"Quero ser, querido Senhor, como 0 barro nas méos do oleiro. Pega minha vida, faz de novo, quero ser um copo
novo”.

E assim que agora queremos nos sentir diante de Ti, Senhor, como criangas.

DE-ME SER CRIANCA

27 Espiritualidad y pedagogia de san José de Calasanz. ICCE. 2000. Pagina 50
28 carta 1662

29 carta 3339

30 carta 1472

3 carta 912

32 carta 3339



Senhor, conceda-me 0 dom de ser como uma crianga para saber como ver os outros com transparéncia.
A passagem dos anos carregou minha vida com suspeitas, medos, covardia, tristeza, que pesam como um fardo
nas minhas costas.

Conceda-me o presente de voltar ao comego, de saber confiar nos outros, de ter esperanga, de saber
compartilhar de maneira limpa o que recebi de vocé. Faga de mim um filho novamente, para receber de vocé a
promessa de felicidade.

Afaste toda desconfianga, toda ansiedade, todo egoismo, todo pecado, que me impede de chegar até vocé. Se
eu ndo o alcangar, volte, Senhor, para mim.

Olhe para 0 seu pobre servo e ajude-o a se levantar de novo, como um pai ajuda seu filho. Conceda-me o
presente, Senhor, da primeira vida de uma crianga3?.

15. A missao supoe um estilo de vida

Receber uma missao implica ter recebido um chamado, uma vocagao. E o Senhor que repara em vocé e, porque
ele quer, escolhe vocé para ser seu mensageiro.

Outras motivagdes para sua vocagdo sdo inuteis; Ele escolheu vocé porque o ama. N3o porque vocé € mais
esperto, mais valioso ou mais generoso ... "Jesus chamou aqueles a quem Ele queria e eles foram com Ele"
(Marcos 3.13). "Vocé ndo me escolheu, mas eu escolhi vocé" (Jodo 15,16).

Claro, vocé teve a coragem de responder. Vocé disse sim a proposta que esta transformando sua vida.

Vocé poderia ter respondido como o jovem rico ou como Jonas, que foi na diregdo oposta ao que Deus |he
ordenou. Mas vocé disse sim, continua dizendo sim... com muitas falhas, as vezes, com medo e, outras, com
infidelidade. Vocé tem mais uma chance aqui de renovar sua vocagao, de ratificar o estilo de vida que o Senhor
Ihe propde, de continuar avangando passo a passo no seguimento de Jesus pela vocagao escolapia a qual vocé
foi chamado.

A missé&o escolapia implica um estilo de vida caracterizado pela consagracao a educagéo escolapia, assumindo
um rico ministério na comunidade e nas Escolas Pias, junto com outras pessoas.

Consagrados a educagao escolapia

O estilo de educagéo escolapia, a aten¢do cuidadosa a cada crianga e jovem, a ampla dedicagao envolvida, o
sentido de comprometimento significa que o escolapio deve dedicar toda a sua vida a essa miss&o.

A vida religiosa, com seus trés votos habituais mais a dedicagao especifica a educagéo crista de criangas e
jovens, € a maneira pela qual esse estilo de vida se cristalizou ao longo dos séculos.

Consagrar a vida a Deus implica a tentativa de centralizar a existéncia completa em Quem nos chamou (vida
comum), em Quem conquistou plenamente nossos coragdes (castidade), em Quem consideramos nosso Unico
Senhor (obediéncia) e em Quem sabemos que nos daréa tudo o necessario (pobreza).

Consagrar-nos a Deus, na educagéo escolapia, € apostar toda a nossa vida em servi-lo nesta tarefa de
acompanhar e educar tantas criangas e jovens, especialmente os pobres, onde o encontramos presente.

Consagrar a vida a Deus é descobrir a nés mesmos como educadores, juntamente com o tnico Mestre. E
descobrir-nos religiosos, tentando viver em profundidade algumas caracteristicas fundamentais de Jesus: a
pobreza daqueles que sabem que sdo libertados € nas méos da Providéncia, a castidade como sinal e
compromisso com a plenitude do Reino, a obediéncia incondicional a vontade de Deus, a vida comunitaria como
estratégia e avango do Reino, ...

Consagrar a vida a Deus é andar hoje com Calasanz em seus caminhos e descobrir 0 Senhor em todo menino,
em toda garota, em todo jovem, em toda pessoa pobre.

O triplo ministério escolapio

A miss&o escolapia envolve um ministério que transforma a vida. Geralmente o expressamos em dois, embora
intimamente entrelagados: o ministério da educagao cristd e o ministério de cuidar da crianga pobre.

No processo de formagdo dos religiosos escolapios, existem dois ministérios que sdo concedidos
simultaneamente. Eles estéo profundamente relacionados, embora certamente sejam diferentes.

Para a grande maioria dos escolapios, um terceiro ministério ainda é adicionado: a ordenagdo pastoral, o
sacerddcio. E a responsabilidade eclesial e escolapia de ser pastor da comunidade, depois de ter sido ordenado
servo (diacono), em comunh&o com toda a Igreja, através da presidéncia da celebragéo e da pregagao e ensino
da Palavra.
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Combinando com sucesso, gratiddo e responsabilidade a tripla identidade de educador, religioso, padre, é o
grande desafio que nés, escolapios, temos e o que molda nossas vidas. Precisamente, a dificuldade envolvida
€ 0 que torna maior € mais valioso o trabalho confiado.

O inovador e sempre presente laicato escolapio

Calasanz estava atento as pessoas com o espirito adequado queriam participar de suas obras. Dessa maneira,
ele aproveitou a colaboragéo de alguns leigos para cumprir a missao que a Igreja lhe havia reconhecido, e ele
queria que, se algum deles quisesse se integrar totalmente a obra das Escolas Pias, “nossos irméos o
receberiam como um dos eles”.

Ao longo da histdria, tem havido uma participagéo constante, pelos leigos, do espirito e missdo de Calasanz.

Os leigos que participam de diferentes maneiras nas Escolas Pias também tém suas vidas afetadas por esse
carisma escolapio.

Algumas pessoas 0 entendem apenas como um servigo recebido em um momento de suas vidas, outras o
valorizam positivamente, outras se identificam com o estilo e isso as leva a colaborar ativamente, outras dedicam
seu trabalho e profissao a tarefa educacional escolapia, as vezes por muitos anos, outros s&o voluntarios ou
benfeitores das Escolas Pias, outros estao incorporando seu trabalho como uma missdo compartilhada, outros
vivem sua fé e sua inser¢do eclesial na Comunidade crista escolapia, outros compartilham o carisma, outros
focam sua vida nas Escolas Pias e tém até um vinculo carismatico e juridico de crescer em sua vocagao leiga e
escolapia...

Séo diferentes possibilidades e situagdes que acontecem quando a miss&o € o carisma escolapias chegam as
pessoas e as chamam aos seus coragdes.

SERVICO E ALEGRIA34

Eu dormia e sonhava que a vida era sé alegria.
Acordei e vi que a vida era s de servigo.

Servi e vi que o servigo era a alegria.

16. A missao precisa da comunidade

A palavra comunidade é usada de varias maneiras que
nao coincidem em seu significado: "comunidade J.

internacional”, "comunidade de vizinhos", "comunidade
europeia”, "comunidade autdbnoma’, "comunidade
educacional"...

Aqui nos referimos a comunidade crista, no estilo daquela
primeira comunidade de Jesus: um pequeno grupo
reconhecivel, convocado por Jesus para uma missao. !

Para seguir Jesus, precisamos de trés elementos, como
as trés pernas de um banquinho ou uma mesa: a Palavra
(ser discipulos e seguidores, e ndo somente militantes), a -
leitura fiel da realidade (viver encarnados sem cair em COMUNIDADE REALIDADE
espiritualismos) e a comunidade (isso nos faz descobrir

como filhos e irmaos).

A misséo escolapia também precisa de uma referéncia permanente a Palavra (Calasanz também se torna uma
Palavra para nés), uma referéncia atenta a realidade em que nos encontramos e também & comunidade.

Sem uma comunidade, a missao escolapia nao é possivel

Educar uma pessoa requer o trabalho coordenado de muitas outras pessoas. O processo educacional € muito
longo, muito complicado, muito importante, de modo que nao poderia ser responsabilidade de uma pessoa.

Nem vale apenas uma equipe na missao escolapia. Claro que é necessario, mas no o suficiente. E necessario
mais.

Imagine um prédio com uma grande placa na entrada: "hospital". Obviamente, pensaremos que é assim e que
I& cuidardo adequadamente dos doentes. Se ndo houver médicos no interior, esse complexo n&o é um hospital,
por mais que sua fachada indique. Se cada médico e enfermeiro trabalharem por conta propria, sem nenhuma
coordenagdo, também ndo sera um hospital adequado. E se cada pessoal de saude tiver esquecido o que
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aprendeu e apenas tiver seu titulo, se ndo praticar medicina com a deontologia correspondente, se os pacientes
néo forem atendidos, exceto nos aspectos mais fisicos, sera um mau hospital ou talvez nunca chegue a chegar
ser.

Infelizmente, hoje em dia,algo semelhante pode acontecer em algumas escolas que colocam o pdster cristdo do
lado de fora, mas, por dentro, ndo existem cristéos, ou eles n&o funcionam como tal,porque n&o se identificam
dessa maneira, nem formam uma comunidade, nem se lembram ou vivem sua fé, nem atendem todos os
elementos que advém de ser um centro educativo cristao.

Uma escola cristd (e toda obra cristd e escolapia) precisa de uma comunidade cristd que a apoie em seu
funcionamento e, acima de tudo, em sua identidade. Essa também foi uma das grandes intuigdes e contribuigdes
de Calasanz, que agora assume uma relevancia especial em contextos de secularizagéo.

Durante muito tempo, foi a comunidade religiosa, inserida no mesmo prédio da escola, que se tornou um sinal e
garantia da identidade do centro. Durante muito tempo, numerosos religiosos escolapios presentes na escola
realizaram seu trabalho como professores, identificados por seu habito, tornando a vida pessoal e comunitaria
uma caracteristica constitutiva da prépria escola.

Em muitos lugares, essa situagdo hoje é diferente. A presenca de religiosos escolapios foi reduzida
numericamente nas escolas e, muitas vezes,eles ndo tém dedicagdo exclusiva como educadores. As vezes, a
existéncia de uma comunidade religiosa no centro ndo € possivel. Mas, a comunidade cristd de referéncia
escolapiacontinua sendo essencial.

Em alguns paises, as escolas cristés séo a principal presenca da Igreja, devido ao alcance que tém, ao trabalho
que realizam, ao valor social que mantém, a auséncia ou redug&o de outras plataformas eclesiais. E necessario
criar neles a comunidade cristd, o principal sacramento da presenga do Jesus vivo e convocador.

A comunidade, lar e oficina%

A missao escolapia e a missao crista precisam de uma comunidade que a realize, que a apoie, que seja seu
sujeito e desembocadura, que verifique em sua realidade a verdade de sua agao.

Nossa comunidade escoldpia deve ser, como toda comunidade crist, um lar e uma oficina. Lar onde nos
descobrimos em casa, onde nos sentimos seguros, felizesem familia. Oficina onde estamos projetando e
construindo 0 modelo que pode servir toda a humanidade para abordar a proposta de Jesus.

Nossas comunidades devem ser assim, porque queremos imitar Jesus que a primeira coisa que ele faz, em sua
missdo, é reunir a primeira comunidade, e ele sempre continuara chamando para se juntar a esse grupo.

O Ressuscitado esta sempre presente na comunidade ou convida a comunica-lo rapidamente a comunidade.
Quem ndo esta em comunidade, acontece com ele como Tomé (Jodo 20, 24-29), é dificil encontrar o Senhor e
acreditar nos irmaos que testemunham isso.

O Espirito vem no Pentecostes para aqueles que estdo em comunidade e Ele sera quem os guiara juntos.

Jesus sempre chama pessoalmente, busca encontro pessoal, desafia cada um... a segui-lo em comunidade em
conjunto com 0s irm&os.

Hoje, as pequenas comunidades s&o especialmente importantes para restaurar o significado de nossa Igreja
com sua proximidade, testemunho, comprometimento e estilo de vida cristdo pessoal € em grupo.

A comunidade &, deve ser, um oasis no meio do incrivel deserto da nossa sociedade; espagos de plausibilidade
contra a eros&o ambiental e cultural de nossa fé em muitos lugares.

A comunidade € necessaria para a eficiéncia e, acima de tudo, para a capacidade de verificar se a Boa Nova
preenche completamente a vida.

O sinal de reconhecimento é a comunidade: “Dou-lhes um novo mandamento: que vocés se amem como eu 0S
amei: amem-se. Nisso, todos saberdo que vocés sdo meus discipulos, que se amam”. (Joéo 13, 34)

A comunidade é um presente e uma tarefa

A comunidade, como a espiritualidade, a miss&o e a vida, ¢ um dom e uma tarefa. E um presente maravilhoso
e é uma responsabilidade.

A comunidade é a familia que Deus nos da, € o grupo de irm&os com quem sempre podemos contar, € o lembrete
vivo do Pai que nos convoca. Mas também, a familia pode ser um inferno quando a confianga é quebrada,
quando ha medos, quando falta comunicagéo ...

Nao & facil construir a comunidade, construir aquela casa escolapia dia apos dia. E como uma planta que deve
ser ajudada a crescer com muito trabalho e com a graga de Deus, que Ihe da sol e chuva.

35 Expressao preciosa para definir a comunidade e livro sugestivo de José Antonio Garcia. “Hogar y taller: seguimiento
de JesUs y comunidad religiosa”. Sal Terrae. 1991.



Devemos trabalhar:

As raizes, a Eucaristia e a oragéo, apoios que nos sustentam,

O tronco, a fraternidade construida dia a dia, compartilhando o que sentimos e fazemos,
Os galhos, a formag&o que une o tronco aos frutos,

Os frutos, as obras pelas quais seremos conhecidos,

e Asflores, a celebragao e a festa que animam a comunidade e o meio ambiente.

Esta é a comunidade de que a miss&o escolapia precisa: um grupo reunido por Jesus de maneira estavel, para
orar juntos, amar um ao outro, refletir juntos, ajudar os outros e celebrar tudo isso; e quando tudo o mais é
relativizado a partir dessa realidade.

E esse é o presente e a tarefa que vocé e eu, nds, em nossa comunidade assumimos. Nos vamos cuidar dela,
orar por ela, continuar chamando mais membros, agradecer constantemente aos irm&os.

UMA COMUNIDADE QUE CONVENCE E ENCHE

Uma comunidade diz muito quando é de Jesus. Quando ele fala sobre Jesus e ndo sobre suas reunides. Quando
anuncia Jesus e ndo se anunciam eles. Quando se gloria em Jesus e ndo em seus méritos. Quando se reline
em torno de Jesus e ndo em torno de seus problemas. Quando estende Jesus e ndo a si proprio. Quando ela
se apoia em Jesus e ndo em sua propria forga. Quando ela vive de Jesus e ndo vive de si mesma... Uma
comunidade diz muito quando ¢ de Jesus.

Uma comunidade diz pouco quando fala sobre si mesma. Quando ela comunica seus proprios méritos. Quando
anuncia suas reunides. Quando ela testemunha seu compromisso. Quando ela se gloria em seus valores.
Quando é estendido para proveito préprio. Quando ela vive para si mesma. Quando se apoia em suas forgas...
Uma comunidade diz pouco quando fala sobre si mesma.

Uma comunidade n&o balangapelo fracasso, mas da falta de fé. Nao é enfraquecida pelos pecados, mas pela
auséncia de Jesus. Nao é quebrada pelas tensées, mas pelo esquecimento de Jesus. Nao permanece pequena
devido a falta de valores, mas porque Jesus é pequeno dentro dele. Ela ndo esta se afogando por falta de ar
fresco, mas por asfixia de Jesus. Uma comunidade s6 se perde quando ela perde Jesus.

Uma comunidade é forte quando Jesus dentro dela é forte. Uma comunidade pesa quando Jesus tem peso nela.
Uma comunidade marcha junto quando Jesus estd no meio. Uma comunidade se expande quando estende
Jesus. Uma comunidade vive quando Jesus vive. Uma comunidade convence quando é a comunidade de
Jesus"36,

17. A missao se torna instituicao para perdurar

Os seres humanos tentam pegar as intuicdes que nos fazem felizes para que permanegam no tempo. As
instituicbes sdo sistemas complexos em relagdes, agdes, normas, convengdes humanas, para que uma
experiéncia considerada afortunada e proveitosa dure no tempo e se estenda no espaco.

"Quando os homens sao felizes, criam instituicoes" (Chesterton)

Calasanz viu claramente que essa descoberta das Escolas Pias tinha que ser cimentada para que néo
dependesse simplesmente da boa vontade de algumas pessoas: era necessario criar uma instituicdo que lhe
desse continuidade ao longo do tempo.

0O tesouro encontrado era valioso demais. A felicidade alcangada foi grande demais para guardar apenas para
si. O servigo prestado a criangas e jovens era impensavel que pudesse desaparecer devido a falta de previsao.
O esforgo e a dedicagdo daqueles primeiros escolapios ndo poderiam ser deixados sem futuro. A Igreja € a
sociedade estavam recebendo um valioso servigo daquelas nascentes Escolas Pias. Muitas familias precisavam
do apoio dessa proposta educacional. O futuro do mundo dependia fortemente da missdo que estava se
desenrolando. Foi o proprio Deus quem os levou a este lugar. Tudo isso precisava de uma estrutura, uma
fundagao, uma organizagéo e uma instituicdo, o que daria consisténcia e futuro.

Calasanz, depois de anos de varias tentativas, buscou a entidade que, naquela época, parecia mais sélida e
duradoura; uma Ordem religiosa, com votos solenes, aprovada da maneira mais oficial...

E seu grande sofrimento foi quando viu que essa instituicéo estava em colapso e quando parecia que suas
escolas nao teriam futuro. E impressionante como Calasanz soube combinar o esforgo incansavel e tenaz de
buscar a instituigdo que garantia o futuro, com a confianga incondicional no Senhor no estilo de Jo.

Do mesmo modo que o Evangelho e o Espirito precisam de uma comunidade que dé visibilidade, uma Igreja
institucional que os torne palpaveis (com suas limitagdes e pecados) no meio da sociedade. Do mesmo modo,
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a missdo escolapia, sua espiritualidade, a vocagdo que implica, precisam de uma instituigdo para acompanha-
los. Gragas a Deus!

Carisma versus instituigédo?

E curioso que hoje as instituices tenham uma mé4 imprenséo, que sejam téo facilmente desqualificadas por
seus fracassos (0 que sem duvida tém). E impressionante que frequentemente se considerem inimigas da
pessoa, da liberdade, do progresso, de um mundo melhor. E curioso e lamentavel.

Talvez mais nos jovens do que nos adultos, hoje existe uma crise de pertencer a qualquer tipo de instituigao. E
feita uma tentativa de distanciar-se de todos elas, a fim de preservar a individualidade, capacidade critica,
liberdade. Possivelmente, ha uma falta de envolvimento e comprometimento, bem como um aumento no
individualismo que prevalece como cultura dominante.

O que nos torna precisamente mais humanos é o inicio, o desenvolvimento e a continuidade das instituicdes.
Sao elas que tornam a sociedade, 0 progresso, o desenvolvimento humano, a resisténcia do conhecimento e o
progresso possiveis, a superagdo de nossas proprias limitagdes pessoais, a resposta organizada aos grandes
desafios da humanidade.

0 que seria da sociedade sem a familia, a educacgao, a instituicdo da salde, a lei, a palitica, a Igreja...? E, no
entanto, a cultura da suspeita e da critica deixa sua marca precisamente nas instituices que apoiam as grandes
realizagbes da humanidade.

Dizer isso ndo significa que ignoramos os erros, as injusticas, os pecados que estdo presentes nas instituigdes...
e em cada pessoa!l Obviamente, todas as instituiches podem ser aprimoradas, precisamente porque sua
permanéncia torna isso possivel e interessante, porque as mudangas podem durar ao longo do tempo.

O que € conveniente para nés agora € um apelo para unir carisma e instituigéo, para que ambos elementos se
fortalegam, para descobrir que eles ndo podem viver separadamente. Hoje devemos fazer um chamado para
ser membro das instituigdes. O respeito e o valor de cada pessoa nao estdo em contradicdo com o seu
pertencimento necessario e determinado a instituicdo, mas com a garantia do futuro.

Devemos por um fim & atitude das pessoas individualistas, criando seu trabalho & margem dos outros; sua
criagao raramente durara mais do que elas duram. Hoje n&o ¢ aceitavel o "professor com seu livreto", de todos
aqueles que seguem sozinhos, que ndo se preocupam com as diretrizes mais gerais, que ignoram as decisdes
compartilhadas, que se dedicam mais & critica do que a colaborag&o.

Precisamos de pessoas que se juntem ao projeto escolapio, que estejam dispostas a contribuir com o que
puderem para 0 bem comum, que sugiram mudangas, que detectem falhas e as comuniquem em espirito de
equipe.

Assim, o carisma escolapio vem se formando na comunidade escolapia, na Ordem das Escolas Pias, nas
Demarcagdes, em cada uma das obras com seufundamento juridico... S&o obras e instituigdes que deverdo ser
aperfeigoadas ao longo do tempo, contrastando com a intuigdo de Calasanz e a realidade em que se encontram.

E, acima de tudo, devem ser esforgos para garantir com fidelidade criativa o futuro desse carisma descoberto,
que deve ser mantido para o louvor a Deus e a utilidade do proximo.

CALCULAR O FUTURO

Quem dentre vocés, que quer construir uma torre, ndo se senta primeiro para calcular as despesas e ver se ele
tem para terminar? Para que, depois de langar as bases e ndo conseguir terminar, todos que a veem tirem sarro
disso, dizendo: "Este comegou a construir e ndo pde terminar". (Lucas 14, 28-30)

18. Carisma escolapio compartilhado em diferentes modalidades

Como ja mencionamos, ao longo da histéria escolapia houve uma participagdo constante, pelos leigos, do
espirito e da missao de Calasanz.

Alguns passos nesta caminhada de conscientizagao

Por simplicidade, comegamos, apds o Concilio Vaticano II, o Capitulo Geral Especial (1967-69) que aprova um
"Decreto sobre a relagdo de nossa Ordem com os leigos™: € a primeira vez que um Capitulo Geral trata da
questdo leiga. Nele, ele confessa 0 desejo de manter "relagdes cheias de espirito evangélico e eclesial com os
leigos e pede que sejam considerados irmaos e cooperadores”. O capitulo pede que os religiosos escolapiose
leigos sejam considerados da mesma maneira no campo da escola.

O Capitulo Geral de 1979 aposta pelas Comunidades Educativas Cristds, e insiste na presenca ativa e
responsavel dos leigos nelas.



Quatro anos depois, em 1983, o Pe. Angel Ruiz, Superior Geral da Ordem, escreveu uma carta que representa
um passo decisivo: "O carisma escoldpio ndo é dos escolapios. N&o é propriedade da Ordem. E do Povo de
Deus. E neste havera e ja ha pessoas, de ambos 0s sexos e de todas as idades, além dos escolapios, que tém
0 carisma da vocagao evangelizadora dos jovens. Se assim fosse, essas pessoas participariam do carisma de
Calasancio ". Foi assim que as comunidades eclesiais Calasancias (CEC) nasceram como elemento
fundamental da profunda renovagdo da Ordem. Naquela época, ele chamou a unido de todos os leigos
comprometidos com esse projeto de "Fraternidade Secular Escolapia”.

Uma vez aberto o caminho da integragéo, o Conselho de Superiores Maiores, em Czestochowa 1987, pediu
para prosseguir sem recuar esse caminho e favorecé-lo, trabalhando na
mudanga de mentalidade dos religiosos, para que todos pudessem aceita-
lo, sem problema. A Congregagéo Geral projeta a figura da "Fraternidade
das Escolas Pias”.

O caminho estava aberto e a vontade determinada de avangar nele. O
Capitulo Geral de 1991 solicitou "prosseguir gradualmente na integragéo
dos leigos e mentalizar, antes, as mudangas que devem ocorrer na
realidade ... Agir de maneira que a prevengdo e o medo sejam substituidos
pelo desejo ativo de criar ‘escolapios seculares' ao lado e em estreita
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colaboragdo com os ‘escolapios religiosos’.

O capitulo de 1997 estabeleceu o Projeto institucional do laicato,
indicando quatro grandes modalidades de pertenga ao carisma:
cooperagdo com a agdo escoldpia e com suas instituigdes e obras, i

participagéo na missdo compartilhada, integracao carismatica nas Escolas CARISMA Y MINISTERIO:

XLIV CAPITULO GENERAL

£

Pias e a integrag&o carismatica e juridica na as Escolas Pias. Ele concluiu una historia que recordar,
afirmando "a convicgdo profunda e espiritual de que Deus continua Hiaistoraiue Constoir
chamando religiosos e leigos a seguir Jesus, seguindo os passos de 11
Calasanz, cada um de acordo com o estado de vida a que foi chamado... i

E uma opgéo institucional irreversivel, que exige de todos uma renovada (21)

visao eclesial, discernimento constante e grande respeito pela diversidade
na unidade da Ordem”.

O momento atual

Uma aposta tdo determinada pelos leigos quanto a das Escolas Pias é ousada e pioneira. E ndo pode deixar de
produzir frutos excelentes e abundantes na vida e miss&o escolapias. Por enquanto, apresentamos apenas uma
lista de alguns dele neste momento:

e Trabalho de formag&o e apoio para professores, familias, colaboradores.

e O forte compromisso e dedicagdo de muitos leigos em responsabilidades concretas da misséo
escolapia.

e Algumas equipes de miss@o compartilhada.

e O langamento dasFraternidades escolapias, assumindo integragao carismatica, em aproximadamente
um tergo das demarcagdes existentes, com mais de 500 irm&os e irmés vivendo essa vocagao
escolapia.

e O inicio da Fraternidade Geral com seu Conselho correspondente para animar as Fraternidades
existentes e colaborar no surgimento de novas.

e Quinze escolapios leigos, na forma de integragao carismatica e juridica, alguns desde 2002 e ja com
sua opgéo definitiva.

e |Instituicdes configuradas a partir de integragdo carismatica e legal. J& existe um na Ordem, ltaka-
Escolapios, composta por varias Demarcagdes e Fraternidades escolapias.

e Comunidades conjuntas de religiosos e leigos.

e Envios de leigos a outras presengas escoldpias do proprio pais ou de outros continentes.

e Ministérios escolapios conferidos a leigos escolapios.

Essa rica caminhada permite um horizonte esperangoso de diferentes maneiras de participar das Escolas Pias,
todas valiosas e complementares:

e Os destinatarios. O maior grupo, formado por crianga, adolescentes, jovens, muitos deles pobres e
necessitados, a quem a missdo escolépia é dirigida. Também familias e pessoas que trabalham,
profissional ou voluntariamente, em nossas obras. Sua participagéo é essencial, pois é sua razéo de
ser e seu proposito.




e Os cooperadores. As pessoas que colaboram em nossos trabalhos. As Escolas Pias sdo impensaveis
sem essa contribuigdo. Essa modalidade requer
um processo de aproximagao, uma vez que néo é
automatico, porque estd simplesmente no Destina-
ambiente escolapio. tarios

e Equipes de missdo compartilhada. Formada por
quem vive sua colaboragdo como elemento N Colabora-
fundamental de sua vocagdo cristd. Essa Religiosos o dores
modalidade requer a decisdo da pessoa e
interessada e dos responsaveisescolapios, um oy e Meste
processo de conhecimento mutuo, a assungéo da W =4
missdo escolapia como parte de sua vocagéo e 0
envio pelas Escolas Pias.

= i . . - W Eq missdo
e Integragéo carismatica: a Fraternidade Escolapia. Escolapios compar-

/ Padre -
Educador
leigo/a

leigos

Pessoas que desejam participar, pessoalmente e tilhada
em comunidade, da espiritualidade, misséo e vida

escolapias. Requer um processo catecumenal, a Frater-

decisdo da pessoa e também a aceitagdo da nidade

Fraternidade por meio de seus responsaveis.

e Integragdo carismatica e juridica: os escolapios
leigos. Alguns membros da Fraternidade desejam dar um passo de maior integragéo nas Escolas Pias
com um vinculo juridico temporéario ou permanente, que se concretiza no contrato ou estatuto
correspondente.

e E, claro, a Ordem das Escolas Pias com os religiosos que a compdem.

Atualmente, os documentos de referéncia para nos situarmos nessa realidade sao os seguintess’;

e “Olaicato nas Escolas Pias” (Capitulo General, 1997): projeto institucional.

“O carisma escolapio” (Capitulo Geral, 1997)

“Clarificagdo da identidade do religioso e do leigo escolapios” (Congregagao Geral, 1999)
“Constituigdes” e “Regras comuns” (Capitulo Geral, 2003)

“Diretério del laicato” (Capitulo Geral, 2015)

‘A Fraternidade das Escolas Pias” (Congregac&o Geral, 2011)

Também as “Orientagdes para um plano de formagéo dolaicato escolapio” (Congregagao Geral, 2004),
diversos materiais e experiéncias ja existentes na Ordem38e “O ministério escolapio” (1999).

UM NOVO CAPITULO NA HISTORIA

‘Devido as novas situagdes, ndo poucos Institutos chegaram a convicgdo de que seu carisma pode ser
compartilhado com os leigos. Por isso, sdo convidados a participar mais intensamente da espiritualidade e
missao do préprio Instituto. Em continuidade as experiéncias histéricas das varias ordens seculares ou terceiras
ordens, pode-se dizer que um novo capitulo, rico de esperanga, comegou na histéria das relacdes entre pessoas
consagradas e leigos’(Vita Consecrata, n® 54, 1996).

19. Uma nova maneira de viver?

Iniciamos este capitulo intitulado "Uma nova maneira de viver", lembrando como Calasanz nos convida a viver
de uma nova maneira, caracterizada pelo servigo a criangas e jovens, especialmente aos pobres, com uma
espiritualidade adequada, com um estilo de vida de acordo com a vocag&o recebida por cada um, compartilhando
tudo isso na pequena comunidade e nas Escolas Pias, fazendo um caminho compartilhado entre religiosos e
leigos, sabendo que juntos encarnamos Calasanz hoje em nosso mundo e que devemos continuar convocando
mais pessoas para participar desse grande projeto escolapio.

Agora que terminamos, podemos nos perguntar até que ponto sua vida, a minha, a nossa € realmente uma nova
maneira de viver, até que ponto estamos respondendo ao convite do Senhor e ao sonho de Calasanz.

Gabriel Garcia Marquez escreve que "a vida ndo é o que é vivido, mas o que é lembrado e como é lembrado
para contar". E assim que a nossa vida deve ser: cheia no momento de vivé-la, também lembrada aos olhos de

37 Esses documentos e um esclarecimento dos termos sdo coletados em “La Fraternidad de las Escuelas Pias”,
Congregacion General 2011.
38 \er na “La Fraternidad de las Escuelas Pias”, Congregacion General 2011.




Deus ao perceber sua presenca nela e contada com a ilus&o e a confianga daqueles que sabem que tudo esta
nas maos de Deus ... felizmente!

Com total confianga e sem qualquer tipo de culpa, vocé e eu devemos pedir ao Senhor que nos ajude a viver de
acordo com a vocagdo recebida: "Exorto-o a viver de maneira digna da vocagdo com a qual vocés foram
chamados, com toda humildade, mansidao e paciéncia, apoiando-se mutuamente por amor, esforgando-se para
preservar a unidade do Espirito com o vinculo de paz... A cada um de nés foi concedido um favor divino a
extenséo dos dons de Cristo "(Efésios 4, 1-7).

CONHEGER O PASTOR

No final de um jantar em um castelo inglés, um famoso ator de teatro entreteve os convidados declamando
textos de Shakespeare. Depois de terminar a apresentagdo agendada, ele se ofereceu para pedir um "bis".

Um padre timido perguntou ao ator se ele conhecia o Salmo 23.

O ator respondeu: "Sim, eu conhego, mas estou disposto a recita-lo apenas com uma condigao: que vocé o
recite mais tarde".

O padre sentiu-se desconfortavel, mas concordou.

O ator fez uma bela atuagéo, com uma dicgdo perfeita: "O Senhor é meu pastor, ndo me falta nada ...". No final,
os convidados aplaudiram em voz alta.

Chegou a vez do padre, e ele se levantou e recitou as mesmas palavras do salmo. Dessa vez, quando acabou,
nao houve aplausos, apenas um profundo siléncio e 0 comego de lagrimas em algum rosto.

O ator ficou em siléncio por alguns instantes, depois se levantou e disse: "Senhoras e senhores, espero que
tenham percebido o que aconteceu hoje a noite: eu conhecia o salmo, mas esse homem conhece o pastor".

V.CHAMADOS A SANTIDADE

"Na Igreja de Deus, guiadas pelo Espirito Santo,

as instituicdes religiosas tendem a perfeigao da caridade, como seu verdadeiro fim,
através do exercicio de seu proprio ministério.

Assim tambéma nossa Congregacao pretende alcangar 0 mesmo fin,

cumprindo a missao que Ihe foi confiada por Sua Santidade Paulo V,

de feliz memoaria, que foi Vigario de Cristo na terra”.

(Constituigdes 4)

20. Osimprescindiveis

Hoje (e sempre) certas pessoas sao imprescindiveis. Entre eles estdo os padres, os religiosos e os escolapios.
Pelo menos, essa & minha convicgao.

Costuma-se dizer que ninguém é imprescindivel, que o que importa sdo projetos conjuntos, a humanidade como
um todo, o bem comum. Vocé ouve que as pessoas passam e ninguém & imprescindivel.

Certamente, é uma afirmagdo que nos coloca em humildade, que nos convida a ndo acreditar que somos o
centro, a relativizar nossas posigdes. Mas, é verdade?

Outras vezes, porém, pode ser uma boa desculpa para evitar responsabilidades, justificar nossas mediocridades.

O mundo teria sido 0 mesmo sem Jesus de Nazaré ou ele é imprescindivel? Nao importaria que Moisés, Buda,
Confucio, Aristoteles, Mahoma, Gandhi, Galileu, Newton, Tomas de Aquino, Gutenberg, Fleming, Einstein ... e
tantos outros ndo tivessem vivido? Nada teria sido perdido se os grandes inventores, 0s bons pensadores, 0s
humanistas avangados néo tivessem existido?

Bertolt Brecht disse isso em uma frase que ouvimos e repetimos com muita frequéncia: “Ha homens que lutam
um dia e s&o bons. Ha outros que lutam um ano e sdo melhores. Ha outros que lutam por muitos anos e séo
muito bons. Mas, tem o0s que lutam a vida toda, essesséo os imprescindiveis’.

Nossa humanidade ndo pode prescindir de certas pessoas hoje. Precisamos de politicos que saibam como
organizar nossa sociedade de maneira mais justa. Precisamos de economistas para propor solugdes para a
crise atual. Precisamos de pensadores que liderem cultura e valores. Precisamos de pesquisadores que possam
fazer toda a humanidade progredir. Precisamos de bons profissionais para realizar seu trabalho, talvez ndo muito
brilhantes, mas muito necessarios para que tudo funcione. Precisamos de pais e maes, de educadores que
saibam acompanhar os que vém de tras. Muitas pessoas, muitas vidas sao imprescindiveis.




Também ¢é verdade que muitas dessas pessoas supostamente imprescindiveis podem ser tdo cinzentas e
mediocres que ndo contribuem quase com nada, que estragam o que poderia ser a grande contribuigéo de suas
vidas.

Também é verdade que, indo ao extremo negativo, muitas pessoas contribuem pouco e apenas em seu pequeno
ambiente ou, até, que sdo negativas em suas vidas para aqueles que as rodeiam.

Obviamente, nem todas as pessoas tém as mesmas possibilidades de escolha, de desenvolvimento. Certamente
nao se pode esperar 0 mesmo daqueles que partem de condigbes muito diferentes. O valor das pessoas ndo
pode ser julgado, pois todas elas tém a maior contribuigdo possivel: ser filhos e filhas amados pelo préprio Deus.

E, no entanto, hoje, com Bertolt Brecht, devemos dizer que precisamos de pessoas boas, também melhores,
muito boas... e, acima de tudo, precisamos de pessoas imprescindiveis.

Entre essas pessoas imprescindiveis hoje (e sempre) estdo os padres, 0s religiosos e os escolapios.

Precisamos de padres para preencher a lacuna entre Deus e o0 povo, para ser "pontifices" precisamente para
que eles construam essas pontes. Ndo porque sejam melhores, espero que sejam, mas porque arriscam suas
vidas tentando ser um sinal da presenga de Jesus na comunidade, na mesa compartilhada, no perdao, no
servigo, na Palavra pregada. O servigo da presidéncia, da unidade, da comunhao, da unido de diferentes
sensibilidades e carisma nao é dispensavel. O servigo da celebragdo da Eucaristia, do perdao, do batismo nao
¢ dispensavel... Nao é dispensavel quem ensina a Palavra com o conhecimento daqueles que estdo preparados
e a autoridade daqueles que receberam esse ministério.

Precisamos de religiosos que tentem assumir em si as opgdes fundamentais de Jesus: o coragéo e as afeicbes
depositadas em Deus, a obediéncia a vontade do Pai até o fim, a pobreza de meios para melhor servir os irm&os.
Precisamos de religiosos, ndo porque sejam super-homens ou até melhores que outros (espero que sejam),
mas porque sdo um lembrete permanente de que podemos viver todos centrados em Deus. Comunidades que
se tornam sinais permanentes de que Deus é capaz de encher completamente os coragdes e a vida das pessoas
néo sao dispensaveis. Aqueles que consagram sua vida inteira a Jesus que os chamou pelo nome néo séo
dispensaveis.

Precisamos de escolapios que arriscam suas vidas para ajudar criangas e jovens, especialmente os pobres.
Que eles cumpram a missao de Calasanz de fazer um mundo melhor através da educagéo crista. Aqueles que
acreditam na forga da educagao cristd para alegrar criangas e jovens, construir um mundo melhor para todos e
tornar a Igreja mais fiel ao Evangelho n&o séo dispensaveis.

Desde esse José de Calasanz imprescindivel, continuamos a precisar de pessoas que assumam plenamente
as caracteristicas do educador escolapio, religioso e sacerdote. O nucleo que nos une a tantas outras pessoas
que colaboram e compartilham a misséo e o carisma escolapio hoje esta concentrado ali.

Hoje precisamos de lideres em nossa Igreja e nas Escolas Pias, ndo porque sejam mais inteligentes e melhores
(espero que sejam), mas porque precisamos de pessoas que assumam o ministério da comunh&o, que criem
comunidade, que proclamam a Palavra, que retinem e convocam para as geragdes futuras, compartilhar sua
vida comunitéria para sempre como sinal do Reino, consagrar todo o seu ser a miss&o, deixar tudo para tras,
porque se apaixonaram por Jesus e seu projeto, que estdo disponiveis para as necessidades dos outros, que
fielmente mantém seu sim a Deus e aos outros por toda a sua existéncia ...

Também precisamos de testemunhos de vida nas doengas, na idade avangada, na redugéo, nas limitagdes
fisicas. Precisamos de pessoas que nos mostrem a fidelidade de suas vidas nos Ultimos estagios da vida. Eles
sao um sinal de fé e esperanga no meio do mundo que tenta esquecer esses momentos decisivos que afetam a
todos.

Alguns podem pensar que esse trago de imprescindivel supde algumas caracteristicas muito especiais, que se
referem apenas a "super-pessoas”.

Esse pensamento mais ou menos consciente pode levar a pensar que ndo se refere a mim mesmo, que néo
estou entre os essenciais, que se refere exclusivamente a pessoas de outras épocas da histdria ou de outros
lugares.

Por esse motivo, devemos repetir para nds mesmos que osimprescindiveis ndo s&o os mais inteligentes, os mais
preparados, os mais poderosos ou 0s melhores. Devemos repetir para n6s mesmos que 0S essenciais sao
aqueles que descobrem que Deus preparou um lugar especial para eles e respondem com generosidade e
perseveranca.

Imprescindivel é Jesus que, quando prendem Jodo Batista e essa voz fica silenciada, descobre que é Deus
quem pede que ele continue esse caminho até o fim.

Calasanz é imprescindivel que, quando ele vé que ninguém vai responder a essas criangas carentes em Roma,
ele para de olhar outras pessoas e assume essa missdo para a sua vida toda.



Vocé é imprescindivel quando "fala bem", quando nunca "fala mal" de alguém, quando é capaz de descobrir e
refletir o positivo de outros, quando o negativo nas pessoas e situagdes o traduz em compromisso de muda-lo,
em corregao fraterno, em oragéo confiante.

Vocé pode ser essencial quando olha para a realidade e vé Jesus na sua vida, Jesus € que o chama e o convida
a ser sua presenca, suas maos, sua palavra e sua dedicagdo para sempre e sem medida.

Podemos ter plena certeza de algo: Jesus continua chamando ndo apenas para ser bom ou muito bom, mas
para ser santo e imprescindivel.

Jesus chama todos, todas as pessoas, vocé também. O que vocé esta chamando neste momento da sua vida,
na sua situagéo atual? Vocé se atreve a perguntar a Jesus?

INSTRUMENTOS DA SUA PAZ3®

Jesus, companheiro e amigo, faga de nds instrumentos da sua paz,

onde houver 6dio, vamos colocar amor; onde houver ofensa, vamos colocar perdao,
onde houver erro, vamos colocar esperanga; onde houver desespero, vamos colocar esperanga,
onde houver trevas, vamos colocar sua luz; onde houver tristeza, vamos colocar alegria,
onde existe egoismo, vamos colocar generosidade.

Que n&o procuremos tanto ser consolados quanto consolar,

ser entendido como entender,

ser amado como amar, ser ajudado como ajudar.

Porque dando recebemos, esquecendo-nos é como encontramos,

Perdoandosomos perdoados, e morrendosomos ressuscitados para a vida eterna.

21.Santos hoje?

Ser escolapio hoje e sempre € levar a cabo uma miss&o nesta nossa maravilhosa e pecaminosa instituigao das
Escolas Pias (e da Igreja) a partir de uma espiritualidade e uma vida, o0 mais consistente possivel com uma
missao e responsabilidade tdo importantes.

Qual é o horizonte? "Seja perfeito, assim como seu Pai celestial é perfeito" (Mateus 5:48). Esse é o objetivo: 0
que tem sido chamado na Igrejaa vocagao universal a santidade. Nao foram em vao os primeiros seguidores de
Jesus chamados o0s santos, os salvos.

Hoje se fala muito em criar uma ética cidada e dos Direitos Humanos, em educar em valores. Isso é bom. Mas
devemos estar cientes de que os valores nem sempre levam a agéo. Podemos olhar o exemplo da grande
apreciagao social dos missionarios... que poucos estdo dispostos a imitar!

E bom educar em valores, ainda melhor se forem do Evangelho, mas ainda melhor se nos propusermos a
avangar em virtudes, porque é melhor praticar do que simplesmente valorizar. "Nem todo mundo que me diz:
Senhor, Senhor! Ele entraré no Reino de Deus, mas aquele que faz a vontade de meu Pai no céu’(Mateus 7:21).

Esta muito bem nos esforgarmos para praticar as virtudes, avangar nos comportamentos cristaos e solidarios,
mas devemos sempre lembrar a nés mesmos que nossa fé ndo se reduz a moralidade (embora isso também
implique). A proposta é descobrir-nos santos e nos comportar como tal.

Diante da tentativa de ser normal, propor e ser extraordinario*

Hoje a normalidade é um valor em nossa sociedade. Procurar ser normal, como todos, ndo se destacar, néo ser
deixado para fras ou mesmo a frente, ir com todos. Diante dessa cultura dominante hoje, devemos propor ser
extraordinarios, ser santos.

Adorno denunciou que "a normalidade é a doenga do nosso século". Camus disse que "o maior problema que
0s espiritos contemporaneos enfrentam é a conformidade”. Por tras da normalidade como indice de valor, esta
escondido o espirito do rebanho.

Consagrar a normalidade como categoria ética ou como sobreposig&o ideal de conduta é o oposto da moral que
busca a exceléncia. A tarefa ética é justamente o desafio do herdi: entender a vida como uma aventura de
crescimento pessoal e social.

Por tras do bom propésito de destacar a dignidade absoluta de cada pessoa, uma equalizagéo de tudo esta
oculta com o topico de que somos todos iguais, ninguém € mais que ninguém, ndo ha raz&o para imitar

39 840 Francisco de Assis
40 Sa0 muito interessantes as reflexdes do Aurelio Arteta em seu livro “Tantos tontos topicos”. Ed. Planeta. Coleccion
Ariel 2012. Esse apartado esta tomado desse livro.



ninguém... Com isso, estamos perdendo a capacidade de admirar os ideais morais €, se subsistir, permaneceréo
encurralados e sem ousar sair O ideal do mediocre triunfou e o ideal do herdi ou santo foi derrotado.

Hoje, como sempre, o herdi ou simplesmente aquele que se destaca por deixar a linha tera que enfrentar o
desprezo da maioria, o ressentimento do normal que o fara pagar pelo gesto que ele lhes denunciar. E assim
que, por um lado, a crescente soliddo dos corajosos e, por outro, a sociedade correlata e também crescente de
covardes se alinham.

Insistimos: diante da cultura de tentar ser normal, precisamos promover a cultura de ser extraordinarios, ser
santos.

Descobrir-nos santos

Embora n&o seja hoje, em muitos lugares, um termo muito préximo e apreciado, é essencial que incorporemos
seu contetdo em nossas vidas: somos salvos, Jesus salvou vocé e eu. Essa descoberta muda nossas vidas!

Charles de Foucauld expressa isso de uma maneira bonita: “Assim que acreditei que havia um Deus, entendi
que ndo podia fazer nada além de viver por Ele. Minha vocagéo religiosa nasce do préprio momento da minha
fé. Deus é tdo bom! Ha muita diferenga entre Deus e o que Ele ndo é!”

Somos santos, ndo por causa de nossos méritos, mas porque o Pai celestial nos torna seus filhos e nos
apresenta a sua familia, a sua santidade. Vocé néo esta emocionadoao descobrir isso? Nao é que ele apenas
faga vocé "a sua imagem e semelhanga", mas que ele lhe diga, em Jesus "vocé é meu filho amado" (Marcos
1,7).

O chamado que Deus nos faz é viver ndo apenas apaixonado, mas entusiasmado. Sim, "entusiasmo” esta
enraizado em "estar em Theus": é ter Deus dentro de vocé, estar nele. Esta é a proposta de Jesus: descobrir
que temos Deus dentro, quem esta em nossos coragdes, quem escreve la sua lei definitiva baseada no amor,
que também estamos no coragédo de Deus.

Séo Paulo também o diz com uma bela expresséo: “Vocé nédo sabe que é um templo de Deus e que o Espirito
de Deus habita em vocé? (1 Corintios 3:16). “Vocé ndo sabe que seu corpo é o templo do Espirito Santo, que
vocé recebe de Deus e habita em vocé? Portanto, vocés ndo pertencem a si mesmos’(1 Corintios 6, 19)“O
templo de Deus é compativel com os idolos? Porque nds somos o templo do Deus vivo®(2 Corintios 6,16)

A resposta a um presente tao grande s6 pode ser baseada no agradecimento. Obrigado, Senhor, por se lembrar
de mim, por me amar tanto, por me fazer seu filho.

A resposta ndo pode ser outra que recitar com o coragao “Senhor, nosso Deus, quéo admiravel é o seu nome
em toda a terra. Quando contemplo o céu, o trabalho dos seus dedos, a lua e as estrelas que vocé criou, o que
é 0 homem para que vocé se lembre dele; o ser humano, para lhe dar poder? Vocé o fez um pouco inferior aos
anjos, o coroou com gléria e dignidade, lhe deu 0 comando sobre as obras das suas méos, colocou tudo debaixo
dos pés dele’(Salmo 8).

E junto com a gratidao transbordante, ha também uma resposta: me fazendo um filho, Senhor, vocé me faz um
irmdo. Ao me amar em sua familia, Senhor, vocé também me faz parte de uma familia de irméos. Obrigado,
Senhor, isso significa ndo apenas fazé-lo com os labios, mas também com o coragao... e com as maos!

Viver assim é viver salvos, como santos. E também o que Calasanz nos propde para nossa vida e missao: "Néo
podemos fazer nada mais agradavel a Deus do que cooperar com Ele na salvagdo das almas"#!. O primeiro
passo é descobrir que Deus é graga, que a salvagao vem de graga, sem té-la merecido. O desafio é aceita-lo e
viver as consequéncias.

Tentar ser mais santo cada dia

“Somos embaixadores de Cristo" (2 Corintios 5, 20). “Para que eles ndo deixem uma marca em nosso Servico,
nunca damos motivo a ninguém por escandalo; pelo contrario, continuamente damos provas de que somos
servos de Deus, tanto quanto suportamos: lutas, infortinios, angustias, golpes, pris6es, tumultos, fadiga, noites
sem dormir e dias sem comida; Prosseguimos com limpeza, conhecimento, paciéncia e bondade, com dons do
Espirito e amor sincero, transmitindo a mensagem da verdade e forga de Deus. Com a direita e com a esquerda,
empunhamos as armas da honestidade, através da honra e afronta, de ma e boa reputagdo. Somos 0s
impostores que dizem a verdade, os desconhecidos bem conhecidos, os moribundos que estéo bem vivos, 0s
nunca executados pela dor, os sempre felizes aflitos, 0s pobres que enriquecem muitos, 0s necessitados que
possuem tudo. (2 Corintios 6, 3-10)

Esta é a proposta da santidade: ser embaixadores de Cristo, seus representantes, suas méos e labios, sua
presenga no meio do mundo. "Todos nés, refletindo em nossos rostos a gléria do Senhor, estamos nos
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transformando a sua imagem com crescente esplendor, como sob a agéo do Espirito do Senhor" (2 Corintios
3:18)

Esta é a proposta a santidade escolapia: anunciar a misericdrdia de Deus para criangas e jovens, libertando-os
de tantas escraviddes, ndo apenas com nossas palavras e acdes, mas também com nossa vida pessoal e
comunitaria.

Felizmente, quem quer que se aproxime de nds tera que exclamar: "Veja como eles se amam!" (Tertuliano,
Apologético 39). "Nisso reconheceréo que vocés sdo meus discipulos, que se amam" (Jodo 13, 34) e "o Senhor
acrescentara a comunidade todos aqueles que estavam sendo salvos” (Atos 2,46).

Pregar ndo é o mesmo que praticar. Aqueles que pregam usam uma tocha para iluminar o caminho; quem pratica
€ atocha.

A tarefa é tentar todos os dias ser mais fiel a esse amor e refletir o Unico Santo.

DEIXAR A LUZ PASSAR

A guerra também passou por |a. As casas, a igreja paroquial, toda a cidade mostrava a garra selvagem da furia
fratricida.

Certa manha, acompanhando sua mée, o garoto entrou no complexo sagrado. Era pura desolagéo: altares
carbonizados, imagens mutiladas, tabernaculo lascado, paredes enegrecidas, montes de entulho por toda parte.

Algo, no entanto, havia sido salvo: um vitral. Um vitral que, ferido pelo sol, abriu o leque méagico de suas mil
cores.

O garoto perguntou: "Mae, e aquele homem la em cima vestido de cores, quem é ele?"
"Um santo", respondeu a mée.
Passaram os anos. Em uma reunido de amigos, alguém fez a seguinte pergunta: "O que é um santo?"

O garoto de outros tempos, um homem maduro, remexendo no peito de suas memorias, definiu; "Um santo é o
homem que é muito alto e deixa passar a luz".

Bela defini¢do. "Deixe sua luz brilhar diante dos homens, para que eles possam ver suas boas obras e glorificar
seu Pai Celestial." O homem de hoje acredita em testemunhas mais do que mestres, a menos que testemunhas
sejam mestres. Melhor, procure mestres que sejam testemunhas ... E deixe a luz passar42.

22. Santidade ou, pelo menos, fidelidade

O objetivo no cristianismo é a santidade, ndo ha davida.

Mas, diariamente, procuramos frequentemente outros objetivos. As vezes, nos contentamos com uma resposta
para as necessidades mais fisiolégicas: comer bem, beber, descansar... Ndo ha dlvida de que precisamos disso
na medida certa, mas & esse o objetivo que mais nos move?

As vezes, o que nos move diariamente é a seguranga, o carinho dos outros, a amizade. Quem pode pensar que
isso ndo € importante? Mas,isso é fundamental? Nés ficamos 1a?

Frequentemente, colocamos o maior interesse no reconhecimento pelos outros, no sucesso de nossas tarefas,
no respeito merecido por nés mesmos. Isso é claramente importante, mas é a nossa maior motivagdo? Os
sucessos de outros, de nossos irmaos, do grupo escolapio contam ou s&o apenas meus?

Outras vezes, buscamos a autorrealizag&o, nos sentindo bem com nés mesmos e com o que estamos fazendo
na vida. Que alegria quando alcangamos isso! Mas,é o0 maximo?

A proposta de Jesus é outra: "Busque o Reino de Deus e sua justiga, e tudo o mais Ihe sera dado em adi¢do"
(Mateus 6:34)

No fundo, trata-se de deixar Jesus se tornar cada vez mais nosso Senhor, o centro e guia de nossas vidas.
Fazer isso, dia apds dia, lutando com nossas limitagdes e inconsisténcias, é a nossa maneira de seguir Jesus,

de nos descobrir salvos e santos. O nome desse itinerario mantido com intensidade ao longo do tempo é
fidelidade.

A fidelidade como estilo de vida

A fidelidade tem muito a ver com fé, porque a fidelidade é confiante: somente quem confia plenamente pode
permanecer fiel em todas as circunstancias. Também esta intimamente relacionado ao amor: somente o amor é
"paciente, gentil... ndo é irritado nem leva conta do mal. Ele suporta tudo, ele acredita em tudo, ele espera por

42| 6pez Arréniz, Prudencio. “Mas alla...”. Ed. Perpetuo Socorro. 1987.



tudo, ele suporta tudo. O amor nunca tera fim’(1 Corintios 13, 4-7). A fidelidade é baseada na confianga: "Eu sei
bem em quem confie" (2 Timbteo 1:12). E esta exigindo permanéncia e expresséo visivel do compromisso final.

"A fidelidade é o amor que resiste ao desgaste do tempo", disse Rovira Belloso. Portanto, outro nome é
perseveranga, que "por si s mostra que é verdade", que verifica a opgao feita. Fidelidade é permanéncia,
constancia, luta sustentada, resisténcia... tudo isso "verifica" (torna verdade) o que é dito.

Existem diferentes niveis em cada pessoa: 0 que sentem, o que acreditam, o que dizem, o que fazem. Isso nem
sempre esta em harmonia, nem tem forca igual em todas as pessoas (em algumas pessoas, 0 afetivo importa
mais, em outras, a ideologia efc.). O que realmente determina a todos é o que eles fazem ao longo do tempo:
"se alguém nd@o age como pensa, acaba pensando como age". A fidelidade fala muito sobre atitude,
comportamento mantido, mesmo quando nao é claro ou sentido. No final, é o que resta.

A fidelidade nos lembra muito a atitude de Calasanz ao longo de sua vida, especialmente em tempos de crise.
O espirito com o qual ele assume a destruicdo de seu trabalho, a confianga que transmite, a esperanga contra
toda a esperanca... fala muito sobre a fidelidade de Calasanz e sua santidade.

A fidelidade hoje ndo é um valor apreciado, a mudanga parece ainda mais valiosa (incluindo opgdes de vida e
compromissos), o relativismo de tudo. A fidelidade parece incompativel com a liberdade, adversaria do
progresso, impossivel de manter, até inimiga da autorrealizagdo pessoal. E, no entanto, a fidelidade &
absolutamente essencial para a construgéo e a vida da pessoa, da familia, de qualquer grupo humano e da
sociedade*?.

Hoje, a fidelidade a Igreja parece dificil, ao ser tao vituperada na midia e desacreditada em nossa sociedade. A
ades@o a Igreja se torna dificil as vezes: devido a insipidez de muitos diante de Deus, a mediocridade das
comunidades cristés e as atitudes de alguns pastores...

As vezes, a fidelidade deixa de existir, porque fica doente e se torna

e Orgulhosa fidelidade daqueles que ndo querem se decepcionar, mesmo que parem de amar.

e Fidelidade fanatica que busca a causa mais do que as pessoas por tras dela.

e Fidelidade temerosa, baseada no medo da mudanga e no reconhecimento de que, no fundo, deixou
de ser fiel.

e Lealdade interessada sustentada pelas vantagens de permanecer inalterado.

e Fidelidade mediocre e mecanica que é mantida simplesmente por habito.

e Falsa fidelidade de vida dupla simulando antes de outra vida oculta.

A fidelidade evangélica é real em muitos cristdos e em muitos escolapios. Eles ndo sdo impecaveis, eles tém
suas falhas e fraquezas. Mas, sdo pessoas que querem comegar todos os dias. Eles querem aprender e
atualizar. Eles querem se renovar. Eles oram intensamente, procuram dias de retiro. Eles compartilham com os
outros, eles tém uma mente amavel. Eles ndo perderam sua "juventude apostdlica”. Sua fidelidade mostra, entre
outros, essas quatro caracteristicas:

e Fidelidade humilde e modesta daqueles que conhecem sua fraqueza sem se estabelecer nela. O
habitual em sua vida ¢ a fidelidade generosa e a eventual é a infidelidade sentida dolorosamente e
combatida. Eles se sentem identificados com as palavras de Paulo: “Continuarei alegremente me
gabando de minhas fraquezas, para que a forga de Cristo habite em mim. Porque quando me sinto
fraco, é quando sou forte”(2 Corintios 12, 9-10).

e Fidelidade progressiva em uma oragdo que esta ganhando qualidade, sensibilidade aos pobres, amor
por uma Igreja cada vez mais conhecida, mesmo em seus medos e mediocridades. Ele se sente
refletido nas palavras de Paulo: “Nés ndo vacilamos; pelo contrario, embora nossa condigéo fisica
esteja se deteriorando, nosso ser interior é renovado dia apds dia’(2 Corintios 4,16). "Somos
transformados a imagem do Senhor pela agéo do seu Espirito" (2 Corintios 3,18).

e Fidelidade concreta e realista, construida com base nas pequenas fidelidades de cada dia com oragao
tranquila, a vigilancia desperta nossa afetividade, a preparagao cuidadosa de nossas intervengdes
pastorais, 0 vigor da confianga nas pessoas.

e Fidelidade grata, porque ndo é uma questio de temperamento ou fruto de vontades, mas obra da graca
e misericordia de Deus. Repetiremos com Ignacio de Loyola: "N&o permita que eu me separe de vocé".
Maria, a fiel Virgem, acompanha-nos nesta oragéo.

Jesus Cristo é o fiel "sim" de Deus para nos. Jesus Cristo é o fiel "sim" que nos damos a Deus. Porque "o que é
impossivel para 0 homem é possivel para Deus" (Lucas 18:27).

43 Existem algumas paginas bonitas dedicadas ao elogio da fidelidade no livro: Juan M2 Uriarte. "Sirva como pastores."
Salt Terrae. 2011. Paginas 81-108. Ele também escreve sobre fidelidade em outras publicagdes, sempre de grande
interesse: Juan M? Uriarte. “Uma espiritualidade sacerdotal para o nosso tempo. Salt Terrae. 2010 ”. Juan M2 Uriarte.
Carta quaresmal: fidelidade de Deus ¢ fidelidade humana. Zamora, 1996.



A fidelidade é mantida na oragao e na comunidade

A fidelidade s6 pode ser mantida no relacionamento habitual e cuidadoso com Jesus. "A oragdo mental, na
minha opinido, é tentar ser amiga, muitas vezes ficando sozinha com quem sabemos que nos ama"#4, disse
Santa Teresa.

A fidelidade é sustentada na sucess&o de momentos, alguns mais intensos e outros mais sem importancia, que
estdo dando dire¢ao a vida. E quando vocé olha para tras, logo se lembra de momentos de forte encontro com
0 Senhor e também de estagios aridos e distantes, mas espero que vocé descubra que é um caminho de
crescimento em fidelidade, confianga, amor, indo deixar Jesus ser nosso Senhor.

Lembraremos de voltar ao coragdo (que € o que significa “re-cordar”) algumas reflexdes e experiéncias sobre a
oragao. Pode ser um momento para discuti-las com o Senhor, para dizer mais uma vez que precisamos de vocé,
Senhor.

e “Como as ideias mudam quando eu as oro!"45,

e O importante na oragdo ndo é sentir-se muito ou sentir-se bem, nem mesmo encontrar sentido nela...
mas deixar que ela nos transforme aos poucos.

e Deus nos da 1.440 minutos por dia. Ndo podemos dedicar (devolver) alguns minutos de orag&o por
dia?

e "N&o é um amigo de Deus que n&o é amigo de oragao"4e.

e Diga-me se vocé orar e eu direi se vocé acredita; diga-me como vocé ora e eu Ihe direi como vocé
acredita (lex orandi, lex credendi).

e "Quem nao sabe orar mentalmente € como um corpo sem alma: pouco a pouco, comega a exalar um
mau cheiro: orar é ventilar a alma"7.

e "Quem ama a terra se torna terra, quem ama ouro se torna ouro, e quem ama a Deus se torna um
espirito com ele"4s:

e Orar néo € uma obrigagéo, € uma necessidade. N&o orar ndo € pecado, € uma desgraga.

Além da orag&o (e obviamente da Eucaristia € dos sacramentos), a comunidade de irm&os € uma grande ajuda
para a fidelidade quando nos comunicam sua propria fé pessoal, quando rezamos com eles, quando juntos
tentamos discernir o que Deus continua nos pedindo, quando nos corrigimos e ajudamos com carinho, quando
me oferecem possibilidades de progresso, ...

A comunidade é um dos grandes presentes que Deus nos da: é a familia, os irm&os, que nos lembram quem é
o Pai.

E a comunidade também € o presente que vocé e eu podemos dar a outras pessoas quando vivemos como
irmaos.

OBRIGADO E SIM

O sueco Dag Hammarskjéld foi secretario-geral da ONU de 1953 até seu avido cair em 18 de setembro de 1961
enquanto voava para tentar a independéncia de Katanga. Ele recebeu, postumamente, o Prémio Nobel da Paz.

Entre seus restos carbonizados, sua carteira apareceu escrita da sua méo um cartdo: “Pelo passado, obrigado;
para o futuro, sim”.

Essa oragdo escrita & méo expressa a posigéo permanente dos crentes diante de Deus. Apreciamos a imensa
ladainha de suas posses e infortunios que carregamos em nossas costas, nosso Antigo Testamento pessoal;
alegremente aceitamos eventos futuros, nosso Novo Testamento. Obrigado, e deixe-o ser feito!

23.Fidelidade em todas idades

Se a fidelidade € "o amor mantido no tempo", tera que haver perseveranga ao longo da vida, nas diferentes
idades em que vivemos.

44Vida, 8, 2

45 Georges Bernanos

46 Calasanz. Sententiae spirituales sexaginta... Perusia 1620, 93
47 Calasanz, carta 664

48 Calasanz, carta 4527



Juan M2 Uriarte, bispo emérito e ex-aluno de nosso colégio, tem um livro muito interessante, no qual dedica um
capitulo para analisar a situagao dos desafios de quatro momentos vitais dos padres. Vamos resumir e pensar
aqui; mas um resumo que ndo desculpa a leitura direta do livro*®.

Embora seja dirigido a jovens sacerdotes e as diretrizes sejam estabelecidas com essa intengéo, € vélido para
todos os estados da vida com a tradugao apropriada. As chaves psicoldgicas e sociolégicas séo as mesmas e
o desafio da fidelidade é valido para todos.

Os jovens (25-40 anos): assumir espiritualmente a nova identidade

E uma época em que as decisdes que marcam a vida sdo tomadas: alguém faz seus votos solenes como
religioso, é ordenado sacerdote, assume umatarefa e dedica-se a uma certa responsabilidade.

E um momento de entusiasmo e intensidade, tudo s&o novos desafios, novos papéis e responsabilidades que
devem ser assumidos. Existem dificuldades e medos diante de tantas novidades. Procura realizagéo pessoal,
estabiliza a vida, servigo generoso. Chegou a hora que estava esperando em tantos anos de preparagéo.

Os elementos vocacionais que ja estdo encarnados devem ser assumidos pessoalmente: alguém pode ser
sacramentalmente um padre, mas talvez ainda ndo esteja identificado com todas as consequéncias.

Estamos em uma sociedade que valoriza muito a juventude e, as vezes, é dificil mudar habitos ou valores juvenis
da propria geragéo, ndo tdo consistentes com sua nova missdo e situagdo: é mais facil ser jovem do que
sacerdote ou religioso. As vezes, ha uma fratura entre 0 "senso comum" da geragdo & qual pertencemos e a
proposta da Igreja tdo desvalorizada socialmente.

A tarefa espiritual ¢ identificar-se com a nova identidade, tornar-se o que sou: um padre religioso escolapio, um
educador. Ja havia uma primeira identificag@o ao dizer "sim" & vocagao, ao fazer votos temporérios e renova-
los, & medida que avanca na etapa formativa. Agora & o momento decisivo para cristalizar a identidade. Vida e
ministério ndo podem ser dissociados. Teremos que equilibrar interioridade e exterioridade (oragéo e trabalho),
controlar o possivel narcisismo, aprender a linguagem celibataria do amor e dos relacionamentos pessoais.

A oragado pessoal e 0 contraste com um companheiro ou com a comunidade sdo essenciais nessa fase e sempre.

No meio da vida (40-60 anos): a segunda converséo

Apbs bons anos, aparece o sentimento de vazio interior, a falta de ilusdo, a relutncia existencial, a aridez
espiritual, a anemia apostdlica. O passado produz decepgdes, o presente contém insatisfagao e o futuro gera
ceticismo.

A causa pode ser a precariedade das realizagdes pastorais, as decepgdes que acumulamos na vida sem
destacar nenhuma em particular, 0 pouco progresso na experiéncia espiritual, a aridez espiritual, a fadiga devido
ao peso excessivo. Talvez também a doenga, alguma falha, algum evento que nos humilha...

No fundo, esta a experiéncia aguda da limitagdo humana, que nos desperta do sonho infantil da onipoténcia e
mostra limitagdes concretas que podem provocar uma crise de esperanga, uma crise de significado, uma crise
espiritual.

As vezes, procuramos saidas de atividades mais intensas, dobramos o voluntarismo, procuramos culpados no
meio ambiente, procuramos uma solugdo para uma mudanga de local ou trabalho, as vezes, a mesma
secularizagéo...

A tarefa agora é a conversao: aceitar Deus como Deus, aceitar ser salvo por sua graga, buscar o verdadeiro
encontro com Ele. Para isso, devemos confiar-lhe nosso passado (aceitar sua misericérdia), nosso presente
(descobrir sua presenga que nos ajuda a manter nossa missao relativizada) e nosso futuro (aprender a confiar).
Temos que esperar pacientemente, porque a crise geralmente ¢ longa (pode durar cerca de dez anos). Temos
que aceitar a Deus, consolidar a opgao de transforma-la em paixdo: “Seus mandatos sdo a alegria do meu
coragdo. Sua lei me da vida. A tua vontade é o meu prazer’(Salmo 118)

A senescéncia (60-75 anos): transformar experiéncia em sabedoria

E hora de crescer e assumir a finitude simultaneamente. O sentimento é de desapropriacdo progressiva. As
forgas fisicas sdo enfraquecidas, as capacidades psiquicas sdo diminuidas, os entes queridos vao embora pouco
a pouco.

Somos marginalizados de posi¢des relevantes. Existe um desgaste pastoral, porque custa cada vez mais e nem
sempre se vé quem continuara nosso trabalho. Também surge uma nova forma de soliddo: é necessaria uma
empresa que demonstre aprego e carinho quando antes a miss&o parecia suficiente.

49 Juan M2 Uriarte. “Servir como pastores”. Sal Terrae. 2011. Paginas 11-51



A tentagdo é procurar manter as convicgdes que tivemos, manter a posigao que conquistamos. Essa situagao
pode levar a rigidez para alterar horarios, para entender novas abordagens. Pode haver ceticismo e mecanismo
apostdlico que levam a rotina e, muitas vezes, a tristeza, amargura e ressentimento.

A experiéncia deve levar a sabedoria que sabe curar feridas, suavizar durezas, ganhar serenidade que aceita
finitude, ser sensivel ao fundamental e ao significado das coisas. Uma tranquilidade no trabalho é desejavel, ndo
tanto em quantidade quanto na atitude de assumi-la sem drama e com paz. A sabedoria deve levar a indulgéncia
com os outros, a ternura purificada da possesséo.

A atitude evangélica é o desapego, diante do sentimento de desapropriagdo, com responsabilidade e
generosidade, passando o bastdo e sentindo-se parte dessa cadeia histérica que nos une ao préprio Jesus. A
sabedoria aborda a experiéncia de um servo inutil com serenidade e paz, lembrando que é um servo e ndo um
sujeito de direitos diante de Deus, sentindo-se desapegado, mas ndo despojado.

Senectude (a partir de 75 anos): crescer em decrescer
A imagem social desse estagio é a de decadéncia e queda. Isso afeta a pessoa quando atinge essa idade.

A crise é de identidade, de acreditar que néo vale mais nada. O sentimento de luto é constante com o préprio
vigor que esta diminuindo, com as pessoas proximas que estio desaparecendo, com responsabilidade pessoal
e 0 papel social que esta diminuindo a cada vez...

A crise é de autonomia, de depender dos outros, as vezes, até correndo o risco de cair na infancia ou, para
compensar, do velho mal-humoradoque quer fazer tudo por si mesmo quando ndo pode mais fazé-lo.

A crise € de pertenga: a marginalidade na propria instituicdo pode ser vivida como uma morte social por nao
encontrar um papel, com o consequente risco de tédio, vazio interior, tristeza e solid&o.

A tarefa espiritual é confiar, sabendo como perder sua propria vida para conquista-la em Deus. E uma
oportunidade de reconciliar-se com o passado (superar possiveis culpas), assumir o presente (assumir a
expiragdo com a consciéncia das criaturas) e abrir-se para o futuro com a esperanga da vida eterna.

E hora de assumir, com o discernimento adequado da comunidade, tarefas auxiliares e marginais, ndo muito
brilhantes, mas necessérias. E um momento de dedicagao especial a oragéo e a lectio divina.

Seguir Jesus em todas as idades

O relato dos discipulos de Emaus (Lucas 24, 13-35), entre muitas outras leituras, pode ser um relato magnifico
do seguimento de Jesus em seus diferentes estégios:

e O primeiro estagio desses discipulos, que é simplesmente intuido na histéria, € a ilusdo inicial que os
tornou seguidores de Jesus. Algo lhes resta, estdo de caminho, vao dois (a menor comunidade).

e A parte mais ampla da narragdo pode indicar um segundo estagio, marcado pela decepgéo do
aparente fracasso de Jesus €, no entanto, eles se deixam acompanhar, ouvem o que as Escrituras
dizem através do viajante que se juntou a eles, descobrem sinais no testemunho de outras pessoas
(é verdade que algumas mulheres asseguram que Jesus esta vivo e que o tumulo esta vazio)...

e ComachegadaaEmalus, chega a noite, 0 que pode muito bem representar os estagios da maturidade.
E é especialmente importante perguntar ao Senhor: "Fique conosco!" E sente-se a mesa eucaristica
e redescubra como nosso coragao queima com as Escrituras. Possivelmente entdo, como aqueles
discipulos, havera forga novamente para partir para Jerusalém.

Vale a pena parar por um momento para ver em que estagio da jornada estamos, para voltar a tomar consciéncia
do Senhor que nos acompanha e nos convida com sua presenga e ensino para manter a fidelidade na jornada,
que nos escuta em nossas decepgdes e medos, que comparte conosco o pao da Eucaristia...

Vale lembrar sempre a experiéncia de Paulo, ao descobrir na doenga e nas limitagdes pessoais, a forga de
Cristo. Isso € valido para todas as idades: “Para néo ser estufado, um ferréo foi pregado em minha carne... Orei
ao Senhor para tird-lo de mim. E ele respondeu: minha graca te basta! A forga é realizada na fraqueza. Por isso,
alegremente me gabarei de minhas fraquezas, para que o poder do Messias possa se alojar em mim. Por isso,
estou feliz com as fraquezas, insoléncia, necessidades, persequigbes e angustias do Messias. Porque quando
sou fraco, sou forte” (2 Corintios 12, 7-10)

SENHOR, ME CONDUZA SEMPRE MAIS A FRENTES

Através da escuriddo que me cerca, conduza-me, sempre mais a frente.

A noite esta escura e estou longe de casa: vocé me leva, sempre mais a frente.
Guie meus passos: nao consigo ver o que diz, ver la em baixo:

50 Cardenal Newman. “Gritos y plegarias”, p. 306



um passo de cada vez é suficiente para mim.

Nem sempre fui assim, nem sempre rezei para que vocé me guiasse.

Eu queria escolher e ver 0 meu caminho, mas agora, me leve Vocé, sempre mais a frente.
Ansiava pelos dias de gloria e, apesar dos medos, o orgulho dirigia meu amor:
Oh, néo se lembre daqueles anos que se passaram.

Seu poder me abengoou por tanto tempo, que ainda sabera me liderar
sempre mais a frente na planicie e através dos pantanos,

Sobre a rocha ingreme e o rugido da torrente até a noite passar

e aqueles rostos de anjo sorriem para mim de manha

Eu amava ha muito tempo e perdi por um tempo.

Leve-me vocé, sempre mais a frente.

24. 0 chamado para ser religioso escolapio

Cada um de nds deve tentar ser fiel a vocagéo a que fomos chamados, para dar uma resposta adequada ao
plano que 0 Senhor pensou para nossa felicidade e para a construgao de seu Reino.

A maioria dos escolapios recebeu uma vocagao ftripla para ser educadores, religiosos e padres. Esses trés
elementos, profundamente entrelagados, constituem nosso modo particular de seguir Jesus5!.

Agora, refletimos sobre alguns aspectos de nossa vida consagrada como religiosos escolapioss2.

Identificar-nos completamente com Jesus Cristo, como todos os cristaos

As vezes, surge a questao sobre a peculiaridade da vida religiosa em relagéo a outras vocagdes. Nao é uma
questdo trivial, pois tem muitas consequéncias praticas, tanto na vida pessoal dos prdprios religiosos quanto nas
propostas vocacionais que podemos fazer.

O que é peculiar na vida consagrada? Tentar se identificar o mais completamente possivel com Jesus Cristo e
tentar imit4-lo em suas principais escolhas de vida... como todos os cristdos!

Muitas vezes,queremos delimitar tanto as diferentes vocagdes que esquecemos que todas elas respondem a
Unica vocagdo crista, que sdo complementares e entrelagadas, que o Espirito € livre o suficiente para agir de
acordo com seus critérios e ndo com 0s Nossos.

Para definir o que é apropriado a uma vocagao para a vida consagrada, devemos comegar pelo que é comum a
todos os cristdos. A grande maioria da vida religiosa, hoje e sempre, € leiga.

No inicio, a vida religiosa era um movimento laico intimamente ligado ao martirio. Isso, na Igreja antiga, era
considerado 0 maximo da vida crista: "o martirio constitui a verdadeira imitagéo de Cristo". "Ninguém tem maior
amor do que aquele que da a vida por seus amigos" (Jodo 15,13).

Quando cessar a perseguigao e o martirio, seu lugar seré ocupado pela vida monacal e pela vida religiosa, onde
Jesus Cristo é "mais imitado".

O martirio, evidentemente, ndo era para um grupo singular de cristaos: todos foram chamados a confessar Jesus
Cristo com seu préprio sangue, se a ocasido o exigisse. Ou seja, 0 martirio era comum por definicdo e 0 mesmo
se aplica a imitagao.

O Concilio Vaticano Il esta situado nessa linha quando parte da vocagdo comum do Povo de Deus antes de
passar a carismas especificos. Ser religioso &, fundamentalmente, ser cristdo.

0 termo "imitagdo”, ndo se aprecia muito hoje e é preferivel falar de "seguimento”. Mas, o que é seguir, imitar?

"Tornem-se imitadores de Deus como filhos queridos" (Ef 5,1). Imitar ndo € uma repeticdo material de vida,
gestos, atos e palavras. E assemelhar-se a si mesmo, seguir seu modelo, inspirar-se em seu exemplo,
assemelhar-se como ele indica apds a lavagem dos pés: “Eu lhe dei um exemplo, para que vocé também faca
0 que eu fiz com vocé” (Jodo 13,15).

"Tenham os mesmos sentimentos que o Messias Jesus" (Filipenses 5,1). Paulo nos exorta a nos apropriar dessa
mentalidade (1 Corintios 2,16), desse espirito, desse sentimento. Imitagéo, entéo, significa identificagdo com
Cristo. Cristo € o0 modelo de identificagdo, o ponto de referéncia, o horizonte para o qual ir.

"Meus filhinhos, a quem dou a luz até que vocé adquira a figura do Messias" (Galatas 4:19). A imitacdo agora
consiste em conformidade com Cristo.

"Ele nomeou aqueles que escolheu de antem&o para reproduzir a imagem de seu Filho" (Romanos 8:29). A vida
cristéd esta em cumprir o designio de Deus Pai: reproduzir a imagem do Filho.

51Salutatio do Pe. Geral publicada em Ephemerides de margo de 2012
52 E muito interesante o livro do Gabino Uribarri. Reavivar el don de Dios. Sal Terrae. 1997.



Identificagdo com Cristo, conformagéo com Cristo e reproducdo de Cristo; imitagdo aponta para tudo isso. O
melhor resumo é oferecido pelo préprio Paulo: “Eu sou crucificado com Cristo. E eu vivo, ndo sou mais eu, mas
¢ Cristo quem vive em mim’(Gélatas 2, 19-20).

Qualquer cristdo, independentemente de sua condi¢do de ministro ordenado ou leigo, consagrado ou secular,
celibatario ou casado, é chamado a imitagéo; a identificagdo, conformagao e reprodugéo de Cristo. O chamado
a santidade é comum a todos, e cada um pode realiza-lo de maneira excelente em sua vocagao.

E, no entanto, descobrimos isso como mais um passo que significamos em votos religiosos

A grande maioria dos religiosos experimentou a vocagao para a vida religiosa como um presente, como um mais
no processo de seguir a Jesus. N&o nos sentimos superiores ou melhores que outros cristdos, mas como uma
escolha especifica sem saber como defini-la com muita clareza.

Expressamos esse novo passo imitando com forca especial trés aspectos concretos de Jesus, que
consideramos centrais na vida crista: pobreza liviemente escolhida (2 Corintios 8.9), celibato para o Reino dos
céus (Mateus 19, 12) e a abnegagao da vontade de alguém em obediéncia a Deus (Jodo 4,34).

Assim, os religiosos incorporamos uma forma particular de "meméria de Jesus"*® na comunidade crista e,
portanto, somos um sinal para toda a Igreja%. Atualizamos, lembramos e tornamos presentes na comunidade
crista trés aspectos concretos, existenciais e totalizadores da vida de Jesus.

e Somos celibatarios para o Reino dos céus como Jesus era, porque, como Ele, sentimos que o
relacionamento com Deus nos preenche de tal maneira, e a entrega ao servico do Reino que nos
absorve de tal maneira que o demais permanece em segundo plano.

e Ficamos pobres voluntariamente como Jesus. N&o sé como uma liberacdo para atender
exclusivamente aos negécios do Senhor, mas porque sentimos de tal maneira que a Unica riqueza pela
qual vale a pena vender tudo é Deus e seu Reino (Mateus 13, 44-46), que ndo podemos menos do que
refletir corporalmente, institucionaliza-lo.

e Tornamo-nos obedientes como Cristo, que viveu até a morte na cruz (Filipenses 2,8). Toda a tradigéo
espiritual estd bem ciente de quéo facilmente nos enganamos. Por isso, foi objetivado no voto de
obediéncia, no qual, de acordo com a estrutura sacramental da graga, obedecendo ao superior
religioso, obedecemos ao mesmo Cristo.

A promessa de Jesus é preciosa: "Garanto-lhe que ninguém que tenha deixado uma casa, uma mulher, irméos,
parentes ou filhos para o0 Reino de Deus deixara de receber muito mais nesta vida e na vida eterna da vida
futura" (Lucas 19, 29)

Essas atitudes espirituais - castidade (1 Corintios 7.29), desapego das riquezas (Mateus 6,19-21) e abnegagéo
para seguir Jesus e cumprir a vontade de Deus (Lucas 14,26-27) - sao caracteristicas da vida cristd em geral,
mas os religiosos assumimos uma consisténcia maior e formam um carisma precioso e particular na Igreja, pois
esses votos sao assumidos em conjunto e institucionalmente.

Uma vocagao com sinais claros de identidade5s
A paixao por Cristo e a paixao pela humanidade assumem sobre nds, os religiosos, suas proprias caracteristicas:

e Somos atraidos radicalmente por Jesus: ele nos chamou para deixar tudo e segui-lo sem condigdes,
sem pertences ou posses para onde ele quer nos levar.

e Em nossa vida e identidade mais profundas, ha um "sim" de discipulos da hora primeira, de ingénuos
apaixonados de Jesus e de sua causa. Uma vocagao pela qual optamos sem medir o limite de possiveis
perdas ou calcular ganhos futuros.

e Jesus Cristo e sua causa, o Reino, tornaram-se amor primeiro, cuja historia depende da situagéo da
vida, do trabalho, da intensidade da paix&o, da emogéo e do afeto de cada um. Mas, nosso coragéo
esta concentrado e sempre volta a intimidade do encontro com Jesus, a fidelidade amorosa prometida
por Pedro, a presenca silenciosa de Jo&o na cruz.

e Amor que nos leva a liberdade e disponibilidade total para percorrer as estradas anunciando o Reino,
libertando do mal e realizando os milagres que verificam e tornam credivel a Boa Nova.

e Desde Deus e a causa de Jesus, nada do humano é estranho para nds. Nosso sentimento de urgéncia
pelo Reino é a paixao pela humanidade, desde a dedicagao especial aos pobres e a causa da justica
como um estilo de vida que so6 pode ser alcangado sendo tudo para Deus.

e “Nossa vocacao parte de” ndo te deixarei por nada no mundo...”, de“Te seguirei aonde quer que vocé
for...”, e de perceber que Jesus e sua mensagem nos chamam, merecem uma resposta totalizante:
dar a vida inteira, com todas as suas implicagdes e facetas.

53Vita Consecrata 22
54Lumen Gentium 44; Perfectae Caritatis 1
%5|nspirado no documento da Provincia de Emaus “El papel del religioso escolapio”. 2008.



e Toda a minha vida é direcionada e dedicada a essa resposta. Como tempo e preocupagdo, como
trabalho e dedicagao vital, mas também como expresséo de toda a minha afetividade, disponibilidade
e pertenga. Com tudo o que esta envolvido no momento atual de compromisso e com tudo o que
envolve outros momentos vitais, aprofundar a busca e o encontro com Jesus"6.

Uma vida consagrada, como sinal e profecia, tentando ndo apenas que Cristo seja o centro da minha propria
vida, mas "ele se preocupa em reproduzir em si mesmo, na medida do possivel, o modo de vida que o Filho de
Deus escolheu quando veio ao mundo"s’.

e “Em nossa vida comunitaria, a castidade nos leva a amar plenamente nossos irméos; pobreza,
compartilhar tudo; obediéncia, unir-se estreitamente para cumprir com maior certeza a vontade de
Deus. E encorajamos um ao outro a viver fielmente as exigéncias do nosso batismo e da nossa
consagracao religiosa com um espirito de converséo interior'se.

e Nossa paix&o por Cristo e pela humanidade nos leva a consagrar-nos em um estilo de vida comum,
querendo ser um sinal de que o Reino pode ser vivido e antecipado.

e Compartilhamos vida e missao, fé e esperanca, projetos e sonhos.

Como sacerdotes, os religiosos escolapios somos chamados a ser uma figura do préprio Jesus e de sua
dedicagao:
e Por esse motivo, vivemos da Palavra de Deus e a expressamos com palavras e gestos, como Jesus.
e Lemos a Palavra com Calasanz, a partir da realidade da crianga e do jovem, especialmente os pobres.
e A Eucaristia, o centro da vida e da comunidade, é um espaco privilegiado para aproximar Jesus das
criangas.
e Como pastores, promovemos especialmente a comunidade cristd escolapia, animando as varias
vocagdes cristds, os processos de iniciagao crista, os diferentes servigos e ministérios.
e [, acima de tudo, vivemos nossa dedicacdo e dedicagdo diaria as criangas e jovens em todos 0s
€spagos missionarios em que estamos

Encarnamos e transmitimos o carisma de Calasanz: “Eles nos reconhecerdo como auténticos discipulos de
Cristo se, decidindo ignorar tudo, exceto Jesus Cristo e ele crucificado, mantemos seu Novo Mandamento. Ele,
que deu a vida por seus amigos, nos torna compartilhadores de seu amor com o qual nos amamos como ele
nos amou, e damos nossas vidas para evangelizar criangas e pobres, para que, enquanto a morte age em nos,
a vida cresce nos outros "%,

“Através do exercicio do nosso apostolado, manifestamos nossa consagragdo e nosso amor universal; Estamos
em solidariedade com todos os homens com espirito acolhedor e largura de coragéo, e queremos que nossa
vida oculta em Cristo brilhe diante deles, no mundo, como um sinal que anuncia a presenga do Reino que
aguardamos”®0-

Por isso:

e Garantimos uma espiritualidade ligada a educacao, evangelizagdo e trabalho por um mundo melhor
para criangas e jovens. Lemos o Evangelho desde 1& e compartilhamos nossa fé na pequena
comunidade, na Fraternidade, na Eucaristia da comunidade crista escolapia etc.

e Na comunidade da vida e na Fraternidade, somos testemunhas da vida comunitaria e demonstramos
amor, compreensao, projeto compartilhado, unido na diferenca.

e Damos nossas vidas para a missdo escolapia sempre que necessario, com disponibilidade e dedicagéo

Uma critica terrivel e uma chamada

Em algumas ocasides, foi definido de maneira terrivelmente critica a vida religiosa com esta frase: "Eles entram
sem se conhecerem, vivem sem amar um ao outro e morrem sem chorar". Infelizmente, e apesar da amargura
e das mas intengdes que possa ter, deve-se reconhecer que coloca o dedo na ferida e pode ter seu ponto de
verdade. Aqueles de nos que fizeram uma escolha corajosa na vida devem estar sempre vigilantes para manté-
la com fidelidade e generosidade.

E um chamado que vocé, Senhor, nos faz renovar nossa opgéo por vocé e pela comunidade religiosa com novo

animo. Ajude-nos a ser a imagem do seu amor, a descobrir vocé nos irm&os, a manter vivo o sinal que nos
propde "Nisto todos saberdo que vocés sdo meus discipulos, no amor que tem uns com os outros " (Joéo 13:34).

%6Material de formagéo da Fraternidade 2008-09: “La vocacion a ser religioso escolapio”.
57Vita Consecrata, 16.
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ENVIE SEU ESPIRITO, SENHOR

Envie seu Espirito aos jovens e aos idosos, aos homens e as mulheres, aos altos e baixos, ao leste e ao oeste.
Derrame seu fogo no coragdo do homem, na boca do homem, nos olhos do homem nas maos do homem.
Envie seu Espirito aqueles que creem, aos que duvidam, aos que amam, aos que estdo sozinhos.

Derrame seu fogo nas palavras dos homens, no siléncio dos homens, no discurso dos homens, nos canticos
dos homens.

Envie seu alento aqueles que constroem o futuro, aqueles que preservam valores, aqueles que protegem a vida,
aqueles que criam beleza.

Envie seu Espirito nas casas dos homens, nas cidades dos homens, no mundo dos homens, em todos os
homens de boa vontade.

Aqui e agora, sobre nds, derramar seu Espirito, e que esteja conosco para sempre.

25.0 chamado para ser leigos escolapios

Calasanz criou uma Ordem clerical, uma congregagao religiosa para dar maior estabilidade as escolas e "tender
a perfei¢do da caridade como todas as instituicées religiosas".

No entanto, desde o inicio, havia alguns padres diocesanos e alguns leigos que colaboravam com as Escolas
Pias e Calasanz queriam que, se algum deles quisesse se integrar totalmente ao trabalho das Escolas Pias,
"nossos irméos o receberiam como um deles".

A reflexao, as decisdes e a vida das Escolas Pias nos levaram a uma rica realidade de participagéo dos leigos
na vida, missdo e carisma escolapiosem diferentes modalidadess'.

N&o ha duvida da grande importancia de todas as pessoas, criangas e jovens que sdo a razao de ser das Escolas
Pias. Na participacdo em umaobraescolapia, recebem um chamado, um presente de Deus na forma de
educagao, de propostas de vida, de aproximagdo a um grupo muito interessante e grande que tenta seguir Jesus
e atualizar Calasanz. E um chamado que o convida a ser feliz, a desenvolver toda a sua personalidade, a
trabalhar por um mundo melhor, a descobrir o Ginico que pode preencher a vida.

Milhares de colaboradores, alguns deles vivendo sua dedicagao na chave da miss&o compartilhada, encontram

na profissao, na dedicagdo ou na cooperagéo, um elemento que enriquece a propria vida e a preenche de
significado. Nao é mais um chamado para ser receptores, mas para ser ativo na consolidagdo das Escolas Pias.

Também existem muitas pessoas que encontram nas Escolas Pias um lugar e uma maneira de se inserir na
Igreja universal. Em suas celebragfes, em seus grupos, em seu trabalho, eles descobrem a Comunidade Crista
Escolépia, onde podem focalizar a fé que anima toda a sua vida.

E ainda mais...

A Fraternidade das Escolas Pias

Algumas centenas de leigos abordaram a realidade escolapia de diferentes maneiras e descobriram que o
carisma de Calasanz também é um chamado pessoal para eles. A missdo escolapia, a espiritualidade, a vida, a
instituigdo das Escolas Pias também sdo o nucleo de sua prépria vocagao crista para seguir Jesus, talvez junto
com outros elementos (familia, profissao, ...).

Sao pessoas que se sentem vocacionalmente chamadas por Deus e pelas Escolas Pias para integrar o carisma
escolapio. A Fraternidade é a entidade que molda e acomoda essa vocag&o.

Desde o primeiro documento de 1988, ha muita histéria, e muitos passos foram dados: as primeiras
Fraternidades desde 1991, o impulso especialmente a partir de 2003, as reunides e os planos de formagédo

61 Em um capitulo anterior, "Carisma escolapio compartilhado em diferentes modalidades", coletamos uma visdo geral
da situagéo atual.




compartilhada, o novo documento da Congregagéo Geral a partir de 201162, o langamento da Fraternidade Geral
com seu Conselho correspondente...

Pertencer a Fraternidade significa ter sido chamado para encarnar hoje o carisma de Calasanz junto com os
religiosos escolépios.

E uma vocagdo magnifica para muitos leigos que tentam concretizar seu
seguimento de Jesus e encontram na Fraternidade sua vocag&o, 0 espago
eclesial em que se inserir, uma missdo para sua vida, uma espiritualidade
com uma histéria rica, um grupo de irmdos e uma instituicdo que torna
possivel. Uma 6tima possibilidade!

Essa vocagdo comum é definida por uma série de opgdes: continuar a
aprofundar sua vocagéo, aprender mais sobre Jesus e Calasanz, orar,
participar da Eucaristia, colaborar com as Escolas Pias, participar ativamente
da pequena comunidade e da Fraternidade, incentivar a Comunidade crista
escolapia, sentir-se parte das Escolas Pias.

Entre esses tragos que nos definem aos irmaos e irmas da Fraternidade, DRLLE SEUOLE PIS
destacam-se alguns que tém maior carater de sinal ao compartilhar DES ECOLES PIES
elementos fundamentais da vida. Portanto, eles se tornam um sinal de uma OF THE PIOUS SCHOOLS
comunidade auténtica:

e Compartilhar bens com os mais necessitados, visando pelo menos DE LAS ESCUELAS PIAS
o dizimo da renda como um sinal de nosso compromisso com o
destino universal dos bens e como uma sorte de poder devolver a Deus parte do que Ele nos da.
e Compartilhar o presente valioso de nosso tempo na forma de voluntariado e disponibilidade para
promover a missao escolapia ou as necessidades da prépria comunidade, sempre que for necessario.
e Compartir as decisdes da prépria vida, comunicar nossos projetos de vida, buscando o apoio, a
orientag&o e o conselho dos irmaos.
e  Compartir experiéncia de nossa fé na oragao compartilhada, na Eucaristia, nos momentos adequados.
Um processo catecumenal de formagdo e discernimento € necessario para conseguir isso, também com a

recepcao correspondente. Com isso, abre-se um horizonte para a caminhada conjunta de religiosos e leigos, de
reforcar a agao escolapia e de tentar que todos e cada um sejam fiéis em nossa vida.

A Fraternidade abre um novo horizonte escolapio

A Fraternidade no é apenas uma realidade que possibilita uma nova vocagao eclesial e escolapia, mas também
se torna um novo suijeito institucional escolapio que, juntamente com a Ordem, é responsavel por manter vivo o
carisma recebido por Deus através de Calasanz.

Vale ressaltar, ainda que apenas em forma de breves notas, alguns caminhos que se abrem a medida que a
Fraternidade vai tomando forma:

e A prépria Fraternidade, um espago compartilhado, onde religiosos e leigos pertencentes a ela
assumem conjuntamente o que ha de mais valioso; a missdo escolapia. E eles ndo param por ai (0
que ndo seria pouco), mas um enriquecimento mutuo de duas vocagdes tdo diferentes e téo
complementares é possivel, a espiritualidade é compartilhada, novos elementos da vida compartilhada
s&o abertos, novos passos podem ser sonhados para as Escolas Pias de amanha.

e Escolapios leigos, pessoas que, por serem membros da Fraternidade, ddo o passo de também se
integrar juridicamentena Ordem, compartilhando alguns, desde seu casal e familia, aspectos
substanciais de sua propria vida: disponibilidade, decisdes, bens, maior participagao na vida da Ordem.

e Algumas comunidades conjuntas de religiosos e leigos, da Provincia e da Fraternidade, onde
compartilham um teto e uma vida em busca de uma maior aproximagéo entre religiosos e leigos, bem
como uma comunidade e miss&o mais rica.

e Os envios de leigos e leigas, familias em alguns casos, para outra presenga escolapia ou para outro
pais para reforgar a vida e misséo escolapias.

e Os ministérios escolapios confiados a leigos: o ministério pastoral, 0 da educagdo cristd, o da
transformagao social®,

e |taka - Escolapios, como uma realidade compartilhada entre Demarcagdes e Fraternidades, para
promover a missao escolapia.

62 Congregagao Geral. “A Fraternidade das Escolas Pias”. ICCE 2012. Inclui, além do documento da Fraternidade,
um esclarecimento interessante dos termos e dos documentos de referéncia atuais relacionados aos leigos nas
Escolas Pias.

83Congregacao Geral. “Participar en las Escuelas Pias”.



Esses caminhos sao janelas de esperanga para o futuro das Escolas Pias e também possibilidades vocacionais
para alguns irm&os e irmés da Fraternidade.

Vocé ndo acha emocionante este capitulo da historia escolapia que estamos escrevendo neste momento? Vocé
néo vé a acado do Espirito nesses novos e ousados passos que estamos dando, religiosos e leigos? E momento
de pedir ao Senhor que seja nosso guia, que nao nos falte a luz e a forga dele, que Ele nos ajude a ser aimagem
de sua presenga em nossas escolas e obras escolapias.

Convido os religiosos escolapios a acolher as Fraternidades como um presente que enriquece e fortalece as
Escolas Pias e a todas as pessoas que fazem parte das Fraternidades Escolapias ou que se sentem chamadas
a viver de acordo com o dom carismatico recebido para que, unidos, possamos contribuir para o fortalecimento
e renovacao das Escolas Pias, para o bem de meninos, meninas, jovens, pobres e todas as pessoas a quem
somos enviados por Deus, através da Igreja, pelo afortunado atrevimento e teimosa paciéncia de S&o José de
Calasanz.

Pedimos a béng&o de Deus para todos nds que sonhamos com Escolas Pias fiéis e renovadas, sob a prote¢do
de Maria, rainha das Escolas Pias e Sao José de Calasanz.

Roma, 15 de janeiro de 2011. Pedro Aguado, Pe. Geral.

26. Os bem-aventurados

Comegamos esta segdo lembrando a vocé que somos chamados a santidade, para fazer parte da familia do
Unico Santo, porque ele j& fez de vocé seu filho amado e é suficiente reconhecé-lo e viver como tal. Ai reside a
necessaria fidelidade ao grande tesouro que recebemos: confiar no Pai, reconhecer Jesus, viver como irmaos,
guiados pelo Espirito.

Outra maneira de nomear a santidade a qual Deus quer nos convidar pode ser uma bengéo; O Pai nos quer
felizes, plenos, abengoados.

Deus é o Abengoado, como Paulo nos diz: "Abengoado e dnico Soberano, o Rei dos reis e o Senhor dos
senhores, 0 Unico que possui a Imortalidade, que vive sob uma luz inacessivel, que nunca foi visto por nenhum
ser humano ou vocé pode vé-1o”(1 Timéteo 6, 15-16).

Um Deus tdo imenso é aquele que notou vocé e a mim, para nos convidar a participar de sua felicidade. Vamos
aproveitar essa realidade por um momento; Deus nos chama para sermos felizes e nos mostra o caminho, para
confiar nEle e viver como irm&os.

Numerosas bem-aventurangas na Biblia

As bem-aventurangas de Mateus ou Lucas imediatamente vém a mente, mas na Biblia aparecem outras com
muita frequéncia e constituem um género literario.

Elas séo elaboradas com uma afirmagao inicial indicando as pessoas "dignas de serem felizes", normalmente
com uma segunda parte indicando a razéo dessa felicidade ou as consequéncias dessa atitude ou qualidade.

Nos Salmos, muitas vezes, sdo repetidas: "bem-aventurado aquele que teme ao Senhor e ouve o0s seus
mandamentos" (Salmo 112, 1-3; Salmo 119, 1-2), mencionando recompensas tipicas da época (riqueza, poder,
filhos).

O sabio néo limita seu horizonte a retribuigdo neste mundo, mas a recompensa é Deus pessoalmente: "Bem-
aventurados 0s que nele esperam” (Isaias 30, 8), "que confia em Deus" (Salmo 84,13), "Quem tem no Deus de
Jaco tem seu apoio e sua esperanga" (Salmo 146.5).

Para descobrir que somente Deus alcanga a felicidade, as vezes é necessaria uma decepgao: "Maldito o homem
que confia no homem e que é abengoado é aquele que confia no Senhor, porque o Senhor ndo decepciona sua
confianga" (Jeremias 17: 5,7).

Mesmo no sofrimento, pode haver felicidade: "Feliz é o homem a quem Deus corrige” (J6 5:17).

A justica também aparece diante da alegria imediata da prosperidade: "Bem-aventurada a estéril e sem defeito
... quando as almas s&o julgadas, seus frutos seréo vistos" (Sabedoria 3.13), quando parecia impensavel. "Antes
do fim, ndo chame ninguém de feliz, pois somente no fim o homem é conhecido" (Eclesiastes 11:28).

As grandes bem-aventurangas

Vamos ler essas bem-aventurangas de Mateus 3, 3-12, dirigidas pessoalmente a vocé. Tente imaginar Jesus
dizendo para vocé:



e Feliz quando vocé escolhe ser pobre, quando compartilha com os outros, quando apenas valoriza 0s
bens como meio, quando vocé nunca chama nada de seu, mas 0 coloca a servigo dos outros, quando
vocé vive com austeridade e simplicidade, quando esta proximo dos pobres e sua necessidade doi:
vocé tem Deus como rei.

e Bem-aventurado quando vocé sofre, quando chegam os maus momentos, quando a cruz que parecia
muito distante é colocada em suas costas, quando vocé se vé sem recursos e fraco, quando precisa
pedir ajuda: vocé vai receber conforto.

e Bem-aventurado quando vocé é pacifico, quando tenta controlar seu temperamento, quando esquece
ofensas e sempre perdoa, quando tenta resolver conflitos com dialogo e benevoléncia, quando nunca
recorre a violéncia, fisica ou verbal: é assim que vocé herdara a terra.

e Bem-aventurado quando vocé tem fome e sede de justica, quando as injusti¢as sofridas por outras
pessoas 0 machucam, mais do que a sua, quando vocé trabalha para um mundo mais solidario, quando
desiste de seus direitos para que alcancem os outros: entdo vocé sera saciado.

e Feliz se vocé é misericordioso, se esta atento as necessidades dos outros, se seus problemas o
machucam, se a compaixdo é sua atitude, se vocé sempre perdoa: vocé também recebera
misericérdia.

e Abencoado se vocé tem o coragao limpo, se recusar a ver mas intengdes, se tentar olhar com os olhos
de Deus, se souber ver a mao dele como acontece, se parar para conversar com o Senhor 0 que
descobrir, se olhar profundamente: vocé vai ver Deus.

e Bem-aventurado se vocé trabalha pela paz, se denuncia injustigas e violéncia, se anuncia a paz como
Unica maneira de resolver problemas, se vé um irmdo na vitima e também no carrasco e até no
espectador, se vocé der sua contribuigdo para a paz: Deus vai te chamar de filho.

e Feliz se vocé é perseguido por sua fidelidade, porque, com humildade e carinho, vocé sempre diz a
verdade, porque néo fica calado diante da injustica sofrida pelos outros, porque se recusa a colaborar
no que esta errado: vocé tem Deus como rei.

e Abengoado quando eles o insultam, perseguem e difamam de qualquer maneira por minha conta.
Permanega feliz e contente, pois Deus lhe dara uma grande recompensa; porque 0 mesmo perseguiu
os profetas que o precederam.

As bem-aventurangas s&o uma verdadeira alegria que limpa nossos coragdes e nos faz descobrir como Deus é
bom para todos nos.

E mais assustador ler as desventuras de Lucas 6, 24-26 na primeira pessoa. Mas, elas ndo podem ser deixadas
de lado e, com medo e tremor, podemos |é-los dirigidos igualmente a vocé e a mim:

e Aide vocés, ricos! Porque vocé ja recebeu seu conforto.

e Aide vocé que agora esta satisfeito!, porque vocé estara com fome.

e Aide vocé que rie agora!, porque vocé chorara e lamentara.

e Aiquando todo mundo fala bem de vocés! Dessa maneira, seus pais trataram falsos profetas.

Acontece a nés como quando lemos o capitulo 23 de Mateus sobre os maus sacerdotes e fariseus, que sentimos
a decepgdo e a raiva do Senhor por aqueles em quem ele confiava tanto e que tinham tanta responsabilidade.

Sé podemos nos colocar em sua presenga, Senhor, e pedir-lhe que nos ajude, nos mude, que nos modele
repetidamente com suas préprias maos.

Outras bem-aventurangas dos evangelhos

Existem outras belas bem-aventurangas que também devem ser lidas e que sdo enderecadas a nos
pessoalmente. Nelas esta o caminho da felicidade para mim e para os outros; esta € a resposta para esse
chamado a santidade, para realmente participar da familia do Senhor.

e Bem-aventurado aquele que ndo encontra escandalo em mim! (Mateus 11, 6; Lucas 7, 23)

e Bem-aventurados os seus olhos, porque veem e os teus ouvidos, porque ouvem! Pois garanto que
muitos profetas e justos queriam ver o que vocés veem, mas nao o viram, e ouvir o que vocés ouviam,
mas néo o ouviram. (Mateus 13, 16-17; Lucas 10, 23)

e Bendito sejas Simédo, filho de Jonas, porque carne e sangue néo Ihe revelaram isso, mas meu Pai, que
esta no céu. (Mateus, 16, 17)

e Meu espirito se alegra em Deus, meu salvador, porque ele colocou seus olhos na humildade da sua
escrava. E por isso que. a partir de agora. todas as geragdes me chamaréo de abengoada. (Lucas 1,
47-48)

e Ocorreu que, quando Ele estava dizendo essas coisas, uma mulher levantou a voz da multiddo e disse:
“Bem-aventurado o ventre que te deu a luz e os seios que te elevaram!” Mas ele disse: "Bem-
aventurados os que ouvem a Palavra de Deus e a guardam". (Lucas 11, 27)



e Bem-aventurados os servos que o senhor, quando vier, 0s encontre acordados: garanto que ele se
cingira, fara com que se sentem a mesa e, indo de um para o outro, os sirva. (Lucas 12, 37)

e Quando der um banquete, chame os pobres, os aleijados, 0s mancos e os cegos; e vocé sera feliz,
porque eles ndo podem corresponder a vocé, porque vocé sera recompensado na ressurreicdo dos
justos. (Lucas 14, 13-14)

e Emverdade, em verdade vos digo, 0 servo ndo € mais que seu mestre, nem o enviado mais que aquele
que o envia. Sabendo disso, vocé seré feliz se o cumprir. (Jodo 13, 16-17)

e Jesus diz a Tomé: “Porque vocé me viu, vocé acreditou. Felizes os que n&o viram e acreditaram. "
(Jodo 20, 29)

As bem-aventurangas do Apocalipse

N&o podemos deixar de fora as sete magnificas bem-aventurangas do livro do Apocalipse. Com suas chaves de
elaboragéo, eles poeticamente nos mostram o sonho de felicidade que Deus deseja para cada um de nés, seus
filhos:

e Felizé quemIé e quem ouve esta profecia e presta atencdo ao que esta escrito nela, porque 0 momento
esta proximo. (Apocalipse 1,3)

e Bem-aventurados os que morrem como cristios (fiéis ao longo da vida): poderdo descansar de seus
empregos porque suas obras os acompanham. (Apocalipse 14, 13)

e Bem-aventurado aquele que estd acordado com suas roupas, para que nao precise andar nu,
revelando sua vergonha. (Apocalipse 16, 15)

e Bem-aventurados os convidados para a festa de nipcias do Cordeiro. (Apocalipse 19, 9)

e Feliz e santo € aquele a quem a primeira ressurrei¢éo toca, a segunda morte ndo tem poder sobre
eles. (Apocalipse 20, 6)

e Feliz quem esta ouvindo a profecia deste livro. (Apocalipse 22, 7)

e Felizes os que lavam suas roupas (0s que d&o a vida no martirio e os que se esforgam para os outros)
por terem direito a arvore da vida e entrar pelos portbes da cidade. (Apocalipse 22, 14)

E facil entrar em contemplagdo lendo, orando e apreciando as bem-aventurancas. N&o apenas pela calma e
alegre admiragdo que provocam, mas também porque nos levam a agir néo por obrigagdo moral, mas pela
descoberta de que a vontade de Deus e a felicidade vao para la.

"Somente aqueles que focam seu interesse em algo que néo seja a propria felicidade séo felizes: a melhoria da
humanidade ou a felicidade dos outros"%. E ainda mais profundamente, se nela se descobre a alegre presenga
de Deus.

Aqueles de nés que participamos das Escolas Pias temos a sorte de ter o exemplo e modelo de alguns santos.
N&o apenas Sédo José de Calasanz, Sdo Pompilio, Sdo Faustino ou os santos martires, mas também tantos
irmaos escolapios que tivemos a sorte de conhecer, e que agora do céu continuam a fazer parte da grande
familia escolapia de todos os tempos. Eles também nos acompanham em nossa miss&o e em nossa vida.

E rapidamente apreciado onde esta a mdo de Deus, como Paulo nos diz: "O fruto do Espirito é amor (diz fruto e
néo fruto, portanto, 0 amor é o que é importante), alegria (alegria), paz, paciéncia (magnanimidade), bondade
(esplendor), bondade, fidelidade, modéstia (mansidao) e dominio proprio”(Galatas 5,22).

Aqui temos todo um programa de vida e felicidade.

AS BEM-AVENTURANCAS DO DIABOS5
Se o diabo escrevesse suas proprias bem-aventurangas, talvez elas fossem assim:

1. Bem-aventurados aqueles que estdo cansados, ocupados ou distraidos demais para ajudar os outros: eles
me poupam do esforco de tira-los das béncéos de Deus.

2. Bem-aventurados os que ndo agem até pedirem ajuda repetidamente, e esperam que sempre 0s agradegam:
¢ facil impedi-los de trabalhar para Deus.

3. Bem-aventurados os que criticam e ndo frequentam mais a comunidade: sdo meus missionarios.
4, Bem-aventurados os que sempre falam mal dos outros, os que reclamam incessantemente; adoro ouvi-los.
5. Bem-aventurados os que criam mau ambiente, os fofoqueiros; causam discérdia e divisdes: isso me agrada.

6. Bem-aventurado aquele que espera um convite especial para realizar seu trabalho e participar positivamente
de sua comunidade: ele faz parte do problema e ndo da solugéo.

64 John Stuart Mill en el libro de Francesc Torralba, “Inteligéncia espiritual”, Plataforma editorial, 2010
65 Tomado livremente de www.obrerofiel.com com esse mesmo titulo.
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7. Bem-aventurados os que ndo compartilham seus bens e seu tempo com a Igreja ou com os mais necessitados:
sao meus filhos.

8. Bem-aventurados os que dizem amar a Deus, mas odeiam o irm&o; estardo comigo para sempre.

VI. TRANSFORMAR A SOCIEDADE

“Os Concilios Ecuménicos, Santos Padres e filosofos de sa doutrina sdo undnimes em afirmar

que a renovagdo da Sociedade Crista se alicerga no diligente exercicio dessa misséo.

Na verdade, se as criangas, desde pequenas, forem diligentemente educadas na piedade e na ciéncia,
pode-se prever, confiadamente, um feliz transcurso de toda a sua vida”

(Constituigdes 5)

27.0 objetivo da missao escolapia

O objetivo das Escolas Pias, de Calasanz, é a reforma da sociedade. Que Roma e esse mundo, que permitiram
que criangas pobres perambulassem pelas ruas sem educagao e sem futuro, € um clamor de Deus que ndo
pode deixar ninguém indiferente.

Nossa terra clama por uma transformagao radical

Se essa Roma mudou Calasanz, ainda hoje as injusticas do nosso mundo continuam a nos mover. A maldita
injustica que existe, os dramas humanos que conhecemos, as possibilidades de informagéo que nos permitem
abordar qualquer canto do mundo, o treinamento que nos permite apontar as causas desses dramas, sao muitas
outras reivindicagdes de um compromisso, inescapavel e militante, com a transformagdo que vém da nossa
terra.

Os niimeros da vergonha s&o impressionantes: uma em cada cinco pessoas vive abaixo da linha de extrema
pobreza (menos de um délar por dia) e mais de duas
em cada cinco vivem em extrema pobreza (menos . el

de dOiS délares por dla) Eszﬂs%a;lcrz:qngﬂnda Distribuigéo de renda

Vale a pena tentar viver um dia com um ou dois Riqueza

délares. Um banho quente, uma viagem, as

despesas da prépria casa, sem mencionar comida

ou roupas ou atendendo a uma emergéncia, vemos

que, muito em breve, excedem essa quantia de

dinheiro. E assim que vivem 20% e quase 50% da

humanidade. Cada faixa

horizontal

A distribuigao de riqueza € uma incrivel injusti¢as®. representa 20% da

populacdo mundial
A distribuicdo da riqgueza mundial tem,
paradoxalmente, a forma de uma tagca de
champanhe: 60% da populagdo mundial recebe
5,6% do dinheiro, formando uma haste longa e fina,
enquanto os 20% mais ricos mantém 82,7%,
levando a forma de um célice. Pobroza

No grafico, vemos a distribuicdo da renda mundial
por pais, verificando também as diferengas existentes em cada uma delas, sejam elas mais ou menos ricas.

Conhecemos bem os dados, mas nunca é demais prejudicar nossa consciéncia novamente:

e 54 paises sao mais pobres agora do que em 1990.

As mulheres recebem salarios entre 30 e 60% menos que 0s homens.

860 milhdes de adultos s&o analfabetos.

114 milhdes de meninos e meninas em idade escolar ndo frequentam a escola.
1,3 bilhdes de pessoas nédo tém acesso a dgua potavel.

2,6 bilhdes de pessoas ndo tém acesso a servigos de saude decentes.

Cerca de 11 milhdes de criangas menores de 5 anos morrem anualmente.

Distribui¢ao global de renda

86A maioria dos dados a seguir € do relatorio: Instituto Mundial de Economia do Desenvolvimento da Universidade
das Nagdes Unidas. A distribuicao global da riqueza das familias. Dezembro de 2006.



500.000 mulheres morrem anualmente durante a gravidez ou o parto.
31 milhdes de pessoas tém HIV / AIDS.

983 milhdes de pessoas sofrem de desnutrido (907 em paises pobres).
A expectativa de vida diminuiu em 34 paises desde 1990.

e 30 conflitos armados persistem no mundo (23 na Asia e Africa).

Entretanto

e 0 1% mais rico do mundo possui 40% da riqueza do mundo.

Os 2% mais ricos do mundo possuem mais de 50% da riqueza do mundo.

Os 10% mais ricos do mundo possuem 85% da riqueza do mundo.

As trés pessoas mais ricas do mundo possuem ativos com um valor maior que a soma do PIB dos 48

paises mais pobres.

e As 225 pessoas mais ricas tém uma fortuna igual a renda anual de 47% da populagdo mundial, ou
seja, mais de 2.500 milhdes de pessoas.

e Apenas 16% da populagdo mundial vive a beira da pobreza.

e Os gastos mundiais em armas militares s@o da ordem de 1.500 bilhdes de ddlares.

A crise que agora afeta a Europa e os Estados Unidos torna visivel também nos lugares mais ricos que é
necessaria uma nova maneira de viver na humanidade.

Hoje a crise mundial € multifacetada porque afeta alimentos, ecologia, finangas, politica, conflitos internacionais,
valores... Talvez a maior crise seja a da solidariedade.
Gandhi ja denunciou os sete pecados capitais, algumas décadas atras:
e politica sem principios,
comércio sem moralidade,
riqueza sem trabalho,
educagao sem carater,
ciéncia sem humanidade,
prazer sem consciéncia e
religido sem sacrificio.

A estratégia educativa de Calasanz ainda é muito atual

Este mundo tem que ser transformado. A educagao crista, no estilo de Calasanz, é a melhor maneira de fazer
isso: servir aqueles que ndo tém acesso a escola, educar pessoas solidarias e comprometidas, oferecer o
Evangelho de Jesus como o caminho para uma sociedade de irmaos onde todos nos tenhamos lugar, criar
Comunidades cristas onde ja antecipamos o que pretendemos para toda a humanidade.

Sabemos que existem outras maneiras de colaborar em uma sociedade mundial mais justa e humana: uma
economia que coloca 0 bem comum como uma meta, uma politica que se organiza com justi¢a e paz, um direito
que defenda os direitos humanos de todos, uma técnica a servigo de progresso de todos, uma ciéncia para o
bem de toda a humanidade ...

Procuramos despertar todas as vocagdes porque confiamos que Deus trara consigo os dinamismos necessarios
para o Reino que Ele prometeu que chegassemos.

Queremos ajudar com propostas concretas para os jovens, oferecendo canais para um estilo de vida diferente
€ um compromisso militante, criando espagos onde as pessoas ja vivem como Deus ordena.

UM OBJETIVO PARA A VIDAS

Vocésestao procurando um objetivo para suas vidas?

Trés milhées de médicos estéo faltando no mundo: sejam médicos entre os pobres.

Mais de um bilhdo de seres humanos ndo sabem ler nem escrever: sejam mestres para eles.

Dois em cada frés homens ndo comem o suficiente; semeiem e fagam as terras ndo cultivadas produzirem
colheitas que os satisfagam.

Seus irmaos precisam de vocé: simplesmente sejam trabalhadores nobres em qualquer disciplina, porque todo
trabalho é nobreza quando vocé esta pendurado em uma estrela. Recusem-se a colocar sua vida em um beco
sem saida. Mas, se recusem também & aventura em que o orgulho conta mais que o servigo.

67 Raoul Follereau




Denunciem, mas para ajudar. Protestem, mas para construir. Que sua propria rebelido seja amor. Seja cada um
de vocés uma pequena parte, uma centelha desse amor. Organizem a epidemia do bem e que todos sejam
infectados.

Fortes sé@o aqueles que acreditam e querem construir: construam a felicidade dos outros e amanha tera o seu
rosto.

Vocésestdo procurando um objetivo para suas vidas?
O mundo esta desumanizando: sejam homens.

28. A estratégia de Gideao

Quando nos deparamos com uma tarefa tdo imensa quanto transformar o mundo inteiro, vale a pena pensar na
estratégia de GideZo.

E conveniente ler lentamente os capitulos 6 a 8 do livro de Juizes, onde eles nos contam sua histéria. Aqui
vamos tentar aplica-lo aos nossos assuntos atuais.

O clamor do povo oprimido

Os israelitas fizeram o que o Senhor desaprovou e o0 Senhor os deu a Madia por sete anos (Juizes 6.1). Nao
estd acontecendo algo semelhante hoje? Aquele paraiso que Deus havia arranjado para a humanidade, onde
esta? O que fizemos?

O regime de Madié era tir&nico. Para se livrar, eles tiveram que usar as cavernas das montanhas (Juizes 6,2).
N&o ¢ a tirania sofrida pela maior parte da humanidade que se refugia em barracos em condigbes de vida
desumanas?

Entéo os israelitas clamaram ao Senhor (Juizes 6, 7). Quantas vezes o infortiinio nos leva a lembrar do Senhor!
Quando tudo corre bem, acreditamos em nds mesmos, somos 0s senhores... até que a dura realidade nos
lembra nossa pequenez. Hoje também toda a humanidade esta clamando ao Senhor para liberta-lo da tirania.

O Senhor responde envolvendo alguém

Deus envia um profeta para lhes dizer: "Eu ja te tirei da escravidao, eu 0 acompanhei... mas vocé néo obedeceu"
(Juizes 6, 8-10). O Senhor explica 0 6bvio novamente com grande paciéncia: faga o que eu lhe digo.

A saudacdo a Gidedo, a mesma que ele agora faz a vocé, ¢ preciosa: "O Senhor esta convosco, corajoso”
(Juizes 6,12). Observe que a frase é maravilhosa: Deus esta com vocé. Vocé é corajoso.

Gidedo, que ndo compreende, responde reclamando: “Deus nos abandonou. Onde estéo as maravilhas que
nossos pais nos contaram? Por que isso chegou até nos? " (Juizes 6, 13). E a reclamag&o que sai téo faciimente.
Acreditamos em nés mesmos com tantos direitos que o que geraimente surge é a denincia, em vez de nos
sentirmos gratos por todos os presentes recebidos.

Deus nao se comove com essa queixa: “Vai e, com tua propria forga, salva Israel. Eu te envio”(Juizes 6, 14).
Hoje o Senhor também diz isso para vocé; vocé é enviado com suas proprias forgas para salvar Israel.

Gideao néo pode acreditar no que ouve: "Como posso libertar Israel? Minha familia € precisamente a mais
pequena de Manassés, e eu sou 0 menor na casa de meu pai’(Juizes 6, 15). O medo, sem acreditar no que
parece impossivel, se comparar com 0s outros e parecer pequeno, sao algumas das duvidas que nos assaltam
e se tornam desculpas. Ou no?

O Senhor ignora e garante: "Eu estarei com vocé e voceé tera sucesso” (Juizes 6, 16). Quantas vezes o0 Senhor
tera que nos dizer que ndo precisamos confiar em nossa propria forga, mas n'Ele?

Mas, a duvida persiste em Gide&o e ele comega a pedir provas. E Deus pacientemente da a ele: o fogo consome
a oferta. Ele ndo percebeu isso, mas a maior prova € a palavra que Deus Ihe d& nesses didlogos que eles
mantém.

A missao comega

A chamada recebida, a confianga que Gide&o esta adquirindo, a primeira agéo de derrubar o altar de Baal, o
levaram a ser outra pessoa: “Naquele dia eles deram a Gide&o o apelido de Yerubaal: que Baal se defendia
dele, desde que o derrubara seu altar"(Juizes 6,32). Deus muda frequentemente os nomes daqueles a quem
chama, porque eles deixam de ser o que eram e se tornam pessoas novas, com oufra identidade. Vocé se sente
assim

"0 Espirito do Senhor tomou Gide&do" (Juizes 6,34). A miss&o que ele esta prestes a comegar ndo é mais de

Gideao, mas o Espirito que o0 encheu. Vocé descobre que o Espirito deseja encher vocé, dirigir suas tarefas, sua
vida?



Apesar de ter esse espirito, Gideao continua a hesitar e pede provas novamente (a pele de ovelha seca ou
Umida em oposigéo ao orvalho da manha). Como somos! E, no entanto, essa fraqueza, essa desconfianga, essa
necessidade de seguranga, nos lembram que noés sozinhos ndo podemos fazer nada, que precisamos da
presenga e apoio que s6 vém do Senhor. Com essa forga, podemos continuar avangando.

Rumo a estratégia de Gideao

Gidedo faz seu plano chamando muitas pessoas para o exército que enfrentara Madia. E Deus o corrigira: “Ha
muitas pessoas para eu lhe dar Madia. Para que Israel no se glorie dizendo: "Minha m&o me deu a vitoria"
(Juizes 7, 2). O sucesso ndo é dado pelo numero, nem pelo exército, nem pelos planos que podemos fazer...
mas somente por Deus. Quéo dificil é para nos acreditar nisso! Quantos calculos fazemos antes de iniciar um
projeto! Qudo amargamente analisamos o nimero de pessoas em nossa Igreja, em nossa Congregag&o!
Cremos em nossas forgas ou no Senhor?

A selecéo que Deus propde € facil: quem tem medo, deixe-o ir. Mais da metade se foi (Juizes 7, 3-4). Quem néo
se ajoelhar para beber sera o escolhido. Pode ser alguém que n&o se abaixa pelo que é certamente necessario?
Possivelmente o importante é que, dessas 22.000 iniciais, restam apenas 300. E isso que o Senhor quer; néo &
um nimero grande, mas uma grande confianga.

Deus continua a guiar Gidedo, pedindo que ele aja como espido, a ouvir 0 que os inimigos dizem, a prestar
atengdo aos seus medos e sonhos. Com isso, vocé ja tem os elementos para implementar a estratégia a seguir:
divida seu exército em trés grupos, cada pessoa com uma trombeta, uma jarra e uma tocha. A agao simultanea
de tanto barulho, luz e gritos cria tanta confus&o no inimigo que ele é derrotado.

Uma boa estratégia, pensada depois de estar com o Senhor, bastante ruido e luz, com as palavras certas, pode
produzir muitos frutos.
Um fim com aviso

"Com isso o pais ficou em paz por 40 anos" (Juizes 8, 28). Parece que tudo acaba bem, mas ha um detalhe que
nao deve ser ignorado. Com os despojos de sua vitoria, Gidedo fez um éfode, uma pega sacerdotal com suas
joias e ornamentos (talvez uma espécie de mesa para consultar Yahveh) com a qual "todo Israel se prostituiu:
foi a tentagdo de Gidedo e sua familia" (Juizes 8, 27).

Também uma misséo realizada com sucesso tem sua tentagdo permanente. Ainda é um aviso para todos e
também para vocé e para mim.

Temos em Gidedo um exemplo para nos encorajar a assumir uma tarefa que parece impossivel.

O QUE DEUS ME PEDE?68

O antigo mosteiro havia sobrevivido as varias vicissitudes e testes de sua ja longa histéria. A fundagéo remonta
aos dias em que a regido estava desabitada, por ser um terreno abrupto e de dificil acesso. O nucleo da
populagdo atual nasceu na sombra do mosteiro e permaneceu ligado a ele. Havia uma dependéncia e
complementagdo mutuas. Em todos os momentos, havia jovens da cidade que abragavam a vida monastica. Os
monges, por sua vez, dedicaram esforgos generosos para cultivar o espirito do povo.

Destacava, nessas tarefas, um velho monge cuja longa vida de dedicagéo a Deus e de cuidar dos outros era
objeto de admiragdo comum. Aposentado da atividade direta por causa de sua idade avangada, ele ainda era
procurado por seu conselho.

Até o reverenciado monge veio um jovem, atraido pela fama de sua ciéncia e virtude. Quando ele estava diante
dele, ele explicou: “Quero que vocé me diga, brevemente e sem palavras elaboradas, o que Deus esta pedindo
a cada um; Eu preciso saber o que Deus quer de mim. "

O monge responde: “E muito simples. Jesus veio nos mostrar, com sua vida, e nos dizer o que Deus quer de
nods: ele simplesmente quer tudo ".

29.Ver milagres, fazer milagres, ser um milagre

Transformar o mundo é impossivel, a menos que ocorra algum milagre, que o préprio Deus vem mudéa-lo ou
enviar alguém capaz de milagres.

Foi exatamente para isso que o Senhor nos escolheu: “Ele chamou os discipulos, deu-lhes poder sobre os
espiritos imundos, para expulsa-los e curar todo tipo de doenga” (Mateus 10, 1). "Se vocé tem fé como um gréo
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de mostarda, dira a este monte:" V& daqui parala", e ele se movera, e nada sera impossivel para vocé" (Mateus
17:20).

Deus nos chama para fazer o impossivel, fazer milagres. Ou n&o foi isso que Calasanz fez?

O primeiro passo: ver milagres

Deus € muito ativo em nosso mundo. Suas médos ndo param de funcionar. Sua presenga € facilmente
vislumbrada se alguém procura no lugar certo: ele ndo costuma andar pelos palacios, mas sim nos arredores da
cidade; Ele ndo anda muito entre os poderosos, mas entre os necessitados; néo é facil encontra-lo quando
somos autossuficientes, mas ele esta sempre disponivel quando realmente precisamos dele.

A primeira tarefa & descobrir seus milagres, sua agdo em nosso mundo. Vocé esta tendo problemas para ver os
milagres dele? Alguns dizem que Deus gosta de brincar de esconde-esconde, mas ele certamente deixou muitos
vestigios de sua presenca. Basta parar por um momento, silenciar para ouvir, abrir os olhos para o0 que nos
rodeia... Vocé nao pode parar de contemplar o trabalho dele!

O grande presente foi dar-lhe vida. Em vossos pais, 0 Senhor depositou todo o seu amor. Quantas ilusdes,
quanto sono, quanto amor seus pais depositaram! Deus colocou ainda mais! Reveja brevemente sua vida: vocé
nao descobre a mao do Senhor que o0 acompanha?

Vocé ndo descobre o milagre da criagdo? Um mundo inteiro para vocé e seus irmaos! Um paraiso para crescer,
dominar e ser feliz! Olhar para uma montanha, o mar, o fogo, as estrelas, nos obriga a exclamar: “Senhor, nosso
Deus, quéo admiravel é o teu nome em toda a terra. Quando contemplo o céu, o trabalho dos seus dedos, a lua
e as estrelas que vocé criou, 0 que é 0 homem para que vocé se lembre dele; o ser humano, para lhe dar poder?’
(Salmo 8).

Quando vocé é surpreendido positivamente por pessoas boas, quando algo inesperado o enche de felicidade,
quando sente uma profunda alegria por ter feito algo bom, quando vé a beleza em tantas pessoas e coisas...
vocé nao esta vendo as méos de Deus?

Quando vocé ora e sabe que Deus esta ouvindo vocé, quando sente a presenca do Ressuscitado ao seu lado,
quando descobre forgas impensaveis em vocé, quando sabe que Deus esta Ihe chamando pelo nome, vocé nao
esta vendo os melhores milagres?

E verdade que, para ver milagres, precisamos tirar os éculos do pessimismo, utilitarismo, egoismo,
autossuficiéncia... Precisamos apenas depositar um pouco de confianga e muito siléncio e profundidade.

“Ent&o ele comegou a amaldigoar as cidades onde a maioria de seus milagres havia sido realizada, porque néo
haviam sido convertidos:” Ai de vocé, Corazain! Ai de vocé, Betsaida! Pois se os milagres que foram feitos em
vocé tivessem sido feitos em Tiro e Sidom, teriam sido convertidos ha muito tempo’(Mateus 11, 20-21). "E ele
néo realizou muitos milagres por causa de sua falta de fé" (Mateus 13:58).

O primeiro passo é descobrir os milagres ao nosso redor. Tudo é possivel para Deus: "O impossivel para 0s
homens é possivel para Deus" (Lucas 18,27). E somos claros que Deus quer o melhor para nés, ele esta
determinado que seu Reino chegue.

A tarefa: realizar milagres

Hoje Jesus também nos envia, dois a dois, em comunidade, para os lugares a que ele pretende ir, para que
possamos preparar o terreno para ele. Nossa tarefa, sem alforjes ou sandalias, é curar os enfermos e anunciar
que o Reino de Deus chegou. Hoje também, quando voltamos a Jesus, podemos dizer-lhe: "Senhor, em seu
nome, até os demdnios nos submeteram". A adverténcia de Jesus chega até nés: "No entanto, néo se alegrem
pelo fato de os espiritos se submeterem a vocé, mas por seus nomes estarem escritos no céu". (Lucas 10,1-20)

Temos essa sensagdo em nossa caminhada escolapia com jovens que avangaram de maneira impensavel, com
situagdes sem solugéo que foram resolvidas satisfatoriamente, com resultados magnificos de agdes que néo
parecem capazes de provoca-los. Para fazer milagres, basta confiar e agir. E uma questao de abordar aqueles
que sofrem, aqueles que néo veem, aqueles que precisam, aqueles que estéo pedindo ajuda. E apenas toca-lo,
abraga-lo, ama-lo. Basta ter compaix&o, orar e comegar a trabalhar. E so6 abrir os olhos para ver seu vizinho, se
interessar por ele, descobri-lo como um irm&o. Para realizar milagres, basta usar as palavras que curam, 0s
gestos que transformam, o amor que pode fazer tudo.

Assumir a tarefa de realizar milagres é agir como o samaritano (Lucas 10, 30-37) e mudar a légica do
pensamento: ndo pensar no que acontecera comigo se eu agir, mas pensar no que acontecera com ele se eu
nao fizer nada. Para realizar milagres, basta nos retirar do centro e colocar Deus e 0s irmaos, especialmente 0s
mais necessitados, 1&. O milagre ocorre sozinho!

Calasanz consegue realizar milagres quando percebe que precisa abandonar seus planos, projetos e propositos,
colocar no centro de sua vida aquelas criangas e jovens a quem ninguém mais responderd. Naquele momento,



os milagres seréo acorrentados. Com muitas dificuldades e problemas, mas os milagres aparecerdo, a agéo de
Deus através da pessoa de Calasanz.

Essa ¢ a tarefa; realizar milagres. Confiar que eles sao possiveis.

O grande desafio: ser um milagre

E o grande desafio permanece: tornar-se um milagre, sinais da presenga de Deus em nosso mundo. Ndo apenas
individualmente, mas sobretudo como comunidade.

A persisténcia da Igreja ao longo desses séculos, apesar de suas mediocridades, € um milagre; Eles nunca
deixaram de apresentar o Evangelho e celebrar a presenga de Jesus na Eucaristia. Eu posso participar desse
milagre, "bem dizendo" da Igreja, identificando-me com ela, ajudando-a a renovar-se para ser mais fiel todos os
dias.

A Escola Pia € um milagre, tantos projetos e sonhos que conseguem avangar "por milagre". Posso redobrar meu
esforgo para continuar esse trabalho milagroso.

E um milagre que haja jovens corajosos dispostos a romper com a sociedade para dar a vida inteira por outros
no sacerdocio, na vida religiosa. Posso ser um dos que promovem esse milagre no meu ambiente com propostas
pessoais e ousadas, com palavras de encorajamento, com uma oragao confiante, com um testemunho de uma
vida intima.

E um milagre que haja pessoas que desistem de "seus direitos", para compartilhar seus bens com outras
pessoas, para que outras possam contar com o necessario para progredir. Eu também posso serum deles.

E um milagre que tantas pessoas generosas dediquem muito tempo a favor dos mais necessitados, dos
menores. Posso ser um deles,compartilhando meu tempo, meus esforgos. Posso me voltar para o que os outros
precisam, mesmo ao custo de perder tempo e possibilidades para mim.

E um milagre que hoje haja profetas que nos falam sobre Deus, que se atrevem a defender os ultimos, que d&o
voz a quem precisa. O grande desafio € juntd-los as minhas palavras, aos meus gestos e, acima de tudo, as
minhas atitudes e vida.

Quando esses milagres ocorrem, € o proprio Deus quem faz milagres com seus frutos.

Nosso desafio, o grande desafio que S&o Paulo nos representa: "Todos nds, refletindo com o rosto nu a gléria
do Senhor, estamos nos transformando a sua prépria imagem com crescente esplendor: é assim que o Senhor,
que é Espirito, age". (2 Corintios 3:18)

Calasanz, as Escolas Pias, sdo o0 grande milagre com sua presencga e vida. O grande desafio é que, cada dia,
elas possam refletir melhor a misericordia e o grande amor de Deus por toda a humanidade.

Vocé tem mais coragem para ver milagres, fazer milagres, ser um milagre?

MILAGRE®®

- Para que orar? Deus ndo me concedeu o que pedi. Eu procurei por Deus, eu o procurei sinceramente, com
todo o ardor... mas Deus n&o vem nesse momento.

- Desculpe ... De que Deus vocé esta falando? E t&o facil procurar um deus adaptado aos nossos sonhos e
desejos! No seu pais, é considerado um milagre que Deus faga sua vontade. Entre nds, € considerado um
milagre que alguém faga a vontade de Deus.

30. A maior revolugao é a comunidade crista

Um grande milagre, uma excelente maneira de transformar a terra, talvez a maior revolugao possivel seja lutar
para viver e as boas novas na comunidade cristd. O amor e a fraternidade caracteristicos do Reino sdo
antecipados e 0 mecanismo de maior transformagéo é langado.

Esse modelo de comunidade & muito bem descrito nos dois resumos de Atos dos Apéstolos:

e “Eles eram constantes em ouvir o ensino dos apéstolos € na comunidade da vida, em partir o p&o e
em oragbes. Todos ficavam impressionados com as muitas maravilhas e sinais que os apostolos
realizavam. Todos os crentes viviam juntos e tinham tudo em comum; vendiam bens e mercadorias e
distribuiam a todos de acordo com as necessidades de cada um. Diariamente eles frequentavam o
templo em grupo; Partiam p&o nas casas e comiam juntos, louvando a Deus com alegria e com todo o
coragédo, sendo bem vistos por todo o povo; e dia apds dia, o Senhor acrescentava ao grupo aqueles
que estavam sendo salvos”. (Atos 2, 42-47)
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e ‘A multiddo de crentes tinha um coragdo e uma alma. Ninguém chamava suas as propriedades deles,
mas eles tinham tudo em comum. Eles davam testemunho com grande poder da ressurreicdo do
Senhor Jesus. E eram muito estimados. Ndo havia necessitado entre eles, porque todos os que
possuiam campos ou casas 0s venderam, trouxeram o valor da venda e o colocaram aos pés dos
apdstolos, e o distribuiram a cada um de acordo com sua necessidade. ” (Atos 4, 32-35)

L& o caminho é claro:

e Viver todos juntos: um coragéo e uma alma.
Louvar a Deus com alegria e com todo o seu coragao.
Constancia na comunidade da vida, em oragdes e em ouvir o ensino dos apdstolos.
Compartilhar o pao nas casas.
Ter tudo em comum: sem que ninguém chame proprio seus bens e venda as propiedades para distribuir
de acordo com as necessidades de cada um.
e Frequentar o templo em grupo.
e Testemunhar com grande poder a ressurrei¢do do Senhor Jesus.
A consequéncia de uma vida assim é evidente: ndo ha ninguém em necessidade, as maravilhas e 0s sinais

impressionam, tudo isso permite que a comunidade seja estimada e bem vista... e 0 Senhor estd chamando
mais pessoas ao grupo.

Aprofundando nessas chaves da comunidade

Existem sete elementos que esses resumos da vida da primeira comunidade nos oferecem. Eles ndo tém
desperdicio. Devemos 1&-los novamente na primeira pessoa como pistas para nossa propria comunidade:

1. Viver juntos, com um s6 coragdo e uma alma. Comunh&o, sentindo-se em familia, amando-se,
querendo coisas e projetos juntos, caminhando juntos na mesma direc¢ao... & o primeiro passo. Diante
de tanta desuni&o que pode haver ao nosso lado, muito a falar mal um do outro, tanta suspeita e
individualismo, na comunidade em que apostamos pela unidade, pela comunh&o acima de qualquer
outro critério.

2. Louvar a Deus com alegria e com todo o seu coragdo. Viver em constante referéncia a Deus, com
alegria na vida, na convicgao de que tudo estd nas méos de Deus e que essa € uma razao para viver
feliz, agradecer. Diante de tantas situagdes em que ha uma falta de centelha na vida, onde as alegrias
s6 vém de eventos esportivos ou pequenos sucessos pessoais, onde se fala de qualquer coisa, mas
nao de Deus, em nossa comunidade tentamos fazer de Deus o centro de nossa alegria.

3. Ser constantes na comunidade da vida, na oragdo e na formagdo. Descobrimos na comunidade a
referéncia de nossa vida, 0 espago onde podemos recuperar forgas, o lugar onde podemos nos orientar
em nossas agdes, com o compartihamento com nossos irmdos, com a ora¢do comunitaria, com
formagao permanente.

4. Colocar a Eucaristia no centro, como a mesa de todas as mesas, como 0 centro que relne a
comunidade e nos coloca ao redor de Jesus, sua Palavra, seu amor e seu convite uma vida como Deus
quer. E a nossa comida e o eixo da nossa comunidade.

5. Compartilhar os bens, normaimente, com alegria, sabendo que eles estdo la para atender as
necessidades de todos e ndo aos caprichos de alguém. Compartilhar para que as mercadorias
cumpram seu proposito auténtico de servir a todas as pessoas. E, juntamente com os bens,
compartilhar o que somos, nossas alegrias e tristezas, nossas preocupagdes e nossas seguridades.

6. Frequentar o templo em um grupo. Tornar-nos presentes como uma comunidade em nossa Igreja, no
meio da sociedade. Porque ndo queremos nos separar de ninguém, porque queremos permanecer
presentes com todos. E fazemos isso em grupo.

7. Dar testemunho significativo da ressurrei¢do de Jesus, com nossas palavras e, acima de tudo, com
nossas vidas. Mostrar que quem nos dé forca e alegria & Jesus que continua ao nosso lado.

Tudo isso sdo maravilhas e sinais, s&o milagres em nosso mundo que mostram a mao e a agéo de Deus. Porque
ainda s&o necessarias palavras e gestos para curar doencas, agdes que tragam paz e justica ao mundo, agbes
que estdo respondendo as pessoas proximas com quem nos encontramos.

Este é o caminho para transformar nosso mundo.

Calasanz também descobre isso depressa. A comunidade ndo é apenas o grupo que garante o funcionamento
e o futuro das escolas, mas também é o principal sinal da agdo de Deus em nosso mundo.

Essas comunidades existem ao nosso lado

Costuma-se dizer que esses resumos da vida das primeiras comunidades s&o um exagero, que a comunidade
¢ idealizada para apresenta-la como modelo. Eu ndo sei, mas sei que as comunidades que vivem da mesma
forma, com suas debilidades, temos muito perto de nds e talvez até participemos ativamente delas.



Esta anedota é muito curiosa’: “Um colega comegou a contar a uma assembleia de comunidades populares
que ele vivia em uma comunidade alternativa composta por um grupo de profissionais com as mesmas
preocupagdes que optaram por morar em uma casa simples em um bairro popular. Eles queriam passar pelas
condi¢des de vida das classes populares para aprender com elas; para ver a sociedade de maneira diferente.
Para quem ouviu, foi uma opgéo cristd exemplar e uma radicalidade louvavel. Além disso, eles decidiram
contribuir integralmente com seus salarios para um fundo comum, do qual cada um deles pegava o que precisava
para suas despesas, que eles submetiam periodicamente a analise da comunidade. Para a surpresa dos
ouvintes, o sistema de caixa comum estava em funcionamento ha varios anos sem causar nenhum conflito,
apesar das notaveis diferencas de renda entre eles.

Isso soou como um feito tipico dos Atos dos Apostolos. Por outro lado, e diante da exaltagdo ambiental do sexo
como um valor supremo € da erotizagao progressiva das relagdes interpessoais, todos eles escolheram ser
celibatarios. Os que os ouviram ja tinham os olhos arregalados e ndo se admiravam: nunca haviam ouvido um
testemunho cristdo de tal calibre. Mas, quando meu companheiro acrescentou que eles eram um grupo de
jesuitas, toda a admiragéo se desfez: "Isso € outra coisa: ter comegado por ai ...!" Mas ndo eram cristdos que
fizeram uma escolha radical na vida?”

Rotulos culturais (“isso € assunto para padres, freiras e frades”) obtém experiéncias e sinais para serem
desqualificados. As vezes, somos até afetados pelos proprios crentes. Mas, apesar disso, essas comunidades
continuam sendo experiéncias de mudanga de vida daqueles que as formam e do ambiente em que se
encontram.

Frequentemente, minimizamos a importancia, e a dimensao heroica de compartilhar vida, bens e tempo parece
normal para nés. Viver em comunidade hoje, comprometido com um mundo melhor, vivendo um estilo de vida
sério, € heroico, uma aventura impressionante, um milagre!

Temos que lembrar e agradecer. Devemos expressa-lo com humildade e entusiasmo, porque € certamente um
prodigio muito atual e muito presente. Viver em comunidade com ousadia € uma faganha que deve encontrar
€CO NOS jOVENS € Nas pessoas generosas.

E ainda mais...

Essas comunidades nao ocorrem somente na vida religiosa (que dom a Igreja e a sociedade tém com ela!).
Também em comunidades de diferentes tipos, entre as quais devemos destacar nossas Fraternidades
Escolapias e nossas comunidades religiosas escolapias.

Nessas comunidades, muito reais e atuais em muitos lugares, ndo apenas os elementos indicados por todas as
comunidades cristas vivem, mas também introduzem alguns aspectos de grande interesse. Nés indicamos trés
aqui.

A primeira e mais importante é a missao, esse projeto claro, para unir toda a comunidade em sua conquista,
impedindo que cada um siga seu proprio caminho com seus planos particulares. Em nossas comunidades
escolapias, essa missdo nao pode estar ausente como razéo da comunidade, como envio e encomenda a todos
e cada um dos membros que a formamos.

O segundo € a unido entre comunidade e missdo. Comunidade é para misséo e missdo busca a comunidade.
Existem dois aspectos entremeados: a comunidade € o sujeito e a saida da miss&o, quem a realiza e quem se
oferece como horizonte. A comunidade visualiza a oferta que fazemos em nosso trabalho missionario.

O terceiro € o esforgo constante de sempre construir uma comunidade escolapia e uma comunidade eclesial.
Para isso, € essencial:

e Aprioridade da promog&o vocacional a vida crista e, principalmente, as vocagdes que mais multiplicam
a comunidade: o sacerddcio e a vida religiosa.

e Cuidar do "aparato conversacional" da comunidade. Seria um desastre se s6 falassemos sobre futebol,
politica, nossa salde, o passado em nossas comunidades... Os temas comuns em nossas
comunidades devem fazer presente a Deus e 0s outros com entusiasmo, esperanga e encorajamento.

e A atencdo aos mais velhos diz muito sobre a fraternidade em nossa sociedade atual e, além disso,
nos coloca em contato com a vocagao vivida por outros e com a histéria de nossa propria comunidade.

e A maneira de enfrentar os conflitos que sempre aparecem, como ja apareceram nas primeiras
comunidades. A diferenga esta na maneira e no espirito em que séo abordados: busca da vontade de
Deus, humildade, clima de caridade e orag&o, perd&o e reconciliagdo, esforgos para curar feridas... e
sempre amar.

e A capacidade para celebrar eventos, de desfrutar alegremente de bons eventos, € outro aspecto que
da muita vida a fraternidade.

70 Gabino Uribarri. “Reavivar el don de Dios’. Sal Terrae. 1997. Tomamos deste livro ndo apenas a anedota, mas
também alguns pontos que desenvolvemos sobre esse topico.



A comunidade crista questiona os valores de nossa sociedade e nos apresenta outro espago onde os valores
do Reino ja podem ser avangados.

Vocé vive assim em sua comunidade? E a nossa grande oportunidade”.

A COMUNIDADE™

Uma comunidade é um grupo de pessoas que oram juntas, mas que também falam juntas; eles riem juntos e
intercambiam favores; eles estdo brincando juntos e juntos séo sérios; as vezes, discordam, mas sem
animosidade, como as vezes faz consigo mesmo, usando essa rara discordancia para sempre reforcar o acordo
usual.

Eles aprendem algo um com o outro ou ensinam um ao outro. Sentem com tristeza a falta dos ausentes. Acolhem
aqueles que chegam com alegria. Fazem manifestagdes desse ou de outro tipo, faiscas no coragéo daqueles
que se amam, expressadas no rosto, na lingua, nos olhos, em mil gestos de ternura.

E cozinham juntos a comida do lar, onde as almas se unem e onde vérias, no final, sdo apenas uma.

31.Sem pressa, mas sem pausa

Para empreender essa tarefa necessaria de transformar a Terra, ja sabemos que temos 0 apoio seguro de Deus,
a possibilidade de realizar milagres e a comunidade.

Mas também, é conveniente fazé-lo com essa atitude dupla e complementar que o titulo indica: sem pressa,
mas sem pausa. Em outras palavras, com a paz que resulta de saber que tudo leva mais tempo do que o previsto
e que tudo ndo depende de nés, bem como com a tenacidade daqueles que sabem que néo devem desistir a
qualquer momento de seus esforgos.

Trata-se de saber combinar com sabedoria esta preciosa citagéo, as vezes atribuida a Santo Agostinho de
Hipona, que devemos fazer a nossa: "Orem como se tudo dependesse de Deus e trabalhem como se tudo
dependesse de vocé".

Agimos com a paz e a confianga de saber que tudo depende de Deus, bem como com a responsabilidade de
saber que tudo esta em nossas maos, embora saibamos que nem sempre ¢ facil diariamente combinar esses
dois polos.

Conscientes de que tudo depende de Deus: sem pressa

A frase que diz: "Se vocé quer fazer Deus sorrir, conte a ele seus planos para o futuro" é engragada e, € claro,
muito certa. Com aquele sorriso de bom humor do Pai que nos ama, ele nos olha e nos diz: "Deixe seu futuro
em minhas méos, para que seja melhor para vocé e para toda a humanidade".

De tempo em tempo, é bom relativizar o que somos e olhar com perspectiva. Imagine que toda a histéria do
Universo possa ser compactada em um Unico ano. Cada més seria igual a aproximadamente mais de 1 bilh&o
de anos.

e 1°de janeiro: a 0 hora, era a criagdo, ou o Big Bang, sem "nada de importante” até.
1° de maio: nasce nossa galaxia, a Via Lactea.
9 de setembro: comeca a formar o sistema solar.
14 de setembro: a Terra é formada.
25 de setembro: a vida se origina na terra.
1° de dezembro: a terra comega a ter oxigénio, a base da vida orgénica.
30 de dezembro: os primeiros hominideos aparecem.
31 de dezembro: precisamos especificar as horas.
o 22.30: os primeiros humanos aparecem.

o 23.00: as ferramentas comegam a ser usadas.
o 23.59: pinturas rupestres.

o 40 segundos atras, a agricultura foi inventada.
o 9 segundos atras, o alfabeto foi inventado.

o Jesus Cristo nasceu 4 segundos atras.

N&o teremos que olhar em perspectiva para nos posicionar melhor? Ndo sera bom nos descobrir como somos,
pequenos diante de um imenso universo?

"Salutatio del P. General publicada em Ephemerides de fevereiro de 2012
72 San Agustin. “Las confesiones”



Em uma historia tdo longa, nossa contribui¢cdo é simples, humilde... mas estamos animados em saber que
estamos cooperando com todas as pessoas que estdo construindo uma sociedade melhor com suas também
pequenas contribuigdes.

Com o salmista, teremos que dizer: “Se o Senhor néo edifica a casa, os pedreiros se cansam em véo; Se o

Senhor ndo guarda a cidade, 0s sentinelas vigiam em vao’(Salmo 126). E pega ao Senhor que abengoe nossa
acao, edifiqgue com nossas maos que é Ele quem marca o futuro.

Assumindo que tudo depende de nés: sem pausa

E, ao mesmo tempo em que a paz de saber que tudo esta nas maos da Providéncia, surge a convicgao de que
tudo esta em nossas maos, que ndo podemos perder um segundo na tarefa.

Deus quer agir sobre nés. Ele € "a forga da minha forga", diz Pedro Casaldaliga, apoiando-se nos salmos. Ele
nos chama para sermos suas maos para intervir no mundo. Ele age desde dentro de nds.

Ai temos a tarefa: transformar 0 mundo sem pressa, mas sem pausa, com a convicgao do refrdo popular "A
Deus orando e com o martelo dando". Luis Gonzélez-Carvajal expressa isso graficamente; "Quando Deus
trabalha, o homemtranspira".

Essa dialética severa, Bonhoeffer expressou assim: "Diante de Deus e com Deus, vivemos sem Deus!". Na
presenca de Deus e com Ele ao nosso lado, assumimos total responsabilidade de tornar nossa terra em um
mundo de irmaos. "A providéncia de Deus é o homem", disse Toméas de Aquino.

"Senhor, me dé coragem para mudar o que pode ser mudado, me dé serenidade para aceitar o que ndo pode
ser mudado e me dé entendimento para distinguir uma coisa da outra."

Aqueles de nds que temos a sorte de fazer parte de uma instituicdo muito centenaria, as Escolas Pias,
descobrimos que cada um de nos contribui com um gréo de areia e que juntos estamos fazendo o grande
milagre que nos aproxima do Reino.

Ai reside o tesouro e a chave da felicidade de nossas prdprias vidas e de tantas criangas e jovens que
aguardam nossa a¢do sem pressa, mas sem pausa. Outros dizem a mesma coisa com "passo curto e visgo
longa", um pequeno passo de cada vez, mas sem perder a perspectiva.

DORMIR COM CONFIANCA

O cardeal Fellini foi arcebispo de Paris. Um dia, ele foi ver o Papa Jodo XXIll e confidenciou suas
preocupagdes: “Tenho dez milhdes de parisienses sob minha responsabilidade. Muitos deles estéo se
distanciando da Igreja e isso ndo me deixa dormir.

Jodo XXIII respondeu: “Nds também (nessa época, 0s papas usavam esse plural), quando nos elegeram
Papa, o pensamento de que estavamos no comando de toda a Igreja e até de toda a humanidade nos fez
perder o sono. Mas, uma noite, 0 anjo da guarda apareceu para nés € disse: "Angelo (seu primeiro nome),
quem vocé pensa que é?"73

VIl. CHAMADOS PARA SER OBREIROS

“Devemos esperar humildemente do Deus Todo-Poderoso,

que nos chamou como operarios a esta messe fertilissima,

0S meios necessarios que nos tornem idéneos cooperadores da verdade.
No entanto, cientes de que Ele governa o mundo com suavidade,
houvemos por bem, seguindo o exemplo dos santos,

firmar o nosso Instituto por meio destas Constituicdes”.

Constituigdes 6

32. Somos cooperadores da verdade

Calasanz quer que os escolapios sejamos " dignos cooperadores da verdade".

Verdade € uma palavra que é frequentemente usada como arma contra os outros. A verdade, muitas vezes, é
reduzida a simples crenga, a uma opinido. Em nossa sociedade multicultural, onde diferentes modos de pensar

3 Pierre Trevet. “Parabolas de un cura rural”. Monte Carmelo. 2007. Pagina 172-173.




coexistem, a verdade parece ser secundaria e relativa em comparagdo a coexisténcia, respeito e talvez
indiferenga. Como podemos ser cooperadores da verdade hoje? Qual é a verdade?

Esta € a pergunta que Pilatos ousa perguntar a Jesus no julgamento: "Qual é a verdade?" (Jo&o 18, 37-38).
Alguns momentos depois, ele lavara as maos, desejara ignorar o assunto e ordenara que Jesus seja morto.

A verdade, elemento vital da sociedade

A recente enciclica "Caritas in veritate", 2009, lembra-nos que o desenvolvimento humano de pessoas e povos
deve ser realizado na caridade e na verdade. Caridade, justica, paz também precisam da verdade para poder
se desdobrar.

Certamente, sempre que 0 egoismo avanga, a injustica e a violéncia séo feitas pela eliminagéo da verdade,
porque a verdade desmascara situagdes de privilégio, dominagao, escravidao ...

A midia, os sistemas de criagdo da opinido publica, s&o instrumentos poderosos que podem servir ao bem
comum e ao progresso de toda a humanidade ou, inversamente, aos poderosos que o0s controlam.

Vivemos em uma época com imensas possibilidades de informagao. Nunca, em toda a histéria da humanidade,
houve tantas fontes para acessar o conhecimento da situagdo: a midia, as viagens, a interculturalidade, a
possibilidade de encontros, a Internet... E talvez por esse motivo, seja 0 momento da histéria com maior controle
da informag&o em massa que se tornou um grande negécio e nem sempre com critérios éticos.

Nao devemos esquecer que a informagdo ndo é a verdade. Informagdo sem formag&o, sem consciéncia, sem
critérios, € uma floresta onde é facil se perder.

E, ainda mais, quando existem tantos interesses que querem esconder a verdade para obter seu proprio
beneficio, que se concentram em certas questdes deixando outras de lado, que sabem como tocar a fibra
emocional e nem sempre a fibra educativa. E bom observar que existem medos e interesses em ndés mesmos
que dificultam a visdo da verdade que nos interessa.

Educadores, juntamente com muitas outras pessoas (politicos, jornalistas, intelectuais, padres), devemos ser
buscadores da verdade em nosso trabalho diario e devemos ser verdadeiros cooperadores da verdade.

E qual é a verdade?
A frase de Pilatos surge novamente para nds: Qual é a verdade?

“Vinde, abengoados por meu Pai, recebam a heranga do Reino preparado para vocés desde a criagdo do mundo.
Porque eu estava com fome e vocés me deram para comer; Eu estava com sede e vocés me deramde beber;
Eu era um estranho e vocés me receberam; Eu estava nu, e vocés me vestiram; doente e vocés me visitaram;
na priséo, e vocésviram me ver. "

Entéo os justos Ihe responderéo: "Senhor, quando te vimos com fome, e te demos comida; ou com sede, e te
demos de beber? Quando te vimos como um estrangeiro, e te damos a boa-vinda; ou nu, e te vestimos? Quando
nés te vimos doente ou na priséo e fomos ver-te? "

E o rei lhes dira: "Em verdade, eu digo a vocés o que quando vocés fizeramisso a um desses meus irmaos mais
novos, vocésfizeram a mim". (Mateus 25, 34-40)

Ai temos o critério da verdade, onde todas as consciéncias, todas as religides, todas as pessoas do bem
coincidem; a verdade esta no bem comum, na defesa dos fracos, no cuidado dos pobres e dos que sofrem. Ai
esta a verdade.

E verdade que a verdade, as vezes, pode ser dificil e dolorosa. Mas, sem ela, tudo o que é construido é muito
fraco.

A situagao das pessoas que descobrem que foram adotadas pelos executores de seus pais reais em algumas
ditaduras vem & mente. Também podemos pensar em quem ganha trapaceando, quem trai 0 marido ou a
esposa, que mente para os colegas da empresa, que tenta se convencer repetindo que certos comportamentos
n&o sao tao ruins...

E preciso dizer as coisas pelo nome, contar a verdade, com carinho, com firmeza, com o grau em que & possivel
assumi-la... A verdade n&o é algo secundario, mas fundamental para crescer como pessoa, para construir bases
solidas, para construir uma sociedade que vale a pena: "A verdade vos libertard" (Joéo 8, 31-32)

A resposta, como sempre, esta em Jesus: "Eu sou o0 caminho, a verdade e a vida" (Jodo 14, 6). O que é
ser cooperador da verdade? La nds temos a resposta.

Uma das maiores mentiras

Dado o risco de nos acostumarmos com a situagao atual e pensarmos que é normal, devemos lembrar que
nosso mundo se baseia em uma grande mentira social. Vale a pena ler esta preciosa parabola atual de
José Ignacio Gonzélez Faus.



NATA DIANTE DO REI CRIMINAL. PARABOLA DO CAPITALISMO (2 Samuel 11-12,13)7*

Quando o rei desfrutou da fortuna de um soldado pobre e também decidiu manda-lo @ morte para manter
0 seu, o Senhor enviou Nata, o profeta diante do rei Davi, para repreendé-lo.

Nata entrou diante do rei e disse: “Havia dois homens em uma cidade, um rico e o outro pobre. O homem
rico tinha muitas manadas de ovelhas e bois, 0 homem pobre tinha apenas um cordeirinho que ele havia
comprado. Ele a criava e crescia com ele e seus filhos, comendo do pao, bebendo do copo e dormindo no
colo: ela era como uma filha. Uma visita foi feita a casa do rico, € 0 homem rico, ndo querendo perder uma
ovelha ou um boi para convidar seu convidado, pegou o cordeiro do pobre homem e convidou seu amigo
com ele’(2 Samuel 12, 1-4).

Natd contava com o rei, ao ouvir essa historia, ia exclamar enfurecido: “Deus vive, quem fez isso €
prisioneiro de morte! Ele pagara quatro vezes o que defraudou”. Naquele momento, Nata Ihe diria; "Esse
homem & vocé" (2 Samuel 12, 5-7). E ele tinha certeza de que, ao ouvi-lo, o rei perceberia seu pecado e
se arrependeria. Natd teve uma longa experiéncia: ele sabia que a parabola havia funcionado e esperava
que também funcionasse agora.

Mas, eis que o rei respondeu a Naté: “Elemental, meu querido profeta. O homem rico ndo podia gastar suas
ovelhas, pois precisava delas para investir. Ainda inconsciente da importancia da acumulagéo de capital?
Uma ovelha do homem rico pode produzir muita riqueza, dando a luz mais quatro ou cinco cordeirinhos.
Enquanto o cordeiro dos pobres estava destinado a morrer, uma vez que 0s pobres néo tinham meios, nem
cordeiros, nem pregos para multiplica-lo. Vocé deve entender que, se o rico tivesse matado uma de suas
ovelhas para divertir seu anfitrido, ele teria empobrecido o pais e deixado de criar riqueza.

Nata saiu de cabeca baixa, percebendo que ndo conhecia a economia e que, portanto, talvez fosse melhor
abandonar sua missdo como profeta. Ele se retirou para a montanha e estava prestes a ficar |a para sempre
quando lembrou que tinha que dar conta de sua missao ao Senhor Deus.

Entao ele voltou & cidade e telefonou para o rei: “Ouca-me, Majestade. E sobre a historia sobre a qual
falamos outro dia, lembra? Vocé pelo menos me garante que o homem rico investira na criagao de riqueza
a ovelha que foi salva no tratamento de seu hospede?

O rei respondeu: “N&o posso lhe garantir, Nata. Forga-lo seria violar sua liberdade e meu reino € um reino
de liberdades. O rico tera que ver o que € melhor para ele, como é o mercado de trabalho e quais os riscos
que ele corre. E ento ele decidira o que acha melhor. Talvez ele j& esteja cansado de tanto esforgo para
criar riqueza que ninguém sabe como agradecer. ”

Naté pegou a alusdo e empalideceu. Mas, pensando em Javé, Deus, a quem ele prestaria contas de sua
embaixada, ainda se atreveu a perguntar: “Mas pelo menos, se o fizer, dara ao pobre uma das ovelhas
nascidas para compensar o que ele levou dele? Nao podemos nem dizer que esta ovelha pertence ao
pobre e deve ser devolvida a ele, porque foi produzida com o sacrificio de algo muito proprio? ”

“Vocé nédo entende nada de novo, querido profeta. Se fizesse isso, vocé ndo entende que seria outra grande
oportunidade perdida de investimento? Como Deus iria abengoar esse povo escolhido se Ele fechou as
possibilidades de criar riqueza?”

Foi assim que Natd abandonou a profecia e decidiu se tornar pds-moderno...

33. Nos somos obreiros do Senhor

Que sorte que Deus nos chamou para trabalhar em sua messe! Que sorte que ele nos chamou a qualquer
hora, desde o amanhecer, de manh&, ao meio-dia, a tarde... para trabalhar em sua vinha! Que presente
que Ele nos enviar adiante! N6s somos obreiros do Senhor!

Emprestamos a Deus nossas maos, nossas vidas, na certeza de que Ele sera o Gnico que nos guiara em
todos 0s momentos. E por isso que nossa existéncia se torna uma contribuicdo simples, humilde e grata
ao plano de Deus: “Quando vocé tiver feito tudo o que Ihe foi ordenado, diga: “Somos servos indteis; fizemos
0 que deveriamos fazer’(Lucas 17, 10)

Descubrir Jesus como meu Senhor, nosso Senhor

74 José Ignacio Gonzalez Faus. “Migajas cristianas”. PPC. 2000. Paginas 50-52.



As vezes, parecemos cristaos "de segunda mao", "de ouvidas". Repetimos o que os outros dizem, copiamos
as acdes de pessoas que s@o nossa referéncia, seguimos costumes mais ou menos pensados em seus
dias.

Quao diferente quando ficamos cara a cara com Jesus! Como disseram & mulher samaritana, podemos
dizer: "Nao acreditamos mais por causa do que vocé nos disse, porque ouvimos e sabemos que esse é
realmente o salvador do mundo” (Jodo 4:42).

Quéo diferente é quando nos encontramos cara a cara com Jesus! Como disseram a mulher samaritana,
podemos dizer: "N&o acreditamos mais por causa do que vocé nos disse, porque ouvimos e sabemos que
esse é realmente o salvador do mundo" (Joéo 4:42).

Quao diferente é quando vocé tem uma experiéncia de mudanga de vida! Hd momentos, eventos, encontros
em nossas vidas pessoais que transformam completamente nossas vidas. S4o experiéncias que podemos
colocar perfeitamente no tempo e no espago, que nos marcam. Algo parecido passou com os discipulos de
Jesus: "Venha e vocé vera". Entéo eles foram ver onde ele morava e ficaram com ele naquele dia. Era mais
ou menos a décima hora (Jodo 1, 39).

Convido vocé a fazer uma lembranga agradecida daqueles momentos de encontro com o Senhor. Talvez
seja uma Pascoa, alguns exercicios, uma experiénciacom os mais pobres, uma conversa com uma pessoa
importante, um momento dificil na vida... Nunca aconteceu com vocé, como Tomé, que duvidou e quando
se viu diante dele, teve que se colocar aos pés dele dizendo: Meu Senhor e meu Deus?

Jesus ndo ¢, ndo pode ser, mais um valor em nossa vida. Nao pode ser outra referéncia, outro critério... e
nada mais! Jesus é o Senhor! Jesus € meu Senhor!
nn

Alguns tedlogos costumam distinguir entre "crer em Cristo", "crer a Cristo" e "crer com Cristo". E néo é
errado distinguir, porque uma coisa é acreditar que Deus existe, que ele é bom, que Jesus é uma referéncia
importante, que ele era um grande homem, que sua mensagem é muito interessante e valiosa. Outra coisa
muito diferente é acreditar a Cristo, confiar nele, estabelecer aquele relacionamento pessoal que me da
confianga nele, ouvir suas propostas e responder... E, finalmente, ainda ¢ outra atitude acreditar com Cristo,
olhar as coisas com seus olhos, analisar para as pessoas e 0 mundo de seus coragdes, tentando me colocar
no lugar delas.

As trés atitudes respondem a fé, mas ndo sdo as mesmas: o desafio é descobrir Jesus como meu Senhor,
como o dono da minha vida, como a razéo da minha vida, como o0 amigo em quem confiar, como a espinha
dorsal da toda a minha existéncia, como o horizonte de todas as a¢des, como o Deus com quem viver.

Descobrir Jesus como Senhor n3o me faz menos, ndo me faz um escravo. Pelo contrario, quando me vejo
como servo de um Senhor tao grande, vejo que minha vida serve, que seu senhorio me liberta, possibilita
que eu seja mais feliz e mais pleno.

As consequéncias de ter Jesus como Senhor’s

Se Jesus é meu Senhor, toda a minha vida tem significado n’Ele. “Ninguém vive por si mesmo, ninguém
morre por si mesmo. Se vivemos, vivemos para o Senhor; se morrermos, morreremos pelo Senhor: na vida
e na morte somos do Senhor’(Romanos 14, 7-8)

Se Jesus é meu Senhor, fomos criados de novo, nascemos de novo, somos convidados "a nos livrar do
homem velho que se corrompe sequindo a sedugéo da luxtria, a renovar o espirito de sua mente e a vestir
o Novo Homem, criado de acordo com Deus, na justica e santidade da verdade "(Efésios 4, 22-24)

Se Jesus é meu Senhor, meu objetivo ndo séo meus desejos, meus critérios, meus planos... O objetivo é
estabelecido por Ele e todas as decisdes devem ser tomadas com Ele em oragao.

Se Jesus é meu Senhor, néo tenho outros senhores que me dominem: nem para parecer bem, nem para
ser amado, nem para minha prdpria autoestima, nem para a necessidade de sucesso... Ele & apenas meu
Senhor e isso me liberta.

Se Jesus é meu Senhor, néo posso ser o senhor de nada nem de ninguém, ndo posso dominar, acumular,
n&o posso lidar com ninguém como quiser, nem fazer de ninguém meu instrumento, ndo posso usar as
coisas absolutamente ou me escravizar com elas. Para que Jesus seja meu Senhor, tenho que me libertar
de tantos falsos senhores que me escravizam.

Se Jesus é meu Senhor, ougo atentamente as suas palavras: “Vocé entende o que eu fiz com vocé? Vocé
me chama de Mestre e Senhor, e diz bem, porque eu sou. Pois se eu, 0 Senhor e o Mestre, lavei seus pés,

75 Algumas das afirmagdes a seguir sao tiradas liviemente de alguns exercicios de Juan M? Uriarte e alguns escritos
de Patxi Loidi.



vocé também deve lavar os pés um do outro. Pois eu he dei um exemplo, para que vocé também faga o
que eu fiz para vocé. Em verdade, em verdade vos digo, o0 servo ndo é mais que seu mestre, nem o enviado
mais que quem o envia. Sabendo disso, vocé sera abengoado se o fizer'(Jodo 13, 12-17).

Se Jesus é meu Senhor, eu também devo servir como Ele. Como Ele, devo estar disposto a dar a minha
vida, a servir até o fim, a viver pelos outros.

Se Jesus é meu Senhor, tenho que me tornar primo muitas vezes para ndo deixar de ser irm&o. E tenho que
aprender a perder, desistir, colocar o outro a frente.

Se Jesus € meu Senhor, devo fazer que esse senhorio ganhe intensidade e extensdo em areas da minha vida
e em forga em cada um deles, sabendo que a progressao nunca € linear e que havera falhas e altos e baixos.
Se Jesus é meu Senhor, nunca posso me acalmar, porque devo estar sempre atento as suas necessidades.

Se Jesus é meu Senhor, o objetivo é poder dizer com Paulo: "Néo sou eu quem vive, mas éCristo que vive em
mim" (Galatas, 2, 20).

EU SOU DE VOCET
Eu sou sua, para vocé eu nasci, o que vocé manda que eu faga?

Soberana Majestade, eterna sabedoria, boa bondade para minha alma; Deus, sua alteza, um ser, bondade, olhe
para a grande vileza, que hoje canta esse amor para vocé. O que vocé quer de mim?

Eu sou sua, porque vocé me criou, sua, porque vocé me redimiu, sua, porque vocé me sofreu, sua, porque vocé
me chamou, sua, porque vocé esperou por mim, sua, porque eu ndo me perdi. O que vocé quer de mim?

0 que, entdo, vocé ordena, bom Senhor, a tornar um servo tao vil? Que cargo vocé deu a esse escravo pecador?
Me veja aqui, meu doce amor, me veja aqui, 0 que vocé me ordena que faga?

Vocé vé aqui meu coragao, eu o coloco na sua palma, meu corpo, minha vida e alma, minhas entranhas e amor;
doce marido e redengdo porque me ofereci por vocé. O que vocé quer de mim?

Me dé a morte, me dé a vida: me dé salde ou doenga, me dé honra ou desonra, me dé guerra ou maior paz,
fraqueza ou forga alcangada, digo sim a tudo. O que vocé quer fazer de mim?

Dé-me riqueza ou pobreza, dé conforto ou pesar, dé-me alegria ou tristeza, dé-me o inferno, ou dé-me o céu,
doce vida, sol sem véu, porque desisti completamente. O que vocé quer de mim?

Se vocé quiser, faga-me oragdo, sim ndo, me dé secura, se abundancia e devogdo, e se ndo esterilidade.
Soberana Majestade, s6 encontro paz aqui. O que vocé quer de mim?

Entdo me dé sabedoria, ou por amor, ignorancia, me dé anos de abundancia, ou de fome e fome; dé escuriddo
ou dia claro, mexa comigo aqui ou ali. O que vocé quer de mim?

Se vocé quer que eu esteja descansando, eu quero descansar por amor. Se vocé me enviar para trabalhar, eu
quero morrer trabalhando. Diga onde, como e quando? Diga, doce amor, diga. O que vocé quer de mim?

Da-me Calvério ou Tabor, deserto ou terra abundante, seja J6 com dor ou Jodo descansando em seu peito;
vinha frutifera ou estéril, se assim for. O que vocé quer de mim?

Eu sou seu, por vocé eu nasci. O que vocé quer de mim?

34. Tentagoes e demonios na missao’’

Ha um belo livrinho de Segundo Galilea que fala sobre as diferentes tentagdes que podemos ter na misséo e na
oragao, as duas grandes dimensdes do Unico mandamento do amor a Deus e ao proximo. Isso nos lembra como
Jesus passou suas tentagdes no deserto e nos diz que vocé e eu também temos ao nosso lado os "deménios"
que nos tentam com frequéncia e sempre do lado em que somos mais frageis. Embora a leitura do livro seja
altamente recomendada, essas linhas podem servir de estimulo para que estejamos muito atentos em nossa
missao.

N&o devemos nos surpreender com a mengdo de demonios, deménios que nos assombram. Assim como o
"simbolo" tenta unir dois significados para ganhar capacidade de comunicagdo, o diabo ("dia-bolo") tenta
separar, dividir, confundir, cometer erros. Tentagdo tem muito a ver com a ag&o dos demdnios que nos
confundem, nos dividem. E por isso que é muito saudavel tomar consciéncia de alguns dos deménios que estéo
soltos do nosso lado e de algumas das tentagdes com as quais eles querem nos fazer cair.
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Somos obreiros, enviados pelo Senhor. Ndo somos os senhores da messe, nem os senhores que podem dispor
de tudo a nossa vontade. Somos servos de Jesus e ndo de nés mesmos, nem dos demonios que querem nos
enganar.

1. Messianismo

Uma tentagdo em nosso trabalho pode ser nos considerar o centro: "Eu sou o piloto e 0 Senhor é o copiloto”.
Sim, é verdade que tenho o Senhor em mente, mas em segundo plano, como companheiro, ndo como o Unico
centro. O protagonista quer ser eu, anunciando Jesus, mas sou eu quem decide, quem planeja, quem faz tudo.
N2o sinto necessidade de pedir a Ele em oragao, para orar por cada aluno. No fundo, incorporo Deus em nossa
missdo, em vez de me juntar a missao de Jesus. Possivelmente ndo termino de confiar que o Unico Messias &
Jesus e que sou servo, enviado, missionario.

2. Ativismo (e pior ainda, passividade)

O demdnio do utilitarismo, da eficacia baseada em esforcos e técnicas, da fé depositada em mim mesmo em
vez de em Deus, tenta-me a concentrar minha vida na agdo, em vez de ser. Coloco toda a minha alma na midia
e, as vezes, esqueco Deus, que Ele € o Unico que pode gerar fé, o Unico que pode se mostrar e transformar as
pessoas. Sobrecarrego-me de trabalho, encho o dia com mudiltiplas atividades, com um ritmo desenfreado e
negligencio a oragéo, o estudo, a formagéo. E me desgasto sem o descanso necessario e sem a renovagéo € a
paz que advém de saber que tudo esta nas méos do Senhor.

Obviamente, ¢ a pior tentagao da passividade; fazendo pouco ou nada, esquecendo que foi 0 Senhor quem me
chamou para ser suas maos e sua presenca.

3. Falta de confianga em Deus

Intimamente relacionado as tentagdes anteriores esta o de confiar em Deus em segundo plano, em colocar
minha prdpria seguranca em certas midias, em minha experiéncia, em mim mesmo, em minhas qualidades, em
minha instituigdo. E a medida que eu ganho confianga em mim mesmo, deixo Deus apenas "para uma
emergéncia".

Outras vezes, essa confianga pode faltar quando tudo da errado, quando as coisas néo correm como desejamos,
quando a vida diminui. Mil vezes por dia, temos que nos lembrar, voltar ao coragéo, confiar no Pai celestial que
cuida de passaros, flores... de vocé, de mim e de nds!

4. Pregar problemas e néo certezas

As vezes sou tentado pelas dificuldades de viver o Evangelho de forma consistente, pelos problemas de
transmissdo da fé, pelos pecados meus e de nossa Igreja. E, com mais ou menos consciéncia, anuncio
problemas em vez de uma mensagem de esperanca. As vezes, 0 pessimismo pode me vencer, hesito em minhas
convicgdes, duvido das certezas que sempre me comoveram. E tudo isso significa que sou mais um profeta de
calamidades do que de um mundo melhor, mais pessimista do que confiar em Deus.

5. Reduzir a esperanga

A esperanca cristd baseia-se nas promessas de Jesus: na sua ressurreicdo e na nossa, na vida eterna, na
certeza do amor do Pai por todos, no advento do seu Reino. Mas as vezes sinto o diabo ao meu lado para
transmitir apenas uma mensagem de esperangas humanas, de um futuro social melhor, de progresso, de certas
melhorias na solidariedade. Tudo isso esta muito bem, se eu ndo reduzir a esperanga, e se estiver contente com
0 que sempre sera menor que o Senhor da vida e de cada um de nos.

6. Perder o sentido das pessoas

Ha momentos em que me sinto como um executivo pastoral, absorvido pela organizagéo, pela administracao,
pelo planejamento, pela supervisdo. Ha tantos trabalhos a fazer... que perco o senso das pessoas, o centro de
todo esse trabalho. Ha momentos em que nao tenho tempo de "perdé-lo" com as pessoas, de proximidade, de
ouvir, de transmitir esse amor de Deus que transforma tudo.

7. Discriminar pessoas

A tarefa escolapia me absorve, preenche meu dia e cada momento. E, para atender a tantas necessidades, me
cerco de algumas pessoas e esquego outras. Obviamente, ndo estou me referindo aos colaboradores
necessarios, mas as pessoas a quem meu esforgo estd destinado. Passo mais tempo, mais interesse pelas
pessoas que tém mais qualidades, que s&o mais interessantes, mais divertidas, que respondem melhor, que
estdo mais disponiveis. E deixo em segundo lugar os menos talentosos, os mais cinzentos e 0s menos
gratificantes. Mais uma vez, esquego que sou um mensageiro de um Deus Pai que quer que cada um de nés
seja Unico, como o melhor. E preciso me lembrar de que essa também deve ser minha atitude.

8. Esperar uma carreira gratificante

Ao cumprir a misséo, recebo, com mais ou menos frequéncia, algumas gratificagdes na forma de comentarios,
elogios, presentes ou amizade. E estou me acostumando a tudo como se fosse um direito, como algo merecido



pelos meus esforgos. E minhas expectativas estéo crescendo, e espero uma tarefa gratificante da misséo, que
se traduz em poder, remuneragao, reconhecimento, elogio. Esqueci a gratuidade, que sou apenas o enviado,
que sou 0 servo inutil que fez o que eu tinha que fazer.

9. Perder a alegria da misséo

E com o passar do tempo, fago do trabalho educativo e do trabalho evangelizador uma rotina, um dever. E pouco
a pouco, estd me pesando cada vez mais. E, em vez desta misséo ser a principal fonte de alegria, que
maravilhoso que o Senhor me confiou essa tarefa, estou perdendo a alegria e esquecendo quem e o para que
Ele estd me enviando.

10. Alinstalagdo

E também com o passar dos anos, estou perdendo a capacidade de adaptagéo, de renovagao, de mudanga; e
para suprir essa estagnagéo, essa artrite missionaria, me instalo em um lugar, em um ritmo e de uma maneira
da qual néo quero sair. Respondo mais ou menos a missao, sempre pedindo que me deixem em paz. E pouco
a pouco o desanimo toma forma em mim, perco confianga suficiente em Deus para melhorar. Eu me acomodei
e esqueci que todas as manhds o Senhor me pede para partir novamente.

Existem outras tentagbes. Muitas mais. Algumas s&o destacadas no Evangelho: usar os religiosos para atrair
ateng&o ou procurar escapatorias, usar Deus para humilhar os outros, colocando Deus apenas na aparéncia
externa (Mateus 23). Outras, sinto dentro de mim na forma de infidelidade de todos os tipos, conforto, narcisismo,
orgulho etc. Estou ciente dos abundantes pontos fracos da minha vida.

O mesmo nao acontece com vocé? Mas também, € verdade que, se eu abrir os olhos e parar, descubro uma
multidéo de anjos que me transmitem mensagens de encorajamento, para voltar ao caminho certo, para
permanecer fiel a misséo recebida. Existem muitas tentagdes, mas também muitas mediagdes para responder
ao Senhor. E uma questao de alimentar as Ultimas mais.

OS DOIS LOBOS
Um antigo chefe tribal conversava com os netos sobre a vida.

Ele Ihes disse: "Uma grande luta esté acontecendo dentro de mim!... E entre dois lobos! Um dos lobos é maldade,
medo, raiva, inveja, dor, rancor, ganancia, arrogancia, culpa, ressentimento, inferioridade, mentiras, orgulho,
egoismo, competicdo, superioridade. O outro é bondade, alegria, paz, amor, esperanca, serenidade, humildade,
dogura, generosidade, benevoléncia, amizade, empatia, verdade, compaixdo e fé. Essa mesma luta esta
ocorrendo dentro de vocé e dentro de todos os seres da terra.

Eles pensaram nisso por um minuto e uma das criangas perguntou ao avd: "E qual dos lobos vocé acha que
vencerd?"

0 velho chefe respondeu simplesmente: "Aquele que vocé alimenta”.

35.Minha vocagao e a sua

Agora, proponho que vocé atualize sua vocagdo, fazendo uma rapida revisdo de alguns dos marcos mais
importantes quelevaram a mim e a vocé dizer ao Senhor que sim, que conte comigo.

Vocé ndo tem a impressao de que Deus 0 amou desde o0 comeco e ja tinha um plano maravilhoso planejado
para vocé? "Antes de te formar no ventre, eu te conheci, e antes de tu nasceres, eu tinha te consagrado: eu era
um profeta das nagbes." (Jeremias 1.5)

Vocé ndo descobre, em sua propria histdria, a quantidade de sementes e os cuidados que o0 Senhor tem feito a
vocé por meio de sua familia, seus educadores e tantas pessoas que o marcaram na vida? Foi a dedicacdo
necessaria a sua vocagao: "Vocé ndo me escolheu, mas fui eu quem o escolheu e o destinou a dar frutos" (Jo&o
15:16).

Vocé néo se sentiu sortudo, privilegiado, muitas vezes, por tantas oportunidades que foram apresentadas em
sua vida? Vocé néo se sente devedor por causa da sorte que teve? De alguma forma, vocé néo quis retribuir
tanto favor? “Bendito seja o Deus e Pai de nosso Senhor Jesus Cristo, que nos abengoou com todo tipo de
béngéos; porque ele nos escolheu antes da fundagdo do mundo, para ser santo e imaculado em sua presenga,
apaixonado por nos escolher de anteméo para sermos seus filhos adotivos por meio de Jesus Cristo” (Efésios
1, 3-5).

Vocé ndo coloca imediatamente nomes a sua vocagao nas pessoas que lhe propuseram, o encorajaram € 0
acompanharam em seu processo pessoal? Aprecia-se que Deus nos enviou esses mensageiros para descobrir
nossa propria vocagao. Obrigado por eles, Senhor.




Vocé néo coloca uma data e um lugar para aqueles momentos que marcaram sua vida? Nessas ocasides, 0
Senhor veio ao seu encontro e s&o experiéncias que servem de base sélida para a sua vida, como um ponto de
apoio quando os ventos sdo fortes € as chuvas nos atingem.

Vocé ndo descobre coincidéncias que serviram como um aviso do desejo de Deus? Eles dizem que uma
coincidéncia é um pequeno milagre em que Deus quer permanecer anénimo. N&o ha pequenos milagres em sua
histdria vocacional?

Vocé nao descobre os apoios que 0 Senhor continua a enviar todos os dias para que vocé permanega fiel em
sua vocagao? Muitos eventos, sua comunidade, as pessoas que o apoiam, alguns sucessos que vocé esta
tendo, a satisfagao que, as vezes, surge em vocé... séo pequenos impulsos do Senhor em sua vida. Temos que
agradecé-los.

Vocé no se vé, de tempos em tempos, cheio de duvidas, desanimo, perplexidade? Somente apés a tempestade,
vocé pode apreciar a tranquilidade, somente apés a noite, vocé pode vislumbrar um belo nascer do sol. E
somente com dificuldades, que nossa vida va crescendo. Por que também ndo agradecemos ao Senhor por
esses momentos de provagao?

Né&o acontece com vocé que, ao olhar para tras, vé a estrada percorrida e fica surpreso por néo ter pensado que
havia avangado tdo longe? Quando alguém esta subindo uma colina, vé-se a encosta, a dureza da subida; mas,
quando para e olha para tras, vé uma paisagem cada vez maior, contempla o que ja foi alcangado e recupera
seu espirito para continuar em diregdo ao cume. Olhe para tras para agradecer e reunir forgas para continuar
em frente.

Né&o acontece com vocé que, quando pensa em sua vocagao, 0s nomes das pessoas a quem serviu Ihe chegam,
talvez com humildade e siléncio, talvez de uma maneira palpavel e notéria? Vocé néo se lembra com carinho de
muitos rostos? Deus queria usar vocé para ajuda-los. Que sorte a sual

Vocé nao intuiu muitas vezes em sua vida a mao de Deus que fez em vocé, ou através de vocé, agdes
inesperadas? Que em situagdes sem saida aparente, Ele foi capaz de levar vocé adiante?

Vocé néo pediu ao Senhor para ser seu oleiro, modela-lo como ele gosta, fazer de vocé a pega que ele quer?
Vocé nao disse a ele que sente lama, que parece pequeno e precisa da agéo dele? Vocé nao sussurrou ou
gritou que confia na méo dele para fazer o que ele quiser com vocé?

Hoje ¢ hora de Ihe dizer, Senhor, obrigado e amém! Obrigado por tudo o que recebeu e além do que vocé propde
para amanha.

Hoje € um bom momento para lhe dizer, Senhor, que quando olho para tras, vejo sua agdo em minha histéria,
reconheco que vocé sabia o que estava fazendo. Obrigado por isso. Quando olho para 0 momento presente, me
vejo como pobre e necessitando de vocé. Obrigado por isso. Quando olho para o futuro, fago-o com confianga:
confio em vocé, seja o que for. Obrigado por isso.

Com Charles de Foucauld hoje, mais uma vez, digo-lhe: “Pai, eu me coloco em suas méos, faga comigo o que
quiser. Seja o que for, eu agradego. Estou pronto para qualquer coisa. Eu aceito tudo, desde que sua vontade
seja cumprida em mim e em todas as suas criaturas. Ndo quero mais nada, pai. Confio minha alma a vocé, dou-
lhe todo o0 amor de que sou capaz, porque amo Vocé e preciso me dar, para me colocar em suas maos sem
medida, com infinita confianga, porque vocé é meu Pai”.

DEUS RESPONDEU MINHA ORAGAQ78

Eu pedi a Deus forca para ter sucesso, Ele me deixou fraco, para que eu humildemente aprendesse a obedecer.
Ele pediu salde para fazer grandes coisas, ele me deu a doenga para fazer coisas melhores.

Eu pedi riqueza para ser feliz, isso me dava pobreza para ser sabio.

Ele pediu que o poder fosse apreciado pelos homens, ele me deu a fraqueza de sentir a necessidade de Deus.

Eu pedi que as coisas fossem capazes de aproveitar a vida, eu recebi a vida para que eu pudesse desfrutar de
todas as coisas.

Né&o tenho o que pedi, mas recebi tudo o que esperava.
Apesar de tudo, minhas oragdes nao ditas foram atendidas.

"8Maria Luisa Brey




VIil. AO SERVIGO DOS POBRES

“E porque professamos ser auténticos pobres da Mae de Deus,

nao descuidaremos jamais das criangas pobres,

mas procuraremos, com muita paciéncia e caridade,

enriquecé-las em todas as virtudes, especialmente estimulados pela Palavra do Senhor:;
“O que fizestes a um destes meus pequeninos a mim o fizestes”.

Constituigdes 7

36. Nossa opgao pelos pobres hoje

A insisténcia de Calasanz em favor das criangas pobres € constante:

e "Nunca menosprezaremos as criangas pobres porque nosso Instituto foi fundado para elas" -

e *“Visto que professamos ser auténticos pobres da Mée de Deus, em nenhum caso, menosprezaremos
os pobres filhos, mas com paciéncia e caridade tenazes, procuraremos enriquecé-los com todas as
qualidades, especialmente estimuladas pela Palavra do Senhor:“ o que vocé fez com um dos meus
irm&ozinhos vocé fez comigo?”80

e “E oque é feito por uma das criangas pobres € feito por Cristo. Nao se fala muito sobre os ricos”s’.

"Todos vocés estejam la com um esforgo para servir ao Senhor em seus membros, que s&o pobres"s2,

e ‘“Portanto, atualmente temos paciéncia, as vezes, com o cansago e até a dificuldade das coisas
necessarias, para fundar bem o trabalho e endireita-lo para a gléria do Senhor e ajudar os pobres,
como espero que todos fagam 14”63,

Hoje, em nosso mundo, a educagdo das criangas pobres também € uma prioridade. Entre os Objetivos do
Milénio, aprovados por 189 paises membros das Nagdes Unidas para alcanga-lo em 2030, o quarto € a educagéo
de qualidade, ap6s a erradicagao da pobreza extrema, da fome e a sadde.

No entanto, e apesar de alguns progressos, 0 mundo ndo esta no caminho certo para alcangar as metas
estabelecidas para 2030, nem o objetivo de alcancar a educagéo de qualidade para todos:

e Afome esté atrasando o progresso. Nos paises em desenvolvimento, uma em cada trés criangas - 195
milhdes - sofre de desnutrigdo, com consequentes danos irreparaveis ao desenvolvimento cognitivo e
as perspectivas educacionais de longo prazo.

e A taxa de declinio de criangas fora da escola é muito lenta. Em 2008, havia 67 milhdes de criangas
sem uma escola no mundo. Hoje os nlimeros falam entre 104 e 267 milloes, contando desde 4 anos.

e 17% da populacéo adulta do mundo - 796 milhdes de pessoas - carecem de habilidades béasicas de
leitura, escrita e aritmética. Dois tergos dessas pessoas sdo mulheres.

e A qualidade da educagao continua em um nivel muito baixo em muitos paises. Milhdes de criangas
abandonam a escola primaria com muito pouco conhecimento.

e A crise atual da pandemia esta minando os esforgos para financiar planos de educagéo. As tendéncias
atuais da ajuda s&o preocupantes.

e Existem mais de 60 milhdes de pessoas deslocadas no mundo, principalmente por causa de conflitos
armados. Apenas 51% das criangas em campos de refugiados, em idade para frequentar esse nivel
de educacéo, dificimente frequentavam a escola primaria.

E muito claro que os escolapios continuam a receber um chamado importante da realidade que nos cerca; E
necessario redobrar esforcos para que todos os meninos € meninas do mundo tenham uma escola e um futuro.

Nossa presenga direta entre os mais pobres, a expanséo de nossas escolas e obras nos locais onde sdo mais
necessarios, a conscientizagdo das pessoas que estdo ao nosso lado comegando por nés mesmos, a
solidariedade real e continua de todos nos que compomos o0 mundo escolapio, aten¢do cuidadosa as pessoas
mais necessitadas em nosso ambiente sdo algumas das emergéncias que devem mover nossos coragoes.

A eficacia de nossa agao educativa deve nos levar a tomar consciéncia de algumas contradi¢des em que
podemos cair. Uma escola que trabalha bem ha anos transforma o ambiente e pode acontecer que, em poucas
décadas, o perfil de seus alunos mude. O que havia comegado na periferia, em uma area popular, com dedica¢éo
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a pessoas simples, com o passar do tempo, ganha prestigio e pode ser transformado em outra coisa. Algo assim
aconteceu em algumas escolas escolapias.

Quase toda a minha vida girou em torno de uma escola escolapia. Esse centro comegou em 1893, sendo o
segundo colégio religioso masculino da cidade. Foi construido na area ampliada, nos arredores da cidade, para
responder a uma populag&o que estava crescendo rapidamente devido a industrializagéo. Atualmente, ele esta
no centro da cidade, atendendo estudantes de classe média e alta devido a sua localizagdo e ao prestigio de
sua boa educagdo. Onde esta a opgao para os pobres hoje?

A resposta que demos foi insistir especialmente no trabalho pastoral, na conscientizagdo social, no atendimento
a necessidades educativas especiais, no acolhimento de imigrantes e na garantia de que nenhum aluno saia
docolégio; que eles ndo sdo impedidos de acessa-lo, ou qualquer uma de suas atividades por razdes
econdmicas; além de transformar a escola em um centro de voluntariado e solidariedade para realizar novos
trabalhos escolapios (lares adotivos, centro de alfabetizagdo de imigrantes...). Hoje esse colégio é também um
centro social de grande influéncia na cidade.

Nossa opgao pelos pobres sempre deve ser mantida. Sera um critério para iniciar novos trabalhos e presengas.
Sera necessario analisar em cada caso como servir nossos favoritos, aqueles que mais precisam. Tera que
colorir nosso estilo de vida. Nossa opgao pelos pobres é uma caracteristica da identidade escolapia e néo algo
a mais.

Tomamos as consequéncias?

DECLARAGCAO DE DIREITOS FATOS, com dor profunda.

Fato 1. Todos os seres humanos ndo nascem livres, nem iguais em dignidade e direitos, porque néo séo dotados
de raz&o ou consciéncia para se comportar fraternalmente um com o outro.

Fato 3. Todo individuo que pode se defender tem direito a vida, liberdade e seguranga de sua pessoa. Criangas,
fetos viaveis e pobres que ndo podem se defender, ndo tém esses direitos.

Fato 4. Nenhum solvente financeiramente é submetido a escraviddo ou serviddo. Criangas, desempregados e
mulheres sem outros meios ficam fora dessa consideragao.

Fato 5. A tortura e o tratamento cruel ou degradante séo, as vezes, muito Uteis para a defesa de certos direitos.
Fato 7. Nem todos s&o iguais perante a lei. Mas s&o ainda menos quando se trata de direito internacional.

Fato 17. Toda pessoa solvente tem direito a propriedade. As insolvéncias, por definicdo, ndo possuem esse
direito, porque s6 poderiam adquiri-lo roubando.

Fato 22. Apenas 20% da humanidade tem direito & seguridade social e a satisfagdo dos direitos econdmicos,
sociais e culturais essenciais a sua dignidade e ao livre desenvolvimento de sua personalidade.

Fato 24. Dois tergos da humanidade nao tém direito a descansar, a gozar o tempo livre, a uma limitag&o razoavel
da duragao de seu trabalho ou a férias periddicas e pagas. Muito menos, se sdo criangas.

Fato 25. Somente uma minoria da humanidade tem um padréo de vida adequado que garante salde, bem-estar,

moradia e assisténcia médica para ele e sua familia. Mais de cem milhdes de criangas carecem de cuidados e
atengao basicos.

Fato 26. As criangas que trabalham devido a pobreza de seus pais ndo teréo ensino fundamental ou instrucao.
O objetivo da educacéo é preparar robds capazes de operar as maquinas do momento, sem entrar em direitos
humanos ou liberdade, ou promover a compreenséo entre 0s povos.

Fato 28. Os direitos e liberdades proclamados na Declaragao de 1948 ndo podem ser efetivos por nenhuma
ordem social ou internacional, quando isso ndo parece adequado as grandes poténcias financeiras que apoiam
0 mundo.

Fato 30. Quem se opde a esses fatos ndo pode ter direitos humanos, pois sua prépria existéncia é uma ameaga
contra 0 mais “humano” de todos os direitos: o direito a riqueza excessiva de alguns paises e pessoas.

37. Algumas propostas para melhor servir os pobres

Nesta questao da opgao pelos pobres e nosso estilo de pobreza, os escolapios (talvez todos os cristdos) temos,
felizmente, sentimento de consciéncia muito.

84 Os nimeros em cada paragrafo referem-se a Declaragdo dos Direitos Humanos de 1948. Tomado de José Ignacio
Gonzalez Faus. “Migajas cristianas”. PPC. 2000. Paginas 127-129.



N&o € que gastemos especialmente em nosso estilo de vida, em nossas despesas, em nossas casas, mas nos
ambientes em que operamos, nas instituicbes que promovem nossa missdo que exigem gestdo econdmica
importante, as familias de onde viemos, nos afetam fortemente.

Temos que repetir-nos mil vezes 0 que sabemos em nosso eu mais profundo: "Quem ndo se contenta com
pouco ndo se contenta com nada" (Epicurus). O desafio ndo é aumentar os ativos, mas reduzir o nosso desejo
de ter mais.

A insisténcia de Calasanz pela pobreza de seus religiosos, pela extrema pobreza, foi um cavalo de batalha que
lhe trouxe muitas dificuldades e certos confrontos com seus proprios irmaos, a tal ponto que as exigéncias
tiveram que ser reduzidas. Nos também sabemos disso.

A vida comunitaria, compartilhando todos os bens, a grande obra dos religiosos, alguns séculos de histéria, leva-
nos a ter os recursos para viver sem grandes preocupagdes financeiras. Isso, que é maravilhoso (soa como a
multiplicacdo dos pées e dos peixes), também pode nos afastar da situagdo daqueles que carecem das coisas
mais basicas. E nds também sabemos disso.

Fazemos muito pelos pequenos, pelas criangas, pelos alunos especialmente necessitados, pela solidariedade
com os pobres... Nao ha duvida. As Escolas Pias, com suas mil falhas e limitagdes, estéo sendo fiéis ao sonho
de Calasanz. E, no entanto, algo dentro de n6s nos diz que devemos continuar avangando em servigo aos mais
necessitados.

Sem tentar mergulhar em nossa ma consciéncia, que certamente vocé também sente como eu, seria bom tentar
concretizar algumas propostas que nos tornariam mais fiéis ao desejo de Calasanz: "Incentive-o a se livrar de
todas as coisas do mundo, como vaidosas e falsas, e a imitagdo de Cristo, que é o tesouro oculto, encontrado
por poucos’(carta 1466).

Seria suficiente se, com essas linhas, vocé e eu pudéssemos dar um passo adiante no servigo aos pobres, em
nosso estilo de vida, um pouco mais pobres e mais generosos.

Com essa intengéo, as seguintes propostas véo, sem uma ordem especial, como brainstorming, caso algo possa
inspira-lo:

e Dar preferéncia com os nossos recursos humanos e econdmicos as obras que mais servem aos
pobres, tentando fazé-lo em tudo o que me corresponde sob minha responsabilidade.

e Apoiar bancos éticos e fundos de solidariedade. Estar atento as instituices bancarias com as quais
trabalhamos, nas quais depositamos nossas economias ou, até, os investimentos que possamos ter.

e Estar sempre atento a preferéncia escolapia pelos mais necessitados, sabendo que essa opgao
habitual de Calasanz que hoje continua sendo surpreendente.

e Desmascarar, na medida do possivel, as atitudes que tornam possivel a injustica: privacidade e
individualismo, sentimento de desamparo, distancia da midia com a qual a informag&o nos chega e
velocidade com que a esquecemos, distancia fisica dos pobres, egoismo, medo e bagunca.

e Desapegar-me das coisas que posso ter: meus objetos, meus espagos, meus... Aprenda com esta
parabola; “O filésofo Didgenes estava jantando lentilhas quando o filésofo Aristipo o viu, que viveu
confortavelmente lisonjeando o rei. E Aristipo disse-lhe: "Se vocé aprendesse a ser submisso ao rei,
nao teria que comer aquele lixo de lentilhas". Ao que Didgenes respondeu: "Se vocé aprendesse a
comer lentilhas, n&o teria que lisonjear o rei",

e Dedicar um tempo, alguns anos, uma vida, aos mais pobres como uma oportunidade de abordar o
sacramento mais claro da presenga de Deus: 0s pobres.

e Insistir em minha agdo educativa e minha vida na sensibilidade social, em solidariedade com aqueles
que mais precisam, na analise das causas e atitudes que levam a pobreza e injustiga.

e Incluir na minha opgéo pelos pobres também aqueles que tém necessidade em meu ambiente imediato,
mesmo que ndo seja uma grande pobreza: sera a maneira de me treinar para dar passos maiores.

e Ser exigente comigo mesmo em austeridade, em reduzir as compensagdes necessarias que
buscamos, em compartilhar o que temos: “a terra produz o suficiente para satisfazer as necessidades
de toda a humanidade, mas é absolutamente insuficiente para satisfazer os caprichos de alguns
poucos”.

e Orar com frequéncia pedindo o presente da pobreza e do compartilhamento. Aprender aos poucos a
ser "por deus-ero” (que vive descobrindo que tudo é por Deus, por sua graca). "Nao me deixe ficar,
Senhor, com algo seu, para dar em minhas m&os"

e Sentir-se responsavel por tudo, ndo por culpa, mas por corresponsabilidade no estilo da seguinte
parabola: “Diégenes estava parado na esquina de uma rua rindo como um louco. "Do que vocé esta
rindo?", perguntou um transeunte. "Quéo tolo é o comportamento humano", ele respondeu. “Vocé vé

85 Anthony de Mello. “El canto del pajaro”. Pagina 114.
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aquela pedra no meio da rua? Desde que cheguei hoje de manha, dez pessoas tropegaram e o
amaldicoaram, mas nenhuma delas se preocupou em remové-lo para que outros néo tropecem nele’s’
e Colaborar em iniciativas sociais que buscam a erradicagdo da pobreza e um mundo melhor.
e Procurar uma boa formagao social que me permita entender melhor as causas da pobreza e da
injustica, para poder propor avangos em um mundo melhor.
e Ser especialista em Doutrina Social da Igreja, em suas reflexdes, em sua maneira de analisar e propor
acoes.
Certamente vocé pode pensar em mais. Talvez aqui também seja importante dar um passo adiante a cada dia,
para avangar em nossa capacidade de descobrir o Senhor nos pequenos e necessitados a quem devemos servir.

SE CRISTO AMANHA CHAMAR SUA PORTAS8
Se Cristo batesse a sua porta amanha, vocé o reconheceria?

Ele sera, como ent&o, um homem pobre, certamente um homem solitério. Ele sera, sem dlvida, um trabalhador,
talvez um desempregado, ou mesmo, se a greve for justa, um grevista. Ou talvez ele esteja oferecendo apélices
de seguro ou aspiradores de pd... Ele subird escadas e mais escadas, ele parara interminaveis andar apds
andar, com um sorriso maravilhoso em seu rosto triste... Mas sua porta esta t&o escura...

Além disso, ninguém descobre o sorriso de pessoas que nao querem receber. "Vocé ndo me interessa", vocé
dira antes de ouvi-lo. Ou entdo a empregada repetira como uma cangao: "A senhora ja tem seus pobres” e, de
repente, fechara a porta diante do rosto do pobre, que é o Salvador.

Talvez ele seja um fugitivo, um dos quinze milhdes de fugitivos com passaporte da ONU; um daqueles a quem
ninguém importa e que esta vagando; vagando por este deserto do mundo; um daqueles que devem morrer ",
porque, afinal, ndo se sabe de onde vém pessoas desse tipo..."
Ou talvez também na América, um negro, um negro triste, cansado de implorar por um buraco em hotéis em
Nova York, como entdo, em Belém, a Virgem Nossa Senhora...

Se Cristo batesse a sua porta amanha, vocé o reconheceria?

38. Uma experiéncia: a “Opg¢ao Zaqueu”

Alguns anos atras, uma experiéncia muito interessante foi langada em uma das Fraternidades da Ordem para
promover nosso desejo de compartilhar mais com os pobres e para avangar em um estilo de vida mais simples
e solidario.

A situacdo de crise econdmica no ambiente proximo, a consciéncia de que o estilo de vida austero é sempre
uma questdo pendente, levaram a uma reflexdo que levou ao que chamamos de "Opgéo Zaqueu".

Nessa reflexdo, descobrimos que existem trés temas principais nos quais se decide muito estilo de vida: como
usamos nosso tempo, como tomamos decisdes e 0 que fazemos com nosso dinheiro.

E claro que um bom indicador para ver os valores de uma pessoa é analisar como eles distribuem seu tempo.
Quando tentamos coletar por escrito as horas que dedicamos ao longo de uma semana (mais dificeis e
completas ao longo do ano), a primeira surpresa é geralmente que os nimeros se somam: que perdemos tempo,
que perdemos muito tempo... 0 que contrasta com a afirmagao usual de que sempre dizemos: que nao temos
tempo para fazer as coisas. A proxima surpresa € geralmente que a porcentagem dedicada aos outros (além da
prépria familia) e a Deus é muito pequena. O valor que atribuimos as diferentes areas também é bastante
evidente, na mesma proporgao do tempo dedicado. Muitas conclusdes séo apresentadas, tornando-o0 um
exercicio altamente recomendado para fazer tanto pessoalmente quanto em comunidade.

Outro bom desafio é compartilhar decisdes. Obviamente, estamos nos referindo a decisdes de uma certa
magnitude. Na vida religiosa, alguns deles sao condicionados pela obediéncia. Mas sempre existe uma grande
margem e devemos estar cientes de como os levamos, que espago deixamos para Deus, para a comunidade e
para os outros. E verdade que a propria consciéncia é sempre o Ultimo critério, mas compartilhar o processo de
discernimento é fundamental para o seu proprio estilo de vida.

Um terceiro elemento-chave é o compartilhamento de dinheiro. N&s, religiosos, renunciamos a nossos proprios
bens que passam completamente para a comunidade. Na fraternidade, o compartilhamento de bens é marcado
como critério basico, e o dizimo é frequentemente o critério. Com ele, 10% de toda a renda € compartilhada com

87 Raul Berzosa, “Parabolas para una nueva evangelizacion”, p. 109
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0s mais necessitados, normalmente em projetos escolapios através da Rede Itaka-Escolapios, além de outros
ativos ja compartilhados na comunidade ou fraternidade por meio de diferentes iniciativas.

Agora, a proposta € dar um passo mais com o dinheiro.

Opgao Zaqueu: viver a experiéncia desse publicano®

Chamamos Opg&o Zaqueu a aposta em abordar o chefe de publicanos da Palestina que se tornou rico as custas
da pobreza de muitos e foi transformado apos seu encontro com Jesus, decidindo devolver muitas de suas
riquezas aos pobres. Zaqueu encontrou a salvagao com isso. Hoje também pode ser uma experiéncia para vocé,
para mim, para nos.

A experiéncia de Zaqueu retine os elementos basicos que desejamos propor para essa opg¢ao: a alegria de ser
seguidores de Jesus que nos faz escolher um estilo de vida, a renincia de continuar a possuir e acumular € 0
impulso de compartilhar com os mais pobres como uma experiéncia de salvagao. Assim, em termos genéricos,
podemos pensar que, como religiosos ou como irméos da Fraternidade ou como cristdos que somos, ja o
estamos vivendo. Mas certamente podemos avangar espirituaimente e em ag6es concretas.

Portanto, marcamos os seguintes elementos como caracteristicas comuns para quem da esse passo: sao,
portanto, exemplos concretos de passos que podemos dar.

e Viver esse compromisso em uma chave vocacional como resposta atual a opgao pelos pobres, a
comunh&o de solidariedade com os mais necessitados, as bem-aventurangas e ao chamado para
construir o Reino.

e Manter uma perspectiva lazarista da vida (valorizar e julgar o0 mundo, medidas politicas, situagéo
pessoal, da perspectiva dos mais pobres, como Lazaro).

e Estabelecer diretrizes para o consumo responsavel e austeridade, compartilhadas e revisadas na
pequena comunidade e / ou com as outras pessoas que fizeram a Opgao Zaqueu, pessoaimente € em
familia.

e Considerar, uma vez por ano, se libertar de algo de que néo precisamos, compartilhando algo que ndo
fomos capazes de fazer até o momento, modificando qualquer atitude especifica sobre bens...

e Compartilhar mais do que o dizimo com os mais pobres por meio do Itaka-Escolapios.

e Fazer um orcamento anual de receitas e despesas, compare-0 na Fraternidade e, em caso de
superavit, doe uma quantia-chave de solidariedade.

e Entregar também o dizimo da devolug&o do imposto de renda pessoal (imposto de renda pessoal).

e Participar no banco ético.

e Reunir-se, uma vez por ano, com as pessoas que assumem esse compromisso de monitora-lo e
desenvolver os aspectos indicados.

e  Contribuir para o crescimento de todos os membros da Fraternidade nesses aspectos da vida crista.

Essa experiéncia ndo so foi interessante para aqueles que a adotaram, mas também serviu para incentivar
outros membros da Fraternidade a realizar alguns dos elementos indicados na lista anterior. E pode ser, além
de um sinal, indicar agdes interessantes de solidariedade e compartilhamento.

Novamente, a escolha um pouco mais forte de alguns incentiva todos os outros a continuarem dando passos.
Mais opgoes possiveis
Com a mesma intui¢do da Opgédo Zaqueu, podemos tirar proveito da fé de outros personagens biblicos (ou da

histdria da Igreja ou de nosso proprio ambiente), para identificar intuigdes que podem nos ajudar no crescimento
de nossa fé.

Ha um belo livro de Dolores Aleixandre e Juan José Bartolomé, com as atitudes dos personagens abordados®:

Abrado, o homem de "aqui estou eu"
Moisés, que carrega um povo

Davi, um coragao semelhante a Deus
Améds, a quem a injustica machuca
Rute, a mulher que sabia ser fiel
Jonas foge de Deus e acaba se rendendo
Jeremias, um profeta em conflito
Judite e Ester, que confiaram em Deus
Maria, a melhor discipula

Jodo, que sabe que é amado

Pedro, que se deixa educar por Jesus

89 Mais informagao emhttp://opcionzaqueo.site90.com/
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Bartimeu, que comeca a ver

Zaqueu, que perde para vencer

O samaritano, que se torna proximo
A pobre vilva, que da tudo

A familia, que apoia Paulo

Ananias, um catequista de Paulo
Barnabé, apdstolo e protetor de Paulo
Silas e Lucas, dois companheiros em missdo
A mulher na misséo de Paulo

Tito, discipulo, confidente e filho
Timoteo, filho e herdeiro de Paulo

mais personagens que poderiamos incorporar:

Magos, deixar-se guiar por uma estrela

Betania: o lar que acolheu Jesus

Jodo Batista, que denuncia e anuncia

A samaritana, que bebe da agua que sacia o coragéo
Nicodemos, que aprende a nascer de novo

Tomé, convidado a ver e sentir o sofrimento

E se pensarmos em alguma outra op¢ao, do tipo Zaqueu, que possamos incorporar como nossa e nos ajudar a
alcangar os pobres € a nossa opgao de nos colocar a seu servigo?

® 6 06 06 06 [T1 © &6 6 6 ¢ 0 06 ¢ ¢ 0 o

ME CHAMEM ZAQUEU®!
Me chamem Zaqueu e lembrem-me que eu habito no glorioso Jericé dos afortunados.

Me chamem Zaqueu e contem-me sobre Jesus, mas ndo me deixem conhecé-lo apenas por ouvir dizer, me
piquem com a curiosidade de vé-lo de perto.

Me chamem Zaqueu, para que ele me reconhega como rico, com mais bens do que eu preciso e com mais
necessidades do que é conveniente para eu ser feliz e livre.

Me chamem Zaqueu, para me forgar a olhar fora de mim, muito perto das ruas do meu bairro, ou no noticiario
do outro lado do mundo.

Me chamem Zaqueu e facam-me ver que tenho mais do que € justo e que € justo devolver o que nos
apropriamos.

Me chamem Zaqueu e fagam-me sentir corresponsavel pela irracionalidade de tanta desigualdade e procurem
minha pequena contribuigdo para mudar isso.

Me chamem Zaqueu e me ajudem a subir um sicomoro, porque sou baixo em estatura e, embora meu coragéo
esteja ardendo de desejo de avangar, meus olhos ndo podem ver nada entre a multidao.

Me chamem Zaqueu e me levantem além dos meus medos e serviddo, porque sei que s entdo terei a grande
sorte de receber Jesus em minha casa.

Por isso, pego que me chamem Zaqueu com todas as letras, com tudo o que isso implica. E recebam-me como
Zaqueu apesar das minhas duvidas, turbuléncias e inconsisténcias, com um olhar amoroso e exigente, como o
de Jesus.

E que minha opgéo se torne de vocés, para que nossa casa seja uma festa em que Jesus possa estar feliz em
ver como sua proposta de salvagao infecta e transborda.

Me deem essa oportunidade.

IX. URGENCIA DA EVANGELIZAGAO

“Sera, portanto, proprio da nossa Ordem ensinar as criangas,

desde os primeiros rudimentos, a leitura correta, a escritura, o calculo e o latim,
mas, sobretudo, a piedade e a doutrina crista;

e tudo isso com o melhor método didatico possivel”

Constituigdes 8

91 Esse texto, de Elena Pérez, é usado ao fazer ou renovar a opgdo Zaqueu.



39. Como crerao se nao forem evangelizados?

Calasanz destaca a catequese como uma das prioridades da educacgéo crista, da piedade e da doutrina crista:
hoje talvez, devamos traduzi-la por meio da evangelizagéo e da ag&o pastoral.

Como em outras intuigdes de Calasanz, essa prioridade pastoral é altamente relevante também em nosso tempo
€ em nosso mundo, como possivelmente em todos os tempos e lugares.

"Todo aquele que invocar o nome do Senhor sera salvo. Mas como eles o invocam se néo creram nele? Como
eles crerdo se ndo ouviram falar dele? Como eles vao ouvir se ninguém os anunciar? E como eles pregaréo se
néo forem enviados? Como diz a Escritura: Quéo bonitos s&o 0s pés do mensageiro de boas novas!’ (Romanos
10, 13-15)

A presenga de Deus em nosso mundo

Nunca foi facil descobrir Deus no mundo e na prdpria vida: Deus, que nos deixou tantos vestigios de sua
existéncia, parece se divertir brincando de esconde-esconde. Encontramos mistérios na vida, frequentemente
tocamos a transcendéncia, descobrimos em nds mesmos a sede de Deus, vemos nas pessoas € nas agdes uma
presenga que nos supera... , no entanto, ndo é facil colocar a -
face de Deus nela.

Victor Hugo disse que “Deus € o 6bvio invisivel. Os mistérios
que nosso mundo contém s6 tém uma saida: Deus’. E, ao
mesmo tempo em que essa evidéncia de que "algo mais tem
que ser", debatemos ao conceder como Unico critério a razéo,
0 palpavel, o util, o que é bom para si mesmo o tempo todo.
Deus é o presente e 0 ausente ao mesmo tempo.

Para essa dificuldade sempre presente de encontrar Deus, ha
também uma campanha mais ou menos orquestrada para
desacreditar a fé e, principalmente, a Igreja Catdlica. Penso que PROBABLEMENTE DIOS NO EXSTE
nao devemos ser ingénuos a esse respeito: é verdade que os | DEJA DE PREOCUPARTE ,
cristdos tém muitas falhas e suscitam muitas criticas, mas —e
também pode haver uma tentativa de silenciar uma das vozes
mais fortes em favor da dignidade de todas as pessoas e da
necessidade de um mundo mais justo para todos. Uma amostra
pequena pode ser uma campanha como a mostrada nesta
imagem.

A opini&o publica, tao facil de manipular, pode ampliar situagdes Deus provavelmente nao existe:

e estabelecer certos comportamentos que criam padroes de  pare de se preocupar e aproveite a vida.
conduta como “normais”.

Esta reflex@o sobre religido na Franga é interessante: "Quando aqueles que negaram o cristianismo gritaram e
aqueles que ainda acreditavam nele calaram, o que vimos tantas vezes aconteceu, ndo apenas em questoes
religiosas, mas em todas as outras. Os homens que mantiveram a antiga fé ficaram assustados com a ideia de
serem os Unicos a permanecer fiéis a ela, e temendo a soliddo em vez do erro, juntaram-se a multidao, mesmo
sem pensar assim. Assim o sentimento de uma parte da nag&o parecia ser a opinido de todos, uma opinido que
desde entdo parecia irresistivel, mesmo para aqueles que Ihe deram essa aparéncia falsa"%2. E reflexdo de
meados do século XIX e parece hoje!

Deve-se notar "temendo a solidédo mais que o erro, eles se juntaram a multiddo, mesmo sem pensar assim'... e
acabaram pensando assim. O terrivel ditado ¢ repetido: se vocé néo agir como pensa, acabara pensando como
age.

Algo assim esta acontecendo em alguns de nossos ambientes e, principalmente, entre 0s jovens: por ndo serem
raros, a pratica religiosa é abandonada e, com ela, a fé e os comportamentos que todas as pessoas e mais
jovens sentiram por dentro em favor da compaix&o, solidariedade...

No mundo ocidental rico, a fé carrega demandas especiais para compartilhar, controlar-se, colocar os outros a
frente de si... e isso é chocante com um anuncio que promete felicidade instantanea, gozo individual sem
consciéncia, diverséo despersonalizada na multidéo ... A fé cristé pode significar "muito a perder".

92Alexis Tocqueville.“El Antiguo Régimen y la Revolucion”. Madrid. Alianza. 2004. p. 189. Esse autor viveu de 1805
até 1859.



Também devemos falar da cultura da suspeita em que vivemos, onde sempre buscamos duplas intengdes, onde
¢ dificil confiar nos outros. Essa atitude, que tem sido muito util para o avango da ciéncia (é curioso que hoje a
prépria ciéncia esteja passando por uma crise precisamente por causa de sua confianga prévia em muitos "a
priori" e porque esta sendo absorvida por muitos interesses), pode ser muito negativa se for transferida para a
coexisténcia entre pessoas.

Esse humus social, dominante em algumas sociedades, erode os crentes pouco a pouco, quase sem perceber.
Eles podem gradualmente perder a firmeza de suas convicgdes, podem estar desistindo de suas fidelidades,
podem estar diminuindo seus compromissos...

E nessa situagdo, os cristdos vemos com preocupagdo que a cadeia de transmissdo da fé parece estar
quebrada. Muitos pais se perguntam com preocupagao se serdo capazes de contagiar seus filhos com essa fé
tdo central em suas vidas. Muitas instituicdes e congregacdes religiosas se perguntam sobre sua continuidade
devido a falta de vocagdes necessarias.

Deus ainda esta muito presente
E, no entanto, esse panorama que parece téo real tem muita aparéncia.

Ao nosso redor, milhdes de cristdos continuam a viver sua &, celebrando a presenca de Jesus em suas vidas,
compartilhando em comunidades, trabalhando por um mundo melhor.

Dentro de cada pessoa, o chamado pessoal de Deus continua a ocorrer, em grandes sonhos e em permanente
consciéncia. E facil verificar quando a superficialidade de muitos relacionamentos e defesas humanas se rompe,
para nao mostrar o que temos por dentro.

Deus continua presente em eventos que tocam as mais profundas fibras da vida e que, de alguma forma,
reivindicam uma profundidade maior do que as simples convengdes de um nascimento, um casamento, uma
doenga, uma morte, um desafio na vida.

A presenca de Deus é palpavel para aqueles que param para ver os milagres de seu ambiente, as maravilhas
da natureza, os sinais do amor altruista, a dedicagdo de muitas pessoas e a solidariedade das comunidades
cristas e da Igreja.

A fé ainda esta muito presente no testemunho de pessoas especificas, em lugares onde a presenga de Deus é
evidente. Hd momentos em que o mundo se torna transparente e nos permite ver a méao de Deus, como neste
precioso testemunho: "O missionario examinou uma mulher idosa:" Onde esté Deus? ". A boa mulher responde:
"Eu ndo sei, pai". "Como vocé pode ndo saber? Néo se lembra?". "Eu néo sei, pai, mas tenho certeza de que
ele sabe onde eu estou."

Talvez "a maior prova da onipoténcia de Deus néo seja que ele possa criar bilhdes de anos-luz ou vastos
espagos; a prova de sua onipoténcia é que ele pode criar um ser muito pequeno, capaz de dizer néo a ele,
defendé-lo e ser livre”%3.

Transmitir e espalhar a fé%

Nossa Igreja esta pedindo uma nova evangelizagdo, um novo esforgo para revitalizar a experiéncia da fé, dar
novo vigor as comunidades religiosas e reviver as brasas que ainda estdo vivas, embora nem sempre
perceptiveis.

Desde a exortagao apostdlica de Paulo VII "Evangelii nuntiandi” de 1975 ao Sinodo para a nova evangelizagéo
para a transmiss&o da fé cristd em 2012, houve muitos apelos, reflexdes e acdes que estdo sendo realizadas.

Em alguns contextos, parece que a cadeia de transmisséo da fé foi quebrada, que os jovens nao vao receber a
Boa Nova da familia (indiferentes e confusos em relagao a educagéo na fé) nem da paréquia (com capacidade
reduzida de convocagao), muito menos da escola que nem sempre atende a essa dimensao ou lhe confere
importancia adequada.

E necessario apresentar uma fé que no é conhecer, mas é também; que é procurar, encontrar ou melhor se
encontrar; e isso € confiar e até arriscar, compartilhar, comprometer, adorar, amar e servir. Transmitir a fé é
oferecer um testemunho préximo da vida dos crentes, provocar perguntas, narrar a propria experiéncia pessoal,
dar a conhecer a verdadeira face de Deus, respeitar a liberdade, apresenta-la como um meio de salvago, ajudar
o dialogo, propor a fé da Igreja e acompanha-la na busca.

Para isso, torna-se essencial a corresponsabilidade de toda a comunidade crista: a fé entre os conjuges
envolvidos na educacéo da fé dos filhos, mesmo quando crescem, a presenga da fé em varios ambientes com

93 Kierkegaard
94 Carta pastoral dos Bispos de Pamplona e Tudela, Bilbao, San Sebastian e Vitoria. “Transmitir hoy la fe”. 2001.



o0 testemunho da vida pessoal e comunitaria que da razdo a nossa esperancga, as agdes missiondrias, de
acolhimento e acompanhamento, de evangelizar a cultura, de iniciagao e catequese cristd, de ensino escolar,
de pastoral juvenil, de celebragdes renovadas.

Para isso, precisamos de cristdos adultos, conscientes de sua missao evangelizadora, comprometidos com a
formacé&o e dedicagéo, em equipes e comunidades vivas, com uma espiritualidade intimamente ligada a vida e
a miss&o.

Os evangelizadores sao necessarios

Hoje e sempre, nosso mundo precisa de mensageiros das
Boas Novas, arautos que apresentam o Senhor,
educadores que promovem encontros pessoais com
Aquele que pode preencher toda a vida: precisamos de
evangelizadores.

Precisamos de evangelizadores que transmitam sua
prépria experiéncia: "O que ouvimos, o que vimos com
nossos olhos, o que contemplamos e tocamos nossas
maos ... anunciamos isso para vocé" (1 Jo 1-3).

Precisamos de evangelizadores para mostrar a Deus nao
no furacdo, no terremoto ou no fogo, mas na brisa e st
sussurro de cada dia%.

. | Deus existe:
Precisamos de evangelizadores que tornam Deus . .
presente na cultura, na sociedade, na vida, que desfrute a vida em Cristo.
aprofundem nos eventos sem reduzi-los ao aspecto
meramente racional e convencional.

DOS S EXISTE

DISERUTA DE LA VIDA EN GRISTD
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Precisamos de evangelizadores apaixonados por Jesus, militantes na Igreja, comprometidos com os pobres,
testemunhas da experiéncia que preenche suas vidas.

Precisamos de evangelizadores que compartilhem com os jovens sua vida simples, seu esforgo para levar uma
vida mais coerente, sua oragao, seu voluntariado...

Precisamos que os evangelizadores organizem um processo pastoral que coloque as criangas e 0s jovens em
posigao de encontrar a vocagao para a qual Deus os chama e onde encontrardo sua felicidade.

Precisamos de evangelizadores que adaptam seu trabalho pastoral a situagdo das criangas e jovens de hoje,
que respondem ao chamado de Sao Paulo:; "Ndo se moldem ao tempo presente" (Romanos 12, 2), "estejam
cientes do momento em que vivem: é hora de acordar’(Romanos 13, 11).

Precisamos de pessoas que sintam evangelizagdo em suas veias e em seus coragdes: “Anunciar as Boas Novas
néo é motivo de orgulho, mas uma obrigagdo que me gera, ai de mim, se eu néo evangelizar!” (1 Cor 9,16).

Precisamos de escolapios que desenvolvam a misséo escolapia: “A educagdo na fé é o objetivo final do nosso
ministério. Seguindo o exemplo do Santo Fundador, de acordo com nossa tradigdo, consideramos a catequese
como o meio fundamental do nosso apostolado™.

EVANGELIZARY

O Senhor nos enviou para evangelizar os homens. Mas vocé ja pensou no que significa evangelizar? Ou seja:
"Deus também ama vocé no Senhor Jesus". E ndo apenas dizer isso, mas realmente pensa-lo. E ndo apenas
para pensar sobre isso, mas para se comportar com essa pessoa de forma que ela sinta e descubra que ha algo
salvo, algo maior € mais nobre do que ele pensava, e assim ele desperta para uma nova autoconsciéncia.

Isso é anunciar a Boa Nova. E vocé s6 pode fazer isso oferecendo seu amor. Um carinho real e desinteressado,
feito de confianga e profunda apreciagao.

O mundo dos homens é um imenso campo de batalha para procurar riqueza e poder. E ha muito sofrimento e
atrocidades que escondem a face de Deus deles.

Quando vamos encontra-los, ndo precisamos aparecer aos olhos deles como uma nova espécie de competidor.
Devemos ser, entre eles, as testemunhas pacificadas do Todo-Poderoso, homens sem cobica e sem desprezo,
capazes de nos tornar realmente seus amigos.

95Referéncia a Elias no monte Horeb: 1 Reyes 19, 8-12.
9%Constituicoes 96
97 Eloi Leclerc. “Sabiduria de un pobre”. Marova. 1992.




O que eles esperam é a nossa amizade, uma amizade que os faz sentir que Deus os ama e salva em Jesus
Cristo.

40. Pastoral na chave vocacional

O objetivo fundamental da agdo evangelizadora e pastoral ndo ¢ transmitir conhecimento, convidar para algumas
celebragdes, facilitar alguns sacramentos, incentivar uma experiéncia forte, oferecer canais de compromisso
solidario, propor um estilo de vida de acordo com as propostas de Jesus, convocar uma comunidade da nossa
lgreja...

Tudo isso é muito importante, mas ndo é o objetivo fundamental; o principal € promover o encontro pessoal com
0 Senhor. Tudo o resto vira a seguir, ou sera 0 caminho que facilita essa reunio.

O objetivo pastoral é anunciar com humildade e paix&o: "Encontramos o Messias" (Jodo 1:41). "Venha e veja."
E que Jesus seja 0 Unico a agir.

Dizem que os primeiros cristaos falaram de duas maneiras de encontrar o Senhor cara a cara: a da iluminagao,
caindo do cavalo com Paulo (Atos 9, 1-9) e a do caminho catecumenal: “ouse viver como nos”. Ambos tém como
objetivo o encontro com Jesus, que transforma a vida em suas raizes e o guia a seguir.

Quando alguém encontra Jesus, precisa de Ananias para recuperar a viséo e ser cheio do Espirito Santo (Atos
9, 17). Essa experiéncia fundamental tera que ser iluminada com a Palavra, com pertencer a comunidade, com
acompanhamento formativo... Mas a chave é sempre 0 encontro pessoal com Jesus.

O encontro com Jesus transforma as pessoas: os apdstolos a quem ele pede para deixar tudo e segui-lo, a
mulher samaritana que se torna uma apresentadora eficaz de Jesus em seu povo, 0s cegos a quem ele volta a
vista, os doentes a quem cura, a mulher adultera a quem ele perdoa... vocé e eu quando ele nos chamou pelo
nome, como s6 Ele pode fazer.

Sempre que ha um encontro com Jesus, ha um chamado, um convite: levante-se e ande, apresente-se aos
sacerdotes, ndo va mais pecar, siga-me... A cada um, Jesus faz um convite, marca o caminho de sua vocago.

Obviamente, podemos responder ao chamado de Jesus como o jovem rico e ficar tristes nds e também Jesus.
Ou podemos descobrir nessa vocacgao a chave da felicidade e da vida plena: "A vocagéo é Jesus que passa,
olha para vocé e vocé olha para ele, e ndo ha nada que vocé possa fazer além de sequi-lo".

A cultura vocacional

Nessa perspectiva, todo trabalho pastoral estd situado em uma chave vocacional, precisa de uma cultura
vocacional onde possa se desenvolver. Em todo o momento, a referéncia sera convidar, propor, sugerir,
possibilitar experiéncias que aproximem de Jesus.

E necessario buscar a vontade de Deus, discernir seu desejo no tempo todo, orar mil vezes pedindo que ele
seja nosso guia, apresentar-nos a Jesus com a atitude de Samuel: "Fala, Senhor, que teu servo ouve". O que
queres de mim?

Para promover essa cultura vocacional, sera necessario divulgar com frequéncia os varios apelos que Deus fez,
os testemunhos de vida das pessoas que podem servir de orientagéo, as grandes vocagdes da Igreja.

Para que essa cultura vocacional seja possivel, € preciso fazer propostas vocacionais, com coragem e
honestidade. Enfase especial deve ser dada as vocagdes que sdo multiplicadoras de outras, naquelas que s&o
mais necessarias em cada momento%,

E necessario orar insistentemente pelas vocagdes: ‘A messe é grande e os trabalhadores, poucos. Ore ao dono
da colheita para enviar obreiros a sua messe”(Lucas 10, 2).

Propor a vocagao sacerdotal e religiosa®

Estamos vivendo um inverno vocacional para a vida religiosa e o sacerdocio. Essa situagdo, que tem sido
associada ao surgimento de algumas vocagoes leigas, ndo pode nos fazer esquecer que continuamos a precisar
de religiosos e padres.

N&o é incomum encontrar relutancia em promover vocagdes com raciocinio do tipo “ndo é conveniente fazer
esse tipo de proposta muito em breve” (como se ndo houvesse um longo processo subsequente de formagéo e
discernimento), “criangas e jovens s&o leigos em gestagdo” (em vez de cristdos, com todas as possibilidades

98Salutatio do Pe. Geral publicada em Ephemerides de agosto de 2011 e também a de janeiro de 2012 ao inicio do
ano vocacional escolapio.

9 Juan M° Uriarte. “Servir como pastores”. Sal Terrae. 2011. Paginas 141-160. E um documento muito licido sobre a
pastoral vocacional para vida religiosa e sacerdotal.



vocacionais), "pode ser um momento de graca passar responsabilidades aos leigos" (esquecendo que sempre
havera necessidade de padres e do profetismo da vida religiosa).

Também podem surgir relutancia pessoal e vital: 0 medo de causar estranheza e que eles se afastem de nds, o
medo de aparecer com interesses, a pouca ilusdo e convicgdo em sua prdpria vocagdo, 0 medo de nao estar
preparado para o acompanhamento.

Assim, a vocagao religiosa e sacerdotal € uma proposta que nao é feita com forga e com frequéncia (quando
todo jovem deve pensar a respeito, pelo menos uma vez na vida); tarde (por medo de fazé-lo muito cedo,
podemos ser tarde demais); inseguro e pouco questionador: “Chegou a hora de falar bravamente da vida
sacerdotal como de valor inestimavel e uma forma espléndida da vida crista. Os educadores, especialmente os
padres, ndo devem ter medo de propor explicita e firmemente a vocagdo ao sacerdécio como uma possibilidade
real para os jovens que demonstram ter oS dons e as qualidades necessarias para isso. Néo deve haver medo
de condicionar ou limitar sua liberdade; pelo contrario, uma proposta concreta, feita na hora certa, pode ser
decisiva para provocar uma resposta livre e auténtica nos jovens” (PDV 39)

A pastoral vocacional da vida sacerdotal e da vida religiosa é hoje uma prioridade, porque assegura a Igreja
"servigos basicos"; a celebragao, a proclamacao da Palavra, a comunhao em nome do Senhor, o surgimento de
outros carismas e vocagdes.

O langamento de umapastoral de promogao vocacional exige considera-la uma prioridade, acompanhando-o
com a qualidade do testemunho de vida e alegria, proximidade com os jovens, espirito de esperanga. Também
requer sensibilizar a comunidade, pais e educadores; criar o ambiente em que a proposta vocacional é possivel.
Requer ter iniciado a juventude em orag&o, acompanhamento espiritual, a forte consciéncia de pertencer ao
grupo, a natureza radical da proposta.

Ja sabemos que as dificuldades s@o muitas e estdo além do alcance dos agentes pastorais: a dificuldade de
profunda experiéncia religiosa, o pouco apoio e entendimento da castidade, a dificuldade de compromissos finais
e muito mais em uma Igreja cada vez menos prestigiada, o menor nimero de filhos por familia e suas raizes
religiosas mais baixas, 0 pequenho valor atribuido a instituido e os responsaveis por ela, a busca de novos
caminhos etc.

Diante desses obstaculos reais, podemos apresentar um testemunho pessoal, algumas comunidades e obras
que transmitem preocupacao ao coragao dos jovens, por:

e relacionamento pessoal, intenso e alegre com Jesus,

capacidade de indicar e iniciar caminhos de encontro com o Senhor,
vida solidaria com as tristezas do mundo,

estilo de vida simples e fraterno,

proximidade com criangas, jovens... com todos,

disponibilidade e capacidade de servigo,

alegria € bom humor,

profundidade de vida devido a humildade,

e vida comunitaria aberta a todos.

Sim, precisamos de uma cultura vocacional como estrutura para toda a nossa agédo pastoral, com a presenca
testemunhal das varias vocagdes, com propostas corajosas e honestas e com processos educacionais que
ajudem.

Também nisso todos podemos e devemos colaborar com a oragédo, com o testemunho da vida, com a
fraternidade realizada na comunidade, com a proximidade do povo, com o apoio dos mais dedicados ao
ministério vocacional... Eu tenho que considerar alguma mudanga, algum passo? Oramos diante do Senhor e
pedimos que ele nos ajude a ser sua palavra, seu chamado, seu convite no meio do lugar onde estamos. Vocé,
Senhor, junte-se a nds nessa tarefa que hoje ¢ dificil para nds; seja nosso guia e nosso apoio.

PRECISAMOS DE SACERDOTES

Numa visita pastoral, um bispo chegou a uma cidade onde n&o havia pastor por vérios anos. As pessoas 0
receberam com todas as honras e, no final da refeicdo da recepgo, o prefeito levantou-se para fazer um breve
discurso e dirigiu-se ao bispo dizendo: "Monsenhor, em nome de todas as pessoas, envie-nos um padre. Um
povo sem cura perde a alma, precisamos do homem de Deus... "

Quando terminou, 0 bispo levantou-se por sua vez e disse: "Senhor Prefeito, estou totalmente determinado a
enviar-lhe um padre, mas sob uma condigdo..." O prefeito o interrompeu imediatamente para exclamar: "Aceito
a partir de agora, Monsenhor! "Bem, o bispo continuou, envie-me seminaristas e eu enviarei sacerdotes para
vocés."




Ha um teste simples: perguntar aos pais se eles estariam dispostos a ver um de seus filhos se tornar um padre
ou religioso ou religiosa. O mesmo acontece com os padres e com as rodovias: eles sdo muito bons quando
passam pela casa do vizinho00,

41. Colégio na chave da evangelizagao

Os trés grandes agentes socializadores da fé sdo a familia, a paréquia e a escola.

Sem duvida, a familia € a mais influente, embora a perda de peso evangelizador seja muito consideravel,
especialmente no mundo europeu, devido ao clima predominante de indiferenga social religiosa.

A paroquia, sempre uma referéncia fundamental, também esta enfrentando dificuldades nas sociedades mais
secularizadas, devido a diminui¢do da pratica sacramental e a diminui¢do de pessoas que a visitam regularmente
para catequese, servigos de caridade efc.

Em alguns paises, as escolas cristas sdo a presenga eclesial mais influente. Tanto pelo nimero de pessoas que
alcangam, quanto pelo tempo que dedicam aos alunos e suas familias e pela imagem positiva que tém.

A responsabilidade de um centro cristdo em alguns lugares € muito grande, pois pode ser a Unica face da Igreja
para algumas das pessoas que o abordam. Se nos contentamos em ser um bom centro educacional e
negligenciamos a dimensé&o evangelizadora, estamos perdendo uma excelente oportunidade de apresentar o
Evangelho e, como escolapios, traimos a proposta de Calasanz: Piedade e Letras.

Em certas ocasides, abriu-se um debate sobre o que deveria ser um colégio cristdo. Foi discutido se um centro
com uma clara identidade crista é inclusivo para todas as pessoas, se deve incluir formagéo na forma de cultura
religiosa ou catequese explicita, se pode oferecer ou nao certos valores intimamente ligados ao Evangelho, se
deve ser promovido uma apresentagdo genérica de transcendéncia...

Em outras ocasides, ndo houve tal reflexdo, mas simplesmente a identidade cristd vem perdendo peso em favor
de outras caracteristicas educacionais que podem parecer mais atraentes para as familias e os possiveis alunos
do centro. Em alguns casos, a diregao da escola delegou suas fungdes a bons profissionais da educagéo que
se concentraram mais em outros aspectos.

Em muitas escolas cristds, parece que basta ter aulas de religido, com algumas pessoas responsaveis pela
pastoral, com uma oferta de valores humanos. Muitas vezes, a equipe pastoral é fraca e ndo se vé com mais
for¢a do que continuar mantendo o que foi feito ha muito tempo.

Ha um aspecto que sempre me impressiona. No momento em que medimos tudo, quantificamos, incluimos em
processos de qualidade e melhoria continua, porém os processos de formagao religiosa e socializagao eclesial
sdo praticamente inexplorados. Quase ndo existem estudos estatisticos ou de resultados. Temos apenas alguns
dados muito gerais €, € claro, ndo promovidos por aqueles que devem ser de maior interesse: 0s responsaveis
pelas escolas cristas, pardquias e pela Igreja. Alguns costumam dizer que néo é possivel medir a pastoral, mas
minha impresséo é que temos meio de conhecer os resultados e que eles possam ser conhecidos por outros.

Uma escola ndo esta na chave da evangelizagéo apenas porque o nome indica ou os documentos a definem.

Caracteristicas de uma escola na chave da evangelizagao

Sem pretender incluir todos os elementos que compdem um colégio em chave de evangelizagéo, vale a pena
mencionar, pelo menos, alguns elementos fundamentais.

Um colégio esta em chave da evangelizagdo quando tem uma comunidade cristd. Essa comunidade é sujeito
da educago cristd, testemunho e oferta de inser¢do eclesial. Pode ser de tipos diferentes, mas se essa
comunidade falhar ou se tornar muito difusa, a educagédo evangelizadora também falhara ou sera muito diluida.
O sinal de uma comunidade crista escolapia em nossos centros, é essencial para enviar educadores cristaos,
para mostrar como a fé pode realmente ser vivida, para ter um lugar especifico com um rosto para convidar.
Uma escola esta na chave da evangelizagdo quando suas prioridades séo claras, e a fitularidade e a
administragdo sabem que a identidade da escola vem mais desse espirito evangelizador do que de qualquer
outro elemento.

Um colégio esta em chave de evangelizagéo quando oferece formagao religiosa crista de qualidade. Pode estar
dentro da estrutura de uma cultura religiosa ou em uma oferta catequética explicita; aproveitando o horério
escolar ou fora dele, de uma maneira ou de outra, mas essa formag&o cristd deve estar presente e ser muito
cuidadosa. Evangelizar hoje envolve tornar conhecido o contelido de nossa fé, trazer a Biblia como a Palavra
de Deus, a histéria e a doutrina da Igreja como a grande contribui¢do dos cristaos.

100 Pierre Trevet. “Parabolas de un cura rural”. Monte Carmelo. 2007. Pagina 164.



Um colégio estd em chave de evangelizagdo quando oferece experiéncias significativas também na abordagem
de Jesus. Hoje, a imers&o linguistica esta na moda para conhecer um idioma. Nos religiosos, também
precisamos de imersdo; momentos e ocasides em que o evento religioso pode ser vivido com toda intensidade:
pode ser uma celebragao religiosa, uma Pascoa, um campo de voluntariado ou alguns dias de convivéncia ou
retiro espiritual etfc.

Uma escola esta na chave da evangelizagdo quando se cuida especialmente do desenvolvimento da
interioridade, da iniciago a oragao, da participagdo na Eucaristia e nas celebragdes liturgicas apropriadas.

Um colégio estd em chave da evangelizagdo quando aprimora os valores humanos comuns a todas as pessoas
de boa vontade (paz, solidariedade internacional, justica social, direitos humanos para todos, ecologia, igualdade
de todas as pessoas...), sabendo apresentar, ali, a proposta de Jesus. Permanecer apenas nesses importantes
valores humanos ¢ reduzir a contribuigdo que podemos dar como seguidores de Jesus.

A escola estd nachave da evangelizagdo quando tenta adaptar sua organizag&do, seu funcionamento, sua
maneira de se relacionar com as propostas do Evangelho: a preferéncia pelo mais fraco, 0 amor, a capacidade
de perdoar, a mais alta dignidade e valor de cada pessoa sempre...

Um colégio esta em chave da evangelizagdo quando introduz a abordagem vocacional em sua educagao,
quando tenta desenvolver todas as dimensdes de cada pessoa, quando convida a considerar o futuro com
perspectiva e generosidade, quando oferece testemunhos variados da vida, quando convida a colocar a vida
nas maos de Deus.

Uma escola esta na chave da evangelizagdo quando oferece processos de educagéo na fé, itinerarios de grupo
que permitem um crescimento progressivo e adequado das diferentes dimensdes da fé, uma saida desses
processos na comunidade crista.

Um colégio esta em chave de evangelizagdo quando convida todos os seus membros (alunos, familias,
professores, funcionarios, colaboradores...) a fazer parte de seu nucleo mais importante: a comunidade crista,
que mantém sua identidade fundamental. E quando também deixa suas portas abertas para outros tipos de
colaboragdo, sempre com essa identidade clara.

Uma escola estd em chave de evangelizagdo quando promove a agéo conjunta das familias com a escola em
todas as areas e especialmente na educagéo religiosa.

Um colégio esta em chave de evangelizagdo quando participa ativamente como tal em sua Igreja local, na Igreja
universal, da maneira mais apropriada para cada caso. Somente com a pertenga real a Igreja pode ser um
colégio verdadeiramente evangelizador.

Uma escola esté na chave da evangelizagao quando continua apresentando sua oferta crista, sem desrespeitar
as diferentes situacdes das pessoas e sem impor nada. Calasanz, ha muitos anos, que nos mostrou como
combinar perfeitamente uma escola cristd com a pertenca a ela de estudantes de outras religides.

A ESCOLA CATOLICA NO CORAGAO DA IGREJA'0!

Da identidade catolica, nascem os tragos peculiares da escola catdlica, que é "estruturada” como sujeito eclesial,
lugar de ag&o pastoral auténtica e especifica. Ela compartilha a missdo evangelizadora da Igreja... Nesse
sentido, "as escolas catdlicas sdo ao mesmo tempo locais de evangelizagdo, de educagdo integral, de
inculturag&o e de aprendizagem de um dialogo vital entre jovens de diferentes religides e ambientes sociais". .

Em virtude de sua identidade, a escola catolica é um local de experiéncia eclesial, se estiver situada dentro de
uma pastoral orgénica da comunidade crista... De maneira muito particular, a escola catélica permite que os
jovens sejam encontrados em um ambiente favoravel a formagao crista.

Consideramos oportuno lembrar que a presenga de pessoas consagradas na comunidade educativa é essencial
porque elas "estdo em posicao de realizar uma agéo educativa particularmente eficaz" e sdo um exemplo de
como "se entregar liviemente" ao servigo de outras pessoas, no espirito da consagragao religiosa. A presenga
contemporanea de religiosos e religiosas, e também de padres e leigos, oferece aos alunos "uma imagem viva
da Igreja e facilita 0 conhecimento de suas riquezas”.

42. A proposta do Movimento Calasanz

Ao fazer uma rapida revisdo da ag&o escolapia no mundo, devemos observar com satisfagdo o imenso trabalho
educativo que esta sendo realizado. Basta olhar o niimero de centros educativos, obras sociais, onde a educagéo
é oferecida a dezenas de milhares de criangas e jovens.

101Congregacao para a educagao catdlica. “La escuela catdlica en los umbrales del tercer milenio”. Roma, 1997



Quando paramos para ver o0s esforgos pastorais que realizamos nessa agao, descobrimos que o trabalho com
as criangas é muito grande: formagéo religiosa, iniciagdo aos sacramentos, oragdo continua, celebragdes
liturgicas, grupos de criangas... E muito extensa nossa agéo pastoral com criangas.

Quando atingem a fase adolescente, o ministério escolapio vai reduzindo, mas ainda é forte: ha muitos
adolescentes que continuam em nossas escolas, que participam de nossos grupos, em preparagdo para a
confirmagéo; eles sdo muito menos que criangas, mas estamos falando de um nimero consideravel.

Se dermos o salto no mundo dos adultos, vemos que a agdo pastoral escolapia também vem ganhando
presenca. E menor do que com criangas e adolescentes, mas nossa agao nas paréquias, nos centros de culto
em nossos cenros educativos, nas escolas dos pais ainda é muito importante...

O ponto mais deficiente de nossa agéo pastoral, sem duvida, é a juventude. Aqui a presenca pastoral € muito
pequena. Os motivos s&o multiplos: eles ja terminaram a fase escolar e estdo deixando nossas escolas; alguns
até deixam a cidade onde deveriam estudar; ndo héa oferta sacramental para eles e sdo idades mais complicadas
para o trabalho pastoral

A verdade é que aqui temos um déficit significativo’02. As vezes, nos enganamos chamando jovens aos
adolescentes, dizendo que eles ja terminaram o estagio em nossas escolas.

Depois de tanto trabalho de semeadura, horas gastas na infancia, quando as opg¢des ja devem ser consolidadas
na juventude, nossa agdo pastoral escolapia € muito limitada. Nés desperdigamos muito trabalho por ndo dar
continuidade. E lembremos que a juventude também & uma prioridade escolapia: criangas e jovens.

Para responder a essa necessidade, a Congregacédo Geral langou este novo Movimento Calasanz no final de
maio de 2012, com uma equipe de coordenagéo que o promovera'os,

O que é o Movimento Calasanz

O Movimento Calasanz é a conjungéo de grupos de diferentes demarcagdes de toda a geografia escolapia, que
se unem na mesma proposta educativa e evangelizadora, inspirada no espirito e no estilo de Calasanz.

Esse Movimento quer reforgar as realidades existentes, conectando-as, enriquecendo-se, ganhando uma
identidade escolapia e oferecendo um horizonte pastoral aqueles que dela precisam neste momento.

O Movimento Calasanz supde um itinerario continuo de diferentes experiéncias e para todas as idades, que
busca viabilizar um processo pessoal, vivido em grupo, de descoberta e amadurecimento da prépria vocagéo,
além de uma clara inser¢ao eclesial.

Esse processo inclui expressamente a oferta escolapia nas Escolas Pias, especialmente na vida religiosa e na
Fraternidade Escolapia.

Elementos-chave do itinerario

A acdo evangelizadora néo é realizada por agdes isoladas, mas por um processo em que o projeto de vida
vocacional compartilhado na comunidade toma forma.

O carisma de Sao José de Calasanz e dos escolapios guia os pilares do processo educacional de todo o
Movimento.

Os elementos fundamentais, sempre interrelacionados e com a perspectiva de seguir Jesus no estilo Calasanz,
séo:

e O encontro pessoal com o Senhor na oragédo, nos sacramentos, na Palavra, na leitura crente e crista
da realidade, na proximidade da solidariedade com os pobres, na comunidade, na histdria eclesial e
escolapia e no compromisso pessoal.

e Um estilo de vida baseado nas chaves do Evangelho, seguindo Jesus, buscando sempre a vocagao
para a qual Deus nos chama e adaptando nossa vida a sua proposta em uma atitude de conversao
permanente.

e Formagdo humana, cristd e escolapia que nos permite dar uma razdo para nossa esperanga €
incorporar valores cristdos e escolapios enquanto crescemos como individuos.

e  Servigo aos outros € compromisso com a construgao do Reino de Deus, especialmente com 0s mais
necessitados, a partir das intuigdes de Calasanz.

e Compartilhar o seguimento de Jesus e todos os aspectos da vida com irmaos e irmas em pequenos
grupos e comunidades, em clara comunh&o com as Escolas Pias e com toda a Igreja.

Algumas etapas sdo apontadas nesse processo, para que possam ser realizadas em todas as idades, desde a
infancia até a idade adulta, com énfase especial na juventude. Os itinerarios sempre terminam em discernimento
vocacional, abrindo-se a uma clara insercéo eclesial.

102Salutatio do Pe. Geral publicada em Ephemerides de julho de 2011
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Diferentes possibilidades de convocatérias sao propostas nas diferentes etapas do processo e dependendo das
diferentes situagdes.

O estilo do Movimento Calasanz seré delineado ao longo do tempo, mas vale a pena destacar alguns principios
metodoldgicos necessarios:

Processo sempre em pequenos grupos

Ritmo de reunido semanal

Atividades fortes, periodicamente: retiros, acampamentos, convivéncia...
Pedagogia ativa com protagonismo dos membros

Itinerario de experiéncias e descobertas: de oragao, no dmbito social, relacional...
Educacgéo integral e apropriada para a idade

Acompanhamento pessoal

Acompanhamento de toda a comunidade eclesial

Apoio dos maiores no processo dos pequenos

Centralidade de Jesus e da Palavra

Participacéo na celebragéo da Eucaristia

Marco simbolico, especialmente nas primeiras idades

Sinais que marcam os estagios e 0 processo

Projeto de vida revisado e contrastado

Atencéo a realidade social, solidariedade

Compromisso em cada estagio, servigos adequados

Voluntariado e sentido missionario

Relacionamento com a escola, obras e comunidade escolapia
Participagao na Igreja local e na vida da Demarcagéo e da Ordem

Esse Movimento Calasanz precisa de educadores, sempre em equipe e com formagao adequada para realizar
essa iniciativa. Algumas caracteristicas necessarias nesses educadores séo:

e Participar pessoalmente das etapas mais avangadas do processo

e Ter treinamento adequado e atualizado constantemente

e Teruma identificagio escolapia clara e com o estilo do Movimento Calasanz
e Levar uma vida crista coerente

e Trabalhar sempre em equipe de educadores

A formagao desses educadores sera especiaimente cuidada, complementando a formagao pessoal, espiritual e
escolapia que recebem constantemente em seus grupos de referéncia, com a correspondente formagéo inicial
€ permanente.

O Movimento Calasanz tem uma equipe de coordenagéo para inicia-lo e organizar os primeiros passos. Na
medida do possivel, & conveniente ter uma pessoa responsavel em cada Demarcagao participante, que assuma
a diregao da implementagao do Movimento Calasanz em sua Demarcag&o e mantenha um relacionamento fluido
com a Equipe coordenadora do mundo.

MANIFESTO DO MOVIMENTO CALASANZ

Nds, escolapios, religiosos e leigos, reunidos pelo Pai em nome de Jesus, sob a orientagao do Espirito Santo e
fieis a inspiragdo de José de Calasanz, nos sentimos enviados por Cristo e pela Igreja para evangelizar
educando. Por isso, declaramos que:

1.- Jesus € o centro do nosso Movimento. Sua mensagem de amor, seu estilo de vida e sua generosa dedicagao
sdo para nds a referéncia em nossa agado educativa e pastoral.

2.- A Virgem Maria, por sua simplicidade e humildade, & um modelo de acolhimento e dedicag&o a Vontade de
Deus. Ensina-nos a viver como filhos de Deus e discipulos de Jesus.

3.- Deus deu a Calasanz um carisma valioso que ilumina nossa leitura do Evangelho. A partir da historia,
espiritualidade, pedagogia e estilo das Escolas Pias, cumprimos nossa misséo de evangelizar educando.

4.- Os jovens sdo os primeiros e apostolos imediatos dos préprios jovens. Suas iniciativas nos oferecem
dinamismos valiosos para a misséo escolapia

5.- A educacdo, a plena realizagdo humana e crista, a felicidade de criangas e jovens, constituem o nucleo de
nossa missao.

6.- Em fidelidade a Jesus e Calasanz, estamos entregues a causa da justi¢a e da paz, com preferéncia pelos
mais pobres e pequenos da sociedade.

7.- Areforma da sociedade esta em uma boa educagdo. Fomos inspirados pelo pensamento e pratica educativa
que Séo José de Calasanz propds.




8.- O carisma escolapio é um presente de Deus para a Igreja e a sociedade. A Fraternidade das Escolas Pias €
uma proposta completa de religiosos e leigos para compartilhar esse carisma e torna-lo presente onde quer que
estejamos.

9.- A urgéncia de anunciar o Evangelho a criangas, jovens e adultos nos leva a criar roteiros pastorais vividos
em grupos, que possibilitam um processo pessoal de descoberta e amadurecimento da prdpria vocagdo, bem
como uma clara insergdo eclesial.

10.- Apaixonados por nossa vida escolapia, realizamos umapastoral sempre vocacional. Oferecemos nossa
vocagdo como proposta de insercéo eclesial, seja como religiosa escolapio ou como membro da Fraternidade
Escolapia.

43. Seguindo Jesus nesta igreja’04

Comegamos com uma convicgao: vocé so pode seguir Jesus em comunidade, na Igreja. E a Igreja que temos €
€ssa, a que existe hoje com suas luzes e sombras. Deve ser dito claramente em um mundo onde o individualismo
prevalece: devemos seguir Jesus nessa Igreja.

Também afirmamos, com firme certeza, que o positivo prevalece na Igreja; que a méo do Senhor é notada; que
a generosidade de muitas pessoas hoje e em todos os tempos esta dando frutos. Isso, sem esconder os muitos
erros cometidos em 2000 anos de histéria e em milhdes de cristdos em todos esses séculos e hoje, ha muito,
muito mais positivo do que negativo. Que, por mais que desejemos focar a atengéo em elementos negativos,
podemos nos sentir orgulhosos da trajetoria e da realidade de nossa Igreja.

E, no entanto, nem sempre temos essa impressao. E encontramos diferentes perfis de adesao a Igreja:

e Existem pessoas que se sentem parte da Igreja e geralmente agem de maneira renovada e militante
com formagdo permanente, de algum tipo de grupo ou comunidade e prestando algum servigo
especifico.

e Qutros tém uma conex&o “fiel e silenciosa”, participando silenciosamente das celebragdes dominicais
e se alimentando de diretrizes eclesiais, sem nenhum papel e com grande fidelidade.

e Qutras pessoas também vivem seu relacionamento com a Igreja de uma maneira "critica e tensa”,
tentando ser exigente em sua vida pessoal e/ou em algum tipo de associagdo, enquanto acham dificil
sua experiéncia na Igreja.

e A adesao dolorosa e nostalgica ocorre em pessoas que foram feridas em algum momento por alguma
acao, ou simplesmente, que se distanciaram da Igreja e a encaram esporadicamente com dor e
também com nostalgia.

e  QOutro grupo tem uma adesé&o desbotada e, também, inexistente. Sem muitas razées ou, pelo menos,
sem muita clareza nelas; eles apenas se sentem distantes ou totalmente distantes.

Certamente a situagao varia muito de acordo com o pais, com a correspondente cultura e tradigao religiosa, mas
a globalizagéo esta se espalhando cada vez mais, também no que diz respeito a essa conexao real com a Igreja.

Hoje a Igreja, como todas as institui¢des, esta sendo fortemente questionada em muitos lugares. Isso também
tem seus aspectos positivos, exigindo daqueles que desejam crescer em sua fé uma conexdo mais Ilcida e
ativa, bem como um claro sentido de pertenga, a medida que essas criticas s&o carregadas, mais ou menos
conscientemente o desejo de uma Igreja mais fiel a seu Senhor. Pode ser uma ocasido para purificagéo e
renovagao eclesial.

Mas também, tem seus aspectos preocupantes: a fragmentagdo da adesao catélica que fere a comunhéo
eclesial, um certo desanimo coletivo, criticas sociais e dentro da mesma Igreja que tém um peso importante na
cultura geral e também na experiéncia dos proprios cristaos.

Hoje devemos renovar nossa fé na Igreja, nesta Igreja. Crer nela como um mistério, como um espago de
comunhao e um meio de salvagdo, como o principal assunto da fé. Acreditar e aceita-la como necessaria e
relativa, porque sabemos que a Igreja é santa (o principal sacramento de Cristo hoje) e, ao mesmo tempo,
pecaminosa (com muitas fraquezas e pecados pessoais e institucionais). Acreditar na Igreja é descobri-la como
uma realidade sempre necessitada de renovagao, de melhoria na fidelidade a Jesus e de nos comprometermos
a dar nossa contribuicdo a esse respeito.

Devemos lembrar a nds mesmos sem desanimo, e até chegar a apreciar que a Igreja seja pecadora. Porque s6
assim vocé e eu temos um lugar nela. Ou ha alguém que quer uma Igreja dos puros, onde aqueles que temos
falhas e nos reconhecemos pecadores ndo temos espago? Nas falhas e fraquezas da Igreja, € mostrado que
ela € humana. E, ao nos esforgarmos para torna-la melhor, descobrimos que é Deus quem asantifica. No é que

104 Com esse mesmo titulo, temos uma Carta pastoral dos Bispos de Pamplona e Tudela, Bilbao, San Sebastian e
Vitoria. “Seguir a Jesus en esta Iglesia”. 1989.



estejamos felizes por ela ser uma pecadora (como vocé, eu e nds), mas somente assim podemos descobrir a
misericérdia de Deus e 0 chamado para torna-la mais fiel ao Evangelho todos os dias.

Temos que renovar nossas comunidades05

Temos que purificar a Igreja, seus sinais, o rosto com o qual ela se apresenta a sociedade. Devemos cultivar os
elementos da adesé&o eclesial:

e Conhecer mais sobre nossa Igreja porque amamos o que é conhecido de perto,

e Estimar a Igreja, reconhecendo nela os esforgos que séo feitos, as pessoas que abrem caminhos, as
instituicdes que sdo um grande sinal para quem quer ver,

e Comprometer-se com ela em celebragao, conduta, comprometimento e testemunho; porque ndo tem
valor as criticas superficiais de qualquer que olhe os pequenos defeitos do irmao e ndo percebe as
prépriasfalhas muitos maiores (Mateus 7, 3).

Estamos em um contexto cultural e social com grandes valores, avangos e descobertas, além de secularizagdo
(Deus desaparece da vida social cotidiana), crise de crengas (grandes visdes de mundo sdo pouco valoradas),
de normas morais (0 subjetivismo parece o critério maximo), da pratica religiosa (parecem sem interesse nem
utilidade) Tudo isso também afeta os crentes e a propria instituicdo eclesial. Vivemos imersos na sociedade e
no tempo em que temos que viver.

Nesse ambiente e momento, os cristdos e a Igreja tém nossas fraquezas e infidelidade: a negligéncia da
experiéncia de Deus, o obscurecimento do contetdo nuclear da fé, o individualismo etc. A cultura em que
vivemos nos erode com a pressa, a falta de tempo, 0 modo de vida e os costumes que se tornam dominantes.
Precisamos estar alerta e assumir um forte compromisso de ndo nos deixar levar, de nos encarregar de nossa
fé e de continuar crescendo nela sempre.

Essa situacéo social € uma prova dolorosa para a Igreja ao ver pessoas queridas irem embora e ao perder a
capacidade de comunicar a Boa Nova. E um desafio colossal ao qual é necessario responder de muitos ambitos
e com grande comunhao de esforgos, a0 mesmo tempo em que continuamos confiando no Espirito que atua no
mundo e guia a Igreja.

Por esse motivo, nos sentimos chamados a conversdo, a uma espiritualidade de confianga e n&o de otimismo;
de responsabilidade e nao de culpa; de esperanga e ndo de nostalgia; de paciéncia e sem pressa; de apreciagao
do pequeno e ndo de ambi¢do do grande; de sintonia e ndo de distancia; de cura e ndo de condenagao.

As chaves para uma verdadeira renovagao de nossas comunidades e da Igreja seréo:

e Uma fé ungida pela experiéncia, que deve sempre ser iniciada e reiniciada, em vocé, em mim, em nés
e nas criangas e jovens que estdo conosco: com oragdo cuidadosa e mantida, com experiéncias
significativas, com celebragdes cheias da vida, com uma leitura fiel da realidade e da prépria vida.

e Uma fé trabalhada seguindo, ndo apenas como ideias que permanecem internas, mas como
seguidores de Jesus na familia, no trabalho, na vida social, na solidariedade.

e Uma fé vivida em comunidade, a imagem e semelhanga do Novo Testamento. Porque os lagos difusos
hoje ndo sao suficientes e precisamos de espagos profundos onde possamos compartilhar fé e vida,
onde nos sentimos como irm&os, onde nos descobrimos como criangas, onde nos enviamos para
construir o Reino de Deus.

e Uma fé que nos exorta a evangelizar, a contagiar o que esta transbordando de nossos coragdes, a
convidar aqueles que querem viver 0 que enche nossas vidas, a anunciar ao mundo inteiro a
maravilhosa proposta de Jesus de formar uma grande familia onde toda a humanidade se encaixa e
vivemos "como Deus manda".

Essas chaves da renovagdo devem nos levar a:

e Um estilo pastoral renovado, mais espiritual, evangelizador, comunitario, corresponsavel,
personalizado, onde os evangelizadores também s&o cuidados. Sera necessario manter a catequese,
os programas formativos habituais, os acompanhamentos pessoais € comunitarios que estamos
fazendo... a0 mesmo tempo em que procuramos e implementamos novas agdes e, acima de tudo, um
novo espirito de toda a comunidade crista.

e Renovar as grandes tarefas pastorais de servigo a Palavra de Deus, celebragdo e agéo social e de
caridade. Essas grandes dimensbes da Igreja sdo fundamentalmente de responsabilidade dos
sacerdotes. Em muitos lugares, nos, padres, somos avés, ndo pais, por idade e mentalidade.
Precisamos de uma renovagao que venha em grande parte dos jovens, por sua participagao, por sua
contribuig&o.

105 Qutra preciosa Carta pastoral dos Bispos de Pamplona e Tudela, Bilbao, San Sebastian e Vitoria. “Renovar
nuestras comunidades cristianas”. 2005.



e Remodelar algumas estruturas pastorais. A organizagéo eclesial deve se enriquecer com um melhor
funcionamento das paréquias, com um trabalho mais coordenado na regido, com uma participagéo
mais real com as outras realidades eclesiais do local (comunidades religiosas de diferentes tipos,
escolas etc.). Seria um erro grave entrar na competicao, as pessoas e entidades que hoje temos uma
grande responsabilidade evangelizadora: o que é necessario hoje € a soma de esforgos nesse grande
desafio de tentar transmitir a fé.

E nés?
Agora que terminamos este capitulo, podemos nos perguntar o que podemos fazer.

Apenas uma convicgdo: para muitas pessoas, somos a Unica face da Igreja ou, pelo menos, uma das mais
gentis. E comum ouvir criticas a Igreja e aos padres... € completar: “mas ndo estamos nos referindo a vocé.
Vocé é diferente e, claro, melhor”.

E verdade que as criticas geralmente sé&o feitas por pura repeticdo do que um certo ambiente dominante
proclama. E verdade que, se perguntamos se eles tiveram alguma experiéncia ruim com padres ou com a Igreja,
a resposta usual é geralmente que eles tém uma boa impressdo dos padres e religiosos que conhecem, mas
que falam “em geraf".

De qualquer forma, vocé e eu somos o rosto da Igreja. Devemos sempre nos manifestar assim, como parte da
lgreja. Que nunca sejamos os que falam mal disso, mas os que tentam focar nossa ateng&o no positivo e nas
possibilidades de progresso. Que, com nossa conduta pessoal e comunitaria, como escolapios, mostremos a
quem quiser que toda a Igreja tenta, acima de tudo, ser fiel ao seu Senhor.

A IGREJA APONTA DEUS1%
"Quando o dedo do sabio aponta para a lua, apenas imbecis olham para o dedo", diz um ditado chinés antigo.

A igreja também atua como um dedo. O que importa é que ele aponte bem, como sinais de transito. Pouco
importa, seja pedra, latdo, madeira ou prata. O que importa é que vocé indique bem. Obviamente, a igreja,
composta de seres vivos, também deve partir, na mesma diregdo que aponta. Mas, pertencemos ao grupo de
imbecis quando olhamos apenas o dedo, criticamos a igreja e ndo seguimos a indicagéo se ela € boa.

44. Oferta de insergao eclesial
A acdo pastoral e evangelizadora busca o encontro pessoal com o Senhor, a descoberta de sua prépria vocagao
e também a insergéo eclesial.

Esse ultimo aspecto, a insergéo eclesial, € 0 mais objetivo, pois inclui uma referéncia e pertenga verificavel.
Portanto, torna-se um indicador especialmente importante do nosso trabalho pastoral.

Onde se vive a fé? Com quem vocé a compartilha? Como vocé expressa isso? Vocé se sente participante da
lgreja? Um sentimento religioso, uma fé exclusivamente individual, um cristianismo "ndo praticante" ndo é
suficiente.

Quais séo as possibilidades de inser¢édo eclesial hoje? O que podemos oferecer das Escolas Pias?

As grandes ofertas de insergao eclesial

E claro que, em um processo educativo que tenta descobrir a vocagao de cada um, sera necessario apresentar
todas as possibilidades eclesiais:

e Astrés grandes vocagdes: sacerdotal, religiosa e leiga.

e Adiversidade de carismas existentes.

e Os principais elementos que constituem a vocagdo leiga: familia, profissdo, compromisso
sociopolitico...

e Movimentos eclesiais existentes, entre os quais se destaca a Agao Catdlica.

e Asvarias comunidades e associagdes

Honestamente, todas as possibilidades devem ser apresentadas e devemos ajudar cada pessoa a discernir sua
prépria vocagao.
Como escolapios, ha trés ofertas que podemos fazer com forga especial. Elas nédo sdo as Unicas, mas aquelas
que estdo mais em nossas maos:

1. Vida religiosa escolapia
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Oferecemos esta vocagao,porque a conhecemos em primeira mao. Porque sabemos sua validade e sua
importancia. Porque estamos convencidos de que muitos jovens podem encontrar a plena realizagdo de suas
vidas e prestar um servico magnifico. Porque confiamos que Deus continua a chamar os jovens para realizar
essa missao emocionante e necessaria.

Oferecemos nossa vocagao religiosa e sacerdotal escolapia com humildade e coragem. Com a simplicidade de
quem sabe que quem chama, o Unico que chama, é Deus. Mas também com a audacia de saber que, com
nossas propostas, tentamos colaborar no chamado que Deus quer fazer.

Apresentamos nossa vocagdo como possibilidade e oportunidade, em diferentes momentos dos processos
educacionais, de diferentes maneiras, no &mbito de diferentes experiéncias.

Seguimos um processo que sabemos que ¢ lento, de semear, de esperar, de proposta, de acompanhamento,
de discernimento... onde ndo somos os protagonistas, mas os educadores, os companheiros.

Apresentamos nossa vocagao religiosa com nosso testemunho pessoal falado e vivido, com a proximidade e
abertura de nossas comunidades, com nosso trabalho diario, com nossa dedicagao aos mais pobres.

2. A Fraternidade escolapia

Estamos cientes de que muitas pessoas ndo sdo chamadas a vida sacerdotal ou religiosa, que elas séo
chamadas por Jesus para uma vocagéo leiga.

Também aqui temos uma proposta escolapia provada, uma proposta necessaria para a missao escolapia, uma
proposta que pode servir a muitos daqueles que cresceram conosco, que participaram de nossa espiritualidade,
vida e miss&o.

Por esse motivo, oferecemos a Fraternidade escolépia como espago de insergéo eclesial escolapia, para viver
a fé em uma pequena comunidade, dentro das Escolas Pias.
Apresentamos essa possibilidade vocacional e inser¢do eclesial como o compromisso de incorporar € manter

vivo o carisma de Calasanz, seu apoio determinado a criangas e jovens, sua estratégia de educagao cristé para
melhorar 0 mundo, sua histéria continuada por tantas pessoas em todo 0 mundo ao longo destes séculos.

3. A Comunidade Cristd Escolapia
Juntamente com essas duas grandes possibilidades, também convidamos vocé a viver a fé e seguir Jesus
continuamente através da Comunidade Crista Escolapia.
E um espago mais amplo que a Ordem ou a Fraternidade, onde também existem outras vocagdes, onde todas
as formas de participagdo nas Escolas Pias tém seu lugar.
Convidamos para aquele espago comunitario que tem como centro a Eucaristia semanal, que tem como
ambiente a presenca e a obra escolapia, cujo fundo € o espirito de Calasanz.

Séo trés ofertas muito concretas e realistas, esperangosamente presentes em cada local onde os
escolapiosestamos. Essas ofertas finais guiam toda a ag&o pastoral e marcam a dire¢do dos diferentes
processos que séo realizados.

Entéo elas devem ser claramente palpaveis. E assim que nos, escolapios, queremos contribuir para a Igreja de
Jesus com isso que esta em nossas maos.

CARTA AO DIOGNETO

"Os cristdos, de fato, ndo se distinguem dos outros homens nem por suas terras, nem por sua fala, nem por
seus costumes. Porque eles ndo habitam suas cidades exclusivas, nem falam uma lingua estrangeira, nem tém
um modo de vida que ndo seja (...) adaptando-se em alimentos, roupas e outros tipos de vida aos usos e
costumes de cada pais, eles mostram sinais de um nivel superior € admiravel de vida e pela confissdo de todos,
surpreendente. Eles habitam suas prdprias patrias, mas como estrangeiros, participam de tudo como cidadéos
e carregam tudo como estrangeiros, toda terra estrangeira é para eles uma terra propria e toda terra natal uma
terra estranha. Eles se casam como todo mundo, como todo mundo geram filhos, mas os nascidos néo séo
expostos. PGem uma mesa comum, mas ndo a cama. Eles estdo em carne, mas néo vivem de acordo com a
carne. Eles obedecem as leis, mas superam as leis com suas vidas. Eles amam a todos e sdo perseguidos. Eles
sdo desconhecidos e condenados. Eles sdo mortos e com isso recebem vida. Eles s&o pobres e enriquecem a
todos. Eles ndo tém tudo e abundam em tudo. Eles sao desonrados e nas mesmas desonras séo glorificados.
Eles sdo amaldigoados e declarados justos. Eles os repreendem e os abengoam. Eles s&o insultados e dao
honra. Eles fazem bem e s&o punidos como criminosos. Condenados a morte, eles se alegram como se tivessem
recebido suas vidas"




X.BONS EDUCADORES

“Dada a transcendéncia da nossa miss&o,

que exige pessoas dotadas de grande caridade, paciéncia e outras virtudes,
devemos considerar atentamente os que serdo admitidos ou excluidos

a formacéo para nosso ministério”.

Constituigdes 9

45.0 modelo de Jesus, o Mestre

Calasanz frequentemente insiste na importancia de os mestres serem bem escolhidos e formados, porque a
tarefa educativa € muito importante e delicada.

Em muitas ocasides, Calasanz usa Jesus como modelo. E ndo ha divida de que Jesus é o Mestre de todos os
cristdos e, sem duvida, aquele que teve e continua tendo o maior nimero de discipulos em toda a historia da
humanidade.

Vamos abordar Jesus como mestre, como meu mestre, como aquele que me ensina a ser mestre.

N&o deveria nos estranhar olhar esse Jesus dessa perspectiva: Jesus criou uma escola de formagao de mestres,
formou um grupo de mestres para dar a volta ao mundo transmitindo seus ensinamentos. Foram cerca de trés
anos de formagado, com suas praticas correspondentes, com seus momentos de exame e com o envio de uma
tarefa de tal importancia.

Naquele tempo de preparagao, Jesus deu a seus discipulos, futuros mestres, as chaves fundamentais de como
eles deveriam realizar sua tarefa, que propdsitos deveriam procurar, como ensinar, como viver pelos proprios
discipulos, como acabar dando e ganhando suas vidas.

Esses primeiros discipulos ndo parecem ser os mais inteligentes, nem as pessoas com mais qualidades, mas o
que esta claro é que o Mestre sabia como tirar o melhor proveito de cada um deles e eles acabaram sendo os
melhores mestres: aqueles que d&o a vida por outros.

Nés vamos nos aproximar através do Evangelho de Mateus. Ele é quem mais apresenta Jesus como mestre.

Os outros evangelhos insistem em outras facetas de Jesus. Marcos apresenta, acima de tudo, Jesus como
Messias; sua leitura € interessante para ver como ele responde as expectativas messianicas e, finalmente, as
de todos. Lucas insiste mais em Jesus, t&o préximo dos pobres e que cura os enfermos: é o evangelho daqueles
que estao mais em contato com o mundo dos pobres, esperangosamente também dos escolapios deste ponto
de vista. Jodo se concentra em Jesus como o Filho de Deus e se dirige as pessoas mais atenciosas, aos mais
poetas, aos mais fildsofos. Mas nao ha davida de que o evangelho dos mestres, dos educadores, é o0 de Mateus:
ali Jesus é fundamentalmente apresentado como o Mestre.

Nés, que queremos ser bons mestres, temos uma referéncia magnifica la. Aqui vemos como Jesus pensou, 0
que ele deu importancia como mestre, como ele ensinou, como ele se relacionava com seus alunos. Também
temos sorte de que o Evangelho néo é apenas um manual, mas & uma Palavra viva que pode ser rezada, que
nos coloca em contato com o Senhor e o proprio Mestre. Podemos pedir mais?

Convido vocé agora a se colocar na atitude de um discipulo. Nao se trata apenas de saber, mas de saborear.
N&o é conhecer os elementos de um bom educador, como se fossem os ingredientes de uma boa refeigao, mas
saborear aquela boa comida, esse ensinamento que o Mestre pode transmitir a vocé agora, através dessas
linhas pobres.

Convido vocé a fazé-lo com profunda gratidao: compartilhamos, se vocé é um educador, uma das facetas mais
centrais da pessoa de Jesus, nosso Senhor e nosso Mestre.

Convido vocé a fazer uma leitura calma e orada deste Evangelho de Mateus, que é um curso acelerado e intenso
sobre como ser mestre hoje.

A pauta do Evangelho de Mateus

1. Este Evangelho comega com um prélogo da infancia de Jesus (capitulos 1 e 2). Possivelmente, € uma
adicdo posterior ao resto do Evangelho. Isso significa que havia algo importante que precisava ser
incorporado mais tarde. A seguir, é apresentada uma breve explicagdo de quem s&o os mestres do
Mestre, onde Jesus descobre suas referéncias, quais eram seus modelos (capitulos 3 e 4).

2. Os capitulos a seguir se referem aos propositos educativos de Jesus, séo sua ideologia, seu desenho
curricular, seu programa. Apresenta claramente desde o inicio, como deve ser feito em toda a
educagéo (capitulos 5 a 7).



3. O maior bloco do Evangelho se refere a sua agéo educativa e evangelizadora (capitulos 8 a 20), onde
desenvolve seus ensinamentos, suas agdes, seu modo de viver e se comportar. Nessa segao ampla,
trés momentos devem ser destacados:

e Um paréntese, um retiro, um curso para educadores (Mateus 9,35-11,1)
e Uma formagdo em metodologia com as parabolas (capitulo 13)
e Um teste rapido para ver como esta a aprendizagem (Mateus 16, 13-20)

O Evangelho termina com o resultado de um bom mestre que da vida e, portanto, permanece vivo para sempre
(capitulos 21 a 28). Nessa segao, que também é extensa, trés momentos importantes devem ser destacados:

e Adenuncia de maus professores (capitulo 23)
e As perguntas do exame final do mestre e de todas as pessoas (capitulo 25)
e A missdo com o envio correspondente (Mateus 28, 18-20)

Vamos olhar com cuidado. E nos situamos com a parabola do semeador:

PARABOLA DO SEMEADOR

O semeador saiu para semear. Ao semear, alguns gréos cairam na calgada; 0s passaros vieram e 0s comeram.
Outros cairam em terreno rochoso, onde quase néo havia terra; Como a terra ndo era profunda, eles brotaram
imediatamente, mas assim que o sol apareceu eles queimaram e, por falta de raiz, secaram. Outros cairam entre
arbustos; os arbustos cresceram e os afogaram. Outros cairam em boa terra e deram gréos: alguns, cem; outros,
sessenta, outros trinta. Quem tem ouvidos para ouvir! (Mateus 13, 3-9)

Nao é necessario explicar 0 que isso significa; sim, devemos ser generosos ao jogar a semente, que tenhamos
paciéncia sem querer separar o trigo do joio antes do tempo (Mateus 13, 24-30), em que confiamos, embora
parte da semente se vai perder, a colheita sera abundante.

46. A preparacao do Mestre

O Evangelho comega com um texto aparentemente pouco didatico: a genealogia de Jesus (Mateus 1, 1-17). E
uma longa lista de nomes dos ancestrais de Jesus. Alguns podem pensar que € uma tatica pedagdgica ruim,
mas estudantes inteligentes logo descobrem que é um desafio e ndo é errado comegar com um desafio como
este: O que isso significa?

Existem muitos ensinamentos encerrados la: o plano de salvagao de Deus é longo e atinge seu auge com Jesus;
Deus esta pacientemente preparando a chegada do Messias, nos ancestrais de Jesus, e ha pessoas de todos
os tipos... mas o desafio a inteligéncia e a curiosidade esta no fim com sua chave correspondente: de Abrado a
Davi catorze geragdes, de Davi a Babil6nia, catorze outros, e dali até o Messias, catorze. Como leitor informado,
vocé tera percebido que existem seis periodos de sete geragdes cada; falta o sétimo, aquele que leva de Jesus
0 Messias até vocé. E um livro projetado para vocé e para mim.

Depois de resolvermos o primeiro quebra-cabega, agora podemos continuar com todos 0s nossos sentidos
atentos para néo perder nenhum detalhe.

Temos a narragéo de como foi a infancia de Jesus, como sua vida foi tomando forma, como foi seu nascimento
e algum evento especiaimente significativo. Como ja temos a atitude de interpretar as chaves (para algo que
queremos ser bons discipulos!), podemos destacar as caracteristicas desses dois primeiros capitulos:

e Descobrimos o nascimento milagroso de Jesus: que nascimento também n&o é milagroso? Jesus deve
sua vida ao Espirito Santo. E também n&o devemos nossas vidas a Deus? Mas, é muito bom lembrar
disso.

e Os pais de Jesus sdo uma alegria: Maria que confia no Espirito e deixa perturbar sua vida, José, que
€ um homem bom, que confia em Maria € nos seus sonhos.

e Vemos duas atitudes opostas em relagdo ao nascimento do Mestre: alguns magos que nao hesitam
em fazer uma longa jornada, seguindo uma estrela para adorar a Jesus; e Herodes, invejoso, medroso
e assassino. Os primeiros alcangam seu objetivo, e Herodes apenas causa sofrimento e dor.

e  Aexperiéncia de infancia de Jesus como imigrante no Egito, emulando o povo de Israel também exilado
naquele pais. A historia de Jesus e Israel marca os primeiros anos do futuro Mestre.

A continuag&o temos uma apresentagéo dosmestres do Mestre: Jo&o Batista (capitulo 3). Jesus aprende com
Jodo, com sua pregagao, com seus sinais, com seu modo de viver e com quem se relaciona com aqueles que
foram para o Jordao.

Existem varios ensinamentos de Jodo, mas talvez o mais importante seja que Jo&o saiba que ele ndo é o centro
nem o importante: "Atras de mim vem alguém com mais autoridade do que eu, e néo tenho o direito de desatar
as sandalias" (Mateus 3, 11). Jodo serd um mestre que sabe ler o rosto de seu discipulo Jesus: "Sou eu quem




precisa que vocé me batize e vocé vem a mim?" (Mateus 3:14). Essa atitude de servigo, de simplicidade e de
ateng&o ao aluno marcara o mestre quando chegar a hora.

Jesus tem que fazer sua aprendizagem pessoal, ele tera que internalizar o que aprendeu de Deus e de seus
mestres (seus pais, Jodo Batista, todos que nele semearam) e buscar sua vocagao. Para isso, ele se retira para
o0 deserto e precisa passar por suas tentagdes. Jesus considera seu futuro e descobre que 0 homem n&o vive
somente de pdo, que Deus ndo deve ser tentado pedindo provas extraordinarias, que a vida ndo deve ser
comprada ou vendida por nada (Mateus 4, 1-11). Nessa luta, sua vocagao é forjada, a descoberta do que Deus
queria para Ele. O decisivo sera descobrir a prisdo de Jodo e assumir a responsabilidade de dar continuidade a
essa obra profética (Mateus 4:12).

Jesus esta preparadopara comegar sua missdo: ele comega a pregar a proximidade do Reino de Deus. E ele
descobre que precisa do seu grupo, da sua comunidade. Ao mesmo tempo, sera um de seus principais apoios
junto a Deus e sera o grupo de seus discipulos, os alunos, futuros mestres, que continuarao e multiplicaréo seu
trabalho: "Venha comigo e farei de vocé pescador de homens".

A "primeira promogao" dos futuros mestres esta pronta. Agora Ele pode comegar sua miss&o.

E hora de "se inscrever" neste grupo de Jesus. Também queremos aprender com o Mestre a ser bons
professores, a ser como o Mestre.

DESPEDIDA DE JESUS107
Querida mae:
Quando vocé acordar eu ja terei ido. Queria te despedir. Vocé ja sofreu o suficiente e o que vai sofrer, Maria.

Agora é noite, enquanto escrevo para vocé. O gato olha para mim como se dissesse "sera que ninguémpodera
nunca dormir nesta casa?"

Quero lhe dizer por que estou saindo, por que estou deixando vocé, por que néo posso ficar na oficina fazendo
molduras de portas e endireitando cadeiras pelo resto da minha vida.

Durante trinta anos, observei as pessoas de nossa cidade e tentei entender para que viviam, o que levantavam
todas as manhés e com que esperanga dormiam todas as noites.

Jodo, aquele com os refrigerantes, e com ele metade de Nazaré, eles sonham em ficar ricos e realmente
acreditam que quanto mais coisas tiverem, mais felizes seréo. O prefeito e os demais colocam o sentido de suas
vidas na obtengao de mais poder, sendo obedecidos por mais pessoas, tendo a capacidade de dispor do futuro
de outros homens. O rabino e seus abengoados ja desistiram de tudo o que significa se esforcar para crescer e
se desculpam, fazendo-o passar pela vontade de Deus.

O resultado é que a maioria dos dias é cinzenta, a soliddo é grande demais para ser sustentada por ombros
normais, a amargura habitual em casa, as alegrias curtas e infelizes.

As vezes, mae, quando o carteiro chegava e a trombeta tocava na praga da cidade, quando as pessoas corriam,
eu notava aqueles rostos que ansiosamente, delirantemente esperavam de qualquer lugar e com qualquer
endereco de retorno, boas noticias: eles teriam dado metade da vida porque alguém havia aberto um buraco na
casca do lado de fora! Eu queria ficar no meio e gritar com eles: “A Boa Nova ja chegou! O Reino de Deus esta
dentro de vocé! As melhores cartas chegaréo até vocé de dentro! Por que vocé diz a si mesmo que é coxo se
Deus Ihe deu pernas de gazela?

Eu me sinto dominado pela plenitude da vida, Maria. Encontro-me aceso em uma fogueira que me leva e me faz
contar noticias simples e bonitas aos homens que nenhum jornal jamais diz. E eu gostaria de queimar o mundo
com esta chama; que em todos os cantos havia vida, mas vida em abundancia.

Eu ja sei que sou carpinteiro sem um diploma do ensino médio e que mal atingi a idade de poder abrir meus
l&bios em publico. Eu ndo me importaria de esperar mais, pensando mais, sendo mais maduro, "fazendo minha
sintese teologica"... Mas, esta tarde, descobri que eles prenderam Jo&o, que estava batizando no rio.

Quem agora incentivara a centelha de esperanga que ainda fumega no coragdo dos pobres? Quem gritara o
que Deus quer em meio a tantos gritos que eles ndo querem a Deus? Quem jurara aos simples e cansados que
eles tém o direito de viver porque sdo amados desde 0 comego do universo?

Mae, ha muita infelicidade para eu me contentar em fazer redes para alguns ... Muitos cegos, muitos pobres,
muitas pessoas para quem o mundo é uma blasfémia de Deus. Vocé nao pode acreditar em Deus, em um mundo
onde os homens morrem e ndo sao felizes... a menos que vocé esteja do lado daqueles que do a vida por tudo
i$S0, iss0 NA0 continua acontecendo; para o0 mundo ser como Deus pretendia.

107José Luis Cortés. Un Sefior como Dios manda.




Se devo Ihe dizer a verdade, nao tenho certeza do que vou fazer. Eu sei por onde comegar. N&o sei onde vamos
terminar. Por enquanto vou para Cafarnaum, na margem do lago, onde ha mais pessoas e 0 que acontece tera
mais ressonancia.

Amanhece.

Vou escrever para vocé. Eu venho te ver de vez em quando. Os vizinhos, 0 gato, as estrelas no céu e Deus,
nosso Senhor, fardo companhia avocé nessa imensa onda de convivéncia fraterna com a natureza que os
homens nao sdo capazes de descobrir.

E quando formarmos esse pequeno grupo de pessoas que vivem como devemos, vocé pode vir conosco, cheio
de graga, cheio de flores, cheio de ritmo, abengoado entre todas as meninas de Israel, que me deram frutos.
Jesus.

47.0s ensinamentos do Mestre

A primeira coisa que Jesus fara com esse grupo de estudantes para mestres, quando ele vé a multiddo e as
muitas necessidades que eles tém, é subir a montanha com eles e apresentar seu programa.

Jesus é claro desde o inicio: se vocé me seguir, é isso que eu vou lhe ensinar. E um projeto magnifico que o
fara feliz, que preenchera sua vida. Vocé quer isso?

Ele ja esta propondo a nés, o Mestre, que também sejamos tao claros em nossas escolas, em nossas obras
escolapias e em todo 0 nosso trabalho. Oferecermos um caminho de realizagao e felicidade: é a nossa proposta.
N&o apenas uma oferta de palavras, mas um estilo de vida inteiro pregado ... e vivido!

O programa de Jesus

O Serméo da Montanha reflete esse programa educativo do Mestre (Mateus 5-7). Convido vocé a se colocar
naquela montanha, com os outros discipulos, ouvindo o Mestre falar com todas as suas expressdes, com seus
gestos, com suas palavras, com sua convicgdo.

1. Vocé quer ser feliz?
Oferego-lhe para ser abengoado, feliz, totalmente feliz.

Se vocé quer ser feliz, entdo seja pobre, pobre em material e pobre em espirito. Seja manso, seja pacifico. Chore
com os aflitos, sofra com eles, junte-se a compaixao. Tenha fome e sede de justica. Seja misericordioso, sempre
perdoe, sempre peca desculpas, sempre ame. Esteja limpo de coragéo, ndo procure mas intengdes, observe
profundamente a realidade e o coragdo das pessoas. Trabalhe pela paz, pela reconciliagdo, por um mundo de
irmaos. Se vocé quer ser feliz, regozija-se mesmo quando eles o perseguem e o insultam, porque foi assim que
eles perseguiram os profetas.

Se vocé agir assim, 0 seu é o Reino dos céus, vocé possuira toda a terra, sera consolado, ficara saciado, obtera
misericordia, vera Deus, sera chamado filho de Deus, o seu serd o Reino dos céus e sua recompensa sera
grande.

Eu Ihe oferego felicidade. Este é o primeiro ponto do programa de Jesus. Vocé nao esta ja apaixonado?

2. Para alcangar essa felicidade, aqui estéo os seguintes passos:

e Vocé tem que aprender a ser sal e luz. Vocé precisa aprender a ter sabor, a dar sabor ao que o rodeia.
Vocé deve aprender a ser uma luz que ilumina a todos: que outras pessoas vejam suas boas obras e
glorifiquem seu Pai no céu.

e Vocé deve buscar ndo a letra da lei, mas a vontade de Deus. Quem cumpre essa vontade de Deus e
ensina aos outros sera grande no Reino.

e Amem a todos, além de ofensas, vingangas, inimigos. Se vocé ama apenas aqueles que amam vVocé,

que crédito vocé tem?

N&o busque o reconhecimento de outros, como os fariseus.

Ore secretamente, sem muitas palavras, com a oragao do Senhor, insistentemente.

N&o acumule tesouros na terra, mas no céu: onde esta o seu tesouro, esta o seu coragao.

Confie em Deus: seu Pai Celestial sabe do que vocé precisa. Ndo viva angustiado.

N&o julgue os outros, ndo se compare, ndo inveje.

Trate os outros como vocé deseja que eles o tratem: é disso que consiste a Lei e 0s profetas.

Distinga as pessoas por seus frutos, ndo por aparéncias, nem por suas palavras, nem por suas

oragdes: boas agdes sao os frutos.

3. Se vocé quer felicidade, se a procura pelos caminhos que levam a ela, vocé esta construindo sua casa

e sua vida sobre a rocha: é mais dificil e caro do que fazé-lo na areia, mas é a Unica maneira de felicidade
que ndo entra em colapso quando os ventos e as chuvas chegarem.




Esse & o programa de Jesus. E simples e maravilhoso. Nés realmente queremos isso? Comegamos a trabalhar
para construir nossas vidas, nossa comunidade, nossas Escolas Pias?

Esse também € nosso programa educativo para nossos discipulos? Também apresentamos desta maneira o
caminho para a felicidade? Mostramos assim os caminhos que levam a ela?

BEM-AVENTURANGAS DO EDUCADOR CRISTAQ108

1. Bem-aventurado o educador que modela o barro humano com ilusdo, ndo a sua imagem e semelhancga, mas
para habilité-lo, em liberdade, a se conformar a imagem e semelhanga de Deus.

2. Bem-aventurado o educador que n&o vive prisioneiro de sua prépria histéria ou experiéncia e, portanto, néo
fecha nenhuma possibilidade a ninguém, mas abre todos a todos.

3. Bem-aventurado o educador que, depois de ter orientado seus ouvintes em um caminho e vendo que aqueles
a quem ele educou estdo marchando em outro, 0s mantém no amor e na esperanga.

4. Abengoado é o educador que nao mantém ninguém préximo a ele e néo faz da amizade ou da autoridade
umaprisdo, mas abengoa alegremente sua marcha em diregcao a novos horizontes.

5. Bem-aventurado o educador que vive seus esfor¢os como obras para o Reino, quando suas atitudes sdo o
que encorajou Jesus na suprema aventura de sua morte e ressurreigao.

6. Bem-aventurado o educador que diz que a palavra no tempo oportuno €, no momento oportuno mantém
siléncio; que nao impde sua palavra e ndo a esconde por covardia ou medo de quebrar sua imagem diante dos
outros.

7. Bem-aventurado o educador que Ié com tanta paixao os sinais dos tempos como | os tempos desses sinais:
a agéo, a palavra, a morte e a ressurrei¢éo de Jesus.

8. Bem-aventurado o educador que deixa para tras de si a memoéria de Jesus pacifico, justo, pobre, com o
coragdo limpo.

9. Bem-aventurado o educador que ndo sucumbe ao desanimo apds o siléncio dos anos, a traicdo da amizade
ou o colapso dos mundos queridos.

10. Bem-aventurado o educador que no comego, no meio e no fim de seus dias, pode dizer com alegria: "Senhor,
realizamos a obra confiada a nds, servos inlteis.

11. Bem-aventurado o educador que, pela confianga em Deus, tem a coragem de arriscar a conquista de todos
0s valores.

12. Bem-aventurado o educador que possibilita receber as boas novas: "Deus se solidarizou com quem vive e
morre". E tem um nome: Jesus de Nazaré.

13. Bem-aventurado o educador que sabe dar "razao de sua esperanca”.

14. Bem-aventurado é o educador que cultiva alegremente sua vocagéo dia apds dia, em fiel integragéo a
comunidade e em solidariedade com os que buscam um novo céu e terra.

48. A agao educativa e evangelizadora do Mestre

Temos um bom resumo da acdo de Jesus também antes do Serméo da Montanha: “Jesus viajou por toda a
Galileia, ensinando em suas sinagogas, proclamando as Boas Novas do Reino e curando todas as doengas e
enfermidades do povo. Sua fama se espalhou por toda a Siria; e trouxeram a ele todos o0s que estavam doentes
com varias doengas e sofrimentos, possuidos por deménios, lunaticos e paraliticos, e ele os curou"(Mateus 4,
23-24.9, 35)

A agao de Jesus consistia em percorrer as cidades, anunciar a Boa Nova e curar enfermidades. Algo muito
semelhante sera o trabalho da primeira comunidade em Marcos: “para que possam viver com Ele e envia-los a
pregar com poder para expulsar deménios” (Marcos 3, 14-15).

Poderiamos resumir a tarefa de todo mestre em anunciar a Boa Nova (apresentada na segéo anterior), fazendo
milagres, sinais, curas que as confirmam. Este é o trabalho que temos que aprender e realizar como educadores.

Jesus, 0 Mestre, realizou milagres, ensina-nos e ordena-nos a fazé-los também.

Uma revisdo dos milagres do Mestre em Mateus

e Cure um leproso (Mateus 8, 1-4). Jesus estende a mao, toca nele e ele € curado. E ndo ha leprosos
ao nosso redor que nos pedem ajuda, que precisam de nos para toca-los, aborda-los... e comisso eles

108Apresentamos resumidas essas magnificas bem-aventurangas de Olegario Gonzalez de Cardedal



sao curados? A lepra fisica € terrivel, a marginalizagdo social que ela implica é talvez pior: o milagre é
estender a mao e tocar.

e Cure o servo de um centurido (Mateus 8, 5-13). Ele é abordado por um estrangeiro, um chefe dos
romanos invasores, que pede a ele um servo. Jesus, em vez de despreza-lo, da-lhe um exemplo: "Ndo
encontrei essa fé em nenhum israelita”. Tal atitude alcanga o milagre da cura, mesmo a distancia.

e Cure a sogra de Pedro e exorcize os demoniacos (Mateus 8, 14-17). Novamente, 0 que Jesus faz é
pegar a méo dela. O contato pessoal e proximidade é saudavel.

e Acalma uma tempestade (Mateus 8, 23-27). Jesus dorme em paz, enquanto os discipulos se assustam
com as ondas: com sua palavra ele acaima os discipulos... e a tempestade.

e  Cure os demonizados (Mateus 8, 28-33). Jesus se aproxima, quando ninguém mais ousa. E ndo temos
também estudantes que parecem ter mal dentro deles e que ninguém ousa se aproximar? E se
tentarmos?

e Cure um paralitico (Mateus 9, 1-17). Quantas pessoas nédo se sustentam sozinhas, ndo podem ou
ousam se mudar? Jesus comega perdoando seus pecados:; talvez tenha sido 0 que impediu seus
movimentos. Obviamente, 0 que ele faz é coloca-lo em funcionamento. Isso néo é algo importante na
educagéo?

e Chame Mateus (Mateus 9, 9-13). Este & um grande milagre: fazer um rico e certamente um ladréo
deixar seu dinheiro e seguir a Jesus. E um grande desafio que temos que praticar.

e Cure uma mulher com fluxos e ressuscite uma garota (Mateus 9, 18-24). Uma mulher hemorroida,
impura por causa de sua doenca, ousa tocar secretamente em Jesus: ele a define como exemplo e a
cura. Ele fara algo parecido com a garota, apesar do riso das pessoas proximas: tocar, proximidade,
confianga... elas fazem milagres.

e Cure dois cegos e um mudo (Mateus 9, 27-34). Jesus toca os olhos deles... e eles curam. N&o é nosso
trabalho educacional abrir os olhos daqueles que s&o muito cegos? N&o é fungao de todo mestre dar
a palavra aos mudos, aqueles que ndo ousam ou ndo podem falar? E o milagre que nos é pedido.

e Cure um homem com o brago atrofiado (Mateus 12, 10-13). Sem ficar paralisado, esse homem n&o
podia se mover. Os que o rodeiam se opdem a cura porque é sabado, mas Jesus coloca o doente a
frente de tudo: ele é o primeiro, mais importante que o sabado... e isso cura.

e  Cure um demoniaco, cego e mudo (Mateus 12, 22-24). Mais dificil ainda: Jesus nao desiste de ninguém
e isso causa o milagre. N&o desista de ninguém, uma atitude fundamental para a educag&o.

e Amultiplicagdo dos pées (Mateus 14, 13-21). Jesus ensina como compartilhar e isso permite que todos
comam: um grande milagre de compartilhar!

e Ande sobre a 4gua (Mateus 14, 22-33). E uma histéria simbélica cheia de contetido pedagégico: ousar
sair do barco, gritar quando o medo surgir e afundar, receber a mdo de Jesus que o impede de afundar,
andar em dificuldades...

e Curas em Genesaret (Mateus 14, 34-36). Tocando Jesus, eles curaram. Que poder o Mestre tem com
sua presengal

e Cura da filha dos cananeus (Mateus 15, 21-28). Jesus testa aquela estrangeira que pede para sua
filha. A confianga que ela mostra em Jesus cura sua filha. Cena impressionante do Mestre para os
cananeus e, acima de tudo, para aqueles que estéo presentes.

e Multiplas curas (Mateus 15, 29-31). As pessoas eram admiradas por essas maravilhas. Obter sinais
que provocam admiragao, que levam a glorificar a Deus, sdo tarefas educacionais.

e Novamente a multiplicagdo dos pées (Mateus 15, 32-39). A histéria se repete: o ensino do milagre da
partilha sera importante o suficiente para insistir?

e Transfiguragdo de Jesus (Mateus 17, 1-13). Jesus coloca trés de seus discipulos de lado e se mostra
diferente diante deles. Ndo é incomum que, quando um professor separa alguns alunos e fala de
coragao para coragao, os discipulos veem aparéncias de anjos e a propria mao de Deus. Que trabalho
precioso e que milagre!

e Cura outro epilético (Mateus 17, 14-20). Os discipulos ndo puderam expulsar o demdnio e Jesus teve
que intervir. E curioso que os alunos - mestres de Jesus j& estivessem curando. E curioso que, quando
nao podem com suas forgas, tém que ir a Jesus... quem sempre pode! E se usarmos esse sistema
quando n&o conseguirmos fazer as curas necessarias com nossos alunos?

e  Curar dois cegos (Mateus 20, 29-34). E o Ultimo relato de curas em Mateus. Talvez por isso tenha um
significado especial: eles acabam recuperando a visdo e seguindo a Jesus. Precisamente o propdsito
da educacéo: ver claramente e seguir Jesus,

0 Evangelho apresenta a dificuldade de realizar milagres quando falta fé; "Por causa de sua incredulidade, ele
néo realizou muitos milagres por 18" (Mateus 13, 58)



Antes, eu pensava que os milagres eram um obstaculo a fé, que era mais facil acreditar nos ensinamentos de
Jesus do que em milagres tdo distantes da nossa razdo. Agora acredito que sem ver milagres, a fé néo €
possivel. Talvez seja por isso que 0s evangelhos insistem tanto em milagres.

Um mestre que n&o realiza milagres, que ndo cura, que ndo consegue curar com sua proximidade e sua palavra,
sera realmente um mestre?

A exigéncia para os discipulos

Além da acgdo milagrosa de curar, expulsar o mal, Jesus Mestre sempre mantém uma atitude proxima e, ao
mesmo tempo, exigente, muito exigente com aqueles que ama.

e Para aqueles que querem segui-lo, ele dira que nao tera um lugar para descansar a cabega, que ndo
pode perder tempo enterrando seu pai (Mateus 8, 19-22).

e Para o jovem rico, que parece generoso e fiel, Jesus pede tudo: “Venda seus bens, entreque-0s aos
pobres e vocé terd um tesouro no céu; entéo siga-me”(Mateus 19, 16-22)

e Na parabola dos trabalhadores da vinha, ele exigira que eles ndo esperem nenhuma recompensa
especial por seu trabalho maior (Mateus 20, 1-16).

e Quando a mée dosZebedeu faz um pedido aos filhos, Jesus responde com exigéncia e clareza: "Quem
quiser se tornar grande deve se tornar seu Servo e quem quiser ser o primeiro, se torne seu escravo"
(Mateus 20, 20-26).

Sim, Jesus é préximo, amoroso, atento as necessidades dos outros... e € extremamente exigente com aqueles
que ama! La temos outra caracteristica fundamental de Jesus, o Mestre, e de quem queremos aprender Dele.

Um curso acelerado para seus alunos - mestres

Encontramos uma joia pedagdgica na vida de Jesus. H4 um momento em que ele reline seus discipulos e abre
seus coragdes: € um retiro especial para futuros educadores, onde o Mestre se mostra com uma intensidade
especial:

e "Vendo a multiddo, ele se comoveu com eles, porque eram espancados e prostrados, como ovelhas
sem pastor" (Mateus 9:36). Este € o ponto de partida, olhe para as pessoas e seja movido pelo que
elas precisam.

e ‘A colheita ¢ abundante e os obreiros sdo poucos. Ore ao dono da colheita para enviar obreiros a sua
colheita”(Mateus 9:37). E preciso muitas armas, muitas pessoas, muito esforgo. Vamos nos colocar
nessa atitude, comovidos e prontos... assim como em oragao.

e "Chamar os discipulos lhes deu poder sobre o0s espiritos imundos, para expulsé-los e curar todo tipo
de doenga" (Mateus 10, 1). Os discipulos do Mestre tém autoridade e poder. Os meios ja estdo 14,
agora devemos inicia-los.

e "Jesus o0s enviou com as sequintes instrugdes ..." (Mateus 10, 9). E um envio, uma miss3o, ndo uma
simples ocupagao que se deseja fazer. Agimos em nome do Senhor com instrugdes claras.

e “Veja que eu envio vocé como ovelhas no meio de lobos; seja astuto como serpentes e simples como
pombas "(Mateus 10, 16). Um aviso e uma recomendagao: para ndo ser tarefas faceis, havera inimigos,
dificuldades. Fique atento.

e "N&o se preocupe com o que vocé tem a dizer, porque néo sera vocé quem falara, mas o Espirito de
seu Pai falando por vocé" (Mateus 20, 19). Vamos falar com Deus através de nos, além de nossas
palavras e nossos planos.

e "N&o tenha medo" (Mateus 10, 26). Sim, vocé pode assustar a missao, ter medo dos problemas que
estdo por vir, mas ndo tenha medo.

e "Quem falar por mim diante do povo, reconhecerei diante de meu Pai no céu." Levantar-se com
ousadia, sem medo, mesmo com perseguigdes, porque a proposta de Jesus é estar a frente dos
aparentemente mais valiosos, mais do que o0 pai, a mae...

e “Quem se apegar a vida a perdera, quem a perder por mim ficard com ela” (Mateus 10,39). Dando vida
para viver: a proposta de Jesus que ele assumira em breve.

e "Quem quer que vocé receba, recebe-me... quem quer que dé a um desses pequeninos um copo de
agua para beber por causa de sua condigdo de discipulo, garanto-lhe que ele néo ficara sem
recompensa" (Mateus 10, 40-42). Quem colaborar com vocé recebera a recompensa: convide para
colaborar.

e E terminara um pouco mais tarde: “Venham a mim todos os que estédo cansados e sobrecarregados, e
eu vou descansar. Levem o meu jugo sobre vocé e aprendam comigo, pois sou manso e humilde de
coragao; e vocés encontrardo descanso para suas almas. Porque o meu jugo é suave e o meu fardo é
leve’(Mateus 11:28).

La nds temos um curso inteiro com instrugdes sobre educacéo ao estilo de Jesus. Ha trabalho para tornar essas
tarefas proprias.



A Metodologia do Mestre: as parabolas

No capitulo 13, agrupamos as parabolas de Jesus. Elas ndo apenas sdo muito ricas devido ao contelido do
ensino que contém, mas também s&o um modelo de metodologia pedagogica.

N&o paramos, porque € conveniente 1é-los diretamente do Evangelho. Nés apenas os nomeamos:

e Parabola do semeador, com sua explicagao detalhada (Mateus 13, 1-23)

Parabola do trigo e do joio (Mateus 13, 24-30) com sua explicagéo posterior (Mateus 13, 36-43)
Parabola do grdo de mostarda (Mateus 13, 31-32)

Parabola do fermento (Mateus 13, 33)

Parabola do tesouro escondido (Mateus 13, 44)

Parabola da pérola fina (Mateus 13, 45)

Parabola da rede (Mateus 13, 47-50)

e Parabola das coisas novas e das velhas (Mateus 13, 51-52)

Mais tarde

Parabola da ovelha perdida (Mateus 18, 10-14)
Parabola do perddo (Mateus 18, 23-35)

A béngéo das criangas & uma parabola representada (Mateus 19, 13-15)
Parabola dos trabalhadores da vinha (Mateus 20, 1-16)
Parabola dos dois filhos (Mateus 21, 28-32)

Parabola dos viticultores iniquos (Mateus 21, 33-45)
Parabola do banquete de casamento (Mateus 22, 1-14)
Parabola dos sinais dos tempos (Mateus 24, 32-35)
Parabola da vigilancia (Mateus 24, 45-50)

Parabola das dez virgens (Mateus 25, 1-13)

Parabola dos talentos (Mateus 25, 14-30)

Parabola do julgamento das nagdes (Mateus 25, 31-45)

Um exame fundamental para conhecer o progresso

Em todo esse processo educativo de Jesus e na formagao de seus alunos - mestres, ha um momento decisivo
quando ele pergunta a seus discipulos: "Quem as pessoas dizem que eu sou? ... E vocé, quem vocé diz que eu
sou?" (Mateus 16, 13-20).

E um momento de avaliagdo chave, entdo e agora. O que as pessoas dizem sobre Jesus? O que seus alunos
dizem sobre Jesus? O que vocé diz O que eu digo? Nessa resposta, arriscamos nossas vidas.

Pedro da a resposta correta: "Vocé é o Messias, o Filho do Deus vivo". Vocé, Jesus, € meu Deus, vocé é meu
Senhor, vocé € o significado da minha vida, vocé é minha razao de ser: Vocé, Jesus, vocé é tudo.

Outro Pedro, Casaldaliga, diz isso de uma maneira muito bonita: “Vocé é minha forga e fracasso. Minha heranga
e minha pobreza. Vocé, minha justica, Jesus. Minha guerra e minha paz. Minha liberdade livre! Minha morte e
vida, vocé, palavra dos meus gritos, siléncio da minha espera, testemunha dos meus sonhos. Cruz da minha
cruz! Causa da minha Amargura, Perd&o do meu egoismo, Crime do meu julgamento, Juiz do meu pobre choro,
Razé&o da minha esperanga, Vocé! Minha terra prometida é vocé ... A Pascoa da minha Pascoa. Nossa gloria
para sempre, Senhor Jesus!

DEVOLVAM CRISTO AO MUNDOQ10¢

Mais ou menos na época de Tibério, ninguém saberia nos dizer exatamente onde ou quando, um personagem
de quem sabemos poucas coisas abriu uma brecha no coragéo dos homens.

Certamente ele ndo era um filésofo nem um tribuno, mas ele deve ter vivido de tal maneira que, durante toda a
sua vida, ele nos disse que qualquer um de nés pode recomegar a qualquer momento.

Dezenas e talvez centenas de contadores de historias populares cantaram essas boas noticias. Nos sabemos
trés ou quatro. O impacto que receberam foi expresso através das imagens de pessoas simples, humilhadas,
ofendidas, espancadas, quando comegam a sonhar que tudo é possivel: 0 cego vé, o coxo caminha, o morrendo
de fome no meio do deserto, ficam fartos de p&o, a prostituta descobre que é uma mulher, o filho morto volta a
vida.

Para gritar as boas novas, ele proprio teve que nos anunciar, por sua ressurreigao, que todas as barreiras haviam
sido removidas, incluindo a barreira suprema: a morte.
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Alguns estudiosos podem questionar cada um dos fatos dessa existéncia, mas isso ndo muda essa certeza que
transforma a vida.

Uma nova luz acabou de acender, devido a essa faisca, é a chama inicial que deu origem a fogueira. Essa nova
luz foi a primeira a favor dos mais pobres. Se ndo fosse por isso, de Nero a Diocleciano, o sistema n&o os teria
tratado com tanta severidade. Nesse homem, o amor deve ter sido incendiario, subversivo; caso contrario, ndo
o teriam feito morrer na cruz.

Até agora, toda a sabedoria era baseada no destino, na necessidade do mundo da raz&o. Ele, pelo contrario,
nos convenceu da loucura, Ele, que era o oposto de Destino, Ele, que era liberdade, criagéo, a propria vida, Ele,
que derrubou o fatalismo da histéria. Ele cumpriu as promessas dos herdis e martires da grande revelagdo da
liberdade. As correntes e os muros, imagens miticas do destino, diante dele estavam desaparecendo: todos os
deuses morreram, 0 homem nasceu.

Vocés que se apropriaram da grande esperanga que Constantino nos roubou, devolva-a! Sua vida e morte s&o
nossas, sao de todos aqueles para quem ele tem um significado, séo de todos aqueles que aprenderam com
ele que o homem foi feito criador.

49. O final do Mestre

O resultado da vida do Mestre € o esperado: ja foi anunciado trés vezes no Evangelho de Mateus (Mateus 16,
21-23; 17, 22-23; 20, 17-19).

Ha um claro progresso na atitude dos discipulos do Mestre: no primeiro antncio, Pedro é severamente criticado
por Jesus ao tentar convencé-lo, no segundo anuncio, os discipulos permanecem ftristes e silenciosos. No
terceiro anuncio, eles 0 acompanham a Jerusalém no final. Eles estdo aprendendo e, quando chegar a hora,
também assumiréo o destino de seu Mestre.

O fim é o planejado: uma entrada triunfal (a principio parece que todos aceitardo essa Boa Nova), mas a
resisténcia emergira das maos dos poderosos, que ndo querem que ninguém mude. As tensdes continuam a
aumentar, as armadilhas contra o0 Mestre aparecem, e a conspiragéo para matar Jesus é tramada, mesmo com
a traigdo de um de seus discipulos.

Na Ultima ceia, Jesus diz adeus, ele Ihes dara a ultima aula com a lavagem dos pés que Jodo descreve, ele Ihes
deixa o presente da Eucaristia (sua presenga sempre que eles se encontram em comunidade e 0 comemoram),
ele os lembra do Unico mandamento do amor, ele avisa sobre o que vai acontecer e convida vocé a orar.

Entdo vem a oragéo no jardim onde Jesus renova a aceitagdo da vontade do Pai, a prisdo vira onde Jesus
continua com sua atitude de Mestre, pedindo a Pedro que guarde sua espada; os juizos rapidos viréo, o
abandono de seus discipulos mais proximos, a preferéncia do povo por Barrabas, a burla dos soldados e a
crucificagdo e morte.

Jesus deu sua ultima ligdo: dé a vida por toda a humanidade, por cada um de seus discipulos, por vocé e por
mim.

Aparentemente tudo foi um fracasso. Jesus morre da pior maneira possivel, amaldigoado na cruz, abandonado
pelos mais proximos. Jesus esta enterrado... e tudo acaba.

Essa é a recompensa de uma boa pessoa, de um bom Mestre?

Muito em breve, os testemunhos aparecem: o centurido e as tropas que guardaram sua crucificagéo estéo
perplexos (Mateus 27, 54), Jesus aparece para Maria Madalena e a outra Maria (Mateus 28, 1-8), aparece para
as mulheres (Mateus 28, 9-10); o tumulo esta vazio (Mateus 28, 11-15) e aparece aos Onze (Mateus 28, 16-17).

Jesus se esforgou para dar vida, e assim ele vive para sempre. Sua palavra, seu ensino é cumprido: se o gréo
de trigo n&o cair no chdo e morrer ...

Jesus esta vivo, ele ainda esta vivo e vocé e eu também somos testemunhas disso, se 0 encontrarmos na
estrada, na vida. O destino final do mestre é a vida!
Dentincia dos maus mestres

O capitulo 23 é muito dificil: Jesus se irrita com os maus mestres, com os falsos educadores, com os letrados e
fariseus que fingem ser sabios.

A critica ¢ feroz. Para ler este capitulo, vocé precisa ser corajoso e humilde! E reconhecer perante o Mestre que,
as vezes, sdo as atitudes e comportamentos que nos definem.

Com medo e tremor, rapidamente coletamos as denincias de Jesus:
e Faga o que eles disserem; mas ndo imite sua conduta, porque eles dizem e néo fazem.



e Amarram cargas pesadas e as jogam nas costas das pessoas, mas elas ndo querem mové-las com 0s

dedos.

Todas as suas obras sao feitas para serem vistas pelos homens.

Eles querem o primeiro lugar em banquetes e sinagogas.

Eles querem ser recebidos nas pragas e que as pessoas 0s chamem de "rabinos".

Ai de vocé, que fecha o Reino dos Céus aos homens: vocé certamente nao entra; e aqueles que estéo

entrando ndo os deixam entrar.

e Aide vocés, que viaja pelo mar e pela terra para fazer um prosélito e, quando ele conseguiu, eleé filho
da condenag&o duas vezes mais do que vocé!

e Aide vocés, guias cegos, que escondem o mosquito € engolem o camelo.

e Aide vos, que pagam o dizimo de hortela e cominho e negligenciam o mais importante da Lei: a justica,
a misericordia € a fé.

e Aide vocés, que purificam por fora, enquanto por dentro estéo cheios de rapinas.

e Aide vocés, tumulos pintados de branco, que séo lindos, mas cheios de sujeira.

e Assuas casas ficara desertas.

Trés perguntas finais e a missao

0 Evangelho de Mateus termina indicando as trés questdes do "exame final", as questdes fundamentais da vida,
onde corremos 0 risco de ser ou n&o ser:

e Temos estado vigilantes? (Parabola de servos fiéis e infiéis e as dez virgens)

e Temos frutos com nossos proprios talentos e os dos outros? (Parabola dos talentos)

e Cuidamos dos "irm&os mais humildes"? (Parabola do ltimo julgamento)
O que esta em jogo também é ser mestre e ser gente boa, e encontrar a verdadeira felicidade para si e
para aqueles que estdo ao nosso lado.
E o fim vem com a miss&o desses discipulos que, depois da ressurrei¢do e com o Espirito, j& sdo mestres
como o Mestre (Mateus 28, 18-10):

e Vae faga discipulos de todas as nagdes.

e Ensine-os a guardar tudo o que eu Ihe ordenei.
e Veja que eu estou com vocé até o fim do mundo.

Vocé pode pedir mais desse Evangelho de Mateus como um manual vivo para aqueles que desejam
aprender com o Mestre para serem mestres?

EDUCAR E O MESMO'10

Educar é o mesmo que colocar um motor em um barco...

tem que medir, pesar, equilibrar... e arrancar tudo.

Mas para isso, € preciso levar na alma

um pouco de marinheiro... um pouco de pirata... um pouco de poeta...
€ um quilo e meio de paciéncia concentrada.

Mas é reconfortante sonhar enquanto vocé trabalha

que aquele barco, aquela crianga ira muito longe através da agua.
Sonhar que aquele navio carregara nossa carga de palavras

para portos distantes, para ilhas distantes.

Sonhar que quando um dia 0 nosso proprio barco estiver dormindo
Em navios novos, nossa bandeira seguira levantada.

50. E muitos mais ensinamentos

Existem muitos outros ensinamentos no evangelho de Mateus. Tentar recolhé-los exaustivamente daria para
escrever um livro. Mas, é conveniente coletar ainda mais alguns ensinamentos: estamos olhando para Jesus, 0
Mestre, como nossa referéncia.

A maneira de se relacionar de Jesus

Poderiamos parar no modo como Jesus se relaciona com pessoas diferentes, como ele as olha, as chama,
propde, aproxima e toca.

110 Gabriel Celaya



Aqui estéo algumas dicas de Jesus para arelagao educativa:

Os saudaveis nao precisam de médico

A mulher com fluxos: sua & te curou

Ele da conselhos: ndo tenha medo, havera conflitos, quem recebe vocé me recebe...
Coloca pessoas como exemplo: Jodo Batista, centurido, ...

Da explicagdes: curando o brago atrofiado

Educar com o que acontece: quem é minha mae...

Ele sentecompaix&o: multiplicagdo dos paes

Ele d& mao a Pedro que esta afundando: que pouca fé

Precioso didlogo com a mulher cananeia

Transfiguragéo: leva Pedro, Jodo e Tiago sozinhos para estar com eles
Coloca a crianga no centro: a maior... Abengoa as criangas.

Olha com carinho e fica triste pelo jovem rico

Algumas pérolas educativas

Eles deixaram imediatamente as redes e 0 seguiram (4.20)

O sermé&o da montanha (5-7)

Chamando os doze discipulos, ele Ihes deu autoridade sobre os espiritos imundos para expulsa-los e
curar todas as doengas e enfermidades (10,1)

Vocé o recebeu de graga, dé de graga (10,8)

Um discipulo n&o é mais do que seu mestre. Basta que ele seja como o Mestre (10,24)

Vocé escondeu essas coisas dos sabios e as revelou a pessoas simples (11,26)

Aprendam comigo que sou simples e humilde: vocé descansara, porque meu jugo é suportavel e meu
fardo é leve (11,30)

Seus discipulos estao fazendo o que n&o é permitido... Se vocé entendesse, ndo condenaria aqueles
que nao sdo culpados (12,2-8)

Quao melhor é um homem do que uma ovelha! E sempre permitido fazer o bem (12,12)

Jesus, sabendo o que eles estavam pensando, disse-lhes ... (12,25)

O que transborda do coragao ¢ falado pela boca: quem é bom tira boas coisas da sua bondade (12,35)
Depois de se despedir do povo, ele subiu a montanha para orar sozinho. Ao entardecer, ele ainda
estava | sozinho (14.23)

Se vocé ndo se tornar como essas criangas, ndo entrara no Reino dos Céus (18.3)

Quem recebe uma crianga assim por minha causa, recebe-me (18, 5)

Cuidado para n&o demonstrar desprezo por uma crianga pequena (18,10)

E a vontade de seu Pai no céu que nenhum desses pequeninos se perca (18,14)

Quantas vezes tenho que perdoar? Setenta vezes sete (18,21-22)

Deixe as criangas se aproximarem de mim (19,14)

Os Ultimos serdo os primeiros € 0s primeiros serdo os Ultimos (20,16)

Quem quer ser o primeiro € um servidor (20,28)

"Mestre, qual € 0 mandamento principal?" "Amaras o0 Senhor... e o teu préximo como a ti mesmo" (22,
36-40)

Alguns textos preciosos dos outros evangelhos que sdo uma ligdo em cada caso

O didlogo depois de se perder no templo (Lucas 2, 49-52)

A conversa com o letrado na pardbola do bom samaritano (Lucas 10, 25-37)
As condigdes para ser um discipulo (Lucas 14, 25-39)

A parabola incomparavel do filho prédigo (Lucas 15, 11-32)

Os servos inteis (Lucas 17, 7-10)

A licdo com a esmola da viliva (Lucas 21, 1-4)

O acompanhamento dos discipulos de Emaus (Lucas 24, 13-35)
O didlogo com Nicodemos (Jo&o 3,1-21)

O processo com a mulher samaritana (Jodo 4, 1-42)

0 ensino com a adultera (Jodo 8, 2-11)

A histéria do homem nascido cego (Jodo 9, 1-41)

O bom pastor (Jodo 10, 1-19)

A lavagem dos pés (Jodo 13, 1-17)

A videira e os ramos (Jodo 15, 1-17)

A oragao de Jesus na Ultima ceia (Jodo 17: 1-26)

A conversa com o incrédulo Tomé (Jodo 20, 24-29)



e Dialogo com Pedro e a designacéo de sua missdo (Jodo 21, 15-22)

Muito mais ensinamentos permanecem nos Evangelhos. Poderiamos dizer emulando o evangelista Jodo: “Ha
muitas outras coisas que Jesus fez. Se quiséssemos escrevé-los um por um, acho que todos os livros escritos
néo teriamos espago no mundo” (Jodo 21, 25).

DUAS REFERENCIAS DE CALASANZ A JESUS COMO MESTRE NA CRUZ

A verdadeira felicidade e bem-aventuranga nao eram conhecidas por nenhum dos filésofos antigos e, o que é
pior, poucos, se ndo muito poucos, sabem disso entre os cristdos, porque Cristo, que era nosso Mestre, colocou
avida na cruz'"",

O verdadeiro livro, no qual todos devemos estudar, é a paixao de Cristo, que da sabedoria de acordo com o
estado de cada um'12,

Xl. A FORMAGAO DOS EDUCADORES

“Pois, se ndo se proceder com grande discernimento

na selegao e admissédo dos Novigos

e ndo for aprimorada a sua formagao,

nossa Obra, como qualquer outra, por mais santa que seja, vira a fracassar’.

Constituicdes 10

51.Formagao em chave de identidade

Calasanz sabia muito bem que o futuro das Escolas Pias estava na sele¢do e na formagao de pessoas. Sem
isso, nenhum projeto pode ser sustentado ao longo do tempo.

As Escolas Pias precisam de religiosos bem selecionados e bem formados. A necessidade de ter religiosos ndo
pode levar a admissao de candidatos sem condigdes humanas e religiosas suficientes. A formagéo de futuros
religiosos deve ser cuidadosa para equipa-los com a preparagdo adequada para realizar seu importante
ministério. Essa formag&o é prolongada ao longo da vida com uma formag&o permanente continua, contrastada,
em equipe e comunidade, que facilita a fidelidade a vocagéo recebida.

De maneira semelhante, teremos que agir com as pessoas que vierem a compartilhar o carisma escolapio nas
Fraternidades ou com as equipes de misséo compartilhada em nossas Provincias e Demarcagdes.

Agora paramos no maior grupo de Escolas Pias: professores, educadores de varios tipos, funcionarios e
colaboradores que possibilitam nossas escolas e nossas obras.

Estamos arriscando o futuro na selecéo e formagao dessas pessoas importantes nas Escolas Pias.

Uma obra escolapia em chave da identidade

0 que identifica um colégio escolapio ndo é que seja um centro educativo, mas que seja cristdo e escolapio. A
contribui¢do especifica, a vantagem que tem em relagdo com outras escolas, vem em identidade. Se é um
trabalho igual aos outros, 0 maximo que vocé pode oferecer é um trabalho substituto (o que é muito importante
quando nao ha escolas suficientes). Mas, nessas situagdes e em outras, a missao escolapia tem uma identidade
clara que é precisamente a nossa melhor e especifica contribuigao.

Devemos lembrar a nossa identidade escolapia? Um colégio escolapio (ou outro tipo de obra escolapia, cada
um com suas proprias caracteristicas) deve ser um centro de referéncia, educacional, evangelizador,
transformador, o tempo todo.

A realizacéo desse projeto exige muitos esforcos que s6 séo possiveis com as diversas contribuigdes de muitas
pessoas, dependendo de suas possibilidades, interesses, vocagao prépria. Experimentamos essa diversidade
de situagbes como uma riqueza de complementaridade e logro do bem comum.

A partir dessa pluralidade, para desenvolver esse projeto, precisamos de educadores identificados com ele, que,
de seu trabalho profissional ou voluntario, contribuam com o melhor de si e estdo dispostos a crescer como
individuos e como educadores.
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Nossos claustros e equipes sdo grupos plurais de pessoas, cuja diversidade também é uma das chaves do
nosso sucesso educativo. De qualquer forma, em nossas escolas, nunca podem faltar;

e Pessoas que, de diversas areas, tarefas e servigos, professores e nao professores, possibilitam que
nossas escolas funcionem e eduquem com seu exemplo e dedicag&o.

e Educadores de competéncia académica credenciada, que dominam sua &rea de conhecimento, bem
como as chaves didaticas para seu ensino e avaliagéo nas vérias etapas.

e Educadores que trabalham em equipe, prontos para enfrentar os desafios de cada dia sob diferentes
pontos de vista.

e Educadores proximos aos alunos e suas familias, sensiveis as exigéncias de seus processos de
formagao, conscientes da responsabilidade de acompanhar nossas criangas e jovens na formagéo de
sua identidade.

e Educadores prontos para se freinar, a partir da reflexdo sobre sua prépria pratica, abertos a
possibilidade de inovagéo e melhoria profissional.

e Os educadores identificados com estilo escolapio, que colocou no centro de suas agdes a dignidade e
os interesses de meninas, meninos e jovens, especialmente aqueles que precisam de mais atengao.

e Seguidores de Jesus de Nazaré no mundo da educagéo, convencidos da necessidade de recriar a
Igreja e transformar a sociedade.

e Membros ativos da Comunidade Crista Escolapia que sdo uma referéncia para o trabalho educativo e
evangelizador da escola.

Esses tragos de identidade do educador escolapio séo, ao mesmo tempo, uma proposta dirigida a todas as
pessoas envolvidas no frabalho educativo de nossos centros.

Propostas de formagao

A identidade como educador escolapio é uma dimensao dinédmica que pode continuar sendo cultivada ao longo
de toda a vida profissional, utilizando os meios apropriados para isso:
e apropria avaliag&o,
e 0 treinamento permanente em aspectos profissionais e pessoais,
e ¢, de maneira particularmente importante, as iniciativas de formagdo em “chave de identidade”:
A proximidade com a realidade escolapia como um terreno fértil basico
Propostas de crescimento pessoal
0O clima do trabalho em equipe, com projetos claros e compartilhados
O processo de formag&o de novos professores
A formagao permanente nos claustros e equipes
A formag&o de educadores escolapios
Os roteiros para a missdo compartilhada com o desenvolvimento subsequente das equipes
da missdo compartilhada
Os processos catecumenais para a Fraternidade
o O convite permanente para se envolver na vida escolapia, a medida que cada um descobre
e deseja.
o A participacdo na Comunidade Cristd Escolapia local.

Cuidar da propria identidade escolapia, sentir-se participante das Escolas Pias, querer continuar avangando em
maior conhecimento e envolvimento escolapio, desenvolvendo a missdo com amor e dedicagéo, séo elementos
fundamentais dessa preparagao cuidadosa, necessaria para que nossa obra persista.

O O O O O O O

O

CARTA DE UM DISCIPULO?3
Eu sou jovem e preciso que vocé me diga 0 que ninguém ousa me dizer.

As vezes, me pergunto por que vocé tem tanto medo e nunca oferece objetivos ousados. E o fato & que vocé os
esta vivendo, mas vocé os mantém para seu uso exclusivo. Vocé ndo parece acreditar no que acredita.

Vocés, adultos, sdo adulterados. Vocé ndo pode ver minhas asas? Mostre-me horizontes. Ainda posso me
mobilizar para o que - acho que ndo, mas me parece - deixa vocé impassivel. Vocé teve meus anos. Lembre-
se. Diga-me isso corajosamente e lindamente. Vocé invoca ser realista para calar a minha boca. E o contrario.
Vocé bem sabe que € o contrario.

0 evangelho emociona. Me diga isso. Nao cubra isso para mim. Conte-me sobre a sua vida, por favor. E o que
eu espero. E, até agora, vocé manteve o siléncio. Na melhor das hipoteses, apenas dicas, alusdes e covardia €
0 que vocé ousa me dizer. E ndo fale comigo sobre o que & importante para vocé. Ao me dirigir, faga-o
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acreditando (como realmente acredita) no que diz. Eu preciso ver vocé, ouvi-lo...Seja honesto comigo. Seja
capaz de emog&o ndo menos que inteligéncia.

Nunca fale comigo como profissional, mas como um homem que viveu e que vive. Diga-me coisas e ndo
palavras. Me diga sua palavra O que ninguém e nenhum livro podem dizer além de vocé sozinho. NZo fale
comigo "em publico".

Diga-me seus erros também. Pergunte-me e faga com que eu me pergunte o que evito me perguntar. Cite-me
em terreno perigoso. Me inquiete até chegar a esquina, forgar-me a se rebelar e descobrir meu medo de ser
livre.Nao me conte histdrias. Isso nunca. Diga-me verdades. O que te machuca e quéo bonito e dificil é viver.

Eu vou olhar para vocé. Olha para mim.Vocé vai me dizer e deve perseguir a linguagem dos meus olhos. Se
vocé 0s seguir, vera como eu reajo. Te escuto. Eu até te ougo demais. Vamos ver como vocé faz isso. Estou na
sua frente como a boa terra. Vocé verd. E possivel que vocé tenha esquecido tantas coisas?

52. 0 proceso do educador escolapio

A miss&o escolapia requer bons educadores. Isso envolve um processo de formag&o cuidadoso. Esse processo
€ complexo e envolve muitas dimensdes da pessoa. Formagdo € a acdo de tomar forma, esta entrando em
forma, da forma que a missdo escolapia precisa.

Tomar essa forma escolapia e entrar em forma envolve uma série de aprendizagem intelectual e, acima de tudo,
vital. Portanto, envolve um itinerario de um determinado tempo e de varias descobertas e experiéncias.

Comece descobrindo um convite

O primeiro passo para ser um educador escolapio comega com um convite. Isso pode ocorrer de muitas
maneiras diferentes: ter estudado em uma escola escolapia, ter participado de umaobra ou projeto escolapio,
conhecer alguém e se identificar com ele, gosto pela educagéo, convite direto ou pura sorte que o levou a
trabalhar nesse trabalho escolapio.

Vocé pode estar em um lugar sem estar ciente de onde esta. Isso pode acontecer com algumas pessoas que
passaram anos na escola e nao deixam nenhum vestigio. Ou participar sem que o estilo escolapio toque a fibra
pessoal. Isso pode acontecer; e entdo ndo podemos falar de um processo para ser educador escolapio.

0 comego é descobrir um convite; "Venha e veja". E vocé decide e comega a andar. E entdo muitas descobertas
podem aparecer.

Continue para o discipulado

Acabamos de ver como era a escola do Mestre, a aprendizagem desses discipulos para se tornarem mestres.
Esta é a primeira etapa do processo formativo: um encontro maravilhoso com o Senhor e com o Mestre.

Né&o repetiremos que Jesus é um Mestre da vida. E ele a ensina apostando na vida, realizando milagres,
surpreendendo com sua atitude de proximidade com os necessitados e de confianga no Pai. Os discipulos, além
de verem essas maravilhas de Jesus, sdo convidados a fazé-las e a descobrir a felicidade que advém de agir
em nome do Senhor.

Podemos ler em primeira pessoa o ensino pratico de Jesus quando ele os envia para realizar milagres e pregar
em Lucas 10, 1-12.17-24.

Pelas palavras, pelas agdes milagrosas de Jesus e, sobretudo, pela sua morte e ressurreicao, os discipulos
descobrem quem é Jesus: ele é o Senhor, o0 caminho, a verdade e a vida. Ele é o Filho de Deus e 0 mesmo
Deus.

O resultado de tudo isso séo algumas atitudes que definem o discipulo: deixar tudo e seguir Jesus (Lucas 5,11),
sentar-se aos pés de Jesus e ouvir a sua Palavra (Mateus 10,38-42), acreditar em Jesus (Jodo 2,11), amar
profundamente Jesus mais do que qualquer coisa no mundo (Lucas 14,26), renunciar a tudo o que possui (Lucas
14,33), carregar sua cruz (Lucas 14,27), fazer a vontade Jesus (Jo&o 15:14), louvar a Deus (Lucas 19:37), amar
seus irmaos (Jodo 13:35), dar frutos (Jodo 15,8).

Onde:

e Deixar tudo e seguir Jesus significa abandonar o que sei que me separa de Deus, seguir 0 caminho
que ele indica e seguir seu exemplo de vida.

e Sentar-se aos pés de Jesus significa dar-me tempo suficiente, com calma e ateng&o, com um coragéo
disposto a ouvir a Sua Palavra, a ouvir os seus ensinamentos.

e Acreditar em Jesus significa entender que tudo o que vocé fez e disse ndo sdo apenas eventos
histéricos e palavras bonitas, mas ensinamentos para a minha vida.



e Amar Jesus mais do que qualquer outra coisa no mundo significa que Jesus tem que ser uma pessoa
viva para mim, a quem eu amo, ndo um "personagem da histéria" a quem simplesmente admiro. E eu
tenho que améa-lo até que ele seja o centro da minha vida.

e Desistir de tudo o que vocé possui significa ndo desistir do que tenho na vida (casa, familia, trabalho),
mas dar a eles a importancia que eles merecem sem viver se apegando a eles.

e Carregar a cruz significa aceitar minhas préprias limitagdes, defeitos e todas as coisas que me custam
a vida ou que podem me fazer voltar e, apesar de tudo isso, seguir em frente com Jesus (Matheus 16,
24), amar meus irm&os (Jodo 13,35), dar frutos (Jodo 15,8).

e Fazer a vontade de Jesus significa transformar minha vida, aplicando nela tudo o que estou
aprendendo e sabendo sobre Jesus e sua mensagem.

e Louvar a Deus significa que eu devo ser uma pessoa de oragdo, que sempre encontro um momento
para me comunicar e louvar a Deus.

e Irm&os amorosos significa que néo posso viver meu relacionamento com Deus deixando os outros de
lado.

e Dar frutos significa que ndo posso me limitar a aprender a conhecer e amar a Jesus. Outros precisam
perceber que eu conhego e amo a Jesus Cristo. Para isso, devo dar frutos, transformar em obras o que
estou aprendendo junto com Jesus.

e Talvez possamos concentrar essas atitudes de discipulado: dedicar algum tempo a ouvi-lo (na Palavra,
na Eucaristia, na oragéo e nos outros), descobrindo e operando milagres ao nosso redor e assumindo
as consequéncias de que Jesus seja meu Senhor, nosso Senhor.

Sentimo-nos chamados a ser testemunhas, a ser apéstolos

Quem é um bom discipulo de Jesus percebe que deve ser um ap6stolo, isto €, uma testemunha de Jesus. Quem
encontra o caminho da vida nas palavras de Jesus, que descobre em suas ag¢des a mao de Deus, que o0 sente
vivo ao seu lado o tempo todo, é impossivel guarda-lo para si: deve proclama-lo para o mundo inteiro: “Ndo
podemos ficar calados o que sabemos e ouvimos”(Atos 4, 1-21).

O discipulo encontra um bom dia em que o0 Mestre néo esta mais la, mas que enviou seu Espirito e que € hora
de comegar a ser professor.

Trata-se de ser professor ndo apenas de um oficio, de algumas disciplinas, mas também de algumas
experiéncias: é comunicar a experiéncia vivida que preenche a vida. Somos testemunhas de um evento Unico:

e "0 que ouvimos, o que vimos com nossos olhos, o que contemplamos e o que focamos com nossas
méos sobre a Palavra de Vida, é o que anunciamos a vocé." (1 Jodo 1,1).

e "N&o lhes fizemos saber o poder e a vinda de nosso Senhor Jesus Cristo, baseados em fabulas
inventadas engenhosamente, mas como testemunhas oculares de sua grandeza" (2 Pedro 1,16)

e "E necessario que um daqueles que esteve em nossa companhia durante todo o tempo em que o0
Senhor Jesus permaneceu conosco seja constituido conosco como testemunha de sua ressurreigéo”
(Atos 1, 21-22)

o "Vocés serdo minhas testemunhas em Jerusalém, em toda a Judéia e Samaria e até os confins da
terra" (Atos 1,8).

A testemunha s6 pode ser quem foi discipulo, quem viu e tocou, quem ouviu, quem esteve presente e atento. E
deve ser acrescentado mais: apdstolo & quem testemunhou ndo apenas ha muito tempo, mas também agora.
Somente um apéstolo pode continuar sendo um discipulo direto de Jesus, porque eles estéo juntos na oragao,
em sua Palavra, na Eucaristia, em sua comunidade, nos pobres, na Igreja.

Entdo somos testemunhas e também “embaixadores de Cristo” (2 Corintios 5, 20), porque hoje somos a voz do
Senhor, seu rosto, suas maos e sua presenga em nosso mundo. E prestamos testemunho de Jesus com nossas
palavras e com nossos feitos.

Somos enviados, somos missionarios

Ser discipulo, ser apostolo, envolve assumir uma miss&o, descobrir-se um missionario.

"Va e faga discipulos de todas as nagbes. Ensine-0s a guardar tudo o que eu Ihe ordenei. Veja que eu estou
com vocé até o fim do mundo’. (Mateus 28, 18-10)

Missionario & quem conhece e ama Jesus Cristo e faz que os outros também o conhegam e 0 amem. Nao basta
apenas transmitir informagdes. Essa noticia é sobre alguém que eu conhego e amo profundamente, e é por isso
que estou interessado em que outras pessoas o conhegam e 0 amem.

Com Paulo dizemos: "Ai de mim, se eu néo evangelizar' (1 Corintios 9, 16).

A misséo de todo cristdo € evangelizar. N6s, como escolapios, realizamos isso no estilo Calasanz, através da
educagao, evangelizagéo e transformagéo social, juntamente com todas as pessoas que compdem as Escolas
Pias.



Podemos ouvir a frase de Jesus nos lembrando que "a colheita é grande e os obreiros sdo poucos: pega ao
proprietario da colheita que envie obreiros a sua colheita" (Lucas 10, 2).

Hoje precisamos de obreiros para assumir o servigo sacerdotal para animar comunidades cristas. Precisamos
de religiosos escolapios que mantenham vivo o nucleo das Escolas Pias. Precisamos de pessoas disponiveis
para os muitos servigos que a comunidade e missdo escolapias exigem. Precisamos de muitos bragos e muitos
coragdes.

Oramos ao Senhor para enviar missionarios assim. Pedimos que Ele nos dé forga se nos chamar para essas
tarefas. Pedimos clareza e humildade, se nos enviar mensageiros, para pedir a alguém em nossa comunidade
por esses servigos. Pedimos que abengoe nossos esforgos. Pedimos também que Ele nos disponibilize para o
que quiser.

Somos muito mais que discipulos, apostolos, missionarios: somos filhos e irmaos!

N&o € pouco descobrir-se chamados, discipulos, apostolos e missionarios. Mas ha mais, muito mais: Jesus nos
chama de amigos: “Néo te chamo mais de servos, porque o servo ndo sabe o que seu mestre esta fazendo; Eu
te chamei de amigos, porque tudo o que ouvi de meu Pai te dei a conhecer’(Joéo 15,15).

Amigos de Jesus. Perceba o que isso significa; Jesus € seu amigo. Ele nos escolheu para estar com ele,
acompanha-lo, pregar e curar, mas agora € mais: somos amigos!

E ainda ha mais, muito mais: Deus € nosso Pai. Nos somos filhos de Deus, eu sou filho de Deus, Ele nos deu
um lugar em sua familia, nés somos um deles... Existe um presente maior?

De fato, Deus é meu Pai: devo-lhe a minha vida. Ele me ama como apenas uma mae, um pai, podem. Ele ndo
apenas deu a vida, mas me criou, acompanhou meu crescimento e continua a fazé-lo. Eu posso dizer "Pai
Nosso".

E ao me reconhecer filho, também me descubro irmao. E sinto a alegria de pertencer a toda a familia da
humanidade. E assumo, sem jeito e nem sempre como deveria, a responsabilidade de viver em fraternidade, de
ver em cada pessoa um irm&o, um filho de Deus. E percebo que também sou irm&o de Jesus, que carregamos
0 mesmo sangue: o de Deus!

Um emocionante processo formativo

A proposta € apaixonante: mergulhar gradualmente a forma de chamada, de discipulo, de apéstolo, de
missionario, de amigo, de filho, de irmé&o...

Na verdade, tudo esta muito entrelagado e s@o como abordagens da mesma realidade até que "encham todos
com tudo" (Ef 1,23).

Este itinerario progressivo, sempre novo e desafiador, permite-nos seguir a Jesus e tentar permanecer fiéis em
comunica-lo a outras pessoas, porque enche nossas vidas.

Convido vocé a fazer um exercicio pessoal. Paramos em alguns nomes que podem nos definir e que nos marcam
uma jornada (chamado, discipulo, ap6stolo, missionario, filho). Cada um desses termos pode ajudar-nos a nos
colocar diante de Jesus e diante do Pai no céu. Sdo talvez as expressbes mais importantes em nosso
relacionamento com Deus, mas poderiamos acrescentar muito mais. Lembro que vocé é um seguidor, servo
(aquele que serve e quem tem um senhor), cristdo (que coloca Jesus no centro), padre (ponte, pastor), religioso
(sinal, imagem, pobre, casto, obediente, fraterno), samaritano e samaritana, pecador, profeta, namorado, fiel...

Obrigado, Senhor, porque certamente caminhar com vocé é apaixonante.

DEUS ORA O PAI NOSSO 4

Meu filho que esta na terra, preocupado, solitario, tentado, conhego perfeitamente o seu nome e o declaro
santificado, porque amo vocé.

Né&o, vocé ndo esta sozinho, mas habitado por Mim e juntos construimos este Reino do qual vocé sera o herdeiro.

Eu gosto que vocé faga minha vontade, porque minha vontade é que vocé seja feliz, pois a gléria de Deus é o
homem vivo.

Sempre conte comigo e vocé tera o pdo de hoje, ndo se preocupe, sd pego que saiba compartilhar com seus
irmaos.

Vocé sabe que eu perdoo todas as suas ofensas antes mesmo de cometé-las, por isso pego que faga 0 mesmo
com aqueles que a ofendem.

Para que nunca caia em tentagdo, segure minha mao e eu o libertarei do mal, pobre e querido filho meu.
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53. Algumas competéncias do educador escolapio

Seria amplo demais reunir todas as competéncias de um educador escolapio, poderia desmotivar propor um
ideal dificil de alcangar e, além disso, poderia ser impraticavel, pois em cada obra e local as competéncias
necessarias podem ser diferentes.

De qualquer forma, é conveniente indicar algumas caracteristicas que parecem fundamentais em todo educador
escolapio e que podem marcar alguma pista para sua adequada preparagéo e formagao permanente.

Destacamos quatro:

e Sentir-se parte ativa no projeto escolapio especifico,
e Ter certas qualidades de lideranca,

e Conhecer a si mesmo e aos outros e

e Estar disposto a aprender sempre.

Participar do projeto nessa obra escolapia

Qualquer empresa precisa de uma equipe para conduzi-la. Quando é uma empresa ambiciosa, realizar a
educagéo de vérias criangas e jovens, ao longo de muitos anos e com a colaboracdo de muitas pessoas
envolvidas em tudo isso, a conscientizagdo de participar do mesmo projeto € essencial, de estar empurrando
juntos na mesma direg&o.

Um educador escolapio deve conhecer o projeto especifico da obra em que esta localizado, o sistema
operacional que 0 executa, a estrutura escolapia em que esta inscrita, as expectativas que as Escolas Pias tém
em relagdo ao seu desempenho. Vai precisar de uma formagao inicial para situar-se, acompanhando nas
primeiras etapas, integrando-se nas equipes correspondentes, fazendo-se sentir parte do projeto global.

Se isso falhar, teremos o risco de um trabalho fragmentado e de uma pessoa mal colocada que dificilmente
contribuira com tudo o que pdde. Aqueles que se sentem envolvidos e identificados com um projeto que
valorizam de todo o0 coragéo, ndo tém muita dificuldade em permanecer motivados.

Conhecer a si mesmo e aos outros

Se conhecer a si mesmo é uma das grandes tarefas de toda pessoa, é ainda mais em um educador. Estar ciente
de como ele age, suas profundas motivagdes, suas qualidades e seus defeitos sdo elementos essenciais para
um mestre. Conhecer a si mesmo facilita o conhecimento dos outros. Embora nao seja suficiente e também sera
tarefa do educador aprofundar o conhecimento de seus alunos, de suas situagdes e necessidades particulares.

Estar ciente da complexidade de cada pessoa, comegando por nds mesmos, ajuda-nos a nos situar melhor nos
relacionamentos pessoais €, portanto, no relacionamento educativo. Também nos permite levar com paz e
capacidade de relativizar muitas situagdes que podem ser conflitantes e podem bloquear a nés mesmos, aquelas
que temos ao nosso lado e 0 mesmo relacionamento interpessoal que é to importante na educagao. Essa tarefa
€ a chave para todo educador.

Capacidade de lideranga

Todo educador deve ter uma certa capacidade de lideranga, com relagdo a seus alunos e também nas equipes
e acdes nas quais ele pode participar.

Podemos distinguir varios tipos de lideranga. Cada colaborador escolapio tera que se posicionar e ver como
continuar progredindo para uma maior contribuigdo ao projeto conjunto:

e Lideranga educativa: unir o grupo de estudantes, criando um ambiente de aprendizagem adequada em
torno dos mesmos objetivos. Significara proximidade na relagéo, autoridade pessoal, clareza para fazer
as propostas apropriadas, dedicagdo de tempo e também de amor e programagao de trabalho coletivo
e individualizado.

e Lideranga carismatica: unir estudantes, colegas, familias e pessoas proximas ao projeto escolapio.
Porque o préprio entusiasmo é contagioso, porque foi formado e conhece o carisma, porque tem uma
conexdo real com o mundo escolapio e porque pode convidar outros.

e Lideranga organizacional: quando uma pessoa deve assumir alguma responsabilidade especifica na
obra e vai necessitar dedicagao, preparagao, delicadeza, capacidade de convocar pessoas e esforgos,
despertando as melhores qualidades de cada componente da organizagéo. .

e Lideranga pessoal: contribuir com os carismas pessoais que cada um pode ter em assuntos muito
diversos e que podem enriquecer o projeto comum.

Essas diferentes liderangas possiveis sdo caracteristicas que devem ser cuidadas e promovidas, para que
sirvam ao trabalho e permitam o desenvolvimento pessoal de cada membro dele.



Dizem que todo lider deve ter trés "h": humildade, humanidade e sentido de humor. N&o acreditando em si
mesmo acima dos outros, mas se sentindo como um servo; ser capaz de entender e amar os outros e saber rir
de si mesmo para realizar eventos em paz séo trés boas indicagdes.

Disposto a aprender sempre

Um educador sabe que sua formagao nunca termina, que ele deve sempre estar em uma atitude de auto-
aperfeicoamento. Superagdo e avango em seu crescimento pessoal e espiritual, em seu profissionalismo como
mestre, em suas atitudes como educador e em sua disponibilidade como servo.

Como cristdos, estamos sempre aprendendo a seguir Jesus. Como pessoas, encontramos todos os dias as
noticias correspondentes as quais devemos dar uma resposta adequada. Como mestres, temos a
responsabilidade de cultivar a parte mais preciosa da humanidade: as criangas e os jovens.

Precisamos estar sempre em formacg&o, sempre prontos para ouvir os outros, colaborar em equipes, pedir a
Deus a lucidez necessaria para cumprir esta missao.

Calasanz também d& uma contribuigdo muito interessante: "Os educadores devem ser dotados de caridade,
paciéncia e outras virtudes".

O DIAMANTE"5

Os sannyasi chegou aos arredores da vila e acampou sob uma arvore durante a noite. De repente, um morador
veio correndo até ele e disse: “A pedral A pedra! D&-me a pedra preciosa!”

"Que pedra?", perguntou o sannyasi. "Na outra noite, 0 Senhor Shiva me apareceu em sonhos", disse 0 morador,
"e me garantiu que, se eu chegasse ao entardecer fora da vila, encontraria um sannyasi que me daria uma pedra
preciosa que me faria rico para sempre’. O sannyasi buscou na sua bolsa e extraiu uma pedra. "Ele
provavelmente quis dizer este"; ele disse, enquanto entregava a pedra ao aldedo. “Eu a encontrei no caminho
da floresta ha alguns dias atras. Claro que vocé pode ficar com ela”.

O homem olhou espantado para a pedra. Era um diamante! Talvez o maior diamante do mundo, do tamanho da
m&o de um homem. Ele pegou o diamante e saiu.

Ele passou a noite totalmente incapaz de dormir. No dia seguinte, ao amanhecer, ele foi acordar o sannyasi e
disse: "Me dé a riqueza que lhe permite se separar tao facilmente desse diamante”.

54.Um exercicio de interesse: o eneagrama

Muitas vezes, estamos desesperados em nossa familia, em nossa comunidade, em nossa relagdo com os
alunos, quando encontramos maneiras de ser que nos deixam perplexos: quem mente como a coisa mais
natural, alguns precisam atrair ateng&o o tempo todo, outros percebem detalhes de maneira exagerada, e ha
quem sempre queira discutir. Se formos capazes de nos colocar no lugar do outro, conhecer seu modo de ser,
conhecer a nés mesmos e estar ciente dos comportamentos que mais nos incomodam, seria muito mais facil
conviver com os relacionamentos humanos e a tarefa educativa.

Convido vocé a fazer um exercicio individualmente, ou melhor, toda a comunidade, se possivel, com uma
ferramenta especifica: o eneagrama.

O exercicio consiste em encontrar seu proprio tipo, o tipo da pessoa com quem vocé mais vive e explicar alguns
comportamentos ao mesmo tempo em que vocé propde alguma linha de melhoria. E certamente um bom recurso
(embora, é claro, existem muitos outros).

Aqui, simplesmente apresentamos algumas notas, mas é facil obter mais informagdes com alguém que
conhecemos ou com o recurso atual da Internet. Existem testes muito simples para encontrar sua propria
classificagéo.

Uma breve introdugao

O eneagrama ¢é uma ferramenta poderosa para trabalhar em ndés mesmos. Ele nos oferece um guia para
descobrir e aceitar nossas maiores limitagdes e nos capacita a entender respeitosamente os outros. Ao mesmo
tempo, ele nos guia em direcdo aos nossos maiores potenciais, que em grande parte permanecem
subdesenvolvidos.

Esse sistema contempla nove personalidades diferentes, definidas por numeros, localizadas neste gréfico e
conectadas em cada caso a duas outras personalidades: elas serdo as pessoas com as quais cada uma se
conecta melhor e também duas linhas de desenvolvimento pessoal.

115 Anthony de Mello. “El canto del pajaro”.



Como em todas as descri¢des, sao pistas que ndo devem ser tomadas como doutrina incontestavel, mas como
um meio que pode nos ajudar a melhorar. Também € preciso ter em mente que eles ndo s&o julgamentos de
valor sobre as pessoas, mas instrumentos para entender melhor a nés mesmos e aqueles que estdo ao nosso
lado.

Os nove tipos com uma descri¢do simples e incompleta que devem 9
necessariamente ser expandidos com qualquer um dos diferentes
escritos existentes: 8 1

1. O perfeccionista

Sua caracteristica dominante é a preocupagdo com o que é
considerado autorresponsabilidade. Nunca satisfeito, ele exige . 2
muito de si e dos outros. Vocé pode dominar os outros, porque se
considera superior. Pessoa de agdo por sentido de dever,
pensamento logico e pragmatico; frequente em igrejas e escolas.
Acredita e precisa estar certo, embora seja dificil para ele tomar
decisdes por inseguranga. Pode se afogar em detalhes concretos. 6 3
Responsavel e muito eficaz em suas responsabilidades.

2. O servidor 5 4

Sua caracteristica € o servigo intenso e mantido aos outros.

Grande energia, autoimagem ampliada, autoconfiante, brilhante no que fazem, generoso (as vezes, sentir-se
mais que os outros e conquistar seu amor), precisa sentir-se necessario, paternalista, olha com facilidade as
necessidades dos outros enquanto 0s nega as suas, lisonjeiro, orgulhoso, baixa tolerancia a rotina e a disciplina,
muito ativo e prestativo. Pode sofrer internamente por ndo saber como ajudar mais.

3. Oc¢eficaz

Sua caracteristica dominante ¢ a eficiéncia em sua acdo. Vaidoso, precisa de admiragdo e reconhecimento.
Adapta-se a cada ambiente. Agradavel em tratamento social. Falso na express&o de sentimentos e com a
tendéncia de mentir para embelezar sua realidade. Precisa demonstrar o que vale no tempo todo. Competitivo
e refinado, ele foge do vulgar. Precisa ser o melhor e isso o torna pratico, eficiente e organizado. Competitivo e
calculista, ele ndo quer que alguém o oculte. Teme o fracasso e tente controlar tudo. Muito ativo, talvez, para
nao ver seu vazio interior. Contribui muito para uma organizagao.

4. O artista

O sentimento predomina, a sensibilidade que pode ser traduzida em arte. Inveja: sempre se compara e sempre
pensa que perde. Baixa autoestima. Ele se sente vitima e s6 esta bem quando os outros estdo mal. Ele costuma
reclamar de tudo. Ele se sente especial, Unico e pode se expressar com frequéncia na arte. Grande importancia
para os sentimentos: ha vida interior. Ele captura os sentimentos dos outros e é atencioso. Ele pode ser
nostalgico ou melancdlico. Ele se funde com o casal, sendo dependente e criando dependéncia. Sofre muito.
Pode contribuir muito, capturando as situagdes da vida de outras pessoas.

5. O observador

Sua caracteristica € permanecer em segundo plano até que tenha uma viséo completa da situagdo. Com
ambig&o, acima de tudo, de conhecimento e também no ambito material e em suas expressdes. Observador
completo. Ele limita suas necessidades para nao depender de ninguém. Custam-lhe as relagdes sociais. Para
evitar a vulnerabilidade, ele tenta ser frio € insensivel. Inteligente, engenhoso, irdnico, tende a se tornar adepto
de algo para se sentir seguro. Ele observa muito antes de agir e, por esse motivo, costuma fazer intervengoes
interessantes.

6. Oleal

Destaca-se pela lealdade as pessoas ou instituices pelas quais apostam. Inseguro e cheio de medo do mundo
exterior, de cometer erros, de tomar decisdes. Ele se culpa muito e pode criticar os outros por comportamentos
semelhantes ao dele. Ele vé perigos por todas partes, intengdes ocultas. Ele procura referéncias que lhe dé
seguranga, grupos de confianga onde se voltam. Ele precisa de clareza em suas tarefas, com regras e ter tudo
organizado: entédo é muito trabalhador e responsavel. E um membro muito valioso em qualquer organizagéo.

7. O vendedor

Positivo, afavel, divertido, feliz, entusiasmado, aventureiro. Inteligéncia &gil, aprende facilmente. Tendéncia a se
dispersar em varios projetos, viajante, sempre muito ocupado e nunca satisfeito. Por tras de seu charme, ha
uma mente manipuladora para atingir seus objetivos: ele & um vendedor. Complacente, ndo agressivo,
persuasivo, orientado para o futuro e sem aceitar limites. Ele pode acabar sendo o "encantador encantado" que
passa a acreditar em seus proprios enganos e narcisismo. Sua maneira de ser amolece e une as equipes em
que ele faz parte.




8. O lutador

Sua caracteristica fundamental é a ndo conformidade. Dominante, independente, desafiador, autoconfiante.
Com carisma, lider natural. Ele precisa sentir intensamente o que esta fazendo. O medo dele é que seja ferido,
que seja rejeitado. Impulsivo, impaciente, tendéncia ao hedonismo. Ele gosta do desafio, dos riscos, da quebra
de regras. Para nao depender de ninguém, ele se sente em guerra com todos. Ele diz 0 que pensa sem rodeios.
Cria dialéticas interessantes que enriquecem um grupo.

9. O pacifico

Tranquilo, sociavel, gentil, conformista, tolerante. Anseia a paz e foge de qualquer tensdo ou conflito. Ele se
concentra em atender as necessidades dos outros. Preguigoso, deixa o importante para o ultimo momento.
Independentemente disso, ele se adapta a tudo com facilidade. Vive a vida através dos outros.

Conhecer-nos e conhecer os demais

Quando vocé conhece a si mesmo e aqueles que estéo ao seu lado, é mais facil conviver, dialogar, compreender
mutuamente e alcancar objetivos comuns. Na vida da comunidade e na educagao, € muito necessario.

Esse instrumento do eneagrama, além de conhecer a nds mesmos e os outros, permite ver etapas do
crescimento pessoal, entender melhor os relacionamentos, ser mais tolerante e melhor.

O eneagrama também permite conhecer melhor os grupos naturais, os ambientes, dependendo dos lideres e
dos tipos de pessoas que os compdem. E um instrumento interessante.

QUE COINCIDENCIA!116

Um jovem chegou recentemente a uma cidade e perguntou a um velho que estava acompanhado por seu neto:
"Como sé&o as pessoas que moram aqui?" O velho respondeu com outra pergunta: "Como s&o as pessoas no
lugar de onde vocé vem?" O jovem disse: "Muito egoista, mas acima de tudo invejosa e vingativa". Entdo o velho
respondeu: "Que coincidéncia ... s&o as mesmas pessoas que vocé encontrara aqui!"

Logo depois, outro jovem veio e fez a mesma pergunta que a anterior. O velho também respondeu da mesma
maneira; "Como sao as pessoas no lugar de onde vocé vem?" O jovem refletiu por um momento e respondeu:
‘Ela pode ser confiavel. Ela é gentil, justa e mostra muito amor pelos outros. ” A que o velho disse: “Que
coincidéncia! Sdo as mesmas pessoas que vocé encontrara aqui .

O neto, sem entender nada e bastante surpreso, perguntou ao avd: “Por que vocé fez isso, avd? Vocé disse
algo diferente para cada um. Olhando fixamente em seus olhos, ele respondeu; “Decida qual rosto vocé levara
para dentro e esse sera o que vocé mostrara. Como vocé &, vocé vera os outros.

XIl. O MINISTERIO ECLESIAL

As Escolas Pias, encomendando-se a protegao da Virgem Maria, Mae e Educadora de Cristo,
tendo superado a prova no transcurso dos séculos,

atentas as exigéncias e aspiragdes dos homens,

sentem-se enviadas pela Igreja, nos tempos atuais,

e empenham-se na construgdo de um mundo mais justo e fraterno.

Constituigdes 11

55. Encomenda com a prote¢ao de Maria

O ministério para as Escolas Pias vem do envio da Igreja também em nossos dias para tentar construir um
mundo mais justo e fraterno.

Ja dissemos que nossa maneira de fazé-lo sera através da educagao cristd, com atengéo especial aos mais
pobres, criangas e jovens e agao pastoral.

Agora vale a contar com o0 apoio e a protegao de Maria, mae e educadora de Cristo, para nossa labor educativa.
A devogéo de Calasanz a Virgem Maria é conhecida por todos pela importancia que ele deu diante dos religiosos
e também nas escolas: "Tente imprimir toda a devogéo a Santissima Virgem, adquirindo-a diante de vocé""7.
"Sera uma coisa santa introduzir devogéo a Virgem. 118"

116 Francisco Cerro e outros. “Cientos de cuentos parabolas para todos”. Ed. Monte Carmelo
17 carta 1928
118 carta 3968




Vamos abordar Maria em dez frases, tentando nos colocar no lugar dela, sentindo o que ela podia sentir em
cada uma dessas situagdes, pedindo que ela nos ajude a tornar nossas atitudes. Quando fazemos isso,
ganhamos na identidade escolapia e com ela também na missao.

1. “Eis a serva do Senhor, seja para mim segundo a tua palavra” (Lucas 1, 26-38)

Maria acaba de receber um plano de vida que quebra todos os esquemas humanos. Quando parecia que sua
vida ja estava tomando uma dire¢&o clara no casamento com José; tudo é alterado com o anuncio de grande
alegria e grande complicac&o.

A reagéo de Maria é de confianga, disponibilidade, docilidade, humildade: o que for preciso. Maria € muito clara
sobre quem é seu Senhor, quem ela é, qual € a unica disposigéo possivel.

E entdo, sem se dar mais importéncia, ela partird para ajudar sua prima Isabel, porque seu coragéo esta
naqueles que precisam dela. Sua vida é servir.

Maria, ajude-nos a ser escravos do Senhor. Ajude-nos a sentir também o anincio do anjo: "Alegrai-vos,
favorecidos, 0 Senhor esta convosco." Ajude-nos a confiar plenamente, a sermos déceis, simples, como voce.

2. "Minha alma proclama a grandeza do Senhor" (Lucas 1, 46-55)

O coragdo de Maria transborda, sendo tdo amada por Deus. Descobre o desejo do Senhor de ser fiel a
humanidade, de perturbar os poderosos e de simpatizar com os humildes, de cumprir suas promessas.

Maria € uma oradora, com uma orag&o de louvor comprometida, de gratiddo porque Deus notou a humildade de
sua escrava, de comprometimento porque ela tem que deixar Deus fazer feitos por ela.

Muitas vezes, rezamos sua oracdo, Maria. Ajude-nos a vivé-la, para que nos sintamos gratos e escolhidos,
pequenos e comprometidos, como vocé.

3. “Ela guardava tudo em seu coragdo e meditava sobre isso” (Lucas 2,19)

Maria relia a histéria de cada dia desde seu coragao e meditava sobre ela. E, assim, estava descobrindo sinais
do que estava acontecendo ao seu redor, embora fosse dificil para ela entender.

Hoje chamamos isso de uma leitura cristéd da realidade. Ela fez isso com toda a simplicidade, com a profundidade
de estar tao perto de Jesus.

4. Bem-aventurada Maria (Lucas 11, 27-28)
Abencoada, Maria. Diante da multiddo, uma mulher Ihe disse: "Bem-aventurado o ventre que te deu a luz e 0s

seios que te cuidaram". E seu filho, Jesus acrescentou: "Bem-aventurados os que ouvem a Palavra de Deus e
a cumprem".

Ambas as frases foram para vocé, Maria, deve ser feliz porque vocé é a Mae e porque ouve e cumpre a Palavra
de Deus.
Mostre-nos o caminho para a felicidade, seja nossa Mée, faga com que a Palavra de Deus ressoe em nés como
em Vocé.

5. "Fagam o que ele diga" (Jodo 2, 5)

Vocé néo é apenas uma discipula € uma mae, mas também nos mostra o caminho: "fagam o que ele disser".
Vocé sabe confiar em Jesus, tem certeza de que ele fara o impossivel, ele transformara a dgua em vinho. Ele é
0 caminho.

E vocé, Maria, vocé nos diz. Em Cana, vocé o pressionou a abrir seu tempo para responder a essa necessidade.
Com esse gesto, ele antecipou o vinho da nova e definitiva alianga.

6. "Junto a cruz de Jesus estava sua mée" (Jodo 19, 25)

Até o fim foi Maria. Do nascimento a morte. Sempre aos pés de Jesus, ao servigo de Jesus, em uma atitude de
escuta. No meio do sofrimento na cruz, Maria estava la para apoia-lo, sofrer com ele, segui-lo até o Ultimo
momento.

E mais facil seguir Jesus quando os sabios vém dar-lhe presentes, ou quando Sime&o ou Ana profetizam boas
palavras. Mas, Maria esta sempre la, nos bons e maus momentos. Sempre quieta, sempre discreta e sempre
atenta.

Como vocé, Maria, queremos ser. Lembre-nos disso quando colocarmos Jesus de lado, quando estivermos
diante dele.

7. "Aiesta sua mae" (Joéo 19, 27)

Na tortura da cruz, Jesus vé Maria e quer cuidar dela, ele quer que seu discipulo favorito cuide dela. Ele confia
a Jodo os cuidados de Maria, ele confia a Maria os cuidados de Jo&o.

Quem poderia ser, como Jodo, o discipulo favorito de Jesus! Talvez vocé e eu somos ja. Possivelmente, quando
ele olha para vocé e para mim, ele também faz a mesma encomenda: ai esta sua méae.



Sim, Maria, vocé € a mae de Jesus. E, portanto, também a mae de Deus. E também nossa mae. Ninguém
entende isso! Cuide de mim, Maria! Eu também tentarei cuidar de vocé.

8. Mae das Escolas Pias

Sim, vocé também é Maria Mae das Escolas Pias. Desde Calasanz, sempre os escolapios tivemos vocé em um
lugar muito especial. Nao apenas pedimos sua protegdo com total confianga, mas descobrimos vocé como nossa
méae, acompanhando todos e especialmente tantas criangas que também s&o suas criangas. Cuide de suas
escolas.

9. José da Mae de Deus

E curioso como Calasanz assina muitas cartas e escritos: José da Madre de Deus. Ele queria seu nome fosse
assim, seu distintivo, seu apoio o tempo todo.

Maria também é mée de Calasanz. E de suas escolas.
10. "Todos eles, com algumas mulheres, a mée de Jesus ... permaneceram unanimes em oragéo" (Atos
1:14)
Maria permanece fiel a Jesus também ap6s sua morte. Permanece na comunidade, unénime em oragéo,
seguindo Jesus agora ressuscitado.
Maria ¢ fiel até o fim, fiel em comunidade e em oragao, fiel em simplicidade, sem nenhum papel especial.
Maria, mostra-nos o caminho. Vocé que soube viver fielmente, seja nosso exemplo, nossa protetora, nossa mae.

“Baixo seu amparo e protecdo, Mae de Deus, acudimos. Ndo desprecie nossas suplicas e de todos os perigos,
Virgem gloriosa e bendita, defenda sempre seus filhos."

INSTRUMENTO"¢

Na mesa de um poeta famoso, havia um tinteiro que, a noite, quando as coisas ganhavam vida, era muito
importante.

Ele dizia: “E incrivel as coisas bonitas que saem de mim. Uma Unica gota da minha tinta preenche uma péagina
inteira. E quantas coisas magnificas € comoventes podem ser lidas nelas!”

Mas, o orgulho deles provocou ressentimento da caneta: “Vocé néo entende, tolo de barriga cheia, que é vocé
quem fornece a matéria-prima? Sou eu quem escrevo com sua tinta o que ha em mim. Quem realmente escreve
¢ a canetal

O poeta voltou, que foi a um concerto, e se inspirou na musica. E ele escreveu na pagina: “Quao tolo seria 0
arco e o violino se eles pensassem que estavam tocando! Igualmente idiotas somos homens quando nos
orgulhamos do que fazemos, esquecendo que somos todos instrumentos simples de Deus.”

56. Nosso ministério na Igreja e os ministérios escolapios

O capitulo VIII de nossas Constituiges Escolapias é dedicado ao nosso ministério na Igreja.
Sem analisar todos os elementos descritos, podemos destacar trés pontos:
1. Adefinigdo de nosso ministério na Igreja

"Nossa Ordem participa de uma maneira especifica na missdo evangelizadora de toda a Igreja através da
educagédo integral de criangas e jovens, especialmente os mais necessitados, coletado no quarto voto
especifico"120,

E muito claro: nosso ministério especifico é a participagdo na miss&o da Igreja através da educagéo integral de
criangas e jovens, especialmente os mais necessitados. A educagdo cristd ao estilo escolapio € 0 nosso
ministério.

2. As varias concregdes do nosso ministério 12!

Esse ministério se concretiza em diferentes agdes e obras: na catequese, nas escolas, nas pardquias € nas
missdes que nos foram confiadas e em qualquer atividade que promova a educagao das criangas € 0s jovens.

O campo de agéo é tdo amplo quanto ditam as necessidades e possibilidades de cada momento e situagéo.
Eles se encaixam em muitos e diferentes trabalhos, projetos, programas.

3. A participagdo dos leigos neste ministério

119 Raul Berzosa, “Parabolas para una nueva evangelizacion”, p. 168
120 Constituigdes, n® 90
121 Constituigdes, n® 96-102



“O ministério escolapio é realizado hoje na Igreja por religiosos e também por muitos leigos que estéo ligados a
nossa Ordem em diferentes graus e modalidades. Esses leigos sGo membros ativos e valiosos de nosso trabalho
apostdlico e tém responsabilidades em nossas institui¢des de acordo com sua disponibilidade e compromisso,
€ com sua preparagdo humana e espiritual, profissional e pedagégica”122,

E importante destacar este ponto: o ministério escolapio ndo é exclusivo dos religiosos. E 6bvio, mas nunca é
demais explicar isso claramente.

Os trés grandes ministérios escolapios

Dentro do ministério escolapio que a Ordem recebe como uma miss&o especifica a ela confiada pela Igreja para
0 mundo, podemos distinguir trés grandes ministérios que nds, os escolapios, assumimos pessoalmente: o
ministério da educagéo crista, o ministério da assisténcia as criangas pobres e 0 ministério ordenado de pastoral.

No itinerario formativo dos religiosos escolapios, os dois primeiros séo geraimente conferidos em conjunto, os
ministérios da educacdo cristd e cuidado com a crianga pobre, como um passo importante na formagdo
escolapia. E o ministério pastoral ordenado (diaconado e presbiterado) € deixado para um momento posterior.

Esses ministérios, juntamente com a consagragéo religiosa com o quarto voto, ddo uma visdo global da
responsabilidade ministerial do sacerdote escolapio e dos religiosos.

Esses ministérios, cada um separadamente, obviamente ndo sdo exclusivos dos escolapios, mas de toda a
lgreja. E, portanto, eles podem conter diferentes formas e nuances nos diferentes espagos eclesiais em que séo
mantidos.

Ainda mais: com suas caracteristicas particulares, sdo ministérios que também podem ser confiados a leigos ou
envolvé-los de varias maneiras. Calasanz foi muito cuidadoso ao tentar aproximar os leigos do ministério:
“Nossos pais devem cuidar muito dos alunos e torna-los devotos, ndo apenas ensinando-lhes as letras e a
doutrina cristd, mas também frequentando os oratorios e neles os santissimos sacramentos, para que, se 0S
leigos veem esse fervor em nossos religiosos, eles se interessem muito mais por nosso ministério™ 123,

Hoje, estamos em um momento eclesial interessante, onde a evangelizagao é um tema central e onde o sentido
ministerial pode alcangar um impulso importante, também em nossas Escolas Pias 4.

E conveniente, neste momento, impulsionar os ministérios reconhecidos que, aos poucos, estdo caminhando
entre os leigos das Escolas Pias'?5. Torna-se uma oportunidade para renovar e aprofundar o ministério dos
religiosos.

Alguns critérios basicos'26 que os ministérios escolapios conferidos aos leigos devem ter:

a. Ser um servigo fundamental para as Escolas Pias e sua missao.

b. Ser dificil executar o referido servigo através de outros tipos de pedidos ou atribuicdes.
c. Exigir uma formagao especifica.

d. Precisar do compromisso da pessoa por um periodo relativamente longo.

e. Ser visivel sua encomenda no contexto de uma celebragdo da comunidade.

Desde a Ordem e também da Fraternidade, propomos promover alguns ministérios escolapios entre os leigos:
0 ministério pastoral, 0 ministério da educagao cristd e o ministério de cuidar dos pobres pela transformagéo
social'?7.

Ministério de Pastoral.

Ao ministério ordenado de pastoral a Igreja confia a proclamagéo autorizada da Palavra, a presidéncia da
celebragdo, a animagéo da caridade e da comunh&o. Assumir 0 servigo de unidade e presidéncia em nome de
Jesus Cristo, garantindo a fidelidade da comunidade e de cada um de seus membros a vocagao recebida e a
misséo confiada.

O ministério pastoral encomendado aos leigos participa do ministério ordenado e com ele compartilha o cuidado
pastoral da comunidade e a responsabilidade por sua convocagao, animagao, formagao e governo.

Ministério da educagao crista

122 Constituigdes, n° 94

123 carta 4039

124 E conveniente lembrar a “Salutatio” do Pe. Geral sobre os ministérios em Ephemerides, junho de 2011.

125 Grande parte do texto foi retirada do documento apresentado aos Superiores Maiores em Peralta, em outubro de
2011: "Participar nas Escolas Pias", que foi fundamentalmente proposto pelas equipes de missdo compartilhada, pelos
ministérios escolapios que agora coletamos e pelo impulso aos processos pastorais em todas as idades.

126 S0 caracteristicas que Yves Congar propGe e que hoje séo referéncia quando se fala em ministérios na Igreja..
127 0 ministério de atengao especial as criangas pobres é, portanto, agrupado com o objetivo da escola de reformar a
sociedade e renovar a Igreja.



Estamos no nucleo da miss&o ministerial escolapia, central para os religiosos escolapios como um quarto voto.

Este ministério da educag&o cristd também pode ser uma tarefa para os leigos que, nas Escolas Pias, promovem
uma area da missao educativa ou da comunidade, em constante comunhdo com os outros 6rgaos de sua vida
€ missao.

Algumas areas podem ser: acompanhamento familiar, acompanhamento espiritual de criangas e jovens, cuidado
com a coeréncia e complementaridade entre acbes educativas e extra-académicas, iniciagdo a oragéo e cuidado
com a experiéncia religiosa, determinadas responsabilidades gerenciais etc.

Ministério da atengao aos pobres para transformacgao social

A atencao as criangas pobres é uma caracteristica central da vocagéo e ministério dos religiosos escolapios. E
também pode ser um ministério confiado pelas Escolas Pias a certos leigos.

O ministério de cuidar dos pobres pela transformagéo social abrange todos os servigos que as Escolas Pias
consideram adequados para promover a dimens&o da transformagéo social da misséo escolapia. Podem ser
areas desse ministério: educagdo para transformagdo social, cuidados especificos para criangas com
dificuldades de aprendizagem, apoio escolar, educagdo em valores, conscientiza¢do, luta contra a excluséo,
lares de criangas de rua, voluntariado, cooperacao para trabalhar em nossas estruturas a servigo do apoio de
nossas obras sociais, animagdo de redes sociais, economia solidaria, cooperagdo internacional, apoio a
imigracao efc.

Alguns elementos fundamentais para iniciar os ministérios escolapios confiados aos leigos:

e Escolher pessoas que participam das equipes de missdo compartihada ou da Fraternidade
escolapia’?s,

e Marcar o estagio de formacg&o inicial, seguindo um itinerario apropriado de preparagdo para o ministério
correspondente, tanto para a pessoa que ira assumir o ministério quanto para a presenga escolapia na
qual ele sera desenvolvido'?°,

e Fazer a designagdo desde o Superior Maior correspondente em nome da Demarcagdo, da
Fraternidade, das Equipes de missao compartilhada e da Comunidade Crista Escolapia.

e Um sinal formal de compromisso mutuo, geralmente no ambito de uma celebragéo da Eucaristia da
Comunidade Crista Escolapia.

e O ministério é confiado por um periodo longo e renovavel.

e O ministério escolapio & sempre realizado em uma equipe que acompanha a pessoa ao longo do tempo
em seu frabalho, decisdes, formagao permanente etc.

O Secretariado Geral de Participagdo da Ordem ajuda na implementagio dessas equipes e ministérios se
colocando a disposi¢do dos interessados, oferecendo seu acompanhamento com materiais e experiéncias
existentes.

Em cada Demarcagdo e na Ordem, havera um registro das pessoas a quem os ministérios escolapios foram
confiados.

Impulsionar o ministério e os ministérios escolapios

Temos uma missao importante e apaixonante a cumprir com os ministérios escolapios. Precisamos de todas as
maos para isso. Precisamos dar um impeto renovado ao nosso ministério escolapio todos os dias, em todas as
obras, em todos os lugares em que estamos presentes.

Precisamos dar visibilidade, carta de cidadania, também as pessoas que colaboram conosco e querem fazé-lo
com maior disponibilidade e envolvimento. Podemos e devemos seguir as etapas apropriadas para que elas
também possam participar de nosso ministério escolapio, se for conveniente em cada caso, com a designagéo
e suposi¢ao de um ministério especifico.

Precisamos que cada um de nos, que ja recebeu um ministério para promover o ministério escolapio, renove-o
com entusiasmo, com fidelidade a comiss&o recebida, em equipe, porque € um ministério da comunidade e néo
pessoal.

Estamos arriscando nossa prépria vocagao e também o servigo que podemos prestar as criangas e jovens a
quem fomos chamados.

DOIS PASTORES: OS DENUNCIADOS POR EZEQUIEL E JESUS, O BOM PASTOR

128 O ministério pastoral leigo deve confia-lo a escolapios leigos e pessoas da Fraternidade, enquanto os outros
também podem ser confiados a membros das equipes de missdo compartilhada.

129 E necessario preparar a comunidade ou a obra que recebera o ministro quando ele terminar sua fase formativa e
comegar a exercer o ministério.



“Ai dos pastores de Israel que se alimentam para si mesmos! Os pastores ndo devem alimentar o rebanho? Mas
vocé se alimenta de leite, se veste de I&, abate as ovelhas mais gordas e ndo alimenta o rebanho. Néo
fortaleceram as ovelhas fracas, ndo curaram os enfermos, nao enfaixaram a ferida, nao trouxeram de volta o
perdido nem buscaram o perdido. Pelo contrario, eles os dominaram com rigor e crueldade.

Eles se dispersaram por falta de pastor e se tornaram presas de todos os animais selvagens. Minhas ovelhas
se espalharam, e vaguearam por todas as montanhas e todas as colinas altas. Minhas ovelhas estdo espalhadas
por toda a terra, e ninguém se importa com elas ou tenta procura-las!

Portanto, pastores, ougam a palavra do Senhor: Aqui estou eu contra os pastores. Procurarei que minhas
ovelhas as tirem de suas mdos e ndo deixarei que alimentem meu rebanho. Assim, 0s pastores néo se
alimentardo mais. Vou arrancar as ovelhas da boca deles, e elas nunca mais seréo suas presas. Pois assim diz
o Senhor: Aqui estou eu! Eu mesmo vou procurar meu rebanho e cuidarei dele” (Ezequiel 34,1-11).

“Eu sou o bom pastor que da a vida por suas ovelhas ... Eu as conhego e elas me conhecem ... Chamo as
ovelhas pelo nome, ando diante delas...” (Jodo 10, 1-18)

57. Ser padre

Calasanz "queria que seus educadores, de preferéncia sacerdotes, realizassem plenamente essa agéo
educacional, através do ministério da Palavra e dos Sacramentos"1%0,

Em um capitulo anterior, apresentamos a vocagao religiosa. Também dos leigos e do educador. Agora é a hora
do padre.

Acabamos de dizer, ao falar de ministérios, que a Igreja confia ao ministério pastoral ordenado a proclamagao
autorizada da Palavra, a presidéncia da celebragéo, a animagao da caridade e da comunhao, e também assumir
0 servigo de unidade e presidéncia em nome de Jesus Cristo, garantindo a fidelidade da comunidade e de cada
um de seus membros a vocagao recebida e a missdo confiada.

0 sacerdote € o homem da Palavra

Ele pode n&o ser 0 mais sabio, 0 maior te6logo, nenhum especialista em hermenéutica, mas ele deve ser um
homem da Palavra. Porque ele a ouve, ora, ele a tem presente em sua vida e em seu coragdo. Porque é a sua
referéncia e nela vocé encontra o seu guia. Porque nele também descobre uma palavra de encorajamento para
se comunicar e também palavras de esperanca, discernimento, demanda, misericordia, paz...

Ele é um homem que tem olfato para o evangelho®'. Devido a sua proximidade com a Palavra, ele
imediatamente cheira o que o Evangelho contém e sabe como detecta-lo, refleti-lo, incentiva-lo.

Ele age como Filipe, atento aqueles que precisam de uma explicagdo da Palavra, como o etiope que I a
Escritura e ndo entende: "Como posso entender se ninguém me guia"? E ele pediu a Filipe que subisse e
sentasse com ele’(Atos 8,31). E é ele quem da a explicagdo necessaria e garante que haja outras pessoas
preparadas para fazé-lo.

O padre é o homem da presidéncia da Eucaristia

Possivelmente ndo € o melhor da comunidade, nem o mais digno. Mas, naquele momento, na Eucaristia, ele
estd ocupando, representando o proprio Jesus. E de sua pobreza pessoal e indignidade, ele se sente
transformado por Aquele que age através dele. E ele esta feliz com a possibilidade de realizar esse servigo
fundamental para a comunidade.

Ele carrega a Eucaristia em seu coragdo e sabe que nela esta o centro da comunidade: a presenga de Jesus
que nos convoca, fala conosco, transmite sua Palavra para nés em comunidade, nos da comida e forga, nos
envia para construir seu Reino...

Com medo e tremor, prepare cada Eucaristia com amor, com oragdo, com dedicagao. Ele sabe que sera um
instrumento do grande presente de Jesus. E isso 0 enche de alegria e responsabilidade.

Ele ndo afirma ser o dono da Eucaristia. Por isso, atende tanto as indicages eclesiais quanto as necessidades
da comunidade. E com uma atitude de humildade e servigo, ele se presta nesse importante servigo.

E 0 mesmo com os outros sacramentos que compdem a comunidade, especialmente o perdao e o batismo.

O padre é o homem da animagao de caridade

130Constituigoes 3
131 Expresséao preciosa de Gabino Uribarri. “Reavivar el don de Dios”. Sal Terrae. 1997



Provavelmente, ele ndo seré o mais generoso, nem o mais dedicado aos pobres, nem a melhor pessoa, nem o
mais comprometido. Mas ele é encarregado de Jesus e da Igreja para ser pastor de todos, especialmente das
ovelhas perdidas, daqueles que tém mais necessidades. E assim vibra com os problemas dos outros, busca
solugdes, promove a solidariedade, incentiva a caridade para todos, estd pessoalmente envolvido no cuidado
de todos.

Seu trabalho ndo é ser chefe ou lider. Trata-se de tentar agir como o bom pastor (Jo&o 10). Conhecendo suas
limitagdes, ele mergulha na atitude que S&o Paulo pergunta: "Somos embaixadores do Messias e é como se
Deus falasse por nds" (2 Corintios 5:20). "Tentamos ndo dar a ninguém qualquer ocasido para desacreditar
nosso ministério: com muita paciéncia, em meio a tribulagées, dificuldades, angustia, agoites, prisées, tumultos,
fadiga, insénia e jejum; com integridade, discernimento, paciéncia e bondade; com o Espirito Santo, amor néo
fingido, mensagem auténtica e forga de Deus. Usando as armas da justica esquerda e direita. Em honra e
desgraca, em boa e em ma reputagdo. Como mentirosos que dizem a verdade, como estrangeiros bem
conhecidos, como mortos e vivos, como castigados, mas nédo executados, téo tristes e sempre felizes, como 0s
pobres que enriquecem muitos, como 0s necessitados que possuem tudo’(2 Corintios 6, 3-10).

O padre é o homem de animagao na comunidade

Certamente, havera outras pessoas na comunidade com maior capacidade de lideranga, simpatia e convocagéo.
Mas, ele € o encarregado da comunhéo, de promover todas as vocagdes e todos os carismas, de atrair de cada
um o melhor para o bem da comunidade. Ele deve ser o criador da paz, da convivéncia, do perdao, da uniéo de
vontades para a Unica missao.

Ele deve garantir que a comunidade avance, sem deixar ninguém para tras, com o passo certo para todos. E
porque ele sabe que sb ele ndo pode, ele consulta o povo, ele estd em comunh&o com o bispo e os outros
padres, porque ele sabe que a missao néo € dele, nem foi ele quem a inventou. E ora, ora muito.

Ele sabe que néo é ele quem deve fazer tudo, mas confia, delega e encoraja todos os que colaboram para o
crescimento da comunidade e sua missao.

Ele sente a comissao feita a Pedro, como um chamado pessoal: "Alimente minhas ovelhas" (Jodo 21, 15-17).

Agradecer o dom do sacerdécio

Este ministério ndo é uma profissdo, nem uma carreira para ter um papel de prestigio. E um presente de Deus
que nos escolhe, ndo por nossos méritos, mas por seu livre arbitrio.

Cabe apenas diante de tal presente e responsabilidade, responder com uma atitude de disponibilidade, gratidao,
humildade, pedido de ajuda.

Vocé, Senhor, melhor do que ninguém, sabera que ndo sou digno desse ministério. Vocé sabera por que me
escolheu. S6 posso dizer “obrigado e ajuda-me”.

CASO UNICO, O HOMEM DO CORAGAO NO CEU E OS PES NA TERRA32,

REUNIOES. Para participar de um comicio, os politicos fazem esforgos publicitarios milionarios. Eles oferecem
a seus lideres, estdo rodeados de musica, s&o ladeados por mulheres bonitas... La, com telas gigantes, eles
prometem "pregos mais baixos e salarios mais altos, maior liberdade...".

ESTADIOS. Para encher um estadio, se impulsionam todas as emogdes e as apostas e os fanaticos aparecem
todas as noites na televisdo em todas as casas.

MISSAS. Todos os domingos, ja ha dois mil anos, em cidades pequenas e grandes cidades, as vezes homens
desajeitados, até homens cinzentos de temperamento curto e desconhecido, realizam uma pequena cerimdnia
sempre a mesma, dizem as mesmas e conhecidas coisas com exigéncia. Eles ndo pagaram publicidade. Eles
abriram a porta e esperaram.

Os comicios retinem 5% da populagéo, os estadios 19%, as missas 38%. Por qué? Quem é aquele homem
cinzento e andnimo, sempre balangando a mesma musica com quatro velas que convoca mais do que tantas
celebridades?

O ULTIMO. Nesta cidade, havia vida. Garotos que cantavam, criangas no circulo da praga, mulheres
conversando na janela. S6 um vizinho fantasma permanece com um cachorro. Os garotos foram embora mais
cedo. Ent&o, pouco a pouco, todos. O farmacéutico, o médico e o lojista ja haviam saido. Sem filhos para nascer,
o professor foi embora. O Ultimo a marchar foi o padre. E ele vem de vez em quando para visitar o naufrago.
Quando o sino caiu em siléncio, as pessoas morreram. O que esse homem estava fazendo 13, ele que era a
alma de tudo isso?

132 Tomado, com algumas mudancas para atualizar, do Pe.Enrique Iniesta, escolapio.




O QUE FAZ. Acompanhar as pessoas nos melhores momentos das pessoas: um casal nasce para amar e 1a
esta ele. Ele coloca flores, toca musica, coloca cerimdnia, palavras que trazem profundidade, que escavam
significado. Um filho vai nascer e ele diz a todos o qudo boa é a coisa, como é boa. Ele dira isso como ninguém.
Até que todos tenham uma alegria muito consciente. A crianga recente mostrara toda a sua importancia. Porque
ele foi capaz de deixar claro.

Acompanhar as pessoas nos piores momentos. Na perplexidade de uma agonia ou morte, ele vai e coloca a
esperanca e define o horizonte. Garante que a vida continua. Todo mundo precisava ouvir. Ele estava doente e
quando aquela inesperada solidao ou desgosto ou traicdo. Na divida, ele estava se fortalecendo. Na tristeza ou
na pergunta de uma garota a quem ninguém queria ou sabia como responder.

SEUS AMIGOS. Criangas, idosos, tolos, pobres, doentes, ou porque néo tém voto, ou porque ndo séo mais
bonitos ou Uteis, ou confortaveis, ninguém os leva em consideragéo. Eles, aqueles inuteis, sdo seus amigos, sdo
seus fiéis. E ele, o fiel a eles.

E. Ele tem um pouco de médico, um pouco de educador, um pouco de mae ou psicologo, um ilusionista, um
gerente, um pouco de advogado por causas perdidas e sua migalha de poeta, ecologista... Ele é especialista
em humanidade.

E GRATIS. Alguém ainda esta fazendo algo de graca? Esse homem é a continuidade do idealismo e da fantasia.
Ele faz o que ninguém, mesmo que todo mundo queira.

ONDE. Ele esta la fora, em fracassos incriveis. Sempre em frente, é claro. E esta I3, do outro lado do mundo:
animando granadinos, educando os japoneses sobre computadores, ou lapdes com focas; entre os rifenhos
vestindo chilaba ou dizendo missa com tambores. Ele pode estar 1a com vocé, para explicar algebra ou sorrir.

Outros, como ele ou ele, caminhardo nos Estados Unidos, dizendo n&o ao presidente ou na América Central,
quebrando o rosto quando pisaremos indios. Ou pesquisando bioquimica ou economia ou poemas ou historia
ou galaxias.

DE ONDE. Veio dentre vocés. Ele ndo nasceu do casamento nas nuvens com querubim. E da sua mesma estrela
e sua mesma carne. Seus pais foram deixados sem ele antes dos outros. Quando o menino foi embora, ele era
atraente e prometeu muito. Seus irmaos entdo deixaram cada um com sua esposa para viver outra aventura.
Agora, seus pais sabem que ele é deles, o mais livre € 0 mais fiel. Aquele que volta todo ver&o, todo problema
ou toda vez, sem falta. Aquele que esta disposto.

0 PRECO. Os filhos. Eles eram um projeto. Vocé, vocé e os outros tomaram o lugar deles. Seus filhos s&o o
prego que ele pagou.

SEXO. Também prego. Ele comprou tanto que teve que pagar tudo. Foi um investimento com esse risco. N&o é
possivel fazer descontos. Por uma vida tdo revolucionaria, € necessario um prego proporcional. E verdade que
na juventude esse assunto é complicado. Mas...

LIVRE. Entéo esté livre. E flagrantemente assim. Completamente livre, sempre livre. Alegremente. O mais. Como
ninguém livre e, portanto, temido. Temido de livre. E normal. Nem comum nem vulgar. Onde vocé pde seu olho,
vocé coloca a bala. E ele é o criador de espagos, ambientes, ocasides de liberdade para os outros.

INTERIOR. Entre um conto chinés, tal aparéncia e marketing, no meio de tanta histéria encenada, ele colocou-
se de maneira diferente. Vive o siléncio, a soliddo, o coragéo e a ideia. E algo inédito: nestes tempos, valorando
o fechamento, pensamento, pobreza e varios outros absurdos.

NO MEIO. Ele tem um livro, mesmo que ele tenha outros. E o Evangelho. Ele entende isso e pratica. Se alguém
repete a vida de seu protagonista, repentinamente diz o que ninguém mais pode decifrar. "Deixe o que tem, siga-
me e vocé encontrara o seu tesouro." Para os outros, algumas palavras. Para ele, a explicagdo de sua propria
vida. Jesus Cristo.

Doze, setenta, duzentos... Essa foi a progressdo daqueles que, vendo-o0 morando ao seu lado, ficaram com ele.
Nem todos morreram na cruz ao lado. Mas, eles foram chamados Pedro, Jodo, Tiago. E seus nomes
acompanham o nome mais amado e nomeado dos nomes dos homens por mais de dois mil anos.

PARA CONHECE-LO. Néo passe junto dele com uma opinido vulgar em seus olhos. Vive por um tempo na casa
dele. Conhega-0. Veja como ele vive e como ele faz suas contas. Viva com ele seus problemas, sua solidao e
seus problemas.

Vocé vera quantos estéo ligando para um telefone que n&do para e uma porta que esta sempre tocando demais.
Conhega-o diretamente. Entao vocé pode comparar. Vocé vera "de que serve um homem ganhar o mundo inteiro
e perder a vida". Vocé podera ver o fato de "vender tudo o que ele tem para comprar esse campo".




58. A servigo de uma igreja melhor

Quando apresentamos a miss&o das Escolas Pias, dizemos que é “evangelizar educando criangas e jovens,
especialmente os pobres, desde a infancia, a partir da integragéo de fé e cultura (Piedade e Letras) para renovar
a lgreja e transformar a sociedade de acordo com os valores do Evangelho, criando fraternidade” 1%,

O ministério escolapio tem muito a ver com servir a Igreja para torna-la melhor e mais fiel ao seu Senhor. As
Escolas Pias estéo a servigo de uma igreja melhor.

Contribui¢bes escolapias a nossa Igreja

Quando existe uma entidade eclesial forte, corre-se o risco que, desde fora seja julgada mais interessada por si
mesma do que pela missdo que Ihe é confiada, também podemos esquecer com a agitagéo diaria de que, ndo
apenas pertencemos e agimos na Igreja, a renovagao de nossa Igreja € um dos objetivos de nossa missao
escolapia.

Devemos parar por um momento para tomar consciéncia do que estamos fazendo institucionalmente como
Escolas Pias e nos encorajar a continuar nesse caminho.

A inten¢do, neste momento, ndo é esgotar as contribuicbes, mas destacar algumas que podem ser mais
relevantes para uma renovagéo eclesial. Por esse motivo, ndo mencionaremos agora a principal contribuicdo da
vida dada a Deus e a Igreja de tantos escolapios, nem o servigo ministerial como sacerdotes de muitos deles,
nem algumas contribui¢des mais pessoais de grande importancia na historia.

1. Educagéo crista e espirito ministerial de educadores

E necessario mencionar aqui o que é mais caracteristico do nosso ministério escolapio: a educago de criangas
e jovens, especialmente os pobres. A educacdo para todos era na época uma verdadeira revolugdo que
contrastava com o pensamento e as agdes da época. Da mesma forma, é uma contribuicdo nova e crucial
reconhecer o trabalho do mestre como um ministério essencial € muito digno. Hoje, esses dois aspectos também
continuam sendo a chave da renovagéo eclesial: a educagao crista e o espirito ministerial dos educadores. Aqui
os escolapios contribuiram muito nos quatro séculos de histéria, com a palavra e, acima de tudo, com 0 nosso
trabalho.

2. A Comunidade crista escolapia

Os escolapios, ha muito, tém a intuicdo de que todas as nossas escolas e obras devem ter uma Comunidade
cristd escolapia. A comunidade educativa ndo é suficiente para salvaguardar a identidade cristd. Hoje a
comunidade religiosa ndo é suficiente, porque, as vezes, néo esta presente na escola ou na obra, porque néo
deixa espago para outras pessoas que podem contribuir muito. E necessaria uma Comunidade cristd com uma
clara identidade escolapia que é objeto da miss&o, um sinal da mensagem que propomos e uma oferta de
inserc&o eclesial para jovens, familias, educadores, colaboradores e sociedade mais proxima.

Conseguir que as escolas e as obras escolapias também sejam comunidades vivas é uma excelente contribuigao
para a Igreja, porque eles consolidam um novo nucleo cristdo que renova o sujeito eclesial, porque presta um
grande servigo a missé@o confiada pela propria Igreja e porque € a pedreira das vocagdes cristds de todos os
tipos que podem ser uma escola dessas caracteristicas.

3. A participacdo dos leigos
O protagonismo dos leigos tem sido fundamental em toda a histdria da Igreja e tem sido um chamado urgente
desde que o Concilio Vaticano Il insistiu em fortalecer o Povo de Deus.

As Escolas Pias, em toda a sua histéria, deram e continuam dando a palavra e a possibilidade de se relacionar
de maneiras diferentes. O compromisso institucional com os leigos deu um grande passo no Capitulo Geral de
1997 e, desde entéo, tem sido referéncia para outras congregagdes e entidades religiosas da Igreja.

A Comunidade cristé escolapia que acabamos de mencionar, as modalidades de participagao nas Escolas Pias,
a formagdo de educadores cristdos e escolpios, as fraternidades escolapias, algumas experiéncias
comunitarias mantidas com perseveranga, os ministérios também conferidos aos leigos, os envios e tarefas para
certos servigos, a diversidade vocacional nas Escolas Pias (com a vida religiosa, os escolapios leigos, a
fraternidade, os ministérios), sdo algumas das interessantes contribuigdes escolépias a Igreja e ao mundo.

"0 trabalho evangelizador dos leigos esta mudando a vida eclesial'3. Certamente, os leigos estdo mudando a
vida das Escolas Pias e, com elas, também contribuem para a melhoria de nossa Igreja.

4. Acéo pastoral com criangas e jovens

133 Tomado da Web: http://www.escolapios.net/es-ES/Inicio.aspx
134 Juan Pablo II. “Redemptoris misio, sobre la permanente validez del mandato misionero”, n° 2. 1990.
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A prioridade escolapia da agao pastoral em nossas obras também € hoje uma das grandes contribui¢des para
nossa Igreja.

Os centros educativos sao espagos privilegiados para a evangelizagao devido a sua proximidade com criangas,
jovens e familias. Também por sua continuidade ao longo dos anos de estagio escolar e até mais tarde. Para a
conjungdo de esforgos educativos que se reinem em uma escola no ambiente diretamente escolar, no extra-
académico, na familia, no entorno. Pela certa facilidade de encontrar modelos de referéncia na ampla
diversidade que uma escola torna possivel. Pela possibilidade de oferecer experiéncias diversas e adequadas
aos diferentes momentos da vida. Pelos recursos humanos e espagos com que se pode contar.

Um colégio escolapio trabalha pastoralmente, com a chave do processo e com a chave vocacional, esta
prestando um servigo imbativel & renovag&o da Igreja. E a nossa contribui¢do para a nova evangelizagao.

5. Presenga e agdo com 0s mais pobres

A preferéncia escolapia pelo menor, pelo mais necessitado é outra grande contribuigdo para a atual renovagéo
de nossa Igreja. Sinais crediveis do amor misericordioso de Deus por estes s&o necessarios hoje e sempre. Os
escolapios fazemos deles nossa marca de identidade. Devemos continuar a crescer em obras e presencas entre
0s mais pobres do mundo.

Obviamente, existem muitas outras agdes que realizamos para melhorar nossa Igreja, renova-la e torna-la mais
préxima de criangas € jovens. Mas, é bom destacar e estar ciente de qualquer um desses elementos.

E a minha contribuigdo?

Este capitulo ndo pode permanecer apenas uma consciéncia. Também deve ser um pedido de encorajamento
para expandir, para melhorar o que esta na minha mao.

O mais importante €, sem divida, uma vida fiel ao Senhor, um compromisso com aqueles que estdo ao meu
lado e precisam de mim. Tentar melhorar a cada dia, cuidar da minha vocagao, aproximar-me do Senhor para
me dar a forga necessaria, exigindo de mim tudo o que posso dar, sao tarefas fundamentais.

A importante contribuicdo € também atuar em comunidade, apoiando o projeto conjunto da Igreja e das Escolas
Pias, crescendo em comunh&o e disponibilidade, o espirito de criar um bom ambiente e fraternidade, colocando
0 bem comum antes do seu.

Minha vida deve contribuir com o que esta em minhas méos, seja pequeno ou 0 mundo. E isso que vocé me
esta pedindo, Senhor. Nada mais, nada menos.

OS PES DA IGREJA%

Sé&o Paulo comparou o corpo humano com o Corpo de Cristo: um organismo cheio de perfei¢des; um palacio de
mil maravilhas, que todos admiramos. Poucos, porém, pensam nos pés modestos, humildes, ocultos, mas tao
necessarios: os pés cansados do turista, contemplando paisagens ou visitando monumentos; os pés do
peregrino, meditando em seus passos, rezando por seus caminhos; os da dona de casa, encarregados da
compra; os pés do jovem nas noites de festa.

Eles nunca veem nada, nem desfrutam de nada. Mas, eles sdo carregados dia a dia com o peso e o ritmo da
vida.

Ha muitas pessoas no Corpo de Cristo: sdo os bons cristaos, silenciosos e anénimos; sdo pessoas simples, com
uma fé oculta; sdo os doentes que sofrem, com o Senhor crucificado; os idosos que vivem em sua longa
esperanga e oragdes; sao as freiras e 0s monges, que queimaram suas vidas como a lampada do tabernaculo,
para iluminar o0 mundo das sombras e do siléncio.

Ninguém olha para eles, mas eles carregam o peso da Igreja. Quando chegarem em casa, na casa do pai, 0s
pés cansados receberdo um banho e uma suave caricia de amor e gratiddo de quem lavou os pés de seus
pobres discipulos.

XIll. AO SERVIGO DA EDUCAGAO INTEGRAL

Portanto, impulsionados pelo amor de Cristo segundo o carisma fundacional,
dedicamos ao servigo dos irmdos toda a nossa existéncia,
consagrada pela profissao religiosa e vivida na familia escolapia.

135 Alberto Iniesta (Bispo Emérito de Madrid) em Vida Nueva n° 2028, fevereiro 1996



E, imitando nosso Santo Fundador, sentimo-nos comprometidos
na formag&o integral das criangas.

(Constituicoes 12)

59. Educacao integral significa, acima de tudo, em tempo todo

Nés, escolapios, estamos comprometidos com a formagdo integral das criancas. E o que dizem nossas
Constituigdes e também os documentos de nossas escolas.

O que queremos dizer com educacdo integral? Certamente & um objetivo muito ambicioso que, se é certamente
0 que nos guia em nossa agao educacional, indica um tipo de educagao muito exigente... para os educadores e
a instituigo educativa.

A educagcdo integral atende a todas as dimensoes da pessoa

A primeira coisa em que geralmente pensamos quando se fala em educag&o integral é a formagéo de cada uma
das dimensdes da pessoa.

Quais sao todas essas dimensdes? Talvez até tenhamos dificuldade se precisarmos lista-las. No fundo, estamos
apontando para o modelo de pessoa que temos em nossas cabegas.

Atualmente, na legislagao espanhola existem oito competéncias:

e A comunicagéo nas linguas oficiais e estrangeiras,

A matematica,

O conhecimento e interagdo com o mundo natural,

O processamento de informagdes e TIC (tecnologia da informag&o e comunicagéo),
0O social e cidadao,

O artistico e cultural,

Aprender a aprender

e Ainiciativa e o espirito empreendedor

Certamente esse modelo de competéncias supde uma interessante contribuicdo educacional, mas estamos
falando sobre isso da educag&o integral?

Em alguns centros cristdos, acrescentam competéncia espiritual e ja se sentem a vontade. E isso seria
suficiente?

E verdade que outros elementos podem ser incorporados a essas competéncias e, assim, concluir o que poderia
ser uma educagéo integral. Teriamos que ver como encaixar a educagdo afetiva, a sociabilidade, a educagéo
em valores e virtudes, o desenvolvimento da personalidade, a educagao fisica, as faculdades mais intelectuais,
as propostas cristas, a orientagdo pessoal e vocacional... e um longo etc.

Essa abordagem é boa e pode nos ajudar em nossa tarefa educativa, mas talvez a educagao integral seja muito
mais do que isso: sera necessario comegar pela situagdo em que a crianga ou jovem esta, ama-la com toda a
forca, tentar mové-la em todo o potencial que possa ter, para oferecer propostas cristas e tudo isso no meio de
uma sociedade que precisamos aproximar de um mundo de irmaos, em justica e paz.

A educacao integral é acompanhar a crianga e o jovem em todos os seus ambientes

Existe outra maneira, complementar & anterior, de propor uma educagdo integral. E aquela que consegue
alcancar a crianga e o jovem nos diferentes ambientes em que se movem com uma proposta educativa coerente.

Desse ponto de vista, a educagéo integral é o que é oferecido em conjunto na escola, familia, tempo livre €
outros espagos onde a crianga ou 0 jovem esta. A tarefa aqui € concordar com os diferentes agentes educativos
em um projeto educacional conjunto e complementar. "E preciso toda a tribo para educar uma crianga", diz um
provérbio africano com muita sabedoria.

A educagao escolapia concentra-se no ambiente escolar e também tenta com as familias realizar um trabalho
conjunto, e 0 mesmo com treinadores de esportes, catequistas, Movimento Calasanz, responsaveis por
atividades complementares...

Estamos aqui diante de um desafio importante e exigente para a instituigdo de ensino e cada um dos educadores
alcangarem essa agao conjunta.

A lideranga necessaria, a proposta de objetivos comuns, os planos de formagdo que incluem elementos
compartilhados para os diferentes educadores, sdo algumas das tarefas necessarias.
Educagao integral significa, acima de tudo, em periodo integral

Ainda vale a pena considerar a educacdo integral sob um terceiro ponto de vista, talvez 0 que reune os
anteriores: trata-se de oferecer uma escola em periodo integral, que ultrapasse os espagos e tempos escolares,



aidade escolar do centro e atinja os alunos e também as familias, professores, educadores e ambiente em que
a escola esta localizada.

E conseguir um centro que atraia. Um centro que oferece referéncias educativas, evangelizadoras e solidarias.
Um centro voltado para estudantes e também para familias, os préprios educadores e a cidade em que esta
localizado.

Torna-se propriamente um colégio, um coletivo, com o objetivo de uma educagéo cristd integral, com o que
implica como transformador para a prépria sociedade. Estamos falando de um colégio com diversos centros:
académico das turmas e o horario escolar, em estreita relagdo com a oferta pastoral que amplia a educagéo
cristd no tempo livre. E tudo isso junto com outras ofertas esportivas complementares, que enriquecem a
integridade do formag&o e tornam um colégio mais referencial. E, por sua vez, envolvendo religiosos,
professores, familias, ex-alunos, o entorno... quem quiser se sentir parte e continuar sua prépria formagéo. E
tudo isso relacionado a propostas concretas de solidariedade que atingem as salas de aula e grupos e o
ambiente pds-escolar.

E também aqui que a educag&o integral escolapia vai. A escola é um centro em tempo integral, onde sempre ha
vida. Sempre aberto para quem deseja receber ou compartilhar, quer passar um tempo, conhecer outros,
colaborar em projetos especificos, continuar suaformagao, celebrar sua fé, oferecer seu trabalho voluntario...

Uma ferramenta especialmente interessante para levar a cabo essa abordagem da educacgéo integral é a
educagao em tempo livre. Para criangas, adolescentes, jovens e adultos. Se isso comegar a funcionar, vocé
pode acionar o restante mencionado.

Especificamente, a metodologia do Escotismo oferece uma ferramenta extraordinaria quando ¢ atualizada e
colocada dentro da estrutura educativa mais ampla da educagao integral e evangelizante para todas as idades.
Oferece educagéo de processo e continuada, com grupos naturais, com abundancia de sinais de passagem e
crescimento pessoal, com o brincar e a estrutura simbdlica como estrutura educativa para criangas, com a
promessa e propostas de crescimento para adolescentes e jovens, com proximidade com a natureza, educagéo
ativa com a pessoa formada como protagonista, com a experiéncia de fé da vida, com o grupo como espago
educacional para compartilhar e progredir, etc. Aqui ltaka — Escolapios e 0 modelo de presenga escolapia tem
muito que oferecer de conhecimento, de experiéncias, de possibilidades...

Educagao integral: esse é o desafio da educagéo escolapio. Seu e meu desafio. O de todos aqueles que
compdem a presenga escolapia. Acabamos ouvindo Calasanz:; "E como nosso Instituto consiste na boa
educagédo das criangas, isso deve exorta-las acima de qualquer outra coisa para que tudo corra bem, garantindo
que, de uma maneira ou de outra, atendam ao bem das criangas" (carta 3206)

TESTAMENTO DE BADEN POWELL.

Lembre-se, esta é a ultima coisa que vocé ouvird de mim, entao g-l
medite nela. [&ﬂ:&l.-g) '\ﬂ' M‘u\

Tive uma vida muito feliz e quero que cada um de vocés também a tenha.

Acredito que Deus nos colocou neste mundo maravilhoso, para que sejamos felizes e desfrutemos a vida. A
felicidade ndo vem de ser rico, nem mesmo de sucesso na propria carreira, ou de se dar todos os gostos. Um
passo em diregédo a felicidade é tornar-se saudavel e forte quando crianga, para ser Util e, assim, aproveitar a
vida quando vocé € homem.

O estudo da natureza mostrara como Deus encheu o mundo de beleza e coisas maravilhosas para vocé
aproveitar. Satisfaga-se com o que o tocou e faga o melhor possivel. Veja o lado feliz das coisas, em vez do lado
triste.

Mas, a verdadeira maneira de alcancar a felicidade é fazer os outros felizes. Tente deixar este mundo um pouco
melhor do que o encontrou e, quando chegar a hora de morrer, vocé podera morrer feliz, sentindo que de maneira
alguma tera desperdicado seu tempo, mas que teria feito todo o possivel. Portanto, esteja "sempre pronto" para
viver feliz e morrer feliz: sempre mantenha sua promessa de escoteiro, mesmo quando vocé néo for mais
menino, e que Deus o ajude a fazé-lo.

60. As palavras educativas

"As palavras mostram quem vocé quer ser, enquanto as agdes mostram quem vocé é." Nao é errado parar para
pensar nas palavras que costumamos usar na educagéo: é grande sabedoria e mostra o0 que queremos fazer.
Entéo, ja sabemos, nossa vida e nossas agdes mostrardo quem realmente somos.

Uma lista de palavras para pensar



Apresentamos uma lista de palavras para pensar: elas tém muito a ver com a educagéo integral que buscamos.

1.

_\(ng

1.

12.

13.

14.

1.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.

31.

Ensinar. E colocar nos sinais, nos trilhos da estrada. Esta apontando. Precisamos saber para onde
queremos ir, a fim de ter pistas para nos guiar. Saber como colocar os alunos nessas trilhas é nossa
tarefa.

Aprender. E apreender, capturar os sinais que nos ajudam, & assumi-los, tornando-0s nossos,
apropriando-os.

Educar. E guiar, liderar de fora e também trazer o melhor que esté dentro do discipulo. Talvez os dois
sentidos sejam 0s mesmos: guia, para que surjam todas as possibilidades. "Educar uma crianga néo é
ensinar a ele algo que ele ndo sabia, mas torna-lo alguém que néo existe".

Educador. Quem educa, quem lidera a descoberta e 0 aprimoramento do que esta no aluno.

Professor. Quem professa, que manifesta suas convicgdes. A conotagdo pode nos levar a unir o
professor com o conhecimento, mas se refere mais etimologicamente a convicgdes, ao que marca a
vida e leva a ag0es.

Tutor. Quem faz vocé ser vocé. Quem acompanha, quem faz vocé diferente dele, para que seja vocé,
quem ajuda em sua personalidade, em sua vocag&o...

Mestre. O magistério, quem faz maior. Quem ajuda vocé a crescer, para ser mais. O magistério € um
ministério, um servico, que faz menos por vocé para que vocé seja mais.

Aluno. Quem esta sem luz, quem deve ser iluminado, alimentado.

Discipulo. Quem esta no caminho de aprender com o docente, quem ensina.

Disciplina. Relacionado ao discipulo, atitude para aprender. E alguém néo gosta dessa palavra € o que
ela significa?

Doutrina, doutrinar. Doutrina é o conjunto coerente de ensino. E a doutrinagdo estaria ensinando com
essa coeréncia. Hoje tem uma conotag&o negativa: é por que a coeréncia néo interessa?

Infantil. Vem de “in-fas”, quem n&o podem falar. Marca-nos a linha educativa: ensinar a falar, dar a
palavra.

Adolescente. Quem sofre de algo, ainda falta algo, precisa continuar fazendo ele mesmo.

Formag&o. Agéo para tomar forma. Processo para entrar em forma, que inclui articular muitas atitudes:
formar, informar, conformar, reformar, transformar... E um longo processo de modelagem e, é claro,
n&o reduzido ao intelectual.

Instru¢do. Fazer estrutura por dentro, organizar a prépria pessoa, 0 modo de raciocinar, perceber,
sentir, viver ...

Escola. Lugar de escuta. Tera que ser porque dizem coisas que valem a pena.

Centro educativo. Local de referéncia, que convoca, que tem seu eixo ao redor do qual existem mais
elementos.

Colégio. Coletivo, um grupo de pessoas organizadas em torno de um projeto, um programa.

Classe: agrupamento com critérios

Matéria. Vem de mater, de origem. E conveniente que muitas disciplinas sejam estudadas na escola,
que esta no fundo das diferentes realidades.

Assinatura. De ad-signum, aquilo que esta proximo do que tem sentido, o que indica alguma coisa.
Néo ficar fora, mas aproximar-se do fundo.

Curso, curriculo. Rota ou itinerario que deve permitir um processo na pessoa de treinamento,
aprendendo as chaves.

Saber. Tem o duplo significado de ter conhecimento, sabedoria e sabor, para saborear. E certamente
os dois aspectos andam juntos: "quem sabe, sabe (tem sabor)".

Inteligéncia. Compreender e também “intus (entre) legere”: ler nas entrelinhas, saber ler a realidade,
entender a importancia do que temos diante de nés.

Problema. E uma definigdo (uma realidade) que nos empurra para algum lugar. Assim como um
emblema é um lema em outro, um sinal em outro. Colocar problemas € um bom sistema de educagéo.
Licdo. Agéo de leitura, de palavras,de livros e da realidade.

Corrigir. E governar juntos, contrastar o que fazemos, concordar.

Examinar. E olhar dentro desde fora, minar de fora para ver se o que esta dentro & sélido.

Explicar. Se trata de dobrar, ordenar, nesse caso a partir do exterior. Mas, além de explicar, &
conveniente envolver (de dentro), complicar, aplicar e permitir replicar e até suplicar.

Criar. Esta intimamente relacionado a criagéo e, talvez, também a crenga, a confianga. Isso leva a
acompanhar o crescimento.
E muitos mais: aprovar e suspender, dialogar (de‘logos”, sabedoria)...



Né&o se trata de preencher todo o campo semantico, mas de possibilitar, através de alguns termos educativos,
0s muitos aspectos que devem ser considerados em uma boa educagéo, em uma educagédo de qualidade.

Terminamos com uma frase de nossas Constituicdes: “Essa missdo educativa tende a formagéo integral da
pessoa, para que nossos alunos sempre amem e busquem a verdade, e trabalhem duro como colaboradores
auténticos do Reino de Deus na construgdo de um mundo mais humano e mantenham um estilo de vida
consistente com sua fé. Assim, progredindo diariamente em liberdade, consigam um curso feliz de sua vida e
consiga a salvagéo eterna”13¢,

E QUE EU QUERO TIRAR O MELHOR DE VOCE ¥

Quero iluminar estrelas no seu céu, quero semear seu caminho com cangdes;

colocar luz em suas noites, fogo em sua vida, ilusdo em seu olhar; semear preocupagoes ...
Provocar fome e sede pelas coisas acima, subir mais alto € sempre o seu destino,

colocar paz e alegria, apertar as maos e ajuda-lo a andar, semear preocupagoes ...
Perdoe-me, se as vezes, sem jeito, ndo lhe procuro o melhor que vejo em voceé.

Estou ao seu servigo, sé quero ajuda-lo e néo atrapalhar.

Eu quero com toda a minha alma te tirar... seu melhor vocé

COMO EDUCAR?38

Faca discipulos, ndo professores; tornar as pessoas, ndo escravos; faga caminhantes, ndo pessoas
estabelecidas; faga servos, ndo chefes. Faga irm&os.

Faga crentes, ndo pessoas cridas; tornar-se buscadores da verdade, ndo mestres em certezas; faga criadores,
n&o plagiadores; tornar-se cidaddos, ndo estrangeiros. Faga irm&os.

Faga poetas, ndo pragmaticos; tornar pessoas de sonhos € memdria, ndo de titulos, cofres e mapas; faca
pessoas arriscadas, ndo espectadores. Faga irmaos.

Faga semeadores, nao colecionadores; faga artistas, ndo soldados; faga testemunhas, nao inquisidores; faca
amigos no caminho, ndo inimigos. Faga irm&os.

Faca pessoas de encontro, com ternura terna, com promessas e esperangas, com presenca e paciéncia, com
missdo e envio. Faga irmé&os.

Faga meus discipulos. Dé a eles o que eu Ihe dei; descarregar suas costas e sejam como irmaos.

61. Minhas grandes descobertas na missao escolapia

No final desta viagem, gostaria de compartilhar com vocé uma série de descobertas relacionadas a misséo que
me tocaram muito de perto nos meus anos de ministério escolapio, todos eles em torno do colégio de Bilbao.

Estou ciente de que eles formam um relato dos muitos que poderiam ser feitos dessa mesma histdria. Mas eu
prefiro fazer assim, como uma experiéncia em primeira pessoa. Entéo, com um certo medo e tremor, ouso narrar.

Na leitura cristd da minha prépria vida, considero essas descobertas como marcos pelos quais 0 Senhor me
levou a realizar seu desejo em relagéo a missao confiada. Também acredito que foram descobertas comunitarias
conjuntas que tentamos combinar fidelidade a heranga recebida como resultado do grande trabalho de muito
tempo e de muitos escolapios religiosos e leigos, bem como com a criatividade que tem exigido cada momento.
A caminhada n&o foi facil, mas fruto de muita reflexdo, muita oragao, varias tentativas nem sempre positivas,
tempo abundante com idas e vindas, as vezes tensbes, muito trabalho e, acima de tudo, muitos rostos queridos.
Estou convencido de que ndo foram nossas invengdes, mas sim descobertas de algo que o Senhor estava
colocando em nossa caminhada.

Eu acho que é bom agradecer a sorte que tive, que tivemos. E eu acho que € justo divulga-las caso valha a pena
para outras pessoas em outras circunstancias. Comego com uma narrativa mais pessoal e, em um segundo
momento, tento resumir tudo em cinco descobertas que considero mais importantes.

Minha historia pessoal de descoberta

Desde os cinco anos de idade, eu era aluno de um colégio escolapio. Fui formado nele, eles me acompanharam
e tenho uma excelente memoria de muitos educadores e, sobretudo, escolapios. Tenho dificuldade em citar
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alguns, porque sei que vou esquecer os outros, mas tenho que nomear Lekun, Inocéncio, Juanjo, Pedro,
Miguel... e um longo etc.

Desde crianga, minha atengao foi atraida, entre muitas coisas positivas, para as diferentes areas que estavam
no colégio, cada uma com um religioso responsavel. Havia o mundo dos esportes, o cinema nos fins de semana,
0 grupo de escoteiros, os grupos de avaliagdo da vida, o clube de montanha, a revista da escola, o cine-forum,
a irmandade, a missa da cada manha e também nos sabados... Era uma escola com muita vida, embora cada
espago fosse autdnomo dos outros, as vezes até com certa rivalidade.

Quando jovem escolapio, enquanto estudava meus estudos civis e teoldgicos, entrei na vida colegial e pastoral,
como monitor de grupo, com algumas experiéncias em sala de aula etc. Nessa nova situagdo de maior
proximidade e envolvimento, descobri novamente que era uma escola muito ativa, com muitas ofertas educativas
e também uma escola fragmentada em parcelas pouco juntas umas com as outras.

Na minha aprendizagem pastoral, tive a sorte de encontrar estilos diferentes, cada um com uma riqueza muito
grande. A maior descoberta, na minha opinido, veio da sintese da educagéo de escotismo, por um lado, com a
intengao de catequese e formagao religiosa, por outro. A agéo pastoral se multiplica quando os dois elementos
se unem de um projeto e de equipes que o sustentam ao longo do tempo.

Depois de ordenado sacerdote e de terminar os estudos, fui nomeado coordenador da pastoral do colégio: uma
responsabilidade importante em um centro com uma tradicdo de bons cuidadores pastorais. Era 1982. O
ministério da escola era bom em termos de formagdo religiosa, celebragbes e oragdes, convivéncia,
acompanhamento... O desafio naquela época era dar continuidade aos grupos apés a idade escolar. Para isso,
foi necessério atender a varios aspectos simultaneamente: apresentar uma oferta interessante para jovens, ex-
alunos e adultos, aumentar o nimero de alunos nos grupos, melhorando a convocatoria, cuidar do
funcionamento das equipes de responsaveis e sua formag&o (incluindo sua participagéo no grupos préprios de
referencia), trabalhar com as familias para criar o ambiente certo com seu apoio e envolvimento, combinar agéo
escolar com agéo extra-académica, introduzir agdes de solidariedade mais fortemente na prépria escola e nos
grupos... A presenga de uma casa de formagéao de jovens escolapios foi uma grande ajuda por causa do impeto
e dedicagéo de alguns deles, bem como dos formadores.

Isso cresceu rapidamente e foi necessario dar uma entidade a todo esse movimento. Em 1985, a associa¢éo
ltaka nasceu para dar identidade a tantas pessoas que compunham os grupos de jovens e adultos: logo eles
ndo eram apenas ex-alunos, porque outras pessoas também se aproximavam, as vezes convocadas pelos
préprios membros dos grupos. Uma associagdo com um nome diferente da escola tornou possivel iniciar a
solidariedade e outras agdes (0 Gesto pela paz, a colaboragdo com lares de criangas institucionalizados, a escola
de educadores etc.). Uma associagio também possibilitou o acesso a subsidios publicos que, alguns anos
depois, permitiriam os primeiros profissionais para pastoral e agao social. Uma nova realidade escolapia estava
nascendo.

Essa nova realidade em um colégio, sendo parte dela, mas ao mesmo tempo autdnoma, supde uma dialética
que tera que ser ajustada. E também um momento de separagéo do colégio da comunidade religiosa em que
reside, uma vez que existem varias comunidades em Bilbao, de separar as figuras do diretor e do reitor. S&o
tempos de mudangas importantes. Surgem questdes decisivas: se a missdo escolapia também alcanga ex-
alunos e familias ou se deve se concentrar apenas na idade escolar, se € necessario oferecer a ex-alunos e
familias algo além de um vinculo sentimental com a escola, se € necessario introduzir com tanta forga questdes
sociais...

Em 1988, fui nomeado diretor do colégio. Dessa maneira, a lideranga e o ministério pastoral estao unidos e, com
isso, € dado um passo decisivo para unir o projeto educativo da escola ao extra-académico em um Unico projeto
educativo e pastoral escolapio. Trata-se de criar um centro educacional, evangelizador e solidario em tempo
integral: com as portas abertas do inicio da manha até o final da tarde, incluindo fins de semana e feriados; com
varias atividades educacionais, pastorais, de tempo livre, esportes e atividades complementares; para todas as
pessoas, estudantes, ex-alunos, familias, professores e funcionarios da escola, pessoas proximas.

Com tudo isso, a misséo escolapia esta se consolidando e, em 1991, nasceram as comunidades de Itaka, como
uma saida adulta dos processos grupais de catecumenato realizados por tanto tempo e com o desejo inequivoco
de caminhar junto com os religiosos escolapios. Isso orienta 0 ministério pastoral, que encontra assim um
horizonte para o qual ir e oferece grupos de vida aos responsaveis pelos processos das etapas anteriores. Isso
esta multiplicando a agao escolapia; alguns membros dessas comunidades entram como professores na escola
(ou alguns professores entram nas comunidades), novos projetos educacionais, evangelizadores e sociais sao
iniciados (entre os quais a presenga no bairro de Sao Francisco e trabalho como ONG).

Em 1995, outro passo é dado. Um membro leigo das comunidades € nomeado diretor académico enquanto eu
permanego como diretor fitular (ainda em uma separagéo de figuras ndo muito definida) e como assistente
provincial da missdo evangelizadora. E uma época de grandes frutos: o processo de discernimento comega para
que as comunidades de Itaka se tornem uma Fraternidade Escolapia (1996), uma comunidade de vida conjunta



de religiosos com leigos € langada e continua sendo mantida hoje. S&o enviados os primeiros leigos por trés
anos a Venezuela para compartilhar sua vida e misséo, a abertura dos primeiros lares etc.

Experiéncias semelhantes estdo surgindo em outras partes da Provincia, mais ricas em alguns aspectos, em
Pamplona, em Vitoria, em Tolosa, em Tafalla... e também em outras demarcacdes. Ese passo de maior
coordenagdo com a Provincia representa outro salto qualitativo na missdo. A implementacdo do Secretariado
dos colégios, muito inspirada na rica experiéncia da Catalunha, também ajudara um trabalho mais compartilhado
entre todos.

Em 2001, h& outro passo decisivo na constituico da Fundag&o ltaka - Escolapios. A Provincia de Vasconia e a
Fraternidade Itaka criam uma entidade escolapia de missdo compartilhada. Nela, convergem as diferentes
entidades que foram criadas em torno da associagéo Itaka (0 grupo de escoteiros, a escola de educadores, a
que cuidava de criangas em residéncias, aquela com presenga no bairro de Sao Francisco etc.). No centro e
como projeto prioritario, esta a a¢do pastoral com grupos educacionais e pastorais. Essa plataforma conjunta
abre um caminho de grandes possibilidades.

Em breve, a Fundagéo Itaka - Escolapios sera enriquecida com as Fraternidades e as realidades pastorais das
diferentes partes da Provincia, primeiro de Vasconia e, desde 2005, também de outros lugares: Andaluzia,
Aragao, Valéncia, Venezuela, Brasil, Bolivia, Camardes, india, Filipinas...

Simultaneamente, o conceito de “presenga escolapia” esta tomando forma, tentando combinar a missédo
escolapia e as pessoas e entidades que a promovem para alcangar sua otimizagdo. Em muitos lugares, ha uma
comunidade religiosa, talvez alguma Fraternidade, muitos leigos ligados ao mundo escolapio, alguma escola,
talvez alguma pardquia ou centro de culto, alguma obra de educacéo néo formal. Avangar todas essas areas de
maneira coordenada seria muito bom para a comunidade e identidade escolapia propria, para a convocagéo de
novas pessoas para essa vida e missdo escolépia, para a melhor conquista dos frutos de nossa missao. Isso
exigira uma pessoa que coordene, com uma equipe e um projeto de presenga. O assunto e a alma de tudo isso
serdo a "Comunidade Crista Escolapia“, aquelas pessoas que se relinem regularmente na Eucaristia e que se
sentem chamadas a assumir a missao escolapia como sua.

Isso leva, em 2005, ao inicio da Comiss&o da Provincia da Miss&o, a fim de refletir sobre seu futuro, ajudar o
crescimento do sujeito escolapio, coordenar e promover presengas escolapias, bem como os dois principais
pilares da missao: colégios com seu Secretariado e a Fundagao Itaka - Escolapios com sua Comissao Executiva,
agora dirigida por pessoas da Fraternidade sob a supervisdo desta Comiss&o e da propria Congregacao.

Em 2009, o Pe. Geral me nomeou seu Delegado Geral para integragao carismatica e missao compartilhada.
Trata-se de promover essas linhas da Ordem, especialmente com o inicio da Fraternidade Geral (2011) e o
desenvolvimento de todas as suas potencialidades, o Movimento Calasanz (2012), o acompanhamento para a
constituicdo de novas Fraternidades e o acompanhamento das equipes de missdo compartilhada. E, é claro,
continuar com a Fundagao Itaka - Escolapios. Grandes desafios para os préximos anos.

Quando olho para tras hoje, vejo a mdo de Deus nessa caminhada e em tantas pessoas que tornaram isso
possivel. Diante disso, surge a necessidade de agradecer a Deus e a todos.

Grandes descobertas para destacar

A partir dessa experiéncia, enfatizo essas grandes descobertas que, como costuma acontecer com os dons de
Deus, também podem ocorrer em outros lugares. Eu os apresento brevemente.

1. O bom trabalho pastoral é essencial para um bom colégio escolapio

Quando a agdo evangelizadora est4 fortemente presente em um colégio escolapio, essa escola ganha muito.
Ganha na identidade cristd e escolapia, em uma oferta educacional, em um chamado vocacional, na
possibilidade de ter mais méos colaboradoras, na presenga eclesial e social.

Boa formacéao religiosa, cuidadosas celebragbes e experiéncias religiosas, 0 ambiente pastoral do centro, a
educagao em valores relacionados ao Evangelho, alguns dias anuais de convivéncia, a oferta de processos
grupais extra-académicos e canais concretos de solidariedade séo iniciativas fundamentais para a educagéo
escolapia. E tudo isso realizado em equipe, com um projeto compartilhado e sustentado ao longo do tempo.

2. Um colégio com pastoral ndo é o mesmo que um colégio em chave evangelizadora e pastoral

Desenvolver muitas boas agdes pastorais € muito importante, mas néo o suficiente. Um colégio escolapio deve
ser baseada na chave evangelizadora e pastoral. Essa é a sua identidade e seu coragdo. Nao sdo apenas mais
uma iniciativa de um amplo programa educativo, mas sao a razao de ser da escola. O colégio esta organizado
em torno da evangelizagdo: é o que da o tom para os outros elementos fundamentais.

Para isso, a diregdo do colégio deve ser pastoral. Isso pode ser feito de maneiras diferentes, mas isso é
fundamental.

3. Um colégio em chave pastoral exige ser um centro de tempo integral



Uma escola com essas caracteristicas deve ser de periodo integral e direcionada a todas as idades e publicos.
E precisamente aqui que a sinergia necessaria é alcancada para que tudo dé frutos. O desafio é ser um centro
de referéncia, um local de encontro desejado para estudantes, familias, funcionarios, pessoas préximas,
colaboradores... nas trés areas escolapias de evangelizagao, educagao e transformacao social.

4. O colégio pode ser o centro, mas é necessaria outra identidade para a continuidade dos processos

O colégio é o centro de referéncia, de encontro, mas é necessaria outra identidade para as pessoas que a
abordam: sera a Comunidade crista escolapia, a Ordem religiosa, a Fraternidade, a associagdo em que se
sentem protagonistas...

Outros espagos sdo necessarios para acomodar a participagdo e o envolvimento apropriado de todas as
pessoas. E também é necessario que tudo isso ocorra em um projeto escolapio compartilhado.

5. Um colégio escolapio faz ofertas escolapias

A criatividade nos ajuda a imaginar ofertas que podemos fazer. Mas, em um colégio escolapio, n&o faltam ofertas
escolapias de um ministério vocacional a vida religiosa escolapia e a Fraternidade, & misséo e colaboragao
compartilhadas, @ Comunidade cristd escolapia, ao Movimento Calasanz, as atividades que ele promove.
Demarcagao, a Ordem ¢ a Igreja.

E necessario super,ar as personalidades de cada um, da propria escola, de sua propria demarcagao, para
lembrar-nos, uma e outra vez que somos mensageiros de um unico Senhor.

Quando tudo isso acontece, fica mais facil para Deus agir mais liviemente. Ou pelo menos, € assim que eu
Penso e Vivo.

6. Agrande unido entre comunidade e miss&o.

A miss&o é convocar o seguinte de Jesus na Igreja, em comunidade. A razdo de ser de todas as comunidades
e da Igreja € a missdo. N&o é possivel separar vida e trabalho, ser e fazer, compromisso e fé... Quanto mais se
volta para a missdo, mais se descobre a necessidade de formagao e oragdo: curiosamente, 0 mesmo nem
sempre acontece quando inverter.

Ao trabalharmos na educagao cristd e de solidariedade, estamos chamando para colaborar e nos tornar parte
das Escolas Pias. E quando as pessoas respondem e nos aproximamos um do outro e criamos espagos e
comunidades compartilhados, descobrimos que a diversidade de pessoas, vocagdes, carismas, estilos pessoais,
cada um se enriquecendo em sua propria vocagdo e na misséo que chamou, muito ganha.

Ao compartilhar reflex&o, misséo, oragéo e a prépria comunidade com muitos leigos, ganhei em minha prépria
vocagao como cristao, religioso, sacerdote e escolapio. E acho que todas as pessoas, a comunidade, as Escolas
Pias e sua missdo também venceram.

VER E NAO VER

Um abade do mosteiro ficou muito preocupado: “Muitos entram no noviciado, mas também muitos que, depois
de algum tempo, o deixam. Depois de alguns anos, muito poucos permanecem”.

Um dia, enquanto meditava, ele viu uma cena que o iluminava completamente: a caga as raposas. O pobre
animal estava correndo pelo campo. Ele foi perseguido por uma matilha de cées e, mais atras, a cavalo, pelos
cagadores. A raposa correu e correu, e os cdes atrds dela latiram rapidamente, tentando alcanga-la.

O abade observou que, depois de um tempo, apenas dois cdes continuaram a corrida; os outros abandonaram
a perseguigéo e foram vistos, aqui e ali, descansando ou entretidos entre os farejadores.

Quando a cagada terminou, 0 abade perguntou a um dos cavaleiros; "Por que esses dois cdes, quando a maioria
deles abandonou, seguem a raposa até o fim?"

O cagador sorriu e, sem pensar, respondeu: “Olha pai, a principio todos os caes correm e latem, mas a maioria
n&o viu a raposa, eles apenas correm no meio do barulho. Até o fim, apenas aqueles que viram a raposa
chegam".

XIV. CONSTRUIR CADA DIA AS ESCOLAS PIAS

Como pessoas que vivem em comunidade, aceitamos a lei como caminho para o amor,
acatamos os principios que preservam os direitos da pessoa humana,

bem como as leis da Igreja e nossas Constituigdes e Regras

que, sendo imagem de nossa vida consagrada, nos ajudam a trilhar com mais seguranga
0 caminho da vocacao, para gléria de Deus e bem do proximo.
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62. As chaves para o futuro

Agora nos perguntamos sobre as chaves que podem nos ajudar a caminhar com mais seguranga no caminho
da vocagao, para o louvor a Deus e a utilidade do préximo.

Todos os dias, com nossos esforgos pessoais, comunitarios e institucionais, devemos construir as Escolas Pias
que dao continuidade a nossa histdria e que nos mantém fiéis aos desafios do momento e do futuro.

Algumas sao chaves que sdo mantidas ao longo do tempo porque s&o fundamentais. O Capitulo Geral de 2009
as reuniu e as definiu como linhas de agdo gerais, agrupando-as em seis segdes principais, com algumas
especificidades em cada uma delas:

e Revitalizagdo'39, consolidagéo e crescimento da Ordem
e \Vida fraterna em comunidade

e  Ministério escolapio
[ ]
[ ]

Pastoral vocacional
Formag&o inicial 140
e Laicato.
A Congregagao Geral, com o apoio dos Secretariados Gerais e sempre em conexdo com 0s Superiores das
Demarcagdes, desenvolve seus cronogramas e agdes para promover essas chaves para o futuro.

Entre as muitas iniciativas e trabalhos realizados, vale destacar como chaves para o futuro:

A consciéncia progressiva da necessidade de trabalhar juntos na Ordem.

A nova organizag&o com a criagéo de novas Provincias, agrupamento de outras.
O plano de crescimento em novos paises

O maior acompanhamento de religiosos em seus primeiros anos de ministério.
0 acompanhamento de religiosos em seus diferentes ciclos de vida.

0 desenho dos elementos e indicadores da identidade escolapia em nossas obras.
O inicio do Movimento Calasanz (trabalho pastoral também com jovens).
Promocé&o de trabalhos de educagao nao formal.

As diferentes iniciativas para promover a pastoral vocacional.

O cuidado com os planos de formagao inicial dos religiosos.

O impulso as casas de acolhimento vocacional e a comunidade de formagéo.

O impulso e coordenagao das Fraternidades Escolapias.

Essa lista ndo esgota as a¢des que estdo sendo realizadas atualmente para continuar a construgéo das Escolas
Pias dia a dia, nem pretende coletar todas as chaves para o futuro. Mas, pode ser Util apontar alguns aspectos
que todos nos que sentimos como escolapios devemos apoiar.

De qualquer forma, acho conveniente destacar agora algumas opgdes fundamentais para o futuro préximo das
Escolas Pias. Elas s&o as que comentaremos abaixo e que apenas apontamos agora:

e Abengoar sempre

e Trabalhar com projetos compartilhados e bem planejados

e  Cuidar do sujeito escolapio, 0 novo escolapio que esta tomando forma e, principalmente, a Fraternidade
que abre novos e esperangosos horizontes

e Aproveitar a intuicdo e a realidade da Fundagéo ltaka - Escolapios

Avancar em nossa comunidade escolapia de amigos de Jesus

e Continuar a ver apaixonadamente a miss&o escolapia

TENTACOES CONTRA O CARISMA 1
+ Secularizagdo do carisma esquecendo que através dele é o Espirito que nos guia,

+ A imitagdo automatica dos modos de viver do carisma, esquecendo a fidelidade criativa e a leitura dos sinais
dos tempos,

+ Medos pessoais ou de grupo que tiram o destemor necessario e a capacidade de dizer com ousadia,
+ A acomodagéo e fraqueza da vida religiosa,
+ A falta de memoria histérica e contato com os inicios carismaticos que nos distanciam das opgdes de Calasanz,

139Salutatiodel P. General publicada emn Ephemerides de margo de 2011
140Salutatiodel P. General publicada em Ephemerides de janeiro de 2011
141 Josep Mir6 y Miguel Angel Asiain. “Vivir hoy el carisma de Calasanz”. ICCE. 2000. Pagina 172




| + O esquecimento préatico que o carisma aprofunda e atualiza com o tempo...

63. Sempre abengoar

Para continuar construindo as Escolas Pias do futuro, cada um de nds deve continuar se esforgando para ser
pessoas melhores, melhores cristdos e melhores escolapios.

A maneira de fazer isso é colocar-se mil vezes nas méos do Senhor, pedir sua luz e sua forga, abrir caminho
todos os dias crescendo em alegria, em servigo, em amor.

Ha virtudes que s&o um balsamo para a coexisténcia, que foram reunidas na histéria da Igreja como contraponto
aos pecados capitais: humildade, generosidade; castidade, paciéncia, temperanga, caridade fraterna, diligéncia
e fervor no servigo de Deus. A eles poderiamos acrescentar compaixdo, ndo-violéncia... e sempre amar.

Hoje, possivelmente sempre, é especialmente importante acabar com as fofocas e cultivar o “bem-dizer”. Diante

da inveja, fofoca, conversas ruins sobre os outros, destacando o negativo, devemos promover o "bom dizer" de
todos e de tudo.

Banir o mau falar sobre os outros, fofocar e a inveja’+

Um sabio foi visitado por alguém que comegou a falar mal de outro amigo do sabio e ele disse: “Depois de tanto
tempo, vocé me visita para cometer trés crimes diante de mim: primeiro, tentando fazer que eu odeie uma pessoa
que amava; segundo, me preocupar com suas palavras e me fazer perder a calma; e terceiro, acusando-se de
ser vocé um caluniador”.

Se todos tivéssemos a mesma atitude que o sabio, ndo haveria difamag&o. Para uma pessoa falar mal de outra,
alguém precisa ouvir. Quem ouve e da crédito é tao culpado quanto quem fala. Como Tito Maccio Plauto (251-
184 aC) disse de uma maneira engragada: "Os que espalham fofocas e os que a ouvem, todos devem ser
enforcados: os propagadores pela lingua e 0s ouvintes pelos ouvidos".

A mensagem biblica & muito insistente nesse assunto, sem dlvida devido a importancia de:

e "Quem quer amar a vida e gozar dias felizes, retenha a lingua do mal e os labios do engano" (Salmos
34, 12-13). Texto que Pedro repete (1 Pedro 3,10).

e "N&o dé testemunho contra o seu proximo sem razdo, nem engane com 0S seus labios" (Provérbios
24, 28).

e "Irméos, ndo falem mal um do outro" (Tiago 4,11).

e “Quem, Senhor, pode ficar na sua tenda? Quem pode viver na sua montanha sagrada? Quem fala a
verdade com sinceridade e ndo calunia com a lingua, quem néo difama o préximo” (Salmo 15,1-3).

e Um dos mandamentos do decalogo proibe expressamente o falso testemunho (Exodo 20,16;
Deuterondmio 5,20).

e "Néo faga relatos falsos, nem se torne cumplice dos iniquos para testemunhar a favor de uma injustica"
(Exodo 23,1).

e “Que sua palavra seja sim, sim; ndo ndo O que acontece a partir dai vem do Maligno®(Mateus 5,37)

e Uma das caracteristicas que a Biblia da aos lideres da igreja é que eles ndo devem ser “de duas
linguas” (1 Timéteo 3, 8), “sem se curvar’, diz outra verséo, “que nunca falham em suas palavras " Ou
seja, honesto, transparente, que eles néo precisam sair por ai explicando algo que disseram sobre
outras pessoas.

A callnia é como "uma espécie de homicidio"*43, porque, com a palavra, a reputagdo de uma pessoa &
assassinada, gratuitamente e sob a mais completa impunidade.

“Na auséncia do irmdo, ndo se deve falar mal dele para difama-lo, mesmo se dissermos a verdade. Isso seria
calunia’'#4. " E hora de comegar a falar sobre esse pecado e para-lo, caso contrario, continuara destruindo vidas
e obscurecendo os relacionamentos entre as pessoas.

Infelizmente, as mas conversas sobre pessoas, fofocas e inveja estdo presentes ao nosso redor, mesmo em
comunidades e ambientes cristdos. Construir o futuro é banir esses comportamentos com uma atitude ativa
como a apontada na histéria a seguir:

"Um jovem discipulo de Socrates chega a sua casa e diz: “Ouga, mestre. Um amigo seu estava falando mal de
vocé...”

“Espera! Sécrates o interrompe. Vocé ja passou pelas trés regras o que vai me dizer?”

142 Tomado livremente de http:/alpasarlashoras.blogspot.com.es/2010/07/maledicencia-el-pecado-del-que-no-se.html
143 Sdo Francisco de Sales (1567-1622)
144 Antioco del Monasterio de Saba
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“As trés regras?

- Sim. O primeiro é a verdade. Tem certeza de que o que vocé quer me dizer é absolutamente verdadeiro?

- Néo. Eu o ouvi comentar com alguns vizinhos.

- Pelo menos vocé tera passado pelo segundo portéo, que é bondade. O que vocé quer me dizer é bom para
alguém?

- Na verdade néo. Ao contrario...

- Oh meu Deus! A tiltima cerca é necesséria. E necessério me informar o que o deixa tdo desconfortavel?

- Para dizer a verdade, néo.

"

"Entéo", disse o sabio, sorrindo, "se néo for verdade, ou bom, ou necessario, vamos enterra-lo no esquecimento."
Por tras das fofocas, geralmente ha ociosidade € inveja. Portanto, & conveniente enfrenta-los desde o inicio.

Quao bom fariamos ao responder assim quando alguém nos chega com uma fofocal Ou quando somos tentados
a falar mal dos outros! Se nos colocassemos em campanha néo "dizendo mal", fariamos muito bem. E ndo
esquegamos que aqueles que agem maliciosamente s&o tao culpados quanto aqueles que os ouvem. Diga-me
como vocé fala e eu direi quem vocé é.

Quao bom fariamos ao responder assim quando alguém nos chega com uma fofoca! Ou quando somos tentados
a falar mal dos outros! Se nos colocassemos em campanha néo "dizendo mal", fariamos muito bem. E ndo
esquegamos que aqueles que agem maliciosamente sao tao culpados quanto aqueles que os ouvem. Diga-me
como vocé fala e eu direi quem voceé é.

Vale destacar, por exemplo, os danos que podem ser causados na educagdo quando uma familia fala mal de
um professor (ou vice-versa), quando o ambiente escolar é tingido de fofocas, quando criticas superficiais e
prejudiciais chegam aos ouvidos de criangas e jovens... Palavras como essa podem prejudicar o trabalho de
muitas pessoas por um longo periodo de tempo.

Abengoe, sempre "diga hem"

Sempre devemos falar bem dos outros, sem ser lisonjeiro, fazendo um esforgo para detectar e destacar os
beneficios de pessoas e situagdes.

Né&o se trata de esquecer os aspectos negativos, nem de reduzir a importancia das boas criticas que sempre
atuam com amor, com o0 compromisso de colaborar na mudanca da situagdo e no momento e espago certos.
Entao, a critica se torna uma corregéo fraterna e também é "bem-dita” porque as coisas sdo ditas bem.

"Ninguém fala em nossa presenga da mesma maneira que em nossa auséncia.'*" Felizmente, quando falamos
sobre os outros, sabemos como fazé-lo de maneira positiva. O oposto é uma contradicdo com o estilo de vida
que pretendemos viver.

Devemos aprender a falar bem dos outros, a eliminar as fofocas, a vencer a inveja. Precisamos treinar para isso.
Esta historia pode ser usada como um exemplo:

‘Dizem que um grupo de irmas costumava se reunir reqularmente, para preparar e dar roupas para 0S
necessitados. No entanto, elas tinham o habito de falar mal dos outros. Elas sempre tiveram algum motivo para
criticar ou contar fofocas sobre um membro da igreja ou alguém que conheciam. Pelo contrario, havia uma velha
que sempre dava alguma caracteristica positiva a cada um dos aludidos. As outras senhoras costumavam ficar
muito chateadas, porque, com suas palavras, a atmosfera mudou e néo era mais confortavel continuar falando.

Um dia elas concordaram e disseram:
- Temos que falar sobre alguém que ndo tem nada de bom.
- "Do diabo", uma delas disse entusiasmado, e todas riram conscientemente.

Entao, na proxima vez, esperaram a chegada da velha e comegaram a falar sobre Satanas. Cada uma deu sua
opinido e expressou seu aborrecimento com as caracteristicas mais negativas que lhes poderiam ocorrer. Todas
olharam de soslaio para a velha que estava tricotando, esperando se ela iria dizer alguma coisa, quando de
repente, ela levantou a cabega e disse:

- Vocés ja perceberam o quéo perseverante é o diabo?”
Sempre é possivel falar bem das pessoas, quando queremos e mudamos nossa atitude mental.

Nossas comunidades religiosas ou da Fraternidade, nossos grupos, nossas equipes de trabalho, nossa mesma
atitude e ambiente seriam muito diferentes se o slogan fosse sempre "bem dizer". Tratariamos nossos alunos,
nossos irmaos, de maneira diferente e melhor. Eles poderiam ser os ginasios para nos treinar e desenvolver 0s
musculos dos “bem-ditos”. Ficariamos mais felizes.
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Eu proponho para mim e para vocé banir as fofocas e incentivar a falar bem dos outros. Para isso, também
temos que pensar bem nos outros, tentar entendé-los, nos colocar no lugar deles. Muitas vezes, penso que essa
é precisamente a grandeza de Deus: sendo tdo grande e tao bom, ele é capaz de sempre pensar e falar bem
sobre vocé, sobre mim, sobre nds, porque ele nos ama, mesmo que conhega perfeitamente nossos pecados e
fraquezas.

TUDO UM ESTILO DE VIDA

Exorto-vos, irmaos, pela misericordia de Deus, a oferecerem seus corpos como uma vitima viva, santa e
agradavel a Deus: essa sera sua adoragdo espiritual. E ndo se acomodem no mundo atual, mas se transformem
em renovar sua mente, para poder distinguir qual é a vontade de Deus: 0 bom, o agradavel, o perfeito.

N&o se estimam mais do que € conveniente; Em vez disso, tenham uma estima sobria de acordo com a medida
de fé que Deus deu a cada um. Pois assim como nosso corpo, em sua unidade, tem muitos membros, e nem
todos os membros desempenham a mesma fungéo, nds, sendo muitos, formamos apenas um corpo em Cristo,
cada um por sua parte membros de outros.

Mas, tendo dons diferentes, de acordo com a graga que nos foi dada, se for o dom de profecia, vamos exercita-
lo de acordo com nossa fé; se € o ministério, no ministério; ensino, ensino; a exortagdo, exortagédo. Quem da,
simplesmente; aquele que preside, com pedido; aquele que exerce misericérdia, com jovialidade.

Sua caridade seja sem pretenséo; detestar o mal, aderir ao bem; cordialmente amando um ao outro; estimando-
se mais; com zelo sem negligéncia; com um espirito fervoroso; servindo ao Senhor; com a alegria da esperanca;
constante na tribulagdo; perseverar na oragdo; compartilhar as necessidades dos santos; praticando
hospitalidade.

Abencoe aqueles que o perseguem, ndo amaldigoe.

Alegrai-vos com 0s que se alegram; chora com quem chora. Tém 0 mesmo sentimento um pelo outro, sem se
entregar a arrogancia, antes atraidos pelos humildes, "ndo tenham prazer em sua propria sabedoria”. Sem
retribuir a ninguém o mal pelo mal, buscando o bem diante de todos os homens: tanto quanto possivel e até
onde vocé depender, em paz com todos os homens; ndo tendo justica por conta prépria. Pelo contrério: se seu
inimigo esta com fome, alimente-o; e se estiver com sede, beba-0. Nao seja vencido pelo mal; antes, supere 0
mal com o bem (Romanos 12: 1-21).

64. Viver e trabalhar com projetos 146

Uma chave para o futuro de qualquer organizagéo é trabalhar com projetos compartilhados por todos aqueles
que compdem essa entidade.

Nesse aspecto, temos muito a avangar em nossa realidade escolapia. Grande capacidade de trabalho e forte
dedicag&o sdo muito enfraquecidas se um projeto compartilhado estiver ausente.

Um projeto precisa de um lider que o incentive, uma equipe que assuma a responsabilidade e um plano
detalhado que defina objetivos, etapas, cronograma e indicadores para sua avaliagao. Os trés elementos sdo
fundamentais: se ndo houver plano, vocé ndo sabe para onde ir e as coisas serdo feitas dependendo da pessoa
responsavel ou das pessoas envolvidas, se ndo houver equipe, o plano dependera apenas de uma pessoa e
durara enquanto essa pessoa estiver 1a. Se ndo houver lider, o projeto corre o risco de que cada membro da
equipe entenda as coisas a sua maneira e o plano se desfaga. Lider, equipe e projeto sdo necessarios para
realizar qualquer empresa que desejamos empreender.

Uma analise da realidade, objetivos claros, um itinerério e uma avaliagao periédica ndo podem faltar em um
projeto.

e E necessario comecar com o ponto de partida onde estamos: para isso precisamos saber onde
estamos, 0 que precisamos, que elementos temos, ...

e E necessario saber para onde queremos ir, claramente, com objetivos bem definidos, para que eles
realmente marquem uma dire¢éo.

e Devemos marcar um caminho, com seus passos, estagios, 0s meios necessarios.

e E, com uma certa frequéncia, teremos que parar para ver se estamos bem, se estamos progredindo
ou no, se algo precisa ser corrigido... Os indicadores s&o Uteis para isso.

Esses projetos, desde o inicio da elaboragao e até a conclusao, devem sempre ser realizados em equipe. Pode
ser que alguém tenha isso em mente a principio, mas eles serdo enfraquecidos e com menos futuro, se ndo

146 Com esse mesmo titulo, a Congregagdo Geral apresentou um documento aos Superiores das demarcagdes,
incentivando-os a viver e trabalhar em projetos. Vale a pena conhecer essa redagao e coloca-la em pratica.



forem compartilhados o tempo todo: em sua elaboragéo, na definicdo de metas, ao estabelecer os itinerarios e
no momento da avaliag&o.

Os sistemas de gestdo geralmente falam sobre a miss&o (quem somos, 0 momento em que somos), a visao
(para onde queremos ir, 0 que queremos alcangar apos 0s anos esperados), quais objetivos especificos nos
propusemos a nos aproximar dessa visdo (com os diferentes niveis de concregéo até atingir as agdes) e com
uma avaliagdo constante que nos permita a melhoria continua.

Em nossos @mbitos escolapios, precisamos trabalhar com quatro tipos de projetos.

O projeto pessoal

Precisamos nos perguntar periodicamente (pode ser todo ano, mais claramente quando ha alguma mudancga
importante na situag&o) onde estamos em nossa vocagao, para onde gostariamos de ir, como seguir em frente...

Seguir as etapas de analisar a nds mesmos pessoalmente, estabelecer metas, ver pontos de melhoria e controlar
para ver se avangamos... € fazé-lo por escrito ja € um grande avanco.

As caracteristicas de nossa vocagdo, as responsabilidades que nos podem ter confiado, o contraste com o
Evangelho e as Constitui¢des, a reviséo da vida, a leitura fiel da realidade, a formagao permanente, a experiéncia
e o cuidado espiritual, as referéncias e os planos da Igreja. Comunidade s&o referéncias que podem nos servir
para a analise da situag&o e para marcar 0s avangos necessarios que tenho que procurar.

Nesse projeto, como em qualquer projeto, & necessario um responsavel. E & vocé. E verdade que vocé pode e
deve coloca-lo nas méos de Deus para que ndo seja seu projeto, mas o plano de Deus para vocé. Mas cabe a
VOCé seguir esse caminho: 0 Senhor ja 0 chamou regularmente e continua a fazé-lo.

Vocé também precisa de uma equipe. E verdade que vocé pode considerar o projeto como seu e de mais
ninguém. Mas, pelo menos, sera bom compartilha-lo com o Senhor. E também sera muito conveniente fazé-lo,
na medida do possivel, na prépria comunidade ou com um companheiro ou pessoa de confiancga.

O projeto da comunidade

Também é muito conveniente para cada comunidade ter um projeto comunitario. Pode e deve ser, em grande
medida, 0 mesmo que as demais comunidades da Demarcagdo ou da Fraternidade. Mas, sempre tera alguns
aspectos proprios e o fato de escrevé-lo, compartilha-lo, coloca-lo em movimento e revé-lo é sempre uma ajuda
para a vida e a misséo da comunidade.

O projeto da comunidade é mais do que planejar atividades com os respectivos cronogramas e calendario. E,
novamente, o resultado de seguir as etapas de qualquer projeto: analisar como s&o nossa comunidade e as
pessoas que a formam, o que queremos e vemos possivel alcangar, como vamos fazer isso e como verificamos
que a comunidade esta progredindo.

As pessoas que formam a comunidade, o cuidado dos idosos ou os jovens, a miss&o que confiamos, os planos
conjuntos da Provincia ou da Ordem, os aspectos fundamentais de qualquer comunidade (oragao, celebragdes,
compartilhamento, formagéo...), serdo elementos que entrardo na andlise e desenvolvimento do projeto
comunitario.

O projeto da obra escolapia

Cada escola, cada obra escolapia, também precisa de um projeto compartilhado, para que possa dar todos os
seus frutos.

Seria um desastre se o diretor de uma escola ndo estivesse ciente do que o coordenador pastoral faz e que
ambos estivessem desconectados dos responsaveis por outras areas da escola. Infelizmente, séo situagdes
que, as vezes, ocorrem.

Precisamos de um projeto que defina os objetivos, a organizagéo, os processos que sdo implementados. Assim,
€ possivel uma participagdo adulta de todos os colaboradores, a contribui¢do de cada um para um bem comum
conhecido, contrastada entre todos os passos que estdo sendo dados, enriquecidos com uma projecao pensada
em conjunto.

Cada vez mais, modelos de gestao da qualidade que facilitam o trabalho do projeto estdo sendo aplicados nas
escolas. De alguma forma, é conveniente fazé-lo em todas as obras escolapias.

O projeto de presencga escolapia

A necessidade de um trabalho coordenado e conjunto de toda a realidade escolapia de um lugar esta ganhando
cada vez mais forga. Quase sempre existem varias entidades: a comunidade religiosa, a Fraternidade, a escola,
o centro de culto ou a paréquia mais ou menos ligada a escola, algum trabalho de educagéo néo formal...

Cada uma dessas entidades pode ter sua propria vida e é conveniente que eles tenham seu proprio projeto
compartilhado por aqueles que dela participam. Mas, seria muito mais rico se um projeto reunisse todas as
realidades escolapias de uma localidade.



Poderiamos atender melhor a aspectos que dificilmente podem ser feitos separadamente: oferecer maior
envolvimento escolapio aos leigos, iniciar a Comunidade Cristd Escolapia, tirar proveito dos recursos humanos
ou materiais uns dos outros, crescer na identidade escolépia, ter uma presenga mais coerente na Igreja local e
na cidade, alinhe-se mais aos objetivos da Demarcagao, aumente a eficacia da pastoral vocacional...

Mais uma vez e como em qualquer projeto, seria necessario um coordenador de presenga, uma equipe e um
projeto. E, é claro, seguir as etapas de analise da situag&o, estabelecimento de metas, etapas e indicadores de
avaliagdo.

Os frutos de um projeto de presenca logo s@o perceptiveis nos resultados da missao, na maior identificagéo e
envolvimento das pessoas que colaboram, ...

Viver e trabalhar com projetos

A dindmica estabelecida ao viver e trabalhar com projetos molda nossa maneira de ser € nos ajuda a ser mais
fiéis e mais eficazes em nossa missao escolapia.

Devemos lembrar-nos mil vezes de que somos servos de um grande projeto, o de Jesus, o do Reino de Deus.
E que somos colaboradores nela. E por isso que, com generosidade e sem pretensbes de qualquer tipo,
colaboramos com todos aqueles que pressionam pelo advento daquele Reino que tanto esperamos.

PARABOLA DOS GANSOS

Quando os gansos migram, eles voam formando um "V". Esta provado que, quando cada passaro bate as asas,
produz um movimento no ar que ajuda o passaro atras dele. VoaNDO em "V" o bando inteiro aumenta pelo
menos 71% mais energia do que se cada passaro voasse sozinho.

Toda vez que um ganso sai da formagéo, imediatamente sente a resisténcia do ar, percebe a dificuldade de
fazé-lo sozinho e rapidamente retorna a sua formagao para se beneficiar do poder do companheiro que segue
em frente.

Quando o lider dos gansos se cansa, ele vai para um dos postos atras e outro ganso toma seu lugar. Os gansos
nas costas gritam para incentivar os que estdo na frente a acompanhar.

Quando um ganso adoece ou é ferido por um tiro e sai da formag&o, outros dois gansos saem do rebanho e
ajudam e protegem. Eles ficam com ele até que ele consiga voar de novo ou até a morte, e s6 entdo os dois
companheiros retornam ao rebanho ou se juntam a outro grupo.

65. Promover as fraternidades escolapias

A Fraternidade Escolapia é uma aposta da Ordem desde 1988. Entdo, ao apresentar o documento que a
especificou, surgiram varias consideragdes do Padre Geral, José M? Balcels, em que se afirmou:

e A“hora dos leigos” nas Escolas Pias é um presente oferecido a nossa Ordem.

e Temos o direito de "refazer" as Escolas Pias em nosso presente e em nosso futuro, que séo de Deus.
Calasanz disse: "Ndo dé o habito a mais do que pessoas que sdo muito adequadas para
fundadores"147.

e Damos as boas-vindas calorosamente e abrimos uma casa, espiritualidade e carisma para quem se
identifica com eles. E sentimos uma fraternidade desencadeada e abalada, que se abre como uma
fonte ndo sonhada. Eles s&o irmaos nascidos do Espirito.

e Bem-vindos a sua casa, aqueles que se sentem, nas Escolas Pias, como em sua propria casa! Bem-
vindos as Escolas Pias, aqueles que se sentem escolapios!

e Essa «Fraternidade das Escolas Pias» nasce do coragéo de Calasanz. Muitas pessoas, pelo caminho
percorrido por Calasanz, tentam seguir um caminho semelhante, que os levara ao coragéo de Cristo,
Mestre e Pastor.

e Assim, constituo oficialmente a "Fraternidade das Escolas Pias", prevendo, ao mesmo tempo, um
renascimento do ministério eclesial da educagao crista entre pais, professores, ex-alunos, estudantes
€ amigos em plena comunh&o com o carisma de Calasanz.

e Em 1991, nasceram as primeiras Fraternidades e, especialmente a partir de 2001, surgiram mais,
tornaram-se mais numerosas, entraram em relacionamento umas com as outras, compartilharam
elementos de formagéo, se acompanharam e muitas delas se envolveram nesse projeto comum da
Fundagao Itaka - Escolapios.

147 carta 4.031




e Em 2011, a Congregacdo Geral constitui oficialmente a Fraternidade Geral e nomeia um Conselho
provisério para acompanhar as fraternidades existentes, intervir no processo de criagdo de novas e
preparar a primeira Assembleia Geral da Fraternidade.

Passaram-se 20 anos desde o inicio da primeira Fraternidade até o langamento oficial da Fraternidade Geral.
Nesse periodo, houve uma reflexao interessante, muita vida e experiéncia. Tudo isso contribuiu fortemente para
a revitalizagéo do carisma escolapio e também de nossa prdpria vida religiosa, seu papel e sua missao. Pouco
a pouco, a Fraternidade conseguiu definir sua identidade e ganhar seu lugar nas Escolas Pias. Hoje, junto com
a Ordem, ¢ o pilar do novo sujeito escolapio, do novo “nds” escolapio que esta nascendo.

Um dos grandes desafios do futuro escolapio é a consolidagdo da Fraternidade Escolapia e sua implementagéo
em todos os lugares onde for possivel.

Alguns desafios atuais da Fraternidade

Desde o Conselho da Fraternidade Geral, as atuais fraternidades e demarcagdes escolapias sdo apresentadas
com alguns desafios importantes que temos para fortalecer essa jovem e esperangosa realidade escolapia.

A. PELA VIVENCIA E FORTALECIMENTO DAS FRATERNIDADES

Os cinco primeiros desafios se referem as chaves para a sobrevivéncia e o fortalecimento das Fraternidades ja
existentes ou que est@o sendo implementadas:

1. Clareza na identidade, vocag&o comum e funcionamento da Fraternidade, das comunidades e de seus
membros.

As Fraternidades precisam, especialmente nesses momentos ainda bastante iniciais, de cuidar fortemente da
qualidade de vida crista e escolapia das pessoas que as compdem e das comunidades como um todo.

A referéncia ao documento da Fraternidade Geral que estabelece uma estrutura comum que define tudo deve
ser clara. Algumas agdes particulares de criagdo de grupos com o nome de fraternidade supdem enganar essas
pessoas, oferecendo-lhes algo que ndo responde a essa realidade e, além disso, estd prejudicando o
desenvolvimento de um compromisso decisivo atualmente para o futuro das Escolas Pias.

A clareza dos elementos que compdem essa vocagdo a Fraternidade, sua integragéo no carisma escolépio, em
sua espiritualidade, vida e missdo, deve estar formal e verdadeiramente presente no cotidiano de cada
Fraternidade.

Também dentro de cada Fraternidade e em cada uma das pequenas comunidades que a compdem, deve ser
clara a pertenga dos membros, quem esta e quem n&o esta na Fraternidade. As caracteristicas da vocagéo
comum e o esforgo para ser fiel a elas devem ser muito claros e definidos. O Conselho de cada uma dessas
Fraternidades deve garantir isso.

2. Lugar real na Demarcagédo onde compartilhar espiritualidade, vida e missao.

A Fraternidade precisa de um espago, algumas instancias para compartilhar vida, espiritualidade e misséo com
a Demarcagéo. Ao responder a modalidade de integragdo carismatica, esse novo sujeito escolapio, que é a
Fraternidade, precisa que sua conexao com o carisma seja algo palpavel para ndo permanecer como uma
caracteristica etérea que se dissolve facilmente.

Isso pressupde algumas iniciativas que tornam a Fraternidade presente na vida e miss&o escolapias, como, por
exemplo, inclui-la no organograma das Escolas Pias de cada Demarcacao, iniciando as equipes de presencga
nas quais a Fraternidade & um pilar fundamental, reunides da Congregagao Provincial com o Conselho da
Fraternidade, o vinculo legal que envolve a integragdo na Fundag&o ltaka - Escolapios etc.

3. Participagdo adequada de religiosos.

Outro aspecto muito importante para o crescimento e consolidagéo da Fraternidade é a participagdo adequada
dos religiosos nela.

Os religiosos participam plenamente do carisma escolapio. Eles ndo precisam da Fraternidade nem pertencem
a ela para estar no cerne do carisma, como tem acontecido nos séculos anteriores.

E, no entanto, reconhecendo que a Fraternidade também compartilha o carisma, nés, religiosos, encontramos
novos irmaos escolapios no caminho. Parece muito conveniente caminhar com eles, incentiva-los em sua opgéo
pela Fraternidade, envolver-nos também como uma demonstragéo real de nosso compromisso com as novas
Escolas Pias.

Em algum momento e lugar, foi possivel entender a pertenga dos religiosos & Fraternidade como uma séria
dificuldade em assumir uma dupla filiagdo em relagdo a Ordem. Nada esta mais longe da realidade. Todos nds
temos muitos pertences: sdo eles que dao identidade a cada um de nos. O importante € ter esses pertences em
uma ordem clara.



Um religioso escolapio pertence a Ordem, sua Provincia, sua pequena comunidade, sua escola ou obra
escolapia. Pertence a sua familia. Talvez ele pertenga como parceiro de alguma entidade piedosa, de uma ONG,
de um clube esportivo, de alguma associagéo. Pertence a uma cidade, a um pais. Pertence a uma Igreja.

A dificuldade pode surgir se essas pertengas nao forem ordenadas ou forem contraditdrias em suas abordagens.
Evidentemente, néo é o caso da Ordem e da Fraternidade das Escolas Pias que compartilham o mesmo carisma
na Igreja a servigo da sociedade em que estéo.

Como os religiosos pertencem a Fraternidade? Por um lado, eles sdo membros como todos os outros: ndo sao
monitores, responsaveis, assessores... mas um outro irmao. Por outro lado, devido a sua condi¢do de sacerdotes
€ a sua vocagdo religiosa, sdo uma grande contribuigdo para toda a Fraternidade. Entre esses dois polos, a
participagao dos religiosos na Fraternidade deve se mover.

Os religiosos, e também muitos leigos, participam das duas comunidades, a religiosa e a da fraternidade.
Possivelmente também em outros grupos de jovens, familias... A prioridade a sua prépria vocagéo é clara e &,
justamente por isso, que esta ligado a Fraternidade.

As vezes, toda a comunidade religiosa participa, junto com alguns leigos e mulheres, de uma pequena
comunidade da Fraternidade. E uma possibilidade interessante que abre algum espago da comunidade religiosa
(algum dia ou vérios dias e momentos) a Fraternidade.

Também temos a experiéncia ja contrastada e perseverante, ininterruptamente desde 1995, de comunidades
conjuntas onde os religiosos coexistem com alguns leigos solteiros ou com familias com seus filhos. Sabendo
salvaguardar os espagos € momentos necessarios para o desenvolvimento de cada vocag&o especifica, eles
estdo sendo uma grande riqueza para todos e para a misséo escolapia.

Outra experiéncia interessante é a participagdo na Fraternidade de uma comunidade religiosa focada na
formagéo inicial de jovens escolapios. Participagdo ndo nos momentos da pequena comunidade e sim nos
momentos da Fraternidade conjunta: a Eucaristia semanal, os retiros ou exercicios conjuntos, as assembleias,
os planos de formagé&o... Sem perder nada da comunidade religiosa formativa, participa como comunidade mais
da Fraternidade. Algo semelhante poderia ser feito, embora ainda ndo exista, com outras comunidades
religiosas.

E conveniente, de qualquer forma, que os religiosos pertencentes & Fraternidade o fagam claramente, sem que
seja uma participagdo intermitente ou difusa. Pode ajudar, ndo tanto a promessa para a Fraternidade, uma vez
que eles ja tém seus votos religiosos na Ordem, mas alguns sinais onde seu momento de entrada € evidente:
poderia ser a renovagao de sua propria profissao religiosa na Fraternidade ou algo semelhante. Existem varias
concregdes que foram capazes de responder corretamente sobre esse ponto.

4. Fluxo de novos irmaos e irmas

A Fraternidade, como a prépria Ordem, precisa manter um fluxo constante de novas incorporagdes para sua
sobrevivéncia.

0O trabalho vocacional em sentido amplo, tanto para a vida religiosa quanto para a vocagao a Fraternidade, &
uma prioridade inevitavel. Sem novas vocagdes, ndo apenas o futuro esta ameagado, mas estamos deixando
de atender a uma area fundamental de nossa missdo, talvez a fundamental, de convidar a participar da
construcédo do Reino, cada um da vocagao recebida.

O esforgo para alcangar uma cultura vocacional no entorno, o fortalecimento dos processos educativos e
pastorais que podem levar as vocagdes adultas, o envolvimento pessoal dos membros da Fraternidade nesses
processos, a orientagdo pastoral de todas as nossas obras escolapias séo algumas das agbes que temos que
cuidar.

O Conselho de Fraternidade, em conexdo com a Congregacdo Provincial e os outros 6rgdos de cada
Demarcagéo, deve estar vigilante, para que se possa obter um fluxo sustentado de novas incorporagdes.

5. Participagdo na Fraternidade Local, Demarcacional e Geral

E importante gerar gradualmente uma identidade para os membros da Fraternidade que va além de sua
participagdo e pertencimento a prépria comunidade, por pertencer a Fraternidade local e provincial e a
Fraternidade Geral.

A caracteristica definidora da Fraternidade € a integragéo ao carisma escolapio. E isso excede em muito os
pequenos limites de cada referéncia especifica. Somos catdlicos, porque somos universais, porque descobrimos
irmaos em toda a humanidade, porque nos sentimos parte do mundo, da Igreja, das Escolas Pias, da
Fraternidade...

Aqui nés jogamos muito da nossa identidade. E as fraternidades ainda emergentes podem contribuir com esse
sinal de seu sentimento geral de Escolas Pias com as consequéncias correspondentes.



Possivelmente, os religiosos escolapios pecamos das particularidades de nossa parcela de responsabilidade,
de nosso trabalho, de nossa comunidade, de nossa demarcagdo’s... A opgao atual de viver para funcionar a
partir da mentalidade da Ordem é uma deciséo importante no momento. A Fraternidade também pode ser uma
oportunidade nesse sentido.

Para isso, sera necessario possibilitar experiéncias e etapas para que os membros da Fraternidade transcendam
sua pertenca a pequena comunidade com mobilidade em sua prépria Fraternidade ou mesmo em outras
presengas escolapias, reuniées de varios tipos (entre fraternidades, religiosos e leigos, com outras entidades
eclesiais), comunicagéo e informagéo cuidadosa...

B. AVANGAR MAIS COM A PROVINCIA OU DEMARCAGAO

Existem algumas propostas de progresso que vao além da sobrevivéncia e consolidagao da Fraternidade. Sao
possibilidades, sempre com a Provincia, que permitem importantes saltos na vida e na marcha das Escolas Pias,
tanto da Demarcagao como da prépria Fraternidade. Listamos cinco propostas:

6. Promog&o da diversidade vocacional

Anteriormente, indicamos a importéncia e a necessidade de uma cultura vocacional para colocar nossa misséo
escolapia e também o ministério vocacional especifico para a vida religiosa e a Fraternidade Escolapia.

Deve-se apresentar mais amplo agora com a proposta de que a Fraternidade, juntamente com a Provincia, tome
essa cultura vocacional como prioritaria, cuidando, é claro, da vocagdo comum a cada uma dessas duas
realidades e, além disso, a diversificagdo vocacional que nos permite visualizar a necessidade de os diferentes
orgéos do "Corpo da Igreja".

Cada um deve procurar e orar para descobrir sua propria vocagao a qual Deus o chama na vida. A possibilidade
de visualizar alguns deles, as propostas concretas dos educadores, o testemunho de vida, s&o a¢des essenciais
para isso.

Né&o se trata de expor as diferentes vocagdes de um mercado para cada um escolher, mas de deixar claro que
sao diversas e todas necessarias e complementares quando contribuem para 0 bem comum. E que cada um
deve procurar, orar, discernir, aquele chamado particular que Deus faz para sua vida.

Ao mesmo tempo, a Fraternidade ganha em riqueza vocacional, carisméatica e ministerial, crescendo como
comunidade.

Algumas possibilidades vocacionais imperdiveis, levando em conta as modalidades de participagéo nas Escolas
Pias; a vida consagrada escolapia, 0 ministério sacerdotal, o escolapio leigo (integragao carismatica e juridica),
a vocagao a Fraternidade, a missao compartilhada, as diferentes formas de colaboragao...

A diversidade de modelos comunitérios na Fraternidade também ajuda, talvez alguma pequena comunidade
com uma tarefa especifica, com alguma caracteristica que a define especialmente. Pode ser muito interessante
garantir que exista alguma for¢a motriz para a presenca escolapia em cada lugar, no sentido de oferecer uma
referéncia maior aos jovens, a vida e a missao do lugar. O envolvimento da Fraternidade, sempre com a
Provincia, é muito importante.

Podemos incluir nessa diversificagdo vocacional determinadas tarefas pessoais ou comunitarias. Por exemplo,
assumir uma responsabilidade na missdo escolapia em uma obra ou na Provincia. Também pode ser um envio
para outro lugar, mesmo para outro pais, para incentivar a presenga e misséo escolapias. Ja séo agdes que
envolvem vocacionalmente as pessoas e representam um salto de qualidade na realidade da Fraternidade.

Mais simples, embora muito importante devido ao seu conteldo e alcance a mais pessoas, € uma opgao
definitiva para a Fraternidade apds alguns anos de experiéncia nela. Torna-se um momento privilegiado para o
crescimento pessoal também vocacional e para o crescimento da Fraternidade, que vé como uma pessoa aposta
para sempre o seguimento de Jesus no estilo Calasanz dela.

7. Inicio dos ministérios escolapios compartilhados entre Provincia e Fraternidade

Dedicamos anteriormente um espaco para comentar a importancia desses ministérios escolapios. Ndo se trata
de redundar a mesma reflexdo, mas de perceber que estamos diante de uma grande possibilidade de avango
para a Fraternidade, para a Provincia, para a miss&o escoléapia e também uma grande contribui¢do para nossa
lgreja.

Os ministérios escolapios existem desde o inicio da Ordem. Nés, religiosos, 0s assumimos ao longo dos séculos.
E assim deve continuar.

Agora, uma grande oportunidade vocacional e ministerial se abre para as Escolas Pias. Os leigos também podem
ser chamados a participar desses ministérios escolapios.

148Salutatio del P. General publicada em Ephemerides de junho de 2011



Estamos propondo trés grandes ministérios escolapios que podemos confiar para leigos muito proximos e
identificados com as Escolas Pias, possivelmente na Fraternidade. Dai a necessaria colaboragao da Provincia
e da Fraternidade a esse respeito.

Como j& apontamos, nos referimos ao ministério pastoral, ao ministério da educagao cristd e ao ministério de
cuidar dos pobres pela transformagao social.

8. Inicio do modelo de presenga escolapia

Também foi apresentado na segéo anterior. E, portanto, ndo repetimos o que ja foi dito. Mas, deve-se enfatizar
agora que estamos diante de uma oportunidade de aumentar a miss&o da Provincia, Fraternidade e misséo com
a implementagéo deste modelo.

Falar da presenga do escolapia supde o compromisso de unir tudo o que é escolapio em cada lugar, sempre da
orientagdo Provincial e da Ordem. E optar por um trabalho conjunto e coordenado, movido por um projeto
compartilhado, dando voz e espaco a todos os agentes que participam dessa ampla realidade da presenca
escolapia, é fazer com que o sujeito e a missdo do escolapia cresgam com forga.

Se implementarmos o modelo de presenga escolapia, comegaremos indicando quem os esta promovendo. E a
Provincia aparecera imediatamente e agora também a Fraternidade. E, claro, todas as outras formas de
participagdo nas Escolas Pias (missdo compartilhada, colaboradores, destinatarios). J& demos um passo
importante.

Ao colocar esse modelo de presenga, unimos a missao do lugar, partimos da situagdo atual, analisamos,
definimos objetivos e caminhos, envolvemos mais pessoas... €, com tudo isso, percorremos um longo caminho
na missao.

No momento de iniciar o modelo de presenga escolapia, esclarecemos a organizagdo, o funcionamento, as
tarefas. Temos um coordenador, uma equipe motriz de todas as equipes que podem ser, um projeto que orienta
todos e cada um.

O langamento do modelo de presencga escoldpia € uma excelente oportunidade que ndo devemos perder.
9. Inicio do Movimento Calasanz
Ao falar da urgéncia da evangelizagéo, refletimos sobre a proposta da Ordem de iniciar o Movimento Calasanz.

E uma opg&o da Ordem iniciar processos de grupo com criangas, jovens e adultos com uma oferta clara de uma
abertura em uma chave vocacional escolapia a vida religiosa escolapia e a Fraternidade.

Chegou a hora da Provincia e da Fraternidade marcarem conjuntamente esta tarefa de promover o Movimento
Calasanz em seu campo e coordena-lo com o restante das Escolas Pias.

Essa responsabilidade compartilhada faz crescer a missdo e também nos permite abrir uma convocagéo
interessante que pode levar a novos membros a Ordem e a Fraternidade.

10. Propor participagdo em ltaka - Escolapios
Existem algumas demarcacdes e fraternidades que tornam hoje possivel a Fundagéo Itaka - Escolapios como
espago compartilhado, como plataforma missionaria escolapia, como uma realidade de integragéo carismatica
e juridica entre institui¢des.
E uma aposta nova que falaremos agora.
Neste momento, basta destacar a oportunidade que supde articular Provincias e Fraternidades, ajudar na misséo

escolapia, especialmente onde é mais necessario, e proporcionar um claro espago institucional para a
Fraternidade e sua miss&o nas Escolas Pias. .

Nenhuma provincia ou fraternidade deve deixar de considerar sua possivel participagdo em Itaka - Escolapios.
Seria, sem duvida, um grande passo para eles e também para essa realidade que bons servigos estéo prestando
a Ordem e a miss&o escolapia.

E um momento de graga para promover as Fraternidades

A Ordem esta em um momento histérico de reorganizagdo de suas Demarcagdes, de impulso de linhas futuras,
de fortes esforgos para se revitalizar.

Nessa situagéo, as Fraternidades sao apresentadas como um sinal dos tempos, como um presente de Deus
para as Escolas Pias e sua missdo, como um presente para esse chamado a revitalizacao.

Esse momento é também um momento de graga, onde as Fraternidades podem crescer fortemente porque se
priorizam, porque s&o descobertas como fruto da agao do Espirito hoje, porque séo altamente levadas em conta
nos processos de reestruturagéo e revitalizag&o.

Esté na hora de os Superiores, cada um dos religiosos, cada membro da Fraternidade, se abrirem ao Espirito e
pedirem que ele nos ajude nessa tentativa de sermos os mais fiéis a sua vontade.



NA APRESENTAGAO DO DOCUMENTO DA FRATERNIDADE DE 201114

Vérias Fraternidades Escolapias vivem hoje dentro das Escolas Pias, que foram estabelecidas com a aprovagao
e apoio dos respectivos Superiores Maiores e, acima de tudo, com o esforgo, entusiasmo, autenticidade da vida
e compromisso escolapio daqueles que fazem parte delas. Todas elas definiram sua identidade, estrutura e
missdo em documentos escritos. Todas elas s&o um presente extraordinario para as Escolas Pias e para a
missdo que somos chamados a promover na Igreja e a servigo da sociedade...

Convido os religiosos escolapios a acolher as Fraternidades como um presente que enriquece e fortalece as
Escolas Pias, e todas as pessoas que fazem parte das Fraternidades Escolapias ou se sentem chamadas a
viver de acordo com o dom carismatico recebido para que todos unidos, vamos contribuir para o fortalecimento
e renovagao das Escolas Pias, para o bem de meninos, meninas, jovens, pobres e todas as pessoas a quem
somos enviados por Deus, através da Igreja, pela ousada e afortunada e paciéncia teimosa de Sao José de
Calasanz.

Pedimos a béngao de Deus para todos nos que sonhamos com Escolas Pias fiéis e renovadas, sob a protegao
de Maria, rainha das Escolas Pias e Sdo José de Calasanz.

66. Fortalecer o sujeito escolapio

"Se eu encontrasse dez mil religiosos agora, poderia distribui-los em um més apenas para 0s lugares que me
pediram para fazé-lo com grande autoridade™ 0.

Certamente, a missdo escolapia pede muitas méos e, por mais que existam, elas sempre serdo necessarias. "A
colheita é muita..."

Uma das chaves para o futuro das Escolas Pias é fortalecer o sujeito escolapio, ser cada vez melhores
escolapios, expandir a familia escolapia.

“A familia escolapia, formada por escolapios de todos os tempos e lugares, torna-se concreta e visivel na
comunidade local, composta pelos religiosos a ela designados. Cada comunidade local, por sua vez, faz parte
de comunidades escolapias mais amplas, como as Provincias e toda a Ordem. A sua maneira, os formandos
néo professos e os leigos que compartilham nossa vocagao de diferentes maneiras também participam da vida
da comunidade escolapia”. 5"

Ser mais e melhores religiosos
Fortalecer o sujeito escolapio significa, em primeiro lugar, ser cada vez mais e melhores religiosos.

Para ser mais religiosos, sera necessario continuar priorizando a pastoral vocacional, fazendo propostas
ousadas e oportunas aos jovens, orando ac Mestre da colheita para enviar trabalhadores a sua messe, cuidando
das vocagdes em seu processo formativo...

Para sermos mais religiosos, teremos que cuidar da formagdo inicial e permanente, teremos que criar
comunidades vivas que nos ajudem a crescer, sera necessario promover as mediagdes que nos ajudam a
melhorar (experiéncias, retiros, cursos, novas propostas, acompanhamento pessoal e comunitario etc.), teremos
que cuidar de nosso relacionamento com o Senhor...

Para ser melhor religioso, sera conveniente realizar nossa vocagdo com fidelidade criativa, adaptando nossa
vida e consagracao as Escolas Pias de hoje 52

e Viver com forga e transmitir com palavras, atitudes e comportamentos o surgimento de um novo "nés"
escolapio renovado no qual acreditamos e apostamos.

e Desde a fidelidade a propria vocagéo religiosa, procurar ser referéncia de vida para os outros:
continuar transmitindo a riqueza de seguir Jesus'®3, de ser "ministros da esperanga do futuro Reino e
da unido fraterna entre os homens"'54, Em qualquer circunstancia pessoal, testemunhe a vida humana,
cristd e escolapia. "As Boas Novas devem ser proclamadas, antes de tudo, através de testemunhas %"

e Promover fortemente a missdo compartilhada, promovendo itinerarios de formagao que convidem
todos a participar.

149Resumo da apresentagdo do documento “La Fraternidad de las Escuelas Pias”. Ediciones Calasancias, 2011
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e Em fungao da vida ativa maior ou menor, estar nos pontos nevralgicos da pastoral e da missdo em
geral como ministros ordenados. E fazer isso em comunh&o com os outros ministros de cada lugar
(ordenados € leigos).

e O ‘tomalto da vida crista"1%6 assume especial relevancia em situages de fraqueza, doenga, atividade
reduzida devido a idade...E necessario o testemunho dos religiosos mais velhos que continuam a
agregar valor as Escolas Pias e & Comunidade crista escolapia.

e Imitando Jesus Cristo, seja uma referéncia de servico aos outros. Sera a melhor maneira de o
"protagonismo" dos leigos ou a atividade dos religiosos estar sempre na chave da humilde contribuigdo
para 0 bem comum. Frequentemente pratique "onde eu mais preciso?"

e “Ser especialista em comunh&o que promove a espiritualidade da comunh&o™'57. Promover a unidade,
um bom ambiente, a esperanga,o "bem-dizer" em nossas obras e presencas.

e Tornar a comunidade um lar acolhedor, uma referéncia para a vida escolapia.

e Convocar a vida religiosa e outras vocagdes, a missao escolapia, para participar da comunidade crista
escolapia ...

e Sentir o chamado a fortalecer especialmente os elementos que costuram fortemente a Ordem e a
Fraternidade: apoio mdtuo, religiosos que participam da Fraternidade, os escoldpios leigos
juridicamente vinculados a Ordem, comunidades conjuntas, servigos e ministérios entre as duas
entidades, os envios, a missao compartilhada, a Fundagéo Itaka - Escolapios como uma concretizagdo
legal da missdo compartilhada entre as duas instituicdes, os momentos e as a¢des do encontro...

e E em todos os momentos, lugares e condigdes, ser auténticos Pobres da Mae de Deus das Escolas
Pias, para a maior gléria de Deus e a utilidade de outros.

Ser mais e melhores irmaos na Fraternidade

Fortalecer o sujeito escolapio implica tornar a Fraternidade escolapia presente com forga, logrando mais e
melhores irmé&os e irmés escolapios que fazem parte dela.

Para tornar-se mais membros das Fraternidades, serd necessario apostar nelas em todas as presencas
escolapias, fazer propostas e iniciar caminhos para a Fraternidade, organizar processos catecumenais que
acompanham a formag&o e o discernimento antes da incorporagao, promover 0s processos pastorais aos quais
a Fraternidade pode se oferecer como uma saida, cuidar do funcionamento e da vida dessas comunidades...

Para sermos melhores membros da Fraternidade, teremos que cuidar da vocagdo de todos e cada um dos
irm&os, consolidar mediagdes que favoregam a fidelidade ao seguimento de Jesus do carisma escolapio, exigir
e acompanhar um ao outro, ler com fidelidade criativa o carisma de Calasanz e as necessidades do nosso
mundo...

Por tudo isso, precisamos consolidar as Fraternidades existentes, ajudar os outros a nascer, colocar todos em
comunhao, para continuar construindo as Escolas Pias de hoje e de amanha.

Impulsionar a integragao carismatica e juridica: escolapios leigos

Ja temos entre nds uma preciosa vocagdo escolapia em seus primeiros passos: a dos que, da Fraternidade,
descobrem sua vocagdo em uma maior integragdo na Ordem para viver como "verdadeiros escolapios leigos
em sentido pleno", vivendo com intensidade espiritual € também institucional Vida e missao escolapias a partir
de sua vocagdo leiga.

Essa vocacdo nasceu em junho de 2002, apds um longo processo para definir o modelo e realizar a oportuna
caminhada de discernimento, com sete pessoas na atual Provincia de Emaus. Depois de mais de dez anos de
caminho, essas sete pessoas fizeram sua promessa final e outras nove estao vivendo essa vocagao em seu
estagio ainda temporario. Durante esse periodo, o significado dessa vocagdo escolapia continuou sendo
aprofundado e os frutos obtidos s&o importantes.

O desafio hoje é, na medida em que as Fraternidades estdo ganhando consisténcia, propor essa possibilidade

vocacional para que possa servir a algumas pessoas €, € claro, o fortalecimento da prépria Fraternidade, da
Provincia correspondente, da Ordem e da Comunidade e da miss&o escolapia.

A Comunidade crista escolapia, os ministérios escolapios ... € muito mais

Uma vez que a Fraternidade esta em funcionamento, todo um horizonte de possibilidades se abre para a vida e
a missao escolapia. E, acima de tudo, um impressionante fortalecimento do novo “nés escolapio”.

Em primeiro lugar, sdo esclarecidos muitos processos pastorais que podem ser realizados: eles tém
continuidade desde o momento da infancia, quando comegam até a idade adulta, tém uma oferta vocacional
concreta e visivel de pertencer a Ordem como religioso e na Fraternidade... e em todas as possibilidades
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eclesiais que possam existir naquele tempo e lugar. Os responsaveis por esses processos educativos tém a
possibilidade de ter seu grupo de referéncia, vivendo o que oferecem aos seus préprios alunos ou discipulos.

A existéncia de uma Fraternidade possibilita a vocagdo do escolapio leigo, da pessoa que, além de sua
integracdo carismatica na propria Fraternidade, deseja uma maior conexdo com a Ordem. Sem a Fraternidade,
essa vocagao e sua real insergao nas proprias Escolas Pias séo dificeis.

Quando ha Fraternidade, a Comunidade crista escolapia & mais visivel. E verdade que a Fraternidade nao &
estritamente necessaria para que essa comunidade exista: basta que os religiosos oferegam esse espago para
experimentar a fé em torno de uma obra ou presenca escolapia. Mas, a Fraternidade faz aqui uma contribuigéo
muito importante, ndo apenas para as pessoas envolvidas e comprometidas, mas também porque, com a
visibilidade da Fraternidade, o nicleo e a oferta comunitaria dessa Comunidade Cristd Escolapia sdo
enriquecidos e, portanto, podem acomodar mais facilmente outras pessoas.

A existéncia de uma Fraternidade fortalece o modelo de presenga escolapia, porque reforga o sujeito escolapio
e constitui um dos elementos fundamentais dessa presenca, junto & comunidade religiosa, a escola e as obras
que possam existir e com todas as pessoas que puderam ser chamadas.

Uma Fraternidade escolapia € uma porta aberta aos ministérios escolapios confiados aos leigos, uma vez que
ja possui um grupo de pessoas identificadas, incorporando o carisma escolapio. S6 é necessario discernir bem
os candidatos, cuidar da preparagao e confiar esses ministérios que sempre serdo desenvolvidos em equipe. A
Fraternidade, juntamente com a Provincia, € uma garantia de que esses ministérios responderéo fielmente ao
seu cargo.

A Fraternidade amplia o campo da convocatoria, porque oferece mais maos, abre possibilidades vocacionais
escolapias também para leigos, oferece um modelo eclesial mais aberto, renova as Escolas Pias...

"E de grande interesse continuar ouvindo, para que (a voz de Deus, que sopra onde ele deseja) aparega
repentinamente diante de nés e passe sem dar frutos" (Constituicbes, 44)

A fidelidade criativa a essas vozes do Espirito acabou gerando um novo paradigma eclesial que afeta a prépria
identidade da Igreja e, portanto, a maneira de entender e atualizar todos os seus elementos: carismas, vocagdes,
estruturas, ministérios, missao, comunidade... E a confirmagao de que “a agao evangelizadora dos leigos esta
mudando a vida eclesial’ 1%8.

PAPEL DOS RELIGIOSOS ESCOLAPIOS 15

Os religiosos escolapios somos os "lideres carismaticos para o desenvolvimento da miss&o e outras formas de
participagao nas Escolas Pias". Para fazer isso:

+Vivemos, pessoal e comunitariamente, nosso seguimento de Jesus no estilo Calasanz, com o que isso implica
em oragado, comunhéo, votos...

+ Somos pastores de todos desde a comunidade e das equipes em que participamos, promovendo todos os
elementos escolapios: a propria comunidade religiosa, a fraternidade, a comunidade crista escolapia, as equipes
de missdo compartilhada, a identidade escolapia, os processos educativos e pastorais, consciéncia social,
celebragdes... Somos um nexo entre a escola e as areas extracurriculares do colégio, combinando a acdo da
escola, a Fundagéo Itaka - Escolapios, o centro de culto da escola... Impulsionamos as equipes da misséo
compartilhada. Estamos presentes sempre que necessario, tentando ser a alma da presenga escolapia.

67. A comunidade escolapia dos amigos de Jesus

Uma chave para o futuro, talvez 0 mais importante, é viver, ser e mostrar-se como a comunidade dos amigos de
Jesus.

E simples e complicado: hoje somos o grupo de Jesus, que o colocou no centro de nossas vidas porque o
conhecemos profundamente e 0 amamos. Se conseguirmos ser a comunidade dos amigos de Jesus, temos um
grande futuro, teremos vocagdes, seremos muito felizes, daremos frutos evangélicos... Nosso amigo Jesus
cuidaréa disso: "N&o vos chamo mais de servos, mas de amigos" (Jo&o 15, 15).

Jesus é quem nos convoca: somos o seu grupo

158Redemptoris Mater, 2.
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Nbs somos o grupo de Jesus, porque nos sentimos chamados por Ele. Ele chamou cada um de nds pelo nome,
porque nos ama, porque quer que sejamos seus companheiros. E isso para cada um, um por um, para todos.
Ele olhou para nés, chamou-nos, fez-nos sentir amados por nosso Pai Celestial como somos e pelo que somos.

Ante isso, s6 posso dizer: Eu te amo, Jesus, ndo porque vocé &€ uma vantagem, mas porque ganhou meu
coragdo, me fez apaixonar.

E eu ndo apenas amo vocé, eu o amo sem condigdes, vocé € o primeiro. Eu ja sei que meu coragéo vai
frequentemente para outros lugares, mas quero que vocé seja o centro de todos os outros amores. Eu o
reconhego como Senhor da minha vida. Nenhuma outra pessoa ou realidade é meu Senhor; somente vocé,
Jesus.

E eu quero vocé também sem condi¢des e para sempre. Embora eu saiba que vou falhar com vocé mil vezes,
apesar dos momentos de exaustéo e dlvida, hoje e sempre digo a vocé: eu amo vocé sem condigoes.

Aceite-me no seu grupo, quero ser seu, grupo de seus amigos. Eu sei que vocé me liga e eu respondo: aqui
vocé me tem. Eu quero vocé, somente vocé, sem condicdes e para sempre.

E eu descobri que essa relagéo intima, Jesus, vocé ndo tem somente comigo, mas também com outras pessoas.
E descubro que essas pessoas sd0 meus irmaos, seus irmaos. Que vocé nos faz familia, vocé nos faz seus.
Somos chamados ao seu grupo, Senhor.

Temos préximo nosso amigo Jesus em oragao s

E porque eu sei, porque sabemos que vocé nos ama, que Somos amigos € irmaos, precisamos estar com voce,
coloca-lo no centro, conhecé-lo, dizer mil vezes que 0 amamos, que vocé sempre nos acompanha. E chamamos
isso de oracao, pessoal e comunitéria. NOs somos 0 seu grupo e queremos estar com voce.

Queremos que acontega o que acontecer, que aconte¢a com vocé, Senhor. Temos consciéncia de quantas
ideias e situagdes mudam quando as oramos juntas ou pessoalmente: tudo tem outra cor, outra perspectiva.

Quero, queremos nos colocar a seus pés, Senhor, e nos sentirmos a vontade, em casa, em seu grupo. Eu quero
e queremos lhe dizer que vocé € a nossa vida, a nossa razéo de ser, a nossa meta. Eu quero e queremos
agradecer por olhar-nos, por nos ligar, por querer fazer o seu. Nos somos 0 seu grupo, Jesus.

E porque o amamos, porque tentamos ouvi-lo na Palavra e na vida, porque nos sentimos a vontade em oragao,
porque celebramos a sua mesa o seu ser, agradecemos pelo passado, amém pelo presente e sim pelo futuro
com a Unica condig&o de vocé ficar ao nosso lado, de nos levar pela mao.

Sozinhos e em comunidade, tentamos viver o que Calasanz nos pediu com tanta insisténcia:

e “O cuidado mais requintado deve ser tomado para nunca quebrar o habito de orar internamente duas
vezes por dia: uma hora ao nascer do sol e metade ao pér do sol... Em profundo siléncio e tranquilidade
do corpo e do espirito, de joelhos ou de outra postura adequada, procuraremos, seguindo o exemplo
de Séo Paulo, contemplar o Cristo crucificado e suas virtudes para conhecé-lo, imita-lo e lembra-lo
frequentemente durante o dia" 18",

e “Aplaudo muito que, por um tempo, vocé se retirou, com um ou dois companheiros, para fazer
exercicios espirituais em um local separado da conversa com os homens, para lidar sozinho. Para que
Marta e Maria estejam juntas” 6,

No grupo de Jesus somos amigos e irmaos

O sinal de sua presenga na comunidade, Jesus, é que nos amamos. Sabemos disso e, mesmo assim, temos
dificuldade em vivé-lo. Precisamos, Senhor, que nos dé forgas, lembre-nos, nos faga descobri-lo em nossos
irmaos.

Ja sabemos que é Deus quem, sendo nosso Pai, nos torna irmaos. Ja sabemos que vocé, Jesus, € nosso irméo,
de todos. As vezes, é facil sentir fraternidade nos companheiros da comunidade. Mas, outras vezes, isso nos
custa: faga de nés 0 seu grupo, Jesus, o grupo de amigos e irmaos.

Agora, gostariamos de lembrar alguns dos critérios que temos em mente e que queremos passar para 0 coragdo
€ para a vida, dia apés dia, porque queremos ser 0 seu grupo, Jesus.

e Unidade, liberdade e caridade. Um bom critério da comunidade, da boca de S. Agustin: "Unidade no
essencial, liberdade no duvidoso, caridade em tudo". Queremos ver que somos uma comunidade, que
estamos unidos, que temos 0 mesmo coragdo e a mesma alma. E assim nos mostramos juntos e
compartilhamos muitos projetos, muita vida. Fazemos essa comunh&o em liberdade, deixando todos
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com autonomia prépria. E sempre fazemos isso por amor, a marca de toda comunidade, de todo grupo
que quer ser seu, Senhor.

e Amor sempre. Fazemos esta preciosa oragdo nossa: “Senhor, que eu ame cada irméo hoje, como se
fosse seu dltimo dia, como se fosse meu ultimo dia. Amém." Tentamos n&o deixar nada para amanha:
hoje temos que resolver as diferengas, hoje temos que nos reconciliar com nosso irmao, hoje e agora
€ a hora da comunidade.

e Cientes da nossa fragilidade. Estamos cientes de que, em nossa comunidade, Senhor, existem
dificuldades. O contato diario, a rotina, as diferentes personalidades, as diferentes formas de pensar e
agir, alguns habitos dos irméos, dao origem a frustragao, ressentimento, desprezo, confronto, calunia...
e, no entanto, acima de tudo isso que é muito real e nos faz sofrer, intuimos que € uma maneira de
torna-la mais palpavel do que quem nos retine é vocé, é quem nos faz amigos e irm&os. E isso nos faz
relativizar, dialogar, melhorar a nés mesmos... Ndo somos apenas um grupo de pessoas queridas,
Somos 0 seu grupo, Senhor.

e Irmaos. N&o é uma comunidade perfeita, mas uma comunidade de irm&os. Cada vez mais percebemos
que ndo existe uma comunidade perfeita, que ninguém e nada jamais atenderéo todas as nossas
expectativas e desejos... gragas a Deus! E, nesse momento, comegamos a ser realistas, a parar de
trabalhar com sonhos irreais para amar verdadeiramente o outro, a descobrir que somos o seu grupo,
Senhor.

e Nos nos modelamos juntos. E descobrimos, aos poucos, especialmente quando nds olhamos em um
reflexo externo, que estamos parecendo os irmdos da comunidade, que estamos compartilhando
expressoes, gestos, atitudes... Quase imperceptivelmente, estamos deixando vocé, Senhor, modelar-
nos através de irmaos.

e Nos nos corrigimos. Queremos que haja uma corregéo fraterna entre nos, com muita delicadeza, com
muito carinho. E isso nos custa. E, as vezes, preferimos ficar calados e deixar o ressentimento tomar
forma em nos. E, outras vezes, explodimos e dizemos coisas ultrajantes. E, no entanto, precisamos
dizer um ao outro coisas para crescer, para sermos mais fiéis. Tentamos contribuir com critérios tao
elementares e complicados: o que eu vou dizer € totalmente verdadeiro? E bom para ele dizer o que
tenho a dizer? E necessario dizer o que vou dizer? Esta na hora certa? E dizemos a nés mesmos
coisas em particular e em comunidade, acertando e errando, mas tentando fazé-lo para o bem do
irm&o. Quéo dificil, Senhor! Felizmente, conhecemos o seu sistema de falar conosco em consciéncia,
nos outros quando ouvimos, nas necessidades do ambiente quando temos os olhos abertos. Nisso,
também queremos ser seu grupo, Senhor.

e As palavras magicas. Temos as palavras magicas que produzem verdadeiros milagres quando séo
ditas. Existem quatro: obrigado, me perdoe, me ajude e eu te amo. Apenas dizendo isso, muitas
paredes sdo quebradas e a comunidade é construida. Queremos dizer isso com mais frequéncia,
Senhor, embora isso nos custe.

e (Cada dia. Uma vez e mil vezes por dia, renovo meu compromisso com vocé, Senhor, € com a
comunidade para a qual vocé me chama. Renovo meu compromisso com essas pessoas que Vocé me
deu como irm&os. Renovo minha opgéo pelas Escolas Pias, aquele grupo que quer ser seu, seu grupo,
Senhor. E quero renovar essa op¢ao, ndo porque é a melhor comunidade, nem meus melhores
amigos... mas porque vocé me deu esses irmados e me confiou essa parcela de sua vinha.

e Irmaos e amigos. Os irm&os nos sdo dados pelos pais, 0s amigos sdo escolhidos. Nossa comunidade,
Jesus, € primeiro uma comunidade de irmaos, na qual nos descobrimos juntos porque vocé a desejou.
E aprendemos a nos amar incondicionalmente simplesmente porque somos familia e irm&os. A tarefa
é tornar-se amigos, nos escolher, amar-se também por coincidéncias e pelo caminho percorrido juntos.
Queremos ouvir de vocé, Jesus, mais uma vez; "Ndo te chamo mais servos, chamo amigos" (Jodo
15:15). Queremos poder dizer isso aos nossos irmaos da comunidade: vocés também s&o meus
amigos.

O maior sinal: o grupo de amigos de Jesus

Podemos atrair ateng&o por nossos trabalhos, por nosso estilo de vida. Podemos causar admiragdo por nosso
compromisso. Nos podemos... fazer o que for preciso, mas o grande sinal é a comunidade de irmé&os, a
comunidade de amigos, a comunidade dos amigos de Jesus.

O milagre da comunidade de irm&os é impressionante: dentro tudo é compartilhado, ninguém tem necessidade,
reconhecemos o Pai de todos... A comunidade de irm&os e amigos é ainda melhor: onde a alegria, a felicidade,
0 bom ambiente, tudo é contagiado, ... E é ainda mais um sinal, talvez o maior, a comunidade de irmaos e
amigos de Jesus que tornam transparente a presenca da vida de Jesus com a vida de cada pessoa e da
comunidade.

Os escolapios sabemos que aqui esta a chave do futuro: viver, ser e mostrar-se como a comunidade dos amigos
de Jesus.



ORAGAO PELA MINHA COMUNIDADE

Pai, hoje quero Ihe pedir meus irmaos e irmés da comunidade.

Vocé os conhece pessoalmente: conhece 0 nome e 0 sobrenome deles,

suas virtudes e defeitos, alegrias e tristezas,

sua forca e fraqueza, vocé conhece toda a sua historia;

Vocé os aceita e 0s ama como sao e os vivifica com seu Espirito.

Ensine-me a realmente amar eles,ndo por suas palavras ou obras, mas por si mesmos.
Agradego por eles, Pai.Eles sdo todos um presente para mim.

Me dé o olhar e o coragdo de Jesus para contemplar e ama-los ao extremo

porque eu quero ser para cada um dele sacramento vivo da presenga de Jesus.

68. Paixao pela missao

Falando das chaves para o futuro das Escolas Pias, ndo podemos esquecer a que da o titulo a este livro: paixao
pela miss&o.

Se estamos apaixonados pela missdo escolapia, se a vivemos com paixdo, se somos capazes de permanecer
fiéis e criativos a0 mesmo tempo, se conseguimos emocionar as pessoas proéximas a ela... entdo estamos
falando de um 6timo trabalho e um grande futuro para a comunidade. Escolas Pias.

Paixao pela missdo é compaixao
Ser apaixonado pela missao parte da compaixao, de se sentir préximo dos pequenos e daqueles que sofrem,

de sofrer com eles. Nossa missao escolapia tem muito a ver com compaix&o: um de seus sindnimos ¢ piedade,
que ressoa muito com escolapios.

Hoje a compaixdo é socialmente desacreditada. "Um sintoma do descrédito coletivo da piedade é a
transformagédo que ocorre no significado de um conceito como" miseravel ". Pois, por querer dizer o que vale a
pena ter pena (como o que é memoravel é o que merece ser lembrado), o miseravel passou a designar, acima
de tudo, algo ou alguém que deveria ser odiado, rejeitado, condenado sem remissdo. Em poucas palavras, um
insulto”163

Hoje, parece mais correto socialmente falar de empatia, de se colocar no lugar do outro. Mas, perdemos com a
mudanga, porque a empatia nos ajuda a entender (o que ndo é pouca coisa), mas a compaixao nos afeta, nos
muda, nos mobiliza em favor dos fracos. Ndo é o mesmo. A compaix&o esta ligada a paixao, a indignagao que
busca ativa e efetivamente a justi¢a para o outro.

A misséo escolapia parte da compaixao quando vé criangas sem escola, jovens sem propostas para uma vida
plena, uma sociedade que precisa de uma mudanca radical, tantos necessitados em nosso entorno e no mundo,
tantos estudantes sem vida enquanto sobrevivem, 0 mesmo Jesus presente nos ultimos...

Quando essas situagdes ferem em sua alma, quando seu sangue ferve e seu coragao déi, entéo vocé comeca
a sentir a paixao pela miss&o. Vocé nao vive mais como um trabalho, como voluntario, como uma dedicagéo,
como uma militancia... vocé vive assim e muito mais: como a razao de ser da sua propria vida.

Somente com paixdo e compaixdo, podemos fazer mudangas profundas. S6 entdo os milagres sao possiveis,
talvez pequenos, mas absolutamente decisivos: "Muitas pessoas pequenas em lugares pequenos fardo
pequenas coisas que transformardo o mundo", disse Eduardo Galeano. Dizemos mais: pessoas pequenas
faremos grandes coisas, ndo por causa de nossos méritos, mas porque é o Senhor que quer nisso.

A primeira grande conquista da compaix&o é a felicidade. Nao vamos agora lembrar das bem-aventurangas que
mostram isso muito claramente nessa aparente contradigdo que se torna verdadeira. Agora o apoiamos na
compreensdo da necessidade e importancia da compaixao: “Se vocé deseja a felicidade dos outros, seja
compassivo. Se vocé quer sua propria felicidade, seja compassivo"'64. Curiosamente, sofrendo com os outros,
fazendo prépria a injustica do outro, na solidariedade com a mudanga nessa situagéo, ha felicidade.

A paixdo pela missao é nos colocar a servi¢o dessa missao

Quando um é compassivo, quando a necessidade do outro o agarra dentro, quando vocé esta apaixonado pela
missdo, a perspectiva muda: nds vivemos para a misséo, nos colocamos a seu servico ndo por obrigagao ou
voluntarismo, mas porque nos envolve € nos atrai.

A frase assim ouvida por alguns se torna realidade: "Quem néo vive para servir ndo serve para viver".

163 Aurelio Arteta. “Tantos tontos topicos”. Ed. Planeta. Coleccion Ariel. 2012.
164Tenzin Gyatso, el 14° Dalai Lama


http://en.wikipedia.org/wiki/Tenzin_Gyatso

Né&o ha espago para a preguica, concentrando-se em si mesmo, fazendo muitas coisas para ndo atender ao que
€ importante. A urgéncia da missdo nos chama tdo fortemente que a colocamos diante de qualquer outra
realidade.

Colocar-nos a servigo da missdo ndo tem nada a ver com nos colocar a frente dessa missao: somos servos
indteis, somos colaboradores. O centro ndo sou eu. Ndo se trata de nos sentirmos tdo responsaveis e
protagonistas a ponto de esquecer que estamos ao servico, que somos servos e ndo soberanos. Por esse
motivo, como Calasanz, sentimos uma preferéncia por meios simples, por trabalho arduo, sempre sabendo que
€ um meio para Deus sair: somos semeadores que esperam com confianga a colheita pela agéo do Senhor.

Estar no servico e ndo no comando da miss&o significa seguir o estilo Calasanz de ter paciéncia. Da humildade,
paciéncia diante de nossa inconsisténcia saudavel, diante do desamparo com o sofrimento daqueles a quem
amamos, diante do lento progresso e das frequentes regressdes, sabendo esperar sem desespero, sabendo
suportar nossos proprios erros. ..

Colocar-se a servigo da misséo € ter mais confianga do que otimismo, apreciar o pequeno com a alma do pobre
sem desejar o grande, aprender a agir diligentemente ao mesmo tempo que, com calma e sem hiperatividade,
busca mais fidelidade do que sucesso, sentir-se responsavel sem nos culpar, ter paciéncia sem pressa,
resisténcia aos injustos, decisao de mudar, capacidade de sofrer, saber acompanhar a dificuldade: sem pressa,
mas sem pausa.

Colocar-se a servigo da missdo € ter claro na cabeca, no coragéo e no comportamento que o importante é a
missdo e Quem me envia a ela. E ndo buscar outra recompensa além do bem do outro, além de tentar cumprir
a vontade de Deus. Assim, conseguimos, sem pretender, ndo sermos mendigos da apreciagdo dos outros. O
segredo é "dar tudo e ndo guardar nada"1%5, para ser o caminho que as pessoas andam e esquecem.

A paixdo pela missao é estar pronto para ir até o fim

Paixao pela miss&o significa disponibilidade para ir até o fim, para assumir plenamente o duplo significado da
paixdo: o que enche meu coragéo e 0 que me faz sofrer.

Jesus e seu projeto, apresentados e vividos no estilo de Calasanz, nos seduzem, nos fazem namorar, nos
apaixonam. A intimidade com Jesus, sua ternura, seu apego como amigo, nos levam com altos e baixos a uma
confianga crescente. Nés sabemos no caminho com Jesus, nos descobrimos aprendizes de seus critérios e
valores (amor ao Pai, esperanga no Reino, cuidado da comunidade, pobres, misericordia, simplicidade,
fidelidade), sempre seguindo Ele. Aos poucos, nos identificamos com o projeto salvador de Jesus, nos
incorporamos ao seu destino, topando com os outros €, as vezes, com 0s que estdo préximos. Aos poucos,
também nos aproximamos da cruz, nossa prépria cruz. Em todos esses momentos, queremos viver a paixao
pela miss&o e aceitar que a miss&o pode nos levar a paixao.

Estamos cientes de que ndo ha missao indolor. O sofrimento estad sempre presente na vida e, mais ainda, se
nos esforgarmos para mudar a realidade para criar um mundo melhor. Sabemos que com a agao se apaixona,
com a missdo é necessario estar disposto a ir até o fim. Também la, em todos os momentos, dizemos a voce:
“‘Acontega o que acontecer, pode acontecer com vocé, Senhor. Acontega 0 que acontecer, que nos acontega
com vocé, Senhor."

Especialmente nos momentos dificeis que sempre acontecem, ouvimos as palavras que foram enderegadas a
Pedro, agora faladas a vocé e a mim: "Pedro, vocé me ama mais do que os demais?" (Jodo 21, 15). Nao ha
comparagdes, olhe para os lados, mas dé a resposta: "Vocé sabe que eu te amo".

Sé se pode dizer como Jesus em sua cruz, primeiro com compaixao: "Pai, perdoa-lhes porque ndo sabem o que
estado fazendo" (Lucas 23,34). Entdo, no sentimento de solidao e dor: "Meu Deus, por que vocé me abandonou"
(Mateus 27, 46). Por fim, na confianga de quem foi fiel ao extremo: "Tudo é realizado" (Jodo 19,30) e "Nas suas
méos, louvo o meu Espirito" (Lucas 23, 46).

Aceitar a miss&o de Jesus, assumindo a missao escolapia, € deixar-nos apaixonar por ela e estar pronto para ir
até o fim.

Se paixao é compaixao, missao é comissao

A paixao pertence a cada um, mas para ser plena, a compaixao é feita, compartilhada com os outros, a vida é
feita junto com os outros e, acima de tudo, com aqueles que mais precisam.

O mesmo pode ser dito da miss&o: pertence a cada um, cada um recebe pessoalmente, € uma experiéncia
individual e Unica. Mas, isso n&o é suficiente. A miss&o é da comunidade, é comissdo. Mais do que missionarios,
SOMOS comissarios, enviados em comissao, em grupo, em comunidade.

Essa insisténcia na comunidade, na equipe, nédo é alcangar maior eficiéncia (0 que € evidente), mas passa a
fazer parte da mesma miss&o. A comunidade nao é sé uma equipe de trabalho: € o lugar que nos centra em
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Jesus, na Eucaristia, na Palavra proclamada, ouvida e compartilhada, no amor. Quem evangeliza é a
comunidade, a Igreja, através de cada um e através da propria comunidade. A missdo € sempre, de alguma
forma, comissao.

Somos apaixonados pessoalmente e também em comunidade. Com a comunidade real que temos, ndo com o
ideal que nao existe em lugar algum. Vivemos com paixao a miss&o escolapia, contribuindo em comunidade o
que somos, apoiando os mais fracos, cedendo ao projeto comum, assumindo a visdo global e ndo s6 a particular,
tendo a simplicidade de comunicar a interioridade, programando e desenvolver em conjunto a miss&o, orando
juntos, vivendo...

A paixao pela missao é também se apaixonar por essas Escolas Pias, que terdo que ser melhor todos os dias,
mas pelas quais sou sempre apaixonado e pelas quais estou disposto a dar a vida inteira. E vocé também, com
certeza.

ELE NAO PESA... E MEU IRMAO!

O grupo estava em uma excursdo quando um menino de cerca de oito anos apareceu a distancia, carregando
nos ombros um menor, cerca de trés. Seu rosto estava quente, tostado como o de todos os camponeses de la.
Talvez mais expressivo ao passar por nds, mas incapaz de esconder um certo cansago, sem duvida causado
pela distancia, pela estrada dificil e pelo peso da crianga.

Para dar calor humano e encorajamento a crianga pobre, perguntei num tom de proximidade afetuosa: "Amigo,
isso & pesado?" E ele, com uma expressdo inefavel no rosto e um encolher de ombros, que carregava uma
grande carga de amor, coragem e resignagao, diz com forga e decisdo: "Ele ndo é pesado, € meu irméo", e
segurando o pequeno com mais forga. Ele sorri e cumprimenta com a mao direita, faz uma corrida curta e lenta,
fazendo seu irmaozinho pular, que ainda olha para trds uma vez para sorrir.

XV. FIM OU CONTINUAGCAO?

69. Com vocés, até o fim do mundo

Chegamos ao fim ou talvez devéssemos dizer que continuamos com nossas vidas, com nossa missao, com
nossa comunidade, esperangosamente mais incentivados e reforgados. Terminamos com esses breves
pensamentos que podem nos ajudar a fazé-lo.

0 segredo: paixao pela missao

“Procurei Deus e ndo o encontrei. Eu olhei para mim e também néo encontrei. Procurei meu vizinho e encontrei
0S trés”.

Tentar ser feliz sozinho, com meus planos, minhas ideias, meus caprichos... & impossivel. Temos um coragao
grande demais para nos satisfazer.

Tentar procurar Deus no ar, nas nuvens, mesmo dentro de mim, € procurar onde é mais dificil.

Sair para o outro, dar a vida pelo irm&o de uma vez ou dia a dia, colocar no centro os pobres e necessitados €
0 segredo para encontrar tudo: a si mesmo, Deus e o préximo.

Ougamos em primeira pessoa um grande apaixonado por missao, Sao Paulo

Colocamos na primeira pessoa, direcionada a vocé. Vocé também pode coloca-lo no plural e se ver com sua
comunidade, nas Escolas Pias. E uma ocasido para orar e assumir a misséo:

“Vocé é a nossa carta, escrita em nossos coragdes, reconhecida e lida por todos. Vocé prova ser uma carta do
Messias, emitida por n6s, escrita néo a tinta, mas com o Espirito do Deus vivo, ndo em lajes de pedra, mas em
seu coragdo de carne"(2 Corintios 3, 2-3)

“Paulo, apostolo de Cristo para vocé, meu querido filho. Graga, misericérdia e paz de Deus Pai e de Cristo Jesus,
nosso Senhor. Continuamente, noite e dia, lembro de vocé em minhas oragbes. Estou ansioso para vé-lo porque
evoco a fé sincera que vocé tem, fé que primeiro se enraizou em sua familia e sei que ela também se enraizou
em vocé. Por esse motivo, recomendo que vocé reacenda o carisma de Deus em vocé. Porque o Senhor néo
lhe deu um espirito de timidez, mas de forga. N&o se envergonhe, portanto, do testemunho que vocé dara de
nosso Senhor; mas, pelo contrario, suporta os sofrimentos do evangelho, ajudados pela forga de Deus, que nos
salvou e nos chamou com uma santa vocagdo, ndo por nossas obras, mas por Sua propria determinagéo. Por
seu servigo, fui feito arauto, apdstolo e mestre. Conhego bem em quem confiel’(2 Timéteo 1, 1-14).




Certamente sabemos em quem confiamos e assumimos com alegria e responsabilidade a misséo de ser um
arauto, apostolo e mestre. E tudo isso ndo por causa de nossos méritos, mas porque vocé, Senhor, escreveu
sua mensagem em nossos coragdes e precisamos comunica-la.

Precisamos de todos

As vezes, acontece conosco, Senhor, que julgamos facilmente os outros, que os desqualificamos em suas
opgdes e acbes... e até como pessoas. As vezes, achamos que eles ndo t&m lugar no seu projeto, Senhor.
Esquecemos suas palavras como quando seus discipulos reclamaram com vocé porque alguém expulsou
demdnios sem ser "nosso"; "Quem néo esta contra nés, esta por nés" (Marcos 9,40).

As vezes, Senhor, acontece conosco como em Corinto e alguns de nés somos mais do Paulo, ou do Apolo (1
Corintios 1, 1-13), ou de nds mesmos. Esquecemos que somente Vocé é o Senhor e somente seu projeto é
importante.

As vezes, ndo lembramos que somos um corpo, que vocé é a cabega e cada um de nés é um 6rgéo (1 Corintios
11, 12-31). Que precisamos de olhos, m&os, pés, coragao... todos os 6rgaos! Que a Unica condigao é colaborar
para o bem do corpo, ndo ser um cancer no organismo, sentir e contribuir para o todo.

E ent&o, Senhor, todos temos espago com a Unica condigdo de avangar na mesma dire¢éo, de contribuir para o
projeto escolapio. Cabem os aposentados e doentes com nossos testemunhos de vida, nossa oragdo, nosso
apoio aos outros. Os jovens sdo importantes com seu entusiasmo, com suas novas ideias, seu impulso. Ha
espago para aqueles que contribuem com algumas coisas ou outras, para aqueles que colaboram com o que
podem. Todos somos necessarios, Senhor.

Isso é uma grande sorte, porque sei que vocé também conta comigo, que sempre havera um lugar para mim.
Sempre me ajude a ser positivo, para que meu motor seja amor e carinho pelos outros, para que eu sempre
busque seu desejo.

Missao é toda pessoa que vocé coloca em nosso caminho

Senhor, somos apaixonados por saber que vocé esta presente em nossa vida, especialmente em todo pequeno
que precisa de nossa ajuda, que podemos servi-lo, que podemos colaborar com vocé para tornar esse mundo
de irmé&os onde fica claro que Deus é nosso Pai.

Hoje, agradecemos a todas as pessoas que vocé colocou em nosso caminho: aqueles que nos ajudaram a ser
0 que somos, aqueles que colaboram nessa missao que vocé nos confia juntos, que vocé coloca diante de nds
para que possamos ajuda-los.

"No final, quero me apresentar ao Pai de maos vazias € com um coragao cheio de nomes. 66"

Obrigado a todos os nomes que estéo por tras dessas paginas e, acima de tudo, por trés da miss&o escolapia.
E sempre dificil comegar a citar alguns, porque outros sempre serdo esquecidos (gragas a Deus que existe
alguém que ndo esquece ninguém!). Sdo cada um de vocés, vocés e tantos outros, que possibilitam todos os
dias o milagre de tornar Calasanz presente e que infectam sua paixao pela misséo com sua vida.

OBRIGADO DE CORAGAO

Sem vocé, minha vida teria sido diferente, 0 mundo seria pior, as Escolas Pias ndo teriam algo. Portanto,
obrigado de coragdo. Obrigado pelo que vocé ja contribuiu e pelo que vocé vai contribuir. Obrigado.

Antes de tudo, obrigado a Jesus, que nos mostra o Deus Pai e nos envia o seu Espirito. Obrigado.

Obrigado por todas as pessoas que passaram pela histdria, por nossos parentes e pelos escolapios que estio
na presenca de Deus, por todas as pessoas de boa vontade, por toda a humanidade.

Também e muito especialmente gragas a Abel, Adalberto, Adela, Adelio, Adolfo, Adrian, Adriana, Agendia,
Agnaldo, Agustin, Aimar, Ainara, Ainhoa, Aitana, Aitor, Aintzane, Aitzol, Alain, Alair, Alazne, Alba, Albert, Alberto,
Albino, Alcendiney, Aldwin, Alejandro, Alessandra, Alex, Alexandre, Alexis, Alfonso, Alfredo, Aline, Altair, Alvaro,
Amador, Amagoia, Amarildo, Amaya, Améds, Amparo, Ana, Ander, Andoni, Andrea, Andréia, Andreas, Andrés,
Andrew, Ane, Angel, Angela, Angelo, Angeles, Angelica, Anibal, Anil, Anton, Antoine, Antonio, Antxon,
Aparecida, Arantxa, Arelys, Ariel, Arilson, Amel, Arnoldo, Arrate, Arturo, Asdrubal, Asier, Assedina, Atila,
Augustine, Avelino, Axun, Ballenyne, Baltasar, Bérbara, Baudilio, Beatriz, Begofia, Belén, Benedito, Benigno,
Benito, Benjamin, Berna, Bernardeta, Bernardo, Bertrand, Beth, Bibiane, Bienve, Binod, Blanca, Borja, Breno,
Bruna, Bruno, Buenaventura, Camila, Camilo, Canisio, Carla, Carles, Carlos, Carmelo, Carmen, Carmina,
Carolina, Casilda, Casimiro, Caterina, Cecilia, Cecilio, Ceferino, Celestino, Celia, Celso, César, Cesareo,
Charleyson, Charo, Chiquinquira, Christian Cidinha, Cipriano, Cirilo, Cirylle, Clara, Claude, Claudia, Claudio,
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Claudionor, Clement, Clemente, Clicia, Conchi, Constanza, Corina, Crisanto, Crispin, Cristian, Cristiane,
Cristina, Cristdbal, Cristophorus, Curro, Dalgisa, Damaso, Damian, Daniel, Daniela, Danilo, Dante, Dario, David,
Deibson, Demetrio, Diana, Didier, Diego, Dionisio, Divino, Domingo, Doris, Eba, Eddy, Eder, Edgar, Edinéia,
Edixon, Edmundo, Eduard, Eduardo, Edurne, Edwin, Efrain, Efren, Egidio, Eladio, Elaine, Elena, Elene, Elias,
Eligio, Elisa, Elizabeth, Eloy, Elton, Elvis, Elzana, Emanuel, Emelio, Emilia, Emiliano, Emilio, Eneko, Enivaldo,
Enrique, Ernesto, Emmanuel, Ermelio, Esperanza, Esteban, Esther, Estibaliz, Eugenio, Eulalio, Eunice, Eva,
Evaristus, Ever, Everth, Fabiana, Fabiano, Fabiola, Fabricio, Fatima, Faustino, Federico, Feliciano, Felicien,
Felicita, Felipe, Félix, Fermin, Fernanda, Fernando, Fidel, Fidencio, Flaminio, Flavia, Flaviany, Flavio, Florencio,
Francesc, Francia, Francisco, Franklin, Fred, Gabino, Gabriela, Garazi, Gartxot, Geilsa, Gemma, Geni,
Genoveva, George, Georges, Georgina, Gerald, Geraldine, Gerardo, German, Gil, Gilberto, Gilmar, Gisele,
Glaucilene, Gloria, Gonzalo, Gorka, Gotzone, Gregorio, Grover, Guadalupe, Guerrero, Guilherme, Guillermo,
Gumersindo, Gustavo, Haroldo, Héctor, Helaine, Helena, Helton, Heliodoro, Henrique, Heyder, Hilario, Hugo,
Humberto, Ibon, Ignacio, Igone, Igor, Iker, Imanol, Inés, Ingrid, Inma, Inocencio, Inohelia, IAaki, Ifigo, lon, Irati,
Iratxe, Irene, Ireneo, Iris, Irune, Isabel, Isac, Isaac, Isidora, Isidoro, Ismelda, Israel, ltxaso, Itziar, Ivan, Ivanete,
Ivomar, Ixone, Izabel, Izaskun, Jacinto, Jacobo, Jackson, Jacqueline, Jakobo, Jaime, Jan, Javier, Jardel, Jazmin,
Jarbas, Jaume, Jean, Jennifer, Jeremias, Jéssica, Jesus, Jins, Joane, Jodo, Joaquin, Joel, Jon, Jone, Jorge,
Josafa, José, Joseba, Josefa, Joseila, Josélia, Joseph, Josi, Josineia, Josu, Jovino, Jézef, Juan, Juanjo, Juan,
Jucelina, Judas, Jude, Judith, Julen, Julian, Juliano, Julimar, Julio, Jumkwa, Juncal, Justine, Justino, Kazimierz,
Katiuscia, Kattalin, Kelvin, Kepa, Kike, Kisito, Kossi, Kumar, Ladislao, Laida, Laura, Lara, Leandro, Leire, Lenin,
Leonard, Leonardo, Léster, Leticia, Libia, Lidia, Lino, Livio, Loles, Loli, Lorea, Lorenzo, Lourdes, Luc, Luca,
Luciane, Luciano, Luciene, Lucio, Ludovico, Luis, Luisi, Luiz, Luz, Luziane, Mabel, Macario, Magda, Mahylda,
Maia, Maider, Maipi, Maite, Malen, Manel, Manolo, Manuel, Marcel, Marcelino, Marcelo, Marcia, Marcio, Marcos,
Marek, Marga, Mari, Maria, Maribel, Marilia, Marina, Mario, Maritza, Marivi, Mariano, Marisete, Markel, Marlene,
Marly, Marta, Martin, Martiniano, Mary, Mateo, Mateusz, Mattin, Matxalen, Mauricio, Max, Maximiliano,
Maximino, Maximo, May, Melchiades, Melvin, Mercedes, Mertxe, Micaias, Miguel, Mikel, Miren, Miriam, Miroslaw,
Modesta, Modesto, Moisés, Ménica, Montse, Moses, Murilo, Muskilda, Nacil, Nagore, Naia, Nany, Natalia,
Natalio, Nati, Natxo, Nazaret, Nazario, Ndze, Neida, Nekane, Nelyimar, Nerea, Neziane, Nicolas, Nidia, Nieves,
Nikhil, Nisséria, Nivaldo, Noelia, Norberto, Norival, Norma, Numa, Nuze, Nisséria, Odirley, Ofeliz, Oier, Olegario,
Olga, Orlando, Oscar, Oskia, Pablo, Paco, Paloma, Pantaleén, Pascual, Patricia, Patxi, Paula, Paulino, Paz,
Pedro, Pepe, Pierre, Pilar, Placido, Poliana, Primitivo, Priscila, Puri, Radoslav, Rafael, Raimundo, Raju, Rakel,
Ramén, Raquel, Rall, Regina, Renata, Renato, Reyes, Resu, Ricardo, Riselha, Roberto, Robinson, Rodolfo,
Rogelio, Roger, Rogerio, Rolando, Romeo, Rommel, Romualdo, Ronaldo, Roniyer, Rosa, Rosalinda, Rosalio,
Rosario, Roseane, Rosiane, Rozilda, Rubén, Rubia, Rudy, Saji, Salvador, Salvadora, Samara, Samson, Sandra,
Santiago, Sara, Saturio, Saturnino, Sebastido, Secundino, Sergio, Severino, Sexto, Sherlock, Shinto, Shirley,
Sidonio, Silas, Silvana, Silvia, Silvio, Simon, Sonia, Stalin, Stanislaw, Stephano, Stephen, Stevons, Sueli, Suely,
Susana, Tailo, Teodora, Teodoro, Terence, Teresa, Terezinha, Thadeus, Thuerryu, Thomas, Tiburcio, Tomas,
Tulio, Txemi, Ugo, Unai, Unax, Urbano, Uxue, Valdésia, Valentin, Valeriano, Vanda, Vanderleia, Vanderson,
Vanessa, Venio, Vera, Verdnica, Vicente, Victor, Victorien, Victorino, Vilma, Vinod, Virgile, Viviane, Walberleno,
Warlem, Washington, Wemerson, Wilfred, William, Willians, Wilson, Xabier, Yelitza, Yefrin, Yolanda, Yrene,
Zacarias, Zaida, Zigor, Zoraida, Zsolt, Zurifie'67 (desculpe-me por n&o repetir quando dois nomes coincidem ou
quando s&o homes compostos. Obrigado a todos).

167 Para simplificar, ndo repito nomes e coloco nomes compostos separadamente. Se vocé acha dificil se reconhecer
na lista, perdoe-me, néo se preocupe e obrigado por sua contribui¢do para as Escolas Pias e sua apaixonante missé&o.
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